DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL Nº 3

CONCURSO PÚBLICO

A Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuária - Embrapa, por intermédio do seu Departamento de Administração de Gestão de Pessoas - DGP, em obediência às regras do concurso público para formação de cadastro-reserva de pessoal, estabelecidas no Edital Normativo nº 05, de 25/04/06, publicado no DOU nº 80, de 27/04/06, seção 3, páginas 3 a 09, torna público que o prazo de validade do concurso público realizado para os cargos/áreas de Técnico de Nível Superior III (Analista A), cujo resultado final foi homologado pelo Edital nº 15, de 29/06/06, publicado no DOU nº 124, de 30/06/06, seção 3, página 12, fica prorrogado por mais 2 (dois) anos, a partir de 29/06/08, ou seja até 29/06/10.
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