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Comercia realiza, também, a distribuicdo domiciliaria de objetos,
sendo o trgjeto percorrido a pé ou de bicicleta sob condicoes cli-
méticas variadas (calor, frio, sol, chuva).

3.2.5. Localidade objeto do concurso: Microrregides citadas
no Anexo |l deste edital

3.2.6. Cidade de prova: conforme Anexo |l deste edital

3.2.7. N°. de vagas: 14 (quatorze) vagas, sendo 1(uma) para
cada Microrregido citada no Anexo Il deste Edital e formagdo de
cadastro.

3.3. Cargo: Operador de Triagem e Transbordo |

3.3.1. Requisitos Exigidos: Ensino Médio completo.

3.3.2. Sdario: R$ 603,66

3.3.3. Sumério das atribui¢des do cargo: Triagem de objetos
postais, recebimento, conferéncia e expedicdo de maas e objetos
postais; paletizacdo, carregamento e descarregamento de malas e ob-
Jetos postais de aeronaves; deslocar e arrumar cargas em geral ma-
nobrando mégquinas transportadoras.

3.3.4. Particularidades do cargo: a atividade do Operador de
Triagem e Transbordo | envolve o levantamento de até 30 Kg em
atividades repetitivas; permanéncia em pé e agachamentos por longos
periodos e constante movimentagdo de punhos e bragos.

g 3.3.5. Localidade objeto do concurso: Cuiaba/VVarzea Gran-
e-MT

3.3.6. Cidade de prova: CuiabaMT

3.3.7. N°. de vagas: 01 (uma) e formag8o de cadastro

3.4. Cargo: Médico do Trabaho Junior

3.4.1. Requisitos Exigidos: Possuir habilitacdo legal para o
exercicio da profissdo de Médico, possuir registro no CRM e estar em
dia com as obrigagOes legais junto aquele 6rgdo, possuir curso de
especializagdo em Medicina do Trabalho reconhecido pelo MEC,
comprovar 01(um) ano de exercicio profissional efetivo no cargo/ati-
vidade de Médico do Trabalho.

3.4.2. Sal&io: R$ 2.650,50

3.4.3. Sumé&io das atribuigdes do Cargo: Coordenar, super-
visionar, executar e avaliar planos, programas e rotinas dos métodos
e técnicas da medicina, higiene e seguranga do trabalho, utilizadas no
contexto da salde ocupacional da Empresa.

3.4.4. Localidade objeto do concurso: Cuiab&VVarzea Gran-
de-MT

3.4.5.Cidade de Prova: Cuigb&MT

3.4.6. NUmero de vagas: 01 (uma) e formagéo de cadastro

3.5. Cargo: Advogado Junior

3.5.1. Requisitos exigidos: Curso superior completo de gra-
duacdo em Direito; possuir registro na OAB e estar em dia com as
obrigagOes legais junto agquele 6rgdo. Comprovar experiéncia de 1
ano no exercicio da Advocacia

3.5.2. Sdério 2.650,50

3.5.3.Suméario das AtribuicGes do cargo: Coordenar, super-
visionar e executar as atividades juridicas da Empresa e assessorar
chefias em assuntos técnicos de sua &rea
4 3.5.4. Localidade objeto do concurso: Cuiaba/VVarzea Gran-

e-MT

3.5.5.Cidade de Prova: Cuiab&MT

3.5.6. NUmero de vagas: 01 (uma) e formagdo de cadastro

4. Localidades Objeto do Concurso: As localidades objeto
deste concurso plblico e o quantitativo de vagas para os cargos de
/eAdtegldente Comercia | e Carteiro | estéo citados no ANEXO Il deste

it

5. REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NO CARGO

5.1.Ter sido aprovado no concurso publico, na forma es-
tabelecida neste Edital.

5.2.Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de di-
reitos politicos, nos termos do § 1.9, artigo 12, da Constituicdo Fe-
deral.

5.3. Possuir, na data da contratag8o, certificado/diploma do
ensino de nivel médio, técnico ou superior em nivel de graduago, de
acordo com o cargo, em ingtituicdo de ensino publico ou privado,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo-MEC ou Se-
cretaria de Educagdo.

5.4.Estar em dia com as obrigacOes eleitorais.

5.5. Estar em dia com as obrigagdes militares, em caso de
candidato do sexo masculino.

5.6. Ter idade minima de 18 anos completos na data da
contratagao.

5.7. Ter aptidéo fisica e mental para o pleno exercicio das
atribuicdes do cargo.

5.8. N&o ter sido demitido por justa causa por ato de im-
probidade ou exonerado a bem do servigo publico, nos dltimos 5
anos.

5.9. Comprovar a experiéncia exigida através de registro na
CTPS, Certidbes/Declaragdes de Tempo de Servigo especificas, emi-
tidas pela entidade onde o candidato prestou servico, assinado pelo
responsavel pelo 6rgdo. Certiddes de Contribuicdo da condigdo de
auténomo (profissional liberal) emitida pelo INSS ou através de Car-
nés de Contribuicdo Previdencidria especificos do exercicio da ati-
vidade profissional autbnoma.

5.9.1. Serd computado, para fins de comprovacdo da ex-
periéncia exigida nos requisitos, o tempo de servico exercido apés a
data da colagdo de grau do curso de graduagéo.

5.9.2. Comprovar a regularidade com o 6rgéo de classe com-
petente, se for o caso.

5.10. Apresentar outros documentos comprobatérios dos re-
quisitos exigidos, na época da contratacdo, em conformidade com os
termos deste Edital. _

6. INSCRICOES

6.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera co-
nhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para 0 ingresso no cargo.

6.2. As inscrigdes poderdo ser efetuadas pela INTERNET,
através do site www.institutopersona.org.br ou nas Agéncias dos Cor-
reios listadas no Anexo | do presente edital.

6.3. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e
aceitagdo das regras e condigOes estabelecidas neste Edital e nas
instrucdes especificas contidas nos comunicados e em outros editais
pertinentes ao presente Concurso Publico que porventura venham a
ser publicado, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.4. Para a efetivagdo da inscricdo, o candidato formalizara
sua opgdo para concorrer, exclusivamente a Localidade objeto do
concurso, e as vagas destinadas ao cargo de sua escolha, durante o
prazo de validade deste Concurso Piblico na qual prestara todas as
informagdes solicitadas, expressando sua concordancia em aceitar as
condigBes do presente Concurso Publico e as que vierem a se es
tabelecer, sob as penas da lei, sendo vedada a alteracéo de sua opgéo
inicial ap6s o pagamento.

6.5. Periodo: de 24/03/2008 a 04/04/2008, exceto aos do-
mingos e feriados.

6.6. Horario: O de atendimento das Agéncias de Correios:
09:00hs as 17:00hs, ndo havendo atendimento fora do horé&rio es-
tabelecido.

6.7. Local: Agéncias de Correios listadas no Anexo | deste
edital ou site www.institutopersona.org.br

6.8. Taxa de Inscricdo: R$17,00 (dezessete reais) para 0s
cargos de Carteiro |, Atendente Comercial | e Operador de Triagem e
Transbordo |, e de R$40,00 (quarenta reais) para os cargos de Ad-
vogado Jr e Médico do Trabalho Jr, a ser recolhida em qualquer
Agéncia de Correios Listada no Anexo | deste edital.

6.9. Documentagdo exigida

a) Ficha de Inscricdo devidamente preenchida (com letra
legivel), em modelo a ser fornecido no local da inscrigdo, na qua o
candidato formalizara sua opgéo para concorrer, exclusivamente, as
vagas destinadas ao cargo da sua escolha, durante o prazo de validade
deste Concurso Plblico, na qual prestara todas as informagGes so-
licitadas expressando a sua concordancia em aceitar as condigdes do
presente Concurso Plblico e as que vierem a se estabelecer, sob as
penas da lei.

b) Comprovagéo do pagamento da taxa de inscricdo, a titulo
de ressarcimento de despesas com materiais e servigos do Concurso,
a ser paga no local indicado no ato da inscricao;

¢) Cédula oficia de identidade.

6.10.A Ficha de Inscricdo devera ser entregue no local de
inscricdo, onde serd entregue o respectivo comprovante de inscri-
Géo.

6.10.1. O comprovante de inscrigdo devera ser mantido em
poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das pro-
vas.

6.10.2. O candidato podera efetuar mais de uma inscri¢éo no
concurso, desde que o horério de prova seja em turno diferente.

6.11. A declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes da
Ficha de Inscrigdo, bem como a apresentagdo de documentos falsos
ou inexatos, determinard o cancelamento da inscrigdo e a anulagdo de
todos os atos decorrentes, em qualquer época, ficando o candidato
sujeito as penalidades legais.

6.12. S80 vedadas a isen¢éo total ou parcia e a devolugdo da
taxa de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do certame por
conveniéncia ou interesse da ECT.

6.13. N&o serdo aceitas inscrigdes com documentagdo in-
completa.

6.14. Seréa considerada nula a inscrigdo, se o cheque utilizado
para o pagamento da taxa for devolvido por qualquer motivo.

6.15. PARA AS INSCRICOES EFETUADAS PELA IN-
TERNET:

6.15.1. Para as inscrigdes efetuadas pela INTERNET, o can-
didato deverd acessar o endereco €eletronico www.institutoperso-
na.org.br no periodo 24/03/2008 a 03/04/2008 até as 20h30minutos
(horério de Brasilia), preencher o formulério de inscri¢do e transmitir
0s dados pela INTERNET.

6.15.2. A ECT/DR/MT e o Ingtituto Persona ndo se res-
ponsabilizardo por solicitaco de inscricdo n&o recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag@o, con-
gestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.15.3. Ao inscrever-se o candidato devera indicar no for-
mulério de Inscrigdo, a sua opgao para concorrer, exclusivamente a
Localidade objeto do concurso, e as vagas destinadas ao cargo de sua
escolha conforme item 4 deste edital, durante o prazo de validade
deste Concurso Pdblico na qual prestara todas as informagoes so-
licitadas, expressando sua concordancia em aceitar as condi¢fes do
presente Concurso Publico e as que vierem a se estabelecer, sob as
penas da lei, sendo vedada a ateracdo de sua opcdo inicial ap6s o
pagamento.

6.15.4.0 pagamento da taxa de inscri¢do podera ser feito até
o dia 04/04/2008, exclusivamente nas Agéncias dos Correios, listadas
no Anexo | deste Edital, no horério de atendimento conforme subitem
6.6, mediante uso do boleto bancério gerado no ato da inscrigéo,
devendo o candidato guardar o comprovante de pagamento para qual-
quer eventualidade.

6.15.5. As inscricdes efetuadas pela INTERNET somente
serdo aceitas apds a confirmagdo, pelos Correios, do pagamento da
taxa de inscricdo. Apds o término das inscrigdes, o candidato que
optou em se inscrever pela INTERNET devera confirmar sua ins-
cricdo no site www.institutopersona.org.br . Caso ndo esteja dispo-
nivel, deve entrar em contato com o Instituto Persona, através do e-
mail institutopersona@hotmail.com, ou através do telefone (0XX-65)
3642-5963 de segunda a sexta-feira, em dias Uteis das 8 as 17 ho-
ras.

7. INSCRICAO POR PROCURACAO )

7.1. Sera permitida a inscrigdo por procuracdo, mediante
entrega do respectivo mandato, acompanhado de copia do documento
de identidade do candidato e apresentacéo do documento de iden-
tidade do procurador. Para cada candidato, devera ser apresentada
uma procuracdo (original), que ficara retida. )

) 7.1.1. A procuragdo citada no subitem anterior poderd ser
simples e de préprio punho do candidato. )

~7.2. O candidato ou seu procurador sd0 0s Unicos respon-
séveis pelas informagBes prestadas na Ficha de Inscrigdo. A ECT elou
entidade contratada pela ECT para redizag&o deste certame néo se
responsabilizar&o por informagoes e enderegos incorretos ou incom-
pletos fornecidos pelo candidato ou seu procurador.

7.3. O candidato inscrito por procuragdo assume total res-
ponsabilidade pelas informagGes prestadas por seu procurador na Fi-
cha de Inscric&o, arcando com as consequiéncias de eventuais erros de
seu representante guando do seu preenchimento.

7.4. Depols de efetuada a inscrigdo, o respectivo compro-
vante serd entregue ao procurador. _

8. CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

8.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o
direito de se inscrever neste Concurso Pdblico, desde que as atri-
buigbes do cargo_pretendido ndo sejam incompativeis com a de-
ficiéncia de que sdo portadoras, e a elas serdo reservados 20% (vinte
por cento) do total das vagas oferecidas ou que vierem a ser criada
durante o prazo de validade do concurso, de acordo com o artigo 37,
inciso VIII da Constituicdo Federal e Decreto 3.298, de 20.12.99, e
suas alteracoes.

8.1.1. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aque-
las que se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto 3.298/99.

8.2. No ato da inscri(l;éo, o candidato portador de deficiéncia
deveréa declarar, na Ficha de [nscrig8o, essa condicéo e a deficiéncia
da qual é portador, apresentando Laudo Médico (original) atestando a
espécie e 0 grau ou nhivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga -
CID, bem como a provével causa da deficiéncia. Este Laudo sera
retido e ficard anexado a Ficha de Inscrigdo. Caso o candidato ndo
anexe o laudo médico, ndo seré considerado como portador de de-
ficiéncia apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha
assinalado tal opgdo na Ficha de Inscriggo. O Laudo também devera
ser apresentado quando dos exames pré-admissionais, no caso do
candidato ser aprovado e convocado.

8.2.1. O laudo médico citado no subitem anterior tera va-
lidade somente para este concurso publico e ndo sera devolvido,
assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

8.2.2. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da
inscrigao, ndo declarar essa condigdo, ndo podera interpor recurso em
favor de sua situacdo.

8.3. Quando da convoc?éo para o pré-admissional, sera eli-
minado da lista de portadores de deficiéncia o candidato cuja de-
ficiéncia, assinalada na Ficha de Inscrigdo, ndo se confirme.

8.4. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de
tempo adicional para a realizagdo das provas objetivas devera re-
queré-lo, no prazo citado no subitem 9.1, com justificativa acom-
panhada de parecer emitido por especialista da érea de sua defi-
ciéncia

8.5. As solicitagdes de condigdes especiais, bem como de
recursos especiais, seréo atendidas obedecendo aos critérios de via-
bilidade e de razoabilidade.

8.6. N&o serdo considerados como deficiéncia os distdrbios
de acuidade visuais passiveis de correcdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

8.7. Os candidatos aprovados no Concurso Plblico serdo
submetidos a exames médicos e complementares, que irdo avaiar a
sua condicdo fisica e mental.

8.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas re-
servadas a portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classifi-
C

8.9. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as
condi¢Bes especiais previstas no Decreto 3.298/99, participardo do
Concurso em igualdade de condi¢des com os demals candidatos, no
que se refere ao contelido das provas, avaliagdo e aos critérios de
aprovacdo, ao horério e ao local de aplicacdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

8.10. Os candidatos que no ato da inscri¢cdo se declararem
portadores de deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo
seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a
parte.

8.11. Os J)ortador% de deficiéncia, em raz&o da necessaria
igualdade de condicOes, concorrero a todas as vagas deste Edital,
sendo reservado, no minimo, o percentual de 20% em face da clas-
sificacdo obtida. 5

9. REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. Caso haja necessidade de condi¢Bes especiais para se
submeter as provas e demais exames previstos neste Edital, o can-
didato portador de deficiéncia, ou ndo, devera solicité-las por escrito,
a Geréncia de Recursos Humanos/DR/MT, situada & Avenida Tenente
Coronel Duarte n°. 897 esquina com a Rua Comendador Henrique
Bairro Centro Cuiabd-MT CEP 78015-500, até o quinto dia Util apés
0 encerramento das inscrigdes, indicando claramente quais os re-
CUrsOS especiai's necessarios.

.2. As provas serdo redlizadas na data provavel de
11/05/2008, em locais e horérios que serdo divulgados posterior-
mente, através do Di&rio Oficial da Unido, do site www.cor-
reios.com.br e do site www.institutopersona.org.br.

9.2.1. A aplicagdo das provas objetivas, para os cargos de:
Carteiro | e Operador de Triagem e Transbordo | e Médico do Tra-
baho J e A ado Jr, realizar-se-80 no periodo da manhd com
inicio as 9:00hs (horério de Brasilia) e para o caro%o e Atendente
(Bjomglerg)ial | no periodo da tarde com inicio &s 15:00hs (horério de

rasilia).

9.2.2 As provas para os cargos de Carteiro | e Atendente
Comercia | serdio aplicadas nas cidades de Cuiaba,_Rondonopolis,
Barra do Gargas, Sinop e Céceres, sede das Regifes Operacionais da
DR/MT, conforme descrito no Anexo Il deste edital. )

9.2.3. As provas para os cargos de Operador de Triagem e
Transbordo |, Advogado Jr e Médico do Trabalho Jr seréo aplicadas
somente na cidade de Cuiaba






