Concurso Publico para Provimento

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO MEDIA E TECNOLOGICA
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE QUIMICA DE NILOPOLIS — RJ

Edital n° 65/2008

de Cargos da Carreira Técnico-Administrativa

O Diretor-Geral do Centro Federal de Educacdo Tecnolégica de Quimica de Nilopolis — RJ, CEFET
Quimica/RJ, no uso de suas atribui¢des legais e considerando a autorizagdo ministerial concedida pela Portaria n°
95/MPOG de 06 de maio de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido de 07 de maio de 2008, e pela Portaria n°
544/MEC de 06 de maio de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido de 07 de maio de 2008, torna publico que
estardo abertas as inscricdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos destinado ao provimento de Cargos
da Carreira Técnico-administrativa do Quadro Permanente do Centro Federal de Educacdo Tecnolégica de
Quimica de Nilopolis-RJ, e estabelece normas relativas a sua realizagéo.

1. DAS VAGAS

1.1. Serdo oferecidas, para provimento em 2009, 17 (dezessete) vagas para servidores Técnico-
administrativos, conforme discriminado nos quadros a seguir:

a) Vagas para os cargos que exigem gue o candidato tenha o Ensino Superior completo:

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
CcODIGO CARGO FORMACAO VAGAS UNIDADE
. . Graduacao ou poés-graduacéo stricto
TS-01 Analista de Tecnologla sensu ha area de Tecnologia da 1 Duque de Caxias
da Informacéo ~
Informacéo.
. . Graduacao ou pés-graduacéo stricto
TS -02 Analista de '[ecnologla sensu na area de Tecnologia da 1 Volta Redonda
da Informacéo ~
Informacao.
TS — 03 [ Assistente Social Gra}du:iu;ao em Servico Social e registro 1 Volta Redonda
no 6rgéo de classe competente.
TS —04 Blbllotecarlo'/ Gra}duggao em Biblioteconomia e registro 1 Paracambi
Documentalista no 6rgdo de classe competente.
TS —05 | Engenheiro Civi Grapluggao em Engenharia Civil e registro 5 Sistema
no orgdo de classe competente.
Pedadodo — Graduacdo em Pedagogia, com
TS -06 agoge . habilitacdo em Orientagdo Educacional, 1 Volta Redonda
Orientac&o Educacional . . X
ou Licenciatura em Pedagogia.
Pedadodo — Graduacdo em Pedagogia, com
TS - 07 909¢ habilitacdo em Supervisdo Escolar, ou 1 Volta Redonda
Supervisado Escolar . . ;
Licenciatura em Pedagogia.
TS — 08 | Psicologo Graduacao em Psicologia, com registro 1 Duque de Caxias
no Conselho competente.
TS — 09 | Psicélogo Graduacao em Psicologia, com registro 1 Volta Redonda
no Conselho competente.
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b) Vagas para os cargos que exigem que o candidato tenha o Ensino Médio completo e formagéo técnica:

CARGOS DE NIVEL INTERMEDIARIO

CcODIGO CARGO FORMACAO VAGAS UNIDADE

Curso Técnico de Enfermagem, com

TI—01 | Técnico em Enfermagem : -
registro no 6rgdo de classe competente.

1 Duque de Caxias

Curso Técnico de Enfermagem, com

: P 1 Volta Redonda
registro no orgdo de classe competente.

TI—02 | Técnico em Enfermagem

Técnico de Laboratério — Curso Técnico de Eletroeletronica,
TI-03 Eletroeletrnica Eletrdnica ou Eletrotécnica, com registro 2 Volta Redonda
no 6rgdo de classe competente.

Técnico de Tecnologia Curso Técnico de Informatica ou de area

=041 4a Informac&o afim.

3 Volta Redonda

1.2. Para fins de atender a este Edital, os cursos de Graduac¢é&o incluem os Cursos Superiores de Tecnologia.

1.3. Caso haja chamada de candidato classificado além do nimero de vagas dispostas neste Edital, ele podera
ser lotado, a critério da Administracdo Geral e conforme as necessidades da Instituicdo, em qualquer uma das
Unidades que comp8em o Sistema CEFET Quimica/RJ.

2. DO REGIME JURIDICO, DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERACAO

2.1. Os candidatos classificados serdo nomeados para exercer, em carater efetivo, sob o regime da Lei n°®
8.112/90 e suas alteracdes, os cargos integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em
Educacéo, conforme a Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005, relacionados no item 1, cuja descricdo, remuneracao
e jornada de trabalho encontram-se no Anexo | deste Edital.

3. DAS INSCRICOES
3.1. As inscri¢gbes no Concurso Publico estardo abertas no periodo de 12 a 30 de janeiro de 2009 e deverdo
ser efetuadas, exclusivamente via Internet, de acordo com os seguintes procedimentos:

| — acessar o endereco eletrdnico www.cefetquimica.edu.br no periodo compreendido entre as 14 horas do
dia 12 de janeiro de 2009 e as 18 horas do dia 30 de janeiro de 2009, considerando-se o horario de Brasilia, e
seguir as orientacdes ali contidas;

Il — preencher a Ficha de Inscri¢cdo de forma completa e envia-la via Internet;
Il — imprimir o boleto bancario, pagavel em qualquer agéncia bancaria, obtido no mesmo endereco eletrénico;

IV — efetuar o pagamento, em espécie ou por meio de qualquer servico de pagamento via Internet,
obrigatoriamente por meio do boleto.

3.1.1. A cada Ficha de Inscricdo enviada corresponde um Unico boleto bancario. A geragéo e a impressao do
boleto bancario s6 estardo disponiveis apds o preenchimento e o envio da Ficha de Inscrigdo.

3.1.2. O boleto bancério deve ser impresso logo apés o envio da Ficha de Inscrigcdo. N&o sera possivel acessar
a Ficha de Inscricéo e/ou o boleto correspondente apds o cerramento da pagina da Instituicdo. O boleto ndo deve
ser salvo e impresso posteriormente, pois isso pode danificar o nimero do boleto.

3.1.3. A taxa de inscricdo é de R$ 50,00 (cinglienta reais) para os cargos de Nivel Superior e de R$ 35,00
(trinta e cinco reais) para os cargos de Nivel Intermediario.

3.1.4. O pagamento da taxa de inscricdo efetuado de forma diferente da estabelecida no item 4.1 ndo sera
considerado.

3.1.5. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o Gltimo dia de inscricéo.

3.1.6. A inscricdo somente serd aceita apos ter sido informada pela rede bancaria a confirmagéo do pagamento
do valor da taxa de inscrigao.

3.1.7. A inscricdo cujo pagamento ndo for creditado até o 1° dia util posterior ao Ultimo dia de inscrigéo,
conforme o periodo estabelecido no item 3.1, sera recusada.

3.1.8. O CEFET Quimica/RJ nao se responsabiliza por pedidos de inscricdo ndo recebidos devido a fatores de
ordem técnica que prejudiqguem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, a falhas de
comunicacdo ou ao congestionamento das linhas de comunicacao.

3.1.9. O candidato deve guardar em seu poder o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢&o.
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3.1.10. Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, assim
como a transferéncia da inscri¢do para pessoa diferente daquela que a realizou.

3.1.11. O pagamento da taxa de inscrigdo so tera validade para o presente Concurso Publico e seu valor s6
serd devolvido em caso de cancelamento do mesmo.

3.2. O candidato que se enquadrar nos casos dispostos nos Decretos n°® 6.135, de 26 de junho de 2007, e n°®
6.593, de 02 de outubro de 2008, podera solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, preenchendo
requerimento préprio da Instituicdo, no periodo de 06 a 08 de janeiro de 2009, das 13 as 17 horas, em um dos
seguintes locais:

a) Unidade Nildpolis: Rua Lacio Tavares, n°. 1045, Nova Cidade, Nilopolis, RJ;
b) Unidade Maracana: Rua Senador Furtado, n°. 121/125, Maracand, Rio de Janeiro, RJ;
¢) Unidade Paracambi: Rua Sebastido de Lacerda, s/n°, Paracambi, RJ (antiga Fabrica Téxtil Brasil Industrial);

d) Unidade Volta Redonda: Rua Desembargador Ellis H. Figueira, n°. 212, (antiga Rua 560, em frente ao
Estadio da Cidadania), Nossa Senhora das Gracas, Volta Redonda, RJ.

3.2.1. O resultado com os nomes dos candidatos isentos do pagamento da taxa de inscrigédo sera divulgado no
dia 21 de janeiro de 2009 na pagina da Instituicdo na Internet e nos locais citados no item 3.2.

3.2.2. O candidato contemplado com a isengéo do pagamento da taxa de inscricdo devera efetuar sua inscricao
no periodo de 22 a 30 de janeiro de 2009, na forma definida no item 3.1. e seus subitens.

3.3. Ao preencher a Ficha de Inscri¢cao, o candidato devera indicar o cédigo da area de atuagdo/ conhecimento
para a qual deseja concorrer.

3.3.1. O candidato sé poderéa optar por uma das areas de atuacao/ conhecimento.

3.3.2. Depois de efetivada a inscrigdo, a indicacdo nao podera ser modificada.

3.4. Se o candidato apresentar duas ou mais Fichas de Inscricdo, acompanhadas dos devidos pagamentos,
serd considerada valida a mais recente.

3.5. O candidato que apresentar necessidades especiais para a realizagdo das provas deverd fazer essa
notificacdo no item correspondente da Ficha de Inscricdo e dirigir-se, pessoalmente ou por meio de seu
representante legal, no periodo de inscri¢édo, as Unidades de Ensino listadas no item 3.2 para solicitar por escrito,
em formulario proprio da Instituicdo, o tipo de condicao especial de que necessita, indicando claramente de que
recurso necessita e anexando parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

3.5.1. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova devera
requeré-lo no formulario citado no item anterior, anexando parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia (Art. 40 do Decreto Federal n° 3298/99).

3.5.2. As condic¢des especiais somente serdo oferecidas no local onde serdo realizadas as provas, observados
os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.5.3. O candidato portador de deficiéncia, resguardadas as condicfes especiais previstas neste Edital,
participara do concurso em igualdade de condicbes com os demais candidatos, conforme previsto no Art. 41 do
Decreto Federal n® 3298/99, no que concerne:

a) ao conteudo das provas;

b) a avaliacdo e aos critérios de aprovacao;

¢) ao horario e ao local de realizacéo das provas;

d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.6. S&o de inteira responsabilidade do candidato as informac¢des prestadas na Ficha de Inscricdo bem como o
pagamento da taxa de inscricdo, em observancia as normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, sobre as
guais ndo podera alegar desconhecimento.

3.7 O Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo estard disponivel no endere¢o eletrdnico
www.cefetquimica.edu.br a partir das 14 horas do dia 05 de marco de 2009.

3.7.1. O Cartdo de Confirmacao de Inscricdo informara o local de realizacdo da Prova Escrita, os dados do
candidato e a escolha de area de atuagédo/conhecimento.

3.7.2. Caso o candidato constate divergéncias entre o Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo e a Ficha de
Inscricdo, ele devera entrar em contato com a Coordenacdo Geral de Concursos, na Unidade Nilopolis, ou pelo
telefone 2691-9807, no horéario das 10 as 17 horas, impreterivelmente até o dia 11 de marco de 2009, para
realizar as possiveis correcoes.

3.7.3. Havendo divergéncias entre o Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo e a Ficha de Inscri¢édo, prevalecerdo
as informacdes constantes na Ficha de Inscri¢ao.

3.7.4. Apb6s a data determinada no subitem 3.7.2, ndo mais poderdo ser feitas corre¢cbes no Cartdo de
Confirmacéo de Inscricéo.

3.7.5. Nao sera permitido ao candidato confirmar sua inscricdo no dia e local da aplicacéo da Prova Escrita.
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3.8. Ao portador de deficiéncia € assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico para areas
cujas atividades sejam compativeis com sua condi¢&o.

3.9. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ele ndo podera alegar desconhecimento.

4. DA ESTRUTURA DO CONCURSO

4.1. O Concurso Publico para provimento de cargos da Carreira Técnico-Administrativa constara de Prova
Escrita objetiva (12 fase) e Prova de Titulos (22 fase).

4.2. Para os cargos de Nivel Superior (cédigos TS-01 a TS-09) e para o cargo de Nivel Intermediario de
Técnico de Tecnologia da Informacado (TI1-04), a Prova Escrita consistira de 45 (quarenta e cinco) questdes de
multipla escolha, sendo 10 (dez) de Lingua Portuguesa e 35 (trinta e cinco) de Conhecimentos Especificos, com
cinco alternativas de respostas, onde apenas uma delas estara correta.

4.3. Para os demais cargos de Nivel Intermediario (cédigos TI-01 a TI-03), a Prova Escrita consistira de 45
(quarenta e cinco) questbes de multipla escolha, sendo 10 (dez) de Lingua Portuguesa, 30 (trinta) de
Conhecimentos Especificos e 05 (cinco) de Informatica, com cinco alternativas de resposta, onde apenas uma
delas estara correta.

4.4. A Prova Escrita (12 fase) sera de carater eliminatério. Cada questéo tera o valor de 02 (dois) pontos,
totalizando 90 (noventa) pontos.

4.4.1. Sera considerado habilitado para a 22 fase o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60%
(sessenta por cento) do valor total da Prova, isto €, 54 pontos. Aquele que obtiver nota inferior a esse percentual
sera considerado eliminado.

4.5. A Prova de Titulos sera de natureza classificatéria, tendo o valor maximo de 10 (dez) pontos.

4.6. O somatério dos pontos obtidos na Prova Escrita e na Prova de Titulos constituird a Nota Final (NF) do
candidato.

5. DA PROVA ESCRITA

5.1. A Prova Escrita, com a duragéo de 04 (quatro) horas, serd realizada no dia 15 de marco de 2009, das 9 as
13 horas, em local a ser informado no Cartdo de Confirmacé&o da Inscri¢éo.

5.1.1. Os candidatos inscritos para a Unidade Volta Redonda realizardo a prova no municipio de Volta
Redonda, e os inscritos para as demais areas realizardo a prova nos municipios do Rio de Janeiro e/ou Nilopolis
e/ou Duque de Caxias.

5.1.2. O candidato deveré estar no local de realiza¢édo da prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora. Os
portdes dos prédios onde sera realizada a prova estardo abertos a partir das 8 horas até as 8 horas e 45 minutos.
Apos esse horario, fechados os portdes, nenhum candidato ter4 acesso aos locais de prova, ficando impedido de
realizar o exame e sendo, dessa forma, automaticamente, desclassificado.

5.1.3. No dia da prova, o candidato devera comparecer munido de caneta transparente de tinta azul ou preta,
do Cartao de Confirmacao de Inscricdo e do documento original de identidade.

5.1.4. SO sera permitido ao candidato retirar-se da sala depois de decorridos 60 (sessenta) minutos do inicio da
prova, devendo permanecer juntos os trés Ultimos candidatos, que somente serdo liberados quando os trés
houverem concluido a prova.

5.1.5. Na hipétese de o candidato ausentar-se da sala de prova temporariamente, ele devera ser acompanhado
por um fiscal.

5.2. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Escrita para o Cartdo de Respostas, o qual serd o
Unico documento valido para a corre¢cdo da Prova. O preenchimento do Cartdo de Respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas
neste Edital e no proprio Cartdo de Respostas. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas
por erro do candidato.

5.2.1. Ao final da prova, o candidato entregard ao fiscal de sala o Cartdo de Respostas e o Caderno de
Questdes.

5.3. O candidato que, nos dias que antecederem a realizagdo da prova, apresentar qualquer doenca infecto-
contagiosa e necessitar de tratamento diferenciado para a sua realizacao deverd oficializar essa necessidade com
a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas e, em casos emergenciais, com a maior antecedéncia
possivel.

5.3.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova deverd levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responséavel pela guarda da crianca.
Sem a presenca do acompanhante, a candidata ndo podera fazer a prova.
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5.4. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de provas, resultando a auséncia do candidato na sua
excluséo do Concurso Publico.

5.5. N&o havera aplicacao de provas fora dos locais pré-estabelecidos.

5.6. No dia da realizacdo da Prova Escrita, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelldo da prova e/ou aos critérios de avaliacéo e
classificagédo.

5.7. Sera eliminado do Concurso o candidato que:

a) durante a realizagdo da prova, for surpreendido em qualquer tipo de comunicacdo com outro candidato;
proceder a qualquer espécie de consulta; fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos, anotacdes, telefone
celular, maquinas calculadoras, aparelhos eletrénicos ou quaisquer outros aparelhos de telecomunicacgdes;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

¢) deixar de assinar a lista de presenca existente na 12 fase do Concurso;

d) ndo comparecer ou chegar atrasado a Prova Escrita;

e) efetuar qualquer registro que possa identificad-lo no Cartdo de Respostas;

f) afastar-se da sala de prova, durante a sua realizagdo, sem autorizagéo e desacompanhado de um fiscal;
g) utilizar-se de expediente ilicito para a realizacdo da Prova Escrita;

h) ndo obtiver na Prova Escrita a nota minima exigida no item 4.4.1 deste Edital.

5.8. Sera atribuida nota zero a questdo da Prova Escrita que néo tiver sido devidamente assinalada ou que
contiver mais de uma alternativa, borrées, emendas ou rasuras.

5.9. Caso alguma questdo da Prova Escrita seja anulada, os pontos referentes a ela serdo atribuidos a todos
os candidatos.

5.10. O resultado da Prova Escrita sera divulgado no site www.cefetquimica.edu.br e nas Unidades de Ensino
do CEFET Quimica/RJ no dia 25 de marc¢o de 2009.

6. DA PROVA DE TITULOS
6.1. A Prova de Titulos para os cargos de Nivel Superior sera avaliada de acordo com 0s seguintes critérios:

ESPECIFICACAO ~ PONTUACAO POR PONTUACAO
DOS TITULOS DISCRIMINAGAO ITEM MAXIMA

Doutorado na area de atuagéo 04

Formacéao , ~

Académica Mestrado na area de atuacao 02 04
Especializacdo na area de atuacao 01

Expc_ane_nCla Na area especifica 1,5 por ano completo 06

Profissional

VALOR MAXIMO 10

6.2. A Prova de Titulos para os cargos de Nivel Intermediario sera avaliada de acordo com o seguinte critério:
02 (dois) pontos por ano de exercicio na area especifica, perfazendo o valor maximo de 10 (dez) pontos.

6.3. A avaliacdo dos titulos apresentados sera realizada por Banca Examinadora, especificamente designada
para esse fim, conforme os critérios especificados neste Edital.

6.4. SO serdo considerados, para fins de pontuacdo, os titulos relativos a area de atuacdo para a qual o
candidato concorre. Cabera a Banca Examinadora a apreciacdo da correlacdo entre a formacao académica e a
experiéncia profissional com a area objeto do candidato.

6.4.1. SO serd considerado para a pontuacdo de tempo de servico o periodo de um ano (365 dias) de
atividades, sendo desprezadas as fracdes inferiores a esse periodo.

6.4.2. Dos documentos comprobatorios da experiéncia deverdo constar, de forma clara, a fungéo exercida e o
tempo de servigo.

6.4.3. Para fins de pontuacao relativa a Experiéncia Profissional para as duas categorias de cargos:

a) o tempo de servigco concomitante serd considerado uma Unica vez.
b) o periodo de estagio curricular ndo sera considerado.
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6.5. No que se refere aos titulos relativos a Formacao Académica para os cargos de Nivel Superior, sera
considerada apenas a maior titulagdo, impossibilitada a pontuagao cumulativa da mesma titulagéo ou de titulacdes
diferentes.

6.5.1. As atividades de pesquisa ou docéncia inerentes a obtencdo dos graus de mestre ou doutor ndo serao
levadas em consideracao para fins de pontuacéao.

6.5.2. Somente serdo aceitos os titulos que atendam a legislacéo vigente. No caso dos titulos de mestrado e
doutorado, somente serdo aceitos aqueles relativos a cursos credenciados pela CAPES.

6.5.3. Os documentos relativos a cursos realizados no exterior s6 serdo considerados quando traduzidos para
a lingua portuguesa por tradutor publico juramentado e convalidados para o territério nacional.

6.6. O candidato habilitado, conforme previsto no item 4.4.1 deste Edital, devera entregar os documentos
comprobatérios referentes a Prova de Titulos, em envelope a ser lacrado no ato da entrega, nos locais descritos
no item 3.2, das 13 as 19 horas, no dia 26 de marco de 2009.

6.7. Ndo serdo avaliados os titulos e os documentos comprobatérios de experiéncia profissional apresentados
fora do prazo estabelecido no item 6.6.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL
7.1. Os candidatos habilitados serédo classificados por ordem decrescente da Nota Final (NF).

7.2. Em caso de igualdade na Nota Final, o desempate se dara obedecendo aos critérios estabelecidos a
sequir.

7.2.1. Para os candidatos aos cargos de Nivel Superior (cédigos TS-01 a TS-09), os critérios a serem seguidos
serao o0s seguintes:

a) maior idade entre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o Ultimo
dia de inscricdo, conforme disposto no artigo 27 da Lei 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) maior nota na Prova Escrita;
¢) maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Escrita;
d) maior nimero de acertos nas questfes de Lingua Portuguesa da Prova Escrita.

7.2.2. Para os candidatos ao cargo de Técnico de Tecnologia da Informacéo (codigo TI-04), os critérios a
serem seguidos serao o0s seguintes:

a) maior idade entre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo
dia de inscricdo, conforme disposto no artigo 27 da Lei 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) maior nota na Prova Escrita;
¢) maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Escrita;
d) maior nimero de acertos nas questfes de Lingua Portuguesa da Prova Escrita.

7.2.3. Para os candidatos aos demais cargos de Nivel Intermediario (cédigos TI-01 a TI-03) os critérios a serem
seguidos serdo os seguintes:

a) maior idade entre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o Ultimo
dia de inscricdo, conforme disposto no artigo 27 da Lei 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) maior nota na Prova Escrita;

¢) maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Escrita;
d) maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Escrita;

€) maior nimero de acertos nas questdes de Informatica da Prova Escrita;

7.2.4. Apoés a aplicacdo dos critérios descritos no item 7.2. e seus subitens, persistindo o empate, o desempate
sera feito por meio de sorteio publico para o qual os candidatos empatados serdo convocados com antecedéncia.

7.3. O Resultado Final, com a classificacao final, do Concurso Publico sera divulgado na pagina da Instituicao
(www.cefetquimica.edu.br) e nas Unidades de Ensino do CEFET Quimica/RJ, apds as 14 horas, no dia 08 de
abril de 2009.

8. DOS RECURSOS

8.1. Para cada candidato, admitir-se-4 um Unico recurso por fase, desde que especifico e fundamentado, no
gue concerne a formulacéo das questbes e ao gabarito da Prova Escrita, e & pontuagéo da Prova de Titulos.
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8.2. Os recursos poderdo ser interpostos junto a Coordenagdo Geral de Concursos, mediante formulario
proprio, ndo sendo aceitos os enviados via SEDEX, fax, correio eletrdnico ou por procuragéo.

8.3. A interposicdo de recursos poderd ser feita, entre 13 e 17 horas, nos locais descritos no item 3.2, nas
datas previstas a seguir:

a) Os recursos relativos a formulacdo das questdes e ao gabarito da Prova Escrita poderdo ser interpostos no
dia 17 de marcgo de 2009.
b) Os recursos relativos a Prova de Titulos poderao ser interpostos no dia 03 de abril de 2009.

8.4. O parecer da Banca Examinadora sobre os recursos interpostos € irrecorrivel.

8.4.1. E vedado ao Candidato entrevistar-se com os membros da Banca Examinadora ou ter vista de prova.

9. DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS

9.1. Decorrido o Ultimo prazo para a interposicdo de recursos, o Resultado Final, com a classificacdo dos
candidatos habilitados, sera homologado pelo Diretor-Geral do Centro Federal de Educagdo Tecnolégica de
Quimica de Nilépolis — RJ e publicado no Diario Oficial da Unido, Secao 1.

10. REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

10.1. O candidato habilitado no Concurso e classificado dentro do niimero de vagas previstas neste Edital sera
investido no cargo, se atendidas as seguintes condi¢cdes:

a) ter nacionalidade brasileira ou, se portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses, de acordo com o Decreto n°® 70.436/72;

b) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

) possuir a idade minima de 18 anos;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, obrigacdes militares;

€) possuir a escolaridade e os requisitos exigidos no item 1.1 deste Edital;

f) deter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

g) apresentar outros documentos que forem necessarios a época da posse.

10.2. Ao candidato portador de deficiéncia, sera aplicado o disposto no item 7.3 e seus subitens.

10.3. Ap6s a investidura, o candidato portador de deficiéncia ndo podera arglir essa deficiéncia para justificar a
concesséo de aposentadoria.

10.4. Sera desclassificado o candidato que ndo atender ao disposto no item 10 deste Edital e em seus
subitens.

11. DA NOMEACAO

11.1. A nomeacao dos candidatos classificados far-se-4 com a rigorosa observancia da ordem de classificacao,
conforme publicacéo no Diario Oficial da Unido e de acordo com a necessidade institucional.

11.2. A habilitagdo do candidato ndo Ihe assegura a nomeagdo automatica, mas lhe garante a expectativa do
direito de nomeacéo, dentro da ordem de classificacdo ou de reposicionamento, e do nimero de vagas deste
Edital, ficando a concretizag¢édo do ato de nomeagédo condicionada a observancia da legislacdo pertinente.

12. DA POSSE

12.1. O candidato classificado no Concurso Publico somente podera tomar posse apés inspecdo médica a ser
realizada no CEFET Quimica/RJ, e se julgado apto fisica e mentalmente, mediante a apresentacdo de toda a
documentacao comprobatéria do cumprimento dos requisitos previstos nos itens 1 e 10 deste Edital.

12.2. A posse ocorrera no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicacdo do ato de
nomeacao.

12.3. Seréa tornado sem efeito 0 ato de nomeacéo se a posse ndo ocorrer no prazo estabelecido no item 12.2,
bem como se o candidato ndo atender ao disposto no item 12.1.

12.4. Os documentos comprobatdrios das condi¢es acima especificadas deverdo ser entregues até a data da
posse, em cOpias acompanhadas dos respectivos originais.
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13. DO PRAZO DE VALIDADE

13.1. De acordo com o Decreto n°® 4.175, de 27 de marc¢o de 2002, publicado no Diario Oficial da Unido de 28
de marco de 2002, o Concurso Publico tera validade de um ano, prorrogavel por igual periodo, contados a partir
da data de publicacdo e homologacado do Resultado Final no Diario Oficial da Uni&o.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. O Concurso Publico seréa realizado sob a responsabilidade da Diretoria-Geral do CEFET Quimica/RJ e
operacionalizado pela Coordenac¢édo Geral de Concursos.

14.2. Sera excluido do Concurso o candidato que desrespeitar as disposicdes deste Edital.

14.3. A falsidade de informacdes e/ou documentos, ainda que verificada posteriormente a realizagdo do
Concurso, implicara a eliminacdo sumaria do candidato. Serdo declarados nulos de pleno direito a inscricdo e
todos os atos posteriores dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais san¢des de carater judicial.

14.4. Observadas as necessidades da Instituicdo, o candidato habilitado e classificado, conforme as normas
deste Edital, sera convocado para nomeacéo por telegrama expedido com “Aviso de Recebimento”, sendo o
expediente encaminhado unicamente para o endereco constante na Ficha de Inscricdo e ficando o convocado
obrigado a declarar a aceitacdo ou ndo da nomeacéo para o cargo, ho prazo estabelecido no telegrama.

14.4.1. O n&o-pronunciamento do interessado no dia marcado na convocagdo sera interpretado como
desisténcia da vaga, permitindo, conforme o previsto em Lei, a Instituicdo exclui-lo do Concurso.

14.4.2. O candidato convocado que declarar, por escrito, ndo desejar sua nomeagédo de imediato, podera, uma
Unica vez, requerer ser colocado no final da relacao dos classificados para uma préxima chamada, desde que haja
vaga e seja obedecido o prazo de validade do Concurso, conforme previsto no item 13.1 deste Edital.

14.5. No caso de mudanga de domicilio, na vigéncia do prazo de validade do Concurso, o Candidato habilitado
tem a obrigacéo de informar seu novo endere¢o ao CEFET Quimica/RJ, através da Diretoria Adjunta de Gestéo de
Pessoas (DAGP).

14.6. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito ao disposto no artigo 41 da
Constituicao Federal, com redacédo dada pela Emenda Constitucional n°® 019, de 04 de junho de 1998, e no artigo
20 da Lei 8.112/90.

14.7. O CEFET Quimica/RJ fara divulgar em sua pagina na Internet, sempre que for necessario, Avisos Oficiais
e Normas Complementares ao presente Edital.

148. Todas as informacbes disponibilizadas na Internet, na pagina do  Concurso
(www.cefetquimica.edu.br/concursos), os Anexos | (Descricdo, Remuneracdo e Jornada de Trabalho), I
(Cronograma completo) e Il (Programas e Bibliografia para a Prova Escrita) a este Edital, os Avisos Oficiais e a
folha de rosto da prova constituem normas que complementam este Edital.

14.9. O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que
motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha a gerar direitos ou
obrigacbes em relacdo aos interessados, excetuando-se a devolugcdo da taxa de inscrigdo, conforme o
estabelecido no item 3.1.11.

14.10. As situacdes nédo-previstas neste Edital serdo analisadas pela Coordenacdo Geral de Concursos e
encaminhadas a Diretoria-Geral para definicao.

Nilépolis, 22 de dezembro de 2008.

LUIZ EDMUNDO VARGAS DE AGUIAR

Diretor-Geral
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