PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N°. 01/2008
EDITAL COMPLETO - retificado*

A Prefeitura Municipal de Capivari, Estado de S&o Paulo, faz saber que fara realizar, sob a responsabilidade da
empresa Publiconsult Assessoria e Consultoria Publica Ltda., Concurso Publico, para o provimento dos cargos publicos
relacionados no item 1 deste Edital, regidos pelo Estatuto dos Servidores Municipais de Capivari e criados através de
legislacdo municipal, de acordo com as instrugdes constantes neste Edital.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, sendo facultada sua prorrogagéo por igual periodo. A Prefeitura
estima convocar de imediato a quantidade de candidatos discriminada na coluna “N° de Vagas” da tabela constante do
item 1 deste Edital. A Prefeitura podera, de acordo com suas necessidades, durante a vigéncia do Concurso Publico,
convocar candidatos até o limite de vagas criadas para os referidos cargos no Quadro de Pessoal da Prefeitura. Podera
também, durante a vigéncia do Concurso Publico, convocar da lista de aprovados, candidatos para vagas que venham
a ser criadas, nos respectivos cargos publicos.

1. DOS CARGOS PUBLICOS

1.1. Os cargos publicos a serem providos, a quantidade de vagas, carga horaria de trabalho, salarios e requisitos para
preenchimento da vaga sdo os estabelecidos na tabela que segue:

CARGO N°DE | SALARIO CARGA REQUISITOS TAXA
VAGAS HORARIA (R$)
Médico - PSF 03 R$ 40hs/semanal | Ensino Superior em Medicina e 40,00
4.327,58 Registro no Conselho Respectivo
Médico Clinico 08 R$ 531,82 | 12hs/plantdo | Ensino Superior em Medicina e 40,00
Geral (por Registro no Conselho Respectivo
(Plantonista) plantao)
Médico do Trabalho 01 1.519,49 | 20hs/semanal | Ensino Superior em Medicina com 40,00
especializagdo na area de atuagao e
Registro no Conselho Respectivo
Médico 01 R$ 531,82 | 12hs/plantdo | Ensino Superior em Medicina com 40,00
Neurologista (por especializagdo na area de atuagao e
(Plantonista) plantio) Registro no Conselho Respectivo
Médico Pediatra 04 R$ 531,82 | 12hs/plantdo | Ensino Superior em Medicina com 40,00
. especializagao na area de atuagao e
(Plantonista) (por : ;
plant3o) Registro no Conselho Respectivo
Médico Psiquiatra 02 R$ 531,82 | 12hs/plantdo | Ensino Superior em Medicina com 40,00
. especializagao na area de atuagdo e
(Plantonista) (por : ;
plant3o) Registro no Conselho Respectivo
Médico 01 R$ 531,82 | 12hs/plantdao | Ensino Superior em Medicina com 40,00
Radiologista (por especializagao na area de atuagao e
(Plantonista) plant3o) Registro no Conselho Respectivo
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Médico Urologista 01 R$ 531,82 | 12hs/plantdo | Ensino Superior em Medicina com 40,00
. especializagao na area de atuagdo e

(Plantonista) plg?q(t)ér 0) Registro no Conselho Respectivo

Médico 01 R$ 531,82 | 12hs/plantdao | Ensino Superior em Medicina com 40,00

Gastroenterologista (por especializagdo na area de atuagao e

(Plantonista) ol a?qté 0) Registro no Conselho Respectivo

Médico 01 R$ 531,82 | 12hs/plantdo | Ensino Superior em Medicina com 40,00

Endocrinologista (por especializagdo na area de atuagao e

(Plantonista) plantao) Registro no Conselho Respectivo

Médico 01 R$ 531,82 | 12hs/plantdo | Ensino Superior em Medicina com 40,00

Cardiologista (por especializagdo na area de atuagao e

(Plantonista) plantao) Registro no Conselho Respectivo

Médico 03 R$ 531,82 | 12hs/plantdao | Ensino Superior em Medicina com 40,00

Ginecologista (por especializagao na area de atuagao e

(Plantonista) plantao) Registro no Conselho Respectivo

Médico Ortopedista 01 R$ 531,82 | 12hs/plantdao | Ensino Superior em Medicina com 40,00
. (por especializagao na area de atuagao e

(Plantonista) plantao) Registro no Conselho Respectivo

Médico Ultra- 01 R$ 531,82 | 12hs/plantdao | Ensino Superior em Medicina com 40,00

sonografista (por especializagao na area de atuagao e

(Plantonista) plantao) Registro no Conselho Respectivo

Médico 01 R$ 531,82 | 12hs/plantdao | Ensino Superior em Medicina com 40,00

Reumatologista (por especializagao na area de atuagao e

(Plantonista) plantao) Registro no Conselho Respectivo

Médico 01 R$ 531,82 | 12hs/plantdo | Ensino Superior em Medicina com 40,00

Pneumologista (por especializagao na area de atuagao e

(Plantonista) plantao) Registro no Conselho Respectivo

*Médico 01 R$ 531,82 | 12hs/plantao | Ensino Superior em Medicina com 40,00

Infectologista (por especializagao na area de atuagao e

(Plantonista) plantao) Registro no Conselho Respectivo

1.2. As vagas em concurso serdo destinadas para o local de trabalho que melhor convier & municipalidade, a juizo da

administragdo municipal.

1.3. A lotag&o e a fixagdo do horério de trabalho para os cargos em concurso serdo estabelecidas pela Prefeitura
Municipal de Capivari, em escalas que atendam as necessidades dos servigos publicos.

1.4. Fica a critério da Prefeitura Municipal de Capivari, convocar ou néo os candidatos aprovados neste Concurso
Publico, mediante avaliagdo do impacto financeiro e or¢camentario em folha de pagamento, obedecendo aos limites
impostos com gastos de pessoal através da legislagdo que suporta a matéria.
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2. DAS INSCRIGOES

2.1. Sao condigdes para inscrigao:
2.1.1. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal 70.436/72;

2.2. Sao requisitos para posse:

2.2.1. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.2.2. Estar quites com a Justica Eleitoral;

2.2.3. Estar quites com o Servigo Militar;

2.2.4. Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

2.2.5. Atender as condigdes, escolaridade e requisitos prescritos para a habilitagdo ao cargo;

2.2.6. N&o registrar antecedentes criminais;

2.2.7. N&o ter sofrido, no exercicio de fungao plblica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

2.2.8. Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequiéncia de
processo administrativo (justa causa ou a bem do servigo publico)

2.3. As inscrigbes deverdo ser efetuadas pela Internet através do site www.publiconsult.com.br, no periodo de 03 a 20
de margo de 2008.

2.4, Para inscrever-se pela Internet, o candidato devera:

a) Preencher corretamente os campos relativos ao formulario de inscri¢éo;

b) Imprimir o boleto referente a taxa de inscricao e efetuar 0 pagamento até a data de vencimento fixada no respectivo
boleto.

2.5. A efetivagéo da inscrigio estara condicionada a apresentagao pelo candidato, no ato da inscrigdo dos documentos
exigidos, do correto preenchimento do requerimento de inscrigdo e do pagamento ou compensacdo do valor
correspondente a taxa de inscrigao.

2.5.1. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo pelo correio, fac-simile, depésito em caixa eletronico,
transferéncia eletronica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito em conta corrente, condicional ou fora
do periodo estabelecido de 03 a 20 de margo de 2008, ou por qualquer outro meio ndo especificado neste Edital.

2.6. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento da Ficha de Inscrig&o.

2.7. O candidato podera se inscrever para mais de um cargo integrante do quadro constante no item 1.1 deste Edital, no
entanto, a Prefeitura Municipal de Capivari ndo se responsabilizara pelas coincidéncias de datas e horarios de provas e
quaisquer outras atividades. Neste caso, o candidato devera optar por prestar somente uma das provas, a seu critério.

2.8. Efetivada a inscri¢do, néo serdo aceitos pedidos de alteragbes dos cargos, em hipétese alguma.

2.9. Seréa permitida a inscrigdo por procuragao, acompanhada de copia do documento de identidade do candidato e de
seu procurador, que ficardo retidas junto a Ficha de Inscrigao;

2.9.1. O candidato ou seu procurador sdo responsaveis pelas informagfes prestadas no formulario de inscrigdo,
arcando 0 mesmo ou seu representante com as conseqiiéncias de eventuais erros de preenchimento daquele
momento.

2.10. Os pedidos de inscricdo dos candidatos serdo analisados pela Coordenagdo do Concurso Publico, que se
manifestara pelo eventual indeferimento de inscricdes, observando a legislagdo municipal.

2.11. O candidato ndo poderéa ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para 0 mesmo cargo, € nem
estar em idade de aposentadoria compulséria; ndo podera, no caso de eventual posse, possuir vinculo com qualquer
6rgéo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite acumulagéo de cargos, ressalvados os casos dispostos
no artigo 37, inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c” da Constituicdo Federal.
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2.12. Encerrado o prazo das inscrigdes, sera divulgado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Capivari e nos
sites  www.capivari.sp.gov.br e www.publiconsult.com.br a relagdo dos inscritos por cargo, deferimentos e
indeferimentos de inscrigdes.

2.12.1. Do indeferimento da inscricio cabera recurso administrativo, sem efeitos suspensivos, que devera ser
protocolado no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Capivari, @ Rua XV de Novembro, n° 639, Centro, em
Capivari/SP, das 9:00 as 16:00 horas, em prazo maximo de 02 (dois) dias da data da divulgacdo da lista de
homologac&o de inscritos.

2.12.2. A Coordenagéo fara a analise do recurso administrativo e decidira pelo seu deferimento ou indeferimento, com
base nos documentos anexados, neste Edital e demais legislagdes que suportam a matéria.

2.13. E vedada a transferéncia para terceiros do valor da taxa de inscrigo.
3. DOS REQUISITOS

3.1. Os requisitos dispostos nos quadros do item 1.1 e no item 2.2 deste Edital sdo essenciais para preenchimento do
cargo, devendo o candidato por ocasi@o da posse, apresentar os documentos exigidos ao Departamento Pessoal da
Prefeitura Municipal de Capivari, € no caso do ndo cumprimento destas exigéncias, o candidato perdera o direito a
vaga.

4. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FiSICA OU SENSORIAL

4.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia fisica ou sensorial que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihe séo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscrigdo no Concurso Publico,
desde que a deficiéncia de que sdo portadores seja compativel com o exercicio do cargo.

4.2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
4.° do Decreto Federal N.° 3298/99.

4.3. Os candidatos portadores de deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo, avaliagao, nota minima exigida, duragéo, data, horario e local de aplicagéo
das provas.

4.4. Aos portadores de deficiéncia fisica ou sensorial sera reservado o percentual minimo de 5% (cinco por cento) por
cargo, em face da classificagao obtida, os quais ndo seréo discriminados pela sua condi¢éo, exceto para os cargos que
ndo possibilitem as suas contratagdes pelas caracteristicas de atribuicdes e desempenhos, incompativeis com a
deficiéncia possuida.

4.4.1. Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas seréo preenchidas por candidatos néo portadores de
deficiéncia;

4.4.2. Nao serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corre¢do, segundo os padrdes clinicamente
estabelecidos.

4.4.3. Os candidatos que concorrerem na condigdo prevista neste artigo seréo classificados em lista separada.

4.4.4. Havendo laudo médico oficial contrario a condicdo de deficiente, o candidato serd excluido da listagem
correspondente.

4.4.5. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido, se confirmada tal ocorréncia, em qualquer fase
deste concurso, sujeitando-se as conseqiiéncias legais pertinentes & matéria.

4.5, Os deficientes visuais, que se julgarem amparados pelas disposicdes legais, somente prestardo as provas
mediante leitura através do sistema Braille, e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os candidatos
deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e pungao, podendo ainda, utilizar-se de soroban.
4.5.1. O candidato deficiente visual ou ambliope devera solicitar, por escrito, a Coordenacgéo do Concurso Publico, até o
Ultimo dia de encerramento das inscri¢des, a confeccdo de prova em Braille ou ampliada, juntando, nos casos de
ambliopia, atestado médico comprobatorio dessa situagao.

4.5.2. Os deficientes visuais que nao solicitarem a prova especial no prazo citado no item anterior, ndo terdo direito a
prova especialmente preparada seja qual for o motivo alegado.

4.5.3. Aos deficientes visuais ambliopes serdo oferecidas provas ampliadas com tamanho da letra correspondente ao
corpo 24.
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4.6. O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscricdo ndo declarar a condi¢do de deficiente, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua inscrigao.

4.7. Se aprovado e apés a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argliida para justificar a concessao de
aposentadoria.

4.8. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncias, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem de classificagao.

4.8.1. A publicagao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo na primeira a pontuagdo
total de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e, a segunda relacdo somente com a
classificagdo dos portadores de deficiéncia (para os cargos que atinjam o percentual reservado).

4.9. Quando da convocagéo para preenchimento do cargo, o candidato portador de deficiéncia passara por avaliagéo
médica a fim de atestar a deficiéncia alegada e analisar a compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a fungédo a
ser desempenhada.

4.9.1. Caso fiqgue comprovado que o candidato ndo é portador de deficiéncia, 0 mesmo perdera o direito a vaga, da
mesma forma se verificar a incompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a fungio a ser desempenhada.

5. DAS PROVAS

5.1. As Provas Objetivas para todos os cargos constantes no quadro do item 1 deste Edital serdo realizadas no
municipio de Capivari, com data prevista para o dia 06 de abril de 2008, domingo as 9:00 horas.

5.1.1. A confirmacéo oficial sobre os horarios e locais sera divulgada oportunamente, apds o encerramento das
inscricdes, através de Edital de Convocagdo para Provas Objetivas, a ser publicado em jornal local, afixado nos
Quadros de Avisos da Prefeitura Municipal de Capivari e divulgado através dos sites: www.capivari.sp.gov.br e
www.publiconsult.com.br.

5.1.2. As informag0es obtidas por meio de contato telefnico junto a Prefeitura do Municipio e a empresa Publiconsult
ndo se revestem de carater oficial, devendo o candidato utilizar-se dos meios indicados no presente Edital para
informar-se sobre os locais e horéarios de realizagéo das provas.

5.2. O concurso contera uma Unica fase de Provas Escritas Objetivas para todos os candidatos.
6. DA PRESTAGAO DAS PROVAS

6.1. Os contelidos programaticos para as Provas Objetivas dos cargos constantes do quadro do item 1 deste Edital
estdo dispostos no Anexo | deste Edital.

6.1.1. O candidato podera lancar méo de toda e qualquer bibliografia que trate de forma sistematizada dos assuntos
que desejar a fim de preparar-se para as provas.

6.2. Na data determinada para a realizagdo das provas os candidatos deveréo se apresentar nos locais indicados com
antecedéncia de no minimo 30 (trinta) minutos do horério previamente determinado para o inicio das mesmas.

6.3. O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos do comprovante de
inscricdo, documento de identidade original, caneta esferografica azul ou preta, podendo levar, opcionalmente, lapis e
borracha.

6.3.1. A candidata latente que estiver amamentando, devera levar acompanhante, que se responsabilizar pela guarda
da crianga. Nao havera prorrogagéo de horario da duracdo da prova para candidata nesta situagao.

6.3.2. Os candidatos médicos, bombeiros, policiais € militares que estiverem em regime de plantdo poderdo atender a
bips ou celulares, desde que comprovem esta condigdo ao Fiscal de Prova, mediante apresentagao da identidade
profissional (CRM, identidade policial ou militar) antes do inicio das provas; neste caso deverao ser acompanhados por
um Auxiliar de Coordenagao e atender a ligagéo fora da sala.

6.3.3. Sera expressamente proibido ao candidato entrar ou permanecer com armas no local de realizagdo das provas.
Caso o candidato detenha porte legal de arma, devera entrega-la na Coordenagéo e busca-la no término das provas.
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6.3.4. Durante a prova, o candidato ndo deve levantar-se, comunicar-se com outros candidatos, e nem fumar; sera

advertido pelo Fiscal de Prova caso perceba-se que busca visualizar prova ou gabarito de outro candidato, sendo-lhe
retirada a prova e desclassificado no caso de reiteragao da atitude.

6.4. Nao serao admitidos, sob hipétese alguma, nos locais de provas, os candidatos que se apresentarem ap6s o
horario estabelecido para inicio das provas e fechamentos dos portdes.

6.5. O ndo comparecimento na data fixada para realizacdo das provas excluira automaticamente o candidato do
Concurso Publico.

6.6. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de provas, nem mesmo inicio de provas ap6s o horério fixado,
qualquer que seja 0 motivo alegado, importando o atraso do candidato na sua eliminagéo.

6.7. Durante a realizagdo da prova ndo sera permitida a consulta de nenhuma espécie de legislagéo, livro, revista ou
folheto, uso de calculadora, telefone celular, ou outro equipamento de comunicagéo, bem como ndo sera admitida
comunicagao entre os candidatos.

6.8. Caso necessério a utilizagéo do sanitario, o candidato devera solicitar ao Fiscal de Prova, que designara Auxiliar de
Coordenagéo para acompanha-lo, devendo no percurso manter-se em siléncio, podendo antes e depois da entrada no
sanitario sofrer revista através de detector de metais.

6.9. Sob nenhuma alegagao seréo feitas provas fora dos locais estabelecidos no Edital de Convocagéo para as Provas,
a ser divulgado logo apds o encerramento das inscrigoes.

6.10. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que, no decorrer da prestagéo das provas:

6.10.1. Apresentar-se ap6s 0 horario estabelecido para o inicio das mesmas;

6.10.2. Nao comparecer a qualquer uma das provas, seja ela qual for o motivo alegado;

6.10.3. N&o apresentar o documento de identificagao exigido;

6.10.4. Ausentar-se da sala de provas sem autorizacdo do Fiscal de Sala;

6.10.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicagao;

6.10.6. Estiver fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico e de comunicagéo do tipo: pager, bip, telefone
celular, relégio de pulso com calculadora ou outros.

6.10.7. Estiver portando armas de qualquer espécie;

6.10.8. Langar mao de meios ilicitos para realizar as provas;

6.10.9. N&o devolver, ao final da prova, o material ao fiscal;

6.10.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

6.11. As provas objetivas constaréo de 40 (quarenta) questdes com testes de multipla escolha, podendo seu contetido
variar entre as disciplinas estabelecidas no Contetido Programatico constante no Anexo | deste Edital.

6.12. A duragéo da prova é de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento da Folha de Respostas.
O candidato somente podera entregar a prova depois de 45 (quarenta e cinco) minutos do seu inicio; os 2 (dois) ultimos
candidatos a entregarem as provas permanecerdo na sala para efetuarem com o Fiscal de Prova a lacragdo do
envelope contendo as Folhas de Respostas.

6.13. A inviolabilidade das Provas Objetivas sera comprovada no local de sua realizagdo, no momento do rompimento
do lacre dos envelopes, na presenca dos candidatos.

6.14. O Caderno de Provas sera disponibilizado para auxilid-lo na conferéncia dos gabaritos; no entanto, é vedada a
sua divulgacdo efou reprodugdo total ou parcial por qualquer meio ou processo, sem autorizagdo expressa da
PUBLICONSULT Assessoria e Consultoria Publica Ltda, incorrendo em crime o responsavel.

6.15. O candidato devera assinar Lista de Presenca, que Ihe sera apresentada no inicio da prova.
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6.16. No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulagao de

alguma questao, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotara em formulario préprio a ocorréncia, para
posterior analise, sob pena de nao poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

6.17. O candidato devera efetuar a conferéncia do Caderno de Provas antes de comegar a resolugéo, verificando no
cabegalho de todas as folhas se 0 mesmo corresponde ao cargo em que se inscreveu; a seguir verificara se o Caderno

dispde de 40 (quarenta) questbes objetivas de multipla escolha; por fim, o candidato deveré verificar se ndo hé falha de
impressao que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustragdes; caso a prova ndo seja referente ao cargo de sua
inscricdo, ou o Caderno de Provas esteja incompleto, ou tenha qualquer defeito, devera solicitar ao Fiscal de Prova que
0 substitua, ndo cabendo reclamacdes posteriores neste sentido.

6.18. As questdes deverdo ser respondidas na Folha de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo indicativo da
letra correspondente a opgao de resposta escolhida com caneta esferografica azul ou preta; ndo devera ser usado “X”
ou outro tipo de marcagao; caso o candidato assinale mais de uma alternativa, a questao sera considerada errada; a
Folha de Respostas ndo podera ser rasurada, amassada ou perfurada, caso contrario, a resposta sera anulada; a Folha
de Respostas dispora de 2 (duas) vias carbonadas: uma BRANCA que servira para a corregao das provas pela Banca
Examinadora; e outra AMARELA, que o candidato levara consigo para conferir suas respostas quando da divulgagéo do
gabarito.

6.19. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas, ap6s analise da banca responsavel pela
elaboragdo das provas, seréo atribuidos a todos os candidatos, independentemente da formulagdo dos recursos.

6.20. A Folha de Respostas somente tera validade se estiver assinada pelo candidato no campo indicado.
7. DA AVALIAGAO E DO JULGAMENTO DAS PROVAS

7.1. No dia 7 de abril de 2008, a partir das 14:00 horas, o candidato podera consultar os gabaritos oficiais nos sites
www.publiconsult.com.br e www.capivari.sp.gov.br e também no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Capivari;
nao serao informados resultados por telefone ou outro meio de comunicagao.

7.2. A nota do candidato sera obtida pela férmula: (n° de acertos x 100) / 40, sendo considerado aprovado o candidato
que obtiver nota igual ou superior a 50 (cingiienta pontos).

7.3. No caso de empate na classificacdo final, seréo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate
para todos os candidatos:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, sera dada preferéncia ao de idade mais elevada

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

C) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais;

) mais idoso dentre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos; e

f) persistindo o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos os quais serdo convocados
através de carta registrada. . O ndo comparecimento na data, local e horario estipulado, implicara na aceitagdo do
resultado apurado ndo cabendo recursos.

7.4. Os candidatos ndo aprovados, nao figurardo na lista a ser publicada, podendo, no entanto, consultar sua pontuagao
através de requerimento formalizado junto & Coordenagao do Concurso.

8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Cabera recurso contra questdes das provas e contra erros ou omissdes no gabarito. O prazo sera de 02 (dois) dias
Uteis a contar da divulgacéo oficial do gabarito.

8.1.1. O prazo recursal se iniciara as 8h00min do dia 08 de abril de 2008, encerrando-se as 18h00min do dia 09 de abril
de 2008.

8.1.2. Os recursos deverdo ser dirigidos & Banca Examinadora através do e-mail: publiconsult@publiconsult.com.br ou
pelo fax: (0xx15) 3219-3709; os protocolos de recebimento de e-mail e de fax da empresa atestardo eventual
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extemporaneidade do recurso. Somente serdo aceitos 0s recursos interpostos através do e-mail e do fax acima
identificado.

8.2. O recurso devera ser objetivo e devidamente fundamentado, dele constando o nimero de inscrigdo, nome
completo, e numero do documento de identidade do candidato, bem como a opgdo de emprego a que concorreu,
indicando ainda enderego e telefone para contato.

8.2.1. Os questionamentos deverdo conter o numero da questdo, a alternativa assinalada pelo candidato,
apresentando-se argumentagéo logica e consistente, e s6 serdo admitidos para o unico efeito de corre¢do de notério
erro de fato;

8.3. Havendo provimento de recurso, seréo divulgados, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Capivari e nos
sites www.capivari.sp.gov.br e www.publiconsult.com.br, os gabaritos retificados.

8.4. Cabera recurso também contra a classificagéo geral dos candidatos. O prazo sera de 02 (dois) dias Uteis a contar
da data de divulgacao dos resultados.

8.5. O recurso administrativo devera seguir preferencialmente, os moldes do Anexo Ill deste Edital e ser protocolizado
na Prefeitura Municipal de Capivari, sito a Rua XV de Novembro, 639 — Centro - Capivari /SP, das 08h00min as
11h00min e das 13h00min as 16h00min.

8.5.1. Recursos interpostos fora do prazo ou apresentados de forma diversa do item 8.2 néo serdo apreciados pela
Coordenagéo do Concurso, recebendo indeferimento de oficio.

8.5.2. O recurso devera ser objetivo e devidamente fundamentado, dele constando o numero de inscri¢ido, nome
completo, e numero do documento de identidade do candidato, bem como a opgdo de emprego a que concorreu,
indicando ainda enderego e telefone para contato.

8.5.3. Caso o candidato tenha concorrido a mais de um emprego, e deseje interpor recursos para ambos, devera
efetua-los separadamente, um para cada emprego.

8.6. A Coordenagéo do Concurso Publico constitui tltima instancia para recurso administrativo, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

8.7. Havendo provimento de recurso, seréo divulgadas, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Capivari e nos
sites  www.capivari.sp.gov.br, e www.publiconsult.com.br, as listas de classificacéo retificadas, no caso de ocorrerem
alteragdes na ordem de classificagdo dos candidatos.

9. DA ADMISSAO

9.1. A convocagdo para admissdo do candidato aprovado sera feita na ordem de classificagdo e na medida das
necessidades da Prefeitura Municipal de Capivari, oportunidade em que deverdo ser apresentados os documentos
necessarios, exigidos para cada cargo, conforme o caso, sob pena de perder a vaga.

9.2. A simples aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direito a admisséo, pois a Prefeitura convocara apenas o
numero de aprovados que, de acordo com seu critério, julgar necessario.

9.3. Por ocasiéo da admiss&o, 0 concursado fica sujeito ao regime empregaticio adotado pela Prefeitura Municipal de
Capivari e as normas regulamentadoras atinentes aos servidores municipais, condicionando-se a investidura no cargo a
aprovagao em exame médico admissional a ser realizado por médico do trabalho em uma unidade de salde municipal
a ser indicada, a qual servira de avaliagdo de aptiddo para o desempenho da fungao, de acordo com o cargo publico
para o qual se candidatou.

9.3.1. O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada, ou quando esta for considerada incompativel com o
desempenho das fungdes inerentes ao cargo, sera desclassificado, ndo cabendo qualquer recurso da deciséo proferida
pela autoridade médica.

9.4. O candidato tera um prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data do recebimento da notificagdo que precedera a
admisséo, para manifestar seu interesse em assumir o cargo em local para o qual sera designado. A omiss&o ou a
negacéo do candidato sera entendida como desisténcia de admissao.
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9.5. Os candidatos aprovados e admitidos estardo sujeitos a estagio probatério de 03 (trés) anos acompanhados por
Politica Interna de Avaliagdo de Desempenho.

9.6. A apresentagdo dos documentos comprobatdrios das condigdes exigidas neste Edital sera feita em data a ser
fixada, por ocasiéo da convocagéo do candidato aprovado para admiss&o no cargo publico.

9.6.1. A ndo apresentagdo dos documentos na data fixada eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando todos
os atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis as falsidades da declaragdo constante da
ficha de inscrigdo.

9.7. A inexatiddo das afirmativas elou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente,
acarretar@o a nulidade da inscrigdo, desqualificagdo e desclassificagdo do candidato, com todas as decorréncias, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

9.8. O prazo de validade deste Concurso Publico é de 02 (dois) anos, a partir da data de sua homologacao, e podera
ser prorrogado por uma vez e por igual periodo, a juizo da administragdo municipal.

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

10.1. O candidato, ao inscrever-se, estara aceitando todas as disposicdes estabelecidas neste Edital e da legislagao
vigente, ndo podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza.

10.2. Qualquer regra prevista neste Edital poderéa ser alterada antes da realizagéo das provas, mediante a republicacéo
do item atualizado.

10.3. O candidato classificado obrigar-se-a a manter, durante o prazo de validade deste Concurso, 0 seu enderego
atualizado para eventuais convocagdes, junto ao Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Capivari, néo |he
cabendo qualquer reclamagdo caso nao seja possivel ao érgao competente convoca-lo por falta da citada atualizagao.

10.4. Em hipotese alguma seré restituida a taxa de inscri¢do.

10.5. Decorridos 120 (cento e vinte) dias apds a homologagédo do concurso e ndo se caracterizando qualquer dbice, é
facultada a incineragdo dos cadernos de questdes e gabaritos, mantendo-se, porém pelo prazo de validade do
Concurso Publico, os registros cadastrais e eletrénicos.

10.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do Concurso, “ad referendum” do Chefe do Poder
Executivo.

10.7. A elaboragao dos editais, das provas, sua aplicagao e corre¢do, bem como a classificagdo dos aprovados, ficardo
sob a coordenagéo da empresa Publiconsult Assessoria ¢ Consultoria Publica Ltda, devidamente contratada para tal
fim.

10.8. Este Edital estara disponivel para consulta, na Prefeitura Municipal de Capivari, a Rua XV de Novembro, n° 639,
Centro em Capivari, nos sites www.capivari.sp.gov.br e www.publiconsult.com.br, e no local das inscrigdes.

10.9. O resumo deste Edital foi devidamente publicado na imprensa local.

10.10. Cabera ao Prefeito Municipal de Capivari a homologagéo dos resultados finais deste Concurso Publico.

Capivari, SP, 04 de marco de 2008.

Prefeitura Municipal de Capivari
PUBLIConsult Assessoria e Consultoria Publica Ltda.
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA TODAS AS AREAS MEDICAS

Lingua Portuguesa: (5 questdes) Interpretacédo de texto. Fonética: fonemas, tonicidade, prosédia, ortografia,
acentuacdo grafica, notagdes Iéxicas. Morfologia: estrutura das palavras, formagdo das palavras, sufixos, prefixos,
radicais gregos, radicais latinos, origem das palavras da lingua portuguesa, classificagédo e flexdo das palavras,
substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢ao, conjungao, interjeigdo, conectivos, formas
variantes, analise morfologica. Semantica: significagcdo das palavras, sinénimos, antdnimos, homénimos, parénimos,
polissemia, sentido préprio e sentido figurado, denotagéo e conotagdo. Sintaxe: andlise sintatica, termos essenciais da
oracdo, termos integrantes da oragdo, termos acessorios da oragdo, periodo composto, oragBes coordenadas
independentes, oracdes principais e subordinadas, ora¢des reduzidas, sinais de pontuagéo, sintaxe de concordancia,
sintaxe de regéncia, regéncia nominal, regéncia verbal, sintaxe de colocagéo, emprego dos modos e tempos verbais,
emprego do infinitivo. Estilistica: figuras de linguagem, figuras de palavras, figuras de construcdo, figuras de
pensamento. Lingua e arte literaria: estilo, géneros literarios, ficgéo, versificagdo, ritmo, encadeamento, rima.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: (5 questbes) Fatos da Atualidade; Conhecimentos Civicos; Histéria e
Geografia do Brasil, Cultura geral, politica, economia, esporte, lazer, entretenimento, policia, turismo, sociedade,
religido, cotidiano, salde, educacéo, Brasil e exterior.

Legislagao e Publicacdes Institucionais: (10 questoes)

- Constituicdo Federal — artigos 196 a 200.

- Lei Federal 8.080 de 19 de Setembro de 1990. Dispde sobre as condigdes para a promogao, prote¢do e recuperagao
da saude, a organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- Codigo de Etica Médica (disponivel em: www.cfm.org.br)

- Portaria n° 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as
Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

- Guia de Vigilancia Epidemiolégica. Ministério da Saude. Acessivel em www.saude.gov.br

- Doengas de Notificagdo Compulséria, segundo a Portaria n° 5, de 21 de fevereiro de 2006, sdo de notificagéo
compulsoria em todo o territdrio nacional as seguintes doengas.

MEDICO PSF

Conhecimentos Especificos: (20 questdes) Programa Saude da Familia (PSF). Abordagem da Familia (a crianga, o
adolescente, o adulto, o idoso no contexto familiar). Promogéo a Saude. A Educag@o em Saude na Pratica da Estratégia
de Saude da Familia (ESF). Sistema de Informagéo da Atengédo Bésica. Nogdes Basicas de Epidemiologia. Vigilancia
Epidemiolégica. Epidemiologia das Doengas Transmissiveis. Abordagem Ambulatorial do Paciente com: Enfermidades
do Aparelho Digestivo (alteragbes da cavidade oral, sintomas dispépticos, esofagites, gastrite, Ulceras, cancer);
Enfermidades do Aparelho Cardiovascular (cardiopatia isquémica, Insuficiéncia cardiaca, Arteriosclerose, Hipertenséo
arterial, tromboflelites); Enfermidades do Aparelho Respiratorio (Doengas do Trato Respiratorio Superior, Insuficiéncia
Respiratéria, Asma Bronquica, Doenga Pulmonar Obstrutiva. Pneumonias, Cancer de Pulméo); Enfermidades dos Rins
e Vias Biliares (Litiase Renal, GNDA, Infeccdo Urinaria); Enfermidades do Sistema Nervoso Central (Acidente Vascular
Cerebral, Meningites, Epilepsia, Vertigens, Cefaléia); Enfermidades Hematologicas (Anemias, Distirbios da
Hemostasia, Leucemia); Enfermidades Metabdlicas e Endécrinos (Diabetes Melitus, Hipotireoidismo, Hipertireoidismo,
Dislipidemias, Obesidade, Hipoavitaminose, Desnutricdo); Doengas Infecciosas e Parasitarias, Doengas Sexualmente
Transmissiveis; Enfermidades Reumaticas (Artrite Reumatica, Febre Reumatica); Enfermidades Ostroarticulares (Dores
musculoesqueléticos, Afecgdo da Coluna Cervical, Lombalgia, Osteoporose); Enfermidades Dermatol6gicas (Micose da
Pele, Dermatites, Eczema, Escabiose, Pediculose, Urticaria); Enfermidades Psiquiatricas (Transtornos Ansiosos,
Depressao). Atencdo do Médico nos Programas de Saude Publica: Tuberculose, Hanseniase, Atengdo a Salde da
Crianga e do Adolescente, Atengdo a Saude da Mulher, Atengéo a Saude do Adulto e do Idoso. Vacinagéo na Crianga e
no Adulto. Tabagismo, Alcoolismo, Dependéncia as Drogas. Salde do Trabalhador. Salde da Familia na busca da
Humanizacdo e da Etica na Atencdo a Salde. Atencdo do Médico da ESF nas Emergéncias: Cardiovasculares,
Respiratérias, Ginecoldgicas, Obstétricas, Neuroldgicas, Metabélicas, Endocrinolégicas e Gastroenteroldgicas, das
Doengas Infecciosas, dos Estados Alérgicos, dos Politraumatizados.
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Sugestao Bibliografica:

- Ministério da Saude. Cadernos de Atengdo Basica. Volumes 14, 15 e 16.

- Ministério da Saude. Programa Salde da Familia.

- Sociedade Brasileira de Diabetes. Atualizagao Brasileira sobre Diabetes.

- Sociedade Brasileira de Cardiologia, Nefrologia e Hipertens&o. V Diretrizes Brasileiras de Hipertens&o Arterial.
(disponiveis em http://dtr2004.saude.gov.br/dab/cnhd/publicacoes.php#materiais)

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier.

- Harrison, Tinsley Randolph , 1900-1978. Medicina interna. Editora MCGRAW-HILL BRASIL.

- Duncan, Bruce B. Medicina ambulatorial : condutas de aten¢ao primaria baseadas em evidéncias. Editora Artmed.

MEDICO CLiNICO GERAL

Conhecimentos Especificos: (20 questoes) Epidemiologia, fisiopatologia, exames diagndstico, clinica, tratamento e
prevencdo das doengas: Cardiovasculares: Doenca reumatica. Insuficiéncia arterial periférica. Tromboses venosas.
Hipertenséo arterial sistémica, Insuficiéncia coronariana, Insuficiéncia cardiaca congestiva. Respiratérias: Bronquite
aguda e cronica. Asma. Doenca pulmonar obstrutiva cronica. Pneumonia. Tuberculose. Neoplasias. Insuficiéncia
Respiratoria Aguda. Tromboembolismo Pulmonar. Otorrinolaringolégicas: Rinite. Sinusite. Otite. Amigdalite. Gastro-
intestinais: Gastrite. Ulcera péptica. Colecistopatias. Diarréia aguda e cronica. Hepatites. Parasitoses intestinais.
Tumores de colon. Renais: Insuficiéncia renal aguda e cronica. Glomerulonefrites. Nefrolitiase. Infecgdes urinérias.
Metabdlicas e endocrinolégicas: Desnutricdo. Diabetes mellitus. Doengas da Tiredide. Obesidade. Hematolégicas:
Anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas. Leucopenia. Pdrpuras. Distirbios de coagulagéo. Leucemias e
linfomas. Uso Clinico de Sangue e Hemoderivados. Reumaticas: Osteoartrose. Doenga reumatoide juvenil. Gota.
Lupus eritematoso sistémico. Artrite infecciosa. Neuroldgicas: Cefaléias. Epilepsia. Acidente vascular cerebral.
Meningites. Neuropatias periféricas. Psiquiatricas: Alcoolismo. Panico. Depresséo. Surtos Psicéticos. Infecciosas e
transmissiveis: Hanseniase. Doencas sexualmente transmissiveis. AIDS. Leishmaniose. Leptospirose. Raiva.
Sarampo. Rubéola. Poliomielite. Tétano. Difteria. Febre tifdide. Esquistossomose. Malaria. Doenga meningocdcica.
Viroses. Dengue. Ginecoldgicas: Cancer ginecoldgico. Leucorréias. Cancer de mama. Dermatolégicas: Micoses
superficiais mais comuns e onicomicoses. Infecgbes bacterianas e Erisipela. Escabiose, Pediculose. Eczema. Dermatite
de contato. Urticaria. Oncolégicas: Cancer e Carcinogénese. Principios do Tratamento do Cancer. Doenga de Hodgkin.
Linfomas N&o-Hodgkin. Mieloma Multiplo e Discrasias Plasmocitarias. Cancer da Mama. Carcinoma do Pulmé&o.
Céanceres Gastrintestinais. Canceres de Rim, Bexiga e Prostata. Cancer dos Testiculos. Neoplasias Ginecoldgicas.
Tumores Enddcrinos Selecionados. Cancer da Cabega e do Pescogo. Tumores Malignos do Sistema Nervoso Central.
Sarcomas. Cancer Metastatico com Tumor Primario Desconhecido. Sindromes Paraneoplasicas. Emergéncias
Oncolégicas. Etica profissional; trabalho em equipe; relagdes do trabalho; humanizag&o intra-equipes e atendimento ao
publico usuario.

Sugestao Bibliografica:

- Ministério da Saude. Cadernos de Atengdo Basica. Volumes 14, 15 e 16.

- Sociedade Brasileira de Diabetes. Atualizagao Brasileira sobre Diabetes.

- Sociedade Brasileira de Cardiologia, Nefrologia e Hipertens&o. V Diretrizes Brasileiras de Hipertens&o Arterial.
(disponiveis em http://dtr2004.saude.gov.br/dab/cnhd/publicacoes.php#materiais)

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier.

- Harrison, Tinsley Randolph , 1900-1978. Medicina interna. Editora MCGRAW-HILL BRASIL.

- Duncan, Bruce B. Medicina ambulatorial : condutas de aten¢ao primaria baseadas em evidéncias. Editora Artmed.

MEDICO DO TRABALHO

Conhecimentos Especificos: (20 questoes) Fisiologia do Trabalho. Locais de trabalho. Pressdes anormais. Agentes
mecanicos de doengas profissionais .Servico Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho — SESMT -
Organizagdo, Implantagdo, Atribuicdes e Competéncia dos Integrantes. Programa de controle médico de saude
ocupacional — PCMSO. Planejamento, Implantagao, Execucao, Custeio, Exames obrigatérios, Campanha de Prevengéo
de Acidentes/Doencas Profissionais. Programa de prevencéo de riscos ambientais - PPRA — Planejamento, Estrutura,
Desenvolvimento, Medidas de controle, Nivel de agdo, monitoramento, registro de dados, responsabilidades. Acidentes
do Trabalho — Agentes fisicos, agentes quimicos, agentes bioldgicos, agentes mecanicos, riscos ergondémicos e demais
riscos de acidentes. Doengas causadas por ruido: trauma acustico. Doengas causadas por radiagbes ultravioleta,
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infravermelhos e outras formas de energia radiante ndo ionizante. Efeitos bioldgicos das radiagdes. Doengas causadas
por gases. Febre dos fumos metalicos. Pneumoconioses: historia natural e clinica. Doengas causadas por tintas e
vernizes. Doencas profissionais na fabricagdo de plasticos, resinas sintéticas e afins. Riscos ocupacionais pela
manipulagdo das praguicidas. Sistema osteo-articular e acidentes do trabalho. Relagdes especificas entre trabalho e
orgéos do sentido. Cadastro de acidentes. Readaptagio e Reabilitagdo Profissional — Avaliagdes em Enfermagem,
limitagGes laborativas, mudanga de cargos/ fungdo. CIPA — Comisséo Interna de Acidente do Trabalho — Organizag&o,
Composicdo, Registro, Mandatos, Reunibes, Atribuicdes, Competéncia, Cursos para cipeiros. Campanhas de
Segurangas — SIPAT (Semana Interna de Prevengao de Acidentes do Trabalho). Campanhas de Prevengdo em Salde
- Planejamento, Implantagdo e Execugéo de Programas de Prevengdo a AIDS, alcoolismo e uso de drogas nas
Empresas. Controle do uso de drogas causadoras de dependéncia entre os trabalhadores. EPI — Equipamentos de
Protegao Individual - exigéncia legal de EPI mais usados nas Empresas, formas de utilizagdo. EPC- Equipamentos de
protecdo Coletiva . Estudo de DORT ou LER. Estudo de Ergonomia relacionada com o trabalho, conceitos, tipos de
ergonomia, anélise ergonémica de posto de trabalho, moveis e equipamentos. Estudo ergondmico da iluminagdo no
ambiente de trabalho. Relagdo Salde — doenga e sua multicausalidade, Exames pré-admissionais e periodicos
Principios Basicos da Prevengdo de Incéndios — normas basicas, procedimentos em caso de incéndios, classes de
incéndios, tipos de equipamentos de combate. Portaria n° 24 de 29 de dezembro de 1994, SSST/MTb; Portaria n® 3.214
de 08 de junho de 1978, SSST/MTb, e normas regulamentadoras atualizadas. .

Sugestao Bibliografica:

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier.

- MENDES, Renneé. Patologia do Trabalho. Sdo Paulo: Atheneu.

- Ministério da Saude. Caderno de Legislagdo em Saude do Trabalhador;

- Ministério da Salde. Dermatoses Ocupacionais;

- Ministério da Salde. Doengas Relacionadas ao Trabalho — Manual de Procedimentos para os Servicos de Salude
(Acessiveis em: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s_trabalhador.htm)

- NORMAS Regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria N° 3214, de 8 de junho de 1978

- RESOLUGCAO CFM 1488/1998, Dispde de normas especificas para médicos que atendam trabalhadores (Acessivel
em: www.cfm.org.br)

MEDICO NEUROLOGISTA

Conhecimentos Especificos: (20 questdes) Semiologia neuroldgica: achados normais e patologicos, sindromes
neurolégicas. Exames para-clinicos: indicagdo e interpretagdo dos achados de liquor, eletroencefalograma,
eletroneuromiograma, tomografia computadorizada, ressonancia magnética, angiografia e potenciais evocados.
Distarbios do desenvolvimento: encefalopatia estatica (PC), sindrome de hiperatividade com déficit de atenc&o,
sindrome de Down, sindrome do X-fragil, hipotireoidismo congénito e autismo. Infecgdes do sistema nervoso central:
meningite bacteriana aguda, meningo-encefalite tuberculosa, meningo-encefalite viral, cisticercose, infecgdes flngicas,
sifilis, HIV. Doengas cérebro-vasculares: AVC isquémico, AVC hemorragico, hemorragia subaracnoide. Cefaléia:
classificagdo, enxaqueca, cefaléia tensional, arterite temporal. Epilepsia: classificagdo, convulsdes febris simples,
epilepsias parciais, epilepsias generalizadas, sindromes epilépticas, tratamento. Disturbios do movimento:
parkinsonismo, coreo-atetoses, distonias, tremores. Deméncias: doenca de Alzheimer, doenga de Pick, doenca de
Creutzfeldt-Jakob, pseudo-deméncia, deméncias trataveis. Tumores do sistema nervoso periférico: neuropatias
hereditarias e adquiridas, doengas do neurdnio motor, miopatias congénitas, miopatias inflamatérias, miastenia gravis.
Manifestagbes neuroldgicas das doengas sistémicas. Pré e Pds-operatério em neurocirurgia.

Sugestao Bibliografica:

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier
- Sanvito, W. L., Propedéutica Neuroldgica Bésica. Editora Atheneu.

- Cambier, Jean, Masson, Maurice e Dehen, Henri. Manual de Neurologia. Editora Médica e Cientifica Ltda.
- Nitrini R & Bacheschi A.. A Neurologia que todo Médico Deve Saber. Sdo Paulo, Editora Atheneu.

- Melo-Souza, S.E.. Tratamento das Doengas Neuroldgicas. Rio de Janeiro. Editora Guanabara
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MEDICO PEDIATRA |

Conhecimentos Especificos: (20 questdes) Condigdes de saude da crianga. Organizagéo da atengédo a crianga na
rede basica de saude. Alimentagdo da crianga Nutrigo e seus Desvios. Programa de Imunizagdo. Crescimento e
Desenvolvimento. Desnutrigdo Protéico-Calérica. Anemias na Infancia. Diarréia Aguda e Crdnica na Crianga.
Cardiopatia na crian¢a. Doengas respiratorias na crianga. Doengas do trato genital-urinario na crianga. Doengas auto-
imunes e colagenoses na crianga. Doencas Infecto - contagiosas mais freqlientes na crianga. Parasitoses intestinais.
Dermatoses mais freqlientes na crianga. Convulsdes na crianga. Principais problemas ortopédicos na crianga.
Diagnéstico diferencial e procedimentos frente aos sinais e sintomas mais freqlientes na crianga. Patologias cirdrgicas
mais freqiientes na crianga. Doengas Reumaticas. Doengas Alérgicas na Infancia. Cetoacitose Diabética.. Acidentes na
Infancia: Prevencdo e Tratamento. Abordagem da Crianga Politraumatizada. Ressuscitagdo Cardiopulmonar
.Mortalidade na Infancia. Disturbios Metaboélicos. Emergéncias Cirlrgicas na Infancia.

Sugestao Bibliografica:

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier
- Murahovischi, J. Pediatria - Diagndstico e tratamento. S&o Paulo, Editora Sarvier.

- Marcondes, Eduardo. Pediatria Basica. Sdo Paulo, Editora Sarvier.

- Figueira, Fernando e outros. Diagnostico e tratamento em pediatria. Editora Guanabana Koogan.

MEDICO PSIQUIATRA

Conhecimentos Especificos: (20 questoes) Epidemiologia. Psicanalise. Teorias da personalidade e psicopatologia.
Exame do paciente psiquiatrico. Manifestagdes clinicas de transtornos psiquiatricos. Classificagdo dos transtornos
mentais. Avaliacdo clinica; diagnéstico. Transtornos mentais € de comportamento: Transtornos mentais organicos,
incluindo sintomaticos. Transtornos mentais e de comportamento decorrentes do uso de substancia psicoativa.
Esquizofrenia, transtornos esquisotipico e delirantes. Transtornos do humor (afetivos). Transtornos neurdticos,
relacionados ao estresse e somatoformes. Sindromes comportamentais associadas a perturbagdes fisioldgicas e
fatores fisicos. Transtornos de personalidade e de comportamento em adultos. Retardo mental. Transtornos do
desenvolvimento psicolégico. Transtornos emocionais € de comportamento com inicio usualmente ocorrendo na
infancia e adolescéncia. Transtornos psiquiatricos relacionados ao envelhecimento. Esquizofrenia. Outros transtornos
psicdticos. Transtornos do humor. Transtornos de ansiedade. Transtornos psicossomaticos. Psiquiatria e outras
especialidades. Emergéncias psiquiatricas. Psicoterapias. Terapias bioldgicas. Psiquiatria infantil. Retardo mental
transtornos da aprendizagem e comunicagdo. Psiquiatria geriatrica. Psiquiatria hospitalar e comunitaria. Transtorno
mental ndo especificado. Emergéncias em psiquiatria..Drogadicéo..Reabilitagdo psicossocial. Servigos residenciais
terapéuticos.

Sugestao Bibliografica:

- Brasil. Ministério da Satide : www.saude.gov.br. indice de Servigos. Satide Mental no SUS: Acesso ao Tratamento e
Mudanga do Modelo de Atengao.

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier

- Guirado, Marlene. Temas Basicos de Psicologia — Psicologia Institucional. Editora Pedagdgica e Universitaria.

- Kaplan, Harold I. e outros. Compéndio de Psiquiatria — Ciéncias do Comportamento e Psiquiatria Clinica. Editora Artes
Médicas.

- Louzza Neto, M.R. e outros. Psiquiatria Basica. Editora Artes Médicas.

- Kaplan, Harold I. e outros. Manual de Farmacologia Psiquiatrica. Editora Artes Médicas.

MEDICO RADIOLOGISTA

Conhecimentos Especificos (20 questbées) Fundamentos fisicos das radiagbes e efeitos bioldgicos; Raios X -
caracteristicas e produgdo; a formagdo da imagem radiografica; controle e qualidade; filmes radiograficos, sistemas
intensificadores e antidifusores; fundamento da fluoroscopia, fluorografia e tomografia; protecdo radioldgica;
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fundamentos da ultra-sonografia, tomografia computadorizada e R.N. magnética; contrastes empregados no diagndstico
por imagens: caracteristicas, indicagdes, limitagdes de emprego; métodos de imagenologia do térax e elementos
fundamentais de analise; Imagenologia do térax normal; imagenologia do abdémen e elementos fundamentais de
analise abdominal, do eséfago, estbmago e jungdo esdfago cardio-tuberositaria; do delgado e cdlons; do figado,
pancreas e vias biliares; do aparelho digestivo em pediatria; e das alteragdes vasculares abdominais; Imagenologia do
aparelho urinario — métodos; elementos fundamentais na analise da imagenologia do aparelho urinério; Imagenologia
das lesbes osteo-musculo-articulares; Imagenologia: em G/O - da mama; e nas alteragdes enddcrinas; Imagenologia do
S.N.C - métodos e elementos fundamentais na analise da imagenologia do S.N.C; ética profissional; saude publica;
SUS e PSF; trabalho em equipe; relagdes do trabalho; humanizagao intra equipes e atendimento ao publico usuario.

Sugestao Bibliografica:

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier

- Prando, Adilson e A. Moreira Fernando. Fundamentos de Radiologia e Diagnéstico por Imagem. Editora Elsevier
Medicina.

- Pocket Radiologist - Série Radiologia Clinica. Todos os volumes. Editora Elsevier Medicina

- Marcelo Souto Nacif e Ricardo Andrade Fernandes de Mello. Radiologia e Diagnéstico por Imagem. Editora Rubio

MEDICO UROLOGISTA

Conhecimentos Especificos: (20 questées) Anatomia, embriologia e anomalias do sistema geniturinario.
Propedéutica Urolégica. Litiase e infec¢des do trato geniturinario. Traumatismo do sistema geniturinario. Neoplasias
benignas e malignas do sistema geniturinario; Prevengdo e diagnéstico precoce dos tumores do aparelho genital
masculino; Bexiga neurogénica. Doengas Vasculares do aparelho geniturinario. Tuberculose do aparelho geniturinario.
Doengas especificas dos testiculos. Urgéncias do aparelho geniturinario. Doengas sexualmente transmissiveis;
disfungao erétil; infertilidade. Cirurgias do aparelho geniturinario — Cirurgias video laparoscépica — Transplante renal.

Sugestao Bibliografica:

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier
- Barata, Henrique Sarmento e Carvalhar, Gustavo Franco. Urologia: Principios e Préticas. Editora Artmed.

- Neto Junior, Nelson Rodrigues. Urologia Pratica. Editora Atheneu

- José Cury Rogério Simonetti Miguel Srougi. Urgéncias em Urologia. Editora Sarvier

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Conhecimentos Especificos: (20 questdes) Doenga acido-péptica; Doencas esofagicas; Neoplasias gastrointestinais;
Doenga pancreatica: cancer, pancreatite; Doenga hepatica e do trato biliar. Hepatites (A, B e C), vacinas, cirrose,
abscesso hepatico piogénico; Tumores neuro-endacrinos, sindrome carcindide; Hemorragias digestivas, sangramento
por varizes gastrointestinais; Nauseas, vOmitos, obstrugdo intestinal; AIDS, lupus eritematoso sistematico,
manifestagées gastrointestinais, vasculites; Alcool : sua repercuss&o no trato digestivo e seus efeitos.

Sugestao Bibliografica:

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier

- Gayotto, Luis Carlos da Costa e Alves, Venancio Avancini Ferreira. Doengas do Figado e Vias Biliares. Editora
Atheneu.

Sender Jankiel Miszputen. Gastroenterologia. Editora Manole

Avunduk, Canan. Manual de Gastroenterologia : Diagnostico e Terapéutica. Editora Guanabara Koogan

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Conhecimentos Especificos: (20 questoes) Principios de agdo hormonal. Fisiologia da regulagéo do eixo hipotalamo-
hipofise. Neuroendocrinologia: Crescimento normal e aberrante. Acromegalia. Sindromes hiperprolactinémicas.
Diabetes insipidus. Testes de fungéo hipofisaria. Tumores hipofisarios e suprahipofisarios, com ou sem repercussao
enddcrina. Tiredide: Fisiologia tireoidiana. Hiper e hipotireoidismo. Bdcios. Neoplasias tireoidianas. Paratiredides:
Fisiologia de regulagdo do célcio, fosforo e magnésio. Hiperparatireoidismo e hipoparatirecidismo. Diagnéstico
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diferencial das hipercalcemias. Doengas osteometabodlicas (Paget, osteoporose, raquitismo). Pancreas: Diabetes
mellitus tipos 1 e 2: fisiopatologia, diagnostico, tratamento e suas complicacdes. Adrenal: Bio—sintese esteroide e sua
regulacdo. Regulagdo hormonal do metabolismo da agua e eletrolitos. Insuficiéncia adrenal e Sindrome de Cushing.
Sindrome de excesso de mineralocorticéides. Hiperplasia adrenal congénita. Tumores do cértex adrenal.
Feocromocitoma. Puberdade e diferenciagio sexual: Disturbios da puberdade e da diferenciagéo sexual. Endocrinologia
feminina: Ciclo menstrual normal e patoldgico. Sindromes anovulatorias. Amenorréias. Infertilidade. Sindromes
hiperandrogénicas. Tumores ovarianos. Menopausa. Endocrinologia da gestagéo. Andrologia: Fisiologia do eixo
hipotalamo / hipdfise / testiculos. Hipogonadismo, métodos, diagnosticos e tratamento. Infertilidade masculina.
Disfungdo erétil. Ginecomastia. Obesidade: Tipos, fisiopatologia, tratamento. Dislipidemias. Endocrinologia do
envelhecimento: Principais alteragdes hormonais da terceira idade. Desordens endocrinas paraneoplasticas:
Apudomas. Hipertenséo de origem endocrina. Sindrome plurimetabdlica.

Sugestao Bibliografica:

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier

- Andrea T. da Poian, Paulo Cesar de Carvalho-Alves. Horménios € Metabolismo : Integracdo e Correlagdes Clinicas.
Editora Atheneu

- Lucio Vilar, Maria da Concei¢do Freitas. Desafios em Endocrinologia — Casos Clinicos Comentados. Editora
Guanabara Koogan

- Rui M. M. Maciel, Berenice B. Mendonga e Mario J. A. Saae. Endocrinologia. Editora Atheneu

- Francisco Bandeira. Endocrinologia Ginecoldgica. Editora Guanabara Koogan

MEDICO CARDIOLOGISTA

Conhecimentos Especificos: (20 questdes) Cardiopatia e gravidez. Reanimagdo cardiovascular. M.A.P.A.:
Monitorizagdo ambulatorial da presséo arterial. O trabalho na urgéncia e emergéncia. Fundamentos fisiopatoldgicos.
Exame do Paciente: Anamnese. Exame fisico do Coragdo e da Circulagdo. Eletrocardiografia. Teste de Esforgo.
Ecocardiografia. Radiologia do Coragédo e Vasos da Base. Cardiologia Nuclear. Ressonancia Magnética. Tomografia
Computadorizada. Cateterismo Cardiaco. Angiografia Coronaria. Ultra—som Intravascular. Exames Laboratoriais.
Fungdo Cardiaca Normal e Anormal: Mecanismo de Contragdo-Relaxamento Cardiacos. Avaliagdo das Fungdes
Cardiacas Normais e Anormais. Fisiopatologia da Insuficiéncia Cardiaca. Insuficiéncia Cardiaca de Alto Débito. Edema
Pulmonar. Sindromes de hipertensdo pulmonar. Métodos Farmacolégicos de Tratamento da Insuficiéncia Cardiaca.
Circulagdo Assistida. Transplante Cardiaco e Cardiopulmonar. Tratamento da Insuficiéncia Cardiaca. Consideragoes
Eletrofisiolégicas da Génese das Arritmias. Tratamento do Paciente com Arritmias Cardiacas. Arritmias e bloqueios de
condugdo Marca—passos Cardiaco e Cardioversores—desfibriladores. Diagnéstico e Tratamento das Arritmias
Especificas. Parada Cardio-respiratoria e reanimagdo. Choque. Morte Subita. Hipertensdo e Sincope. Doenga
Cardiovascular Aterosclerdtica e Hipertensiva: Mecanismos e Diagndstico na Hipertensdo Sistémica. Terapéutica da
Hipertensdo Sistémica. Biologia Vascular da Aterosclerose. Fatores de Risco para a Doenga Aterosclerética.
Prevengdes primaria e secundéria da Doenga das Artérias Coronarias. Estudos da Redugdo dos Lipides. Fluxo
Sangtiineo Coronario e Isquemia Miocardica. Doengas do Miocérdio. Infarto Agudo do Miocardio. Angina Instavel.
Doenga Crénica das Artérias Coronarias. Intervencbes Percuténeas Coronarias e Valvar. Reabilitacdo Abrangente de
Pacientes com Doencas das Artérias Coronarias. Doengas da aorta. Doengas Arteriais Periféricas.Intervengdes
Vasculares Extracardiacas. Doengas do Corag&o, Pericardio e Leito Vascular Pulmonar: Cardiopatias Congénitas.
Cardiopatias Adquiridas. Doenga Cardiaca Valvar. Endocardite Infecciosa. Cardiomiopatias € Miocardites. Tumores
Priméarios do Corag&o. Doengas do Pericardio. Traumas Cardiacos. Embolia Pulmonar. Hipertensdo Pulmonar. Cor
pulmonale. Doencga Cardiovascular e Distirbios em outros Sistemas do Organismo: Hemostasia. Trombose. Fibrindlise
e Doenca Cardiovascular. Diabetes Mellitus. Febre Reumatica. Doengas Reumaticas. Disturbios Renais. Valvulopatias.

Sugestao Bibliografica:

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier
- Fernando Nobre, Carlos V. Serrano Junior. Tratado de Cardiologia SOCESP. Editora Manole

- Sociedade de Cardiologia do Estado de S&o Paulo. Manual Pratico em Cardiologia. Editora Atheneu

- Sociedade Mineira de Cardiologia. Cardiologia. Editora Guanabara Koogan

- Porto, Celmo Celeno. Doengas do Coragéo : Prevencao e Tratamento. Editora Guanabara Koogan
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MEDICO GINECOLOGISTA

Conhecimentos Especificos (20 questdes) Ginecologia enddcrina: anomalias congénitas do aparelho reprodutor
feminino, vaginites e cervicites, cancer do colo uterino, tumores do ovario, cancer de mama, hiperplasia endometrial,
doengas sexualmente transmissiveis. Puberdade, esterilidade conjugal, endometriose. Pré-natal normal e patoldgico.
Seguimento, controle, intercorréncias, assisténcia ao parto, infecgbes e gravidez, D.S.T. e gravidez, gravidez na
adolescéncia e na mulher com mais de 35 anos de idade; eclampsia, sofrimento fetal, coriomas, climatério, imunizag&o.
Planejamento familiar. Aleitamento materno. Tuberculose. Hanseniase. AIDS, rubéola, sarampo. Alteragdes menstruais.

Sugestao Bibliografica:

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier

- Jean-Robert Giraud, Daniel Rotten, Alain Bremond, Et. Al. Ginecologia : Conhecimentos e Praticas. Editora Guanabara
Koogan

- Febrasgo. Tratado de Ginecologia.Editora Revinter

- Rosa Maria S.A. Ruocco & Marcelo Zugaib. Pré-Natal. Editora Atheneu

MEDICO ORTOPEDISTA

Conhecimentos Especificos: (20 questoes) Embriologia do sistema dsteo-articular. Histologia do tecido 6sseo e
cartilaginoso. Ossificagdo endocondral e ossificagdo membranoso. Circulagdo sangtiinea dos ossos. Metabolismo do
calcio e do fésforo. Fisiologia das paratiredides. Formagéo e absor¢do de tecido dsseo. Enxerto 6sseo. Biomecanica
dos ossos e articulagdes Choque Antibidticoterapia. Doengas metabdlicas désseas e disfungdes das glandulas
paratiredides. Infec¢des dsseas. Deformidades congénitas. Distlrbios de desenvolvimento. Moléstias articulares.
Distarbios neuroldgicos. Tumores 6sseos. Moléstias secundarias. Moléstias do tecido fibroso. Moléstias dsseas nao
classificadas. Disturbios vasculares periféricos. Coluna cervical. Regido Cervicobraquial. Ombro. Cotovelo. Punho e
mé&o. Coluna Dorsolombar. A pelve. Quadril. Joelho. Tornozelo. Pé. Is6topos radioativos em ortopedia. Amputagdes.
Enxertos de pele. Traumatologia. Ferimento na m&o. Lesbes dos tendbes flexores dos dedos. Consolidagdo das
fraturas, retardo de consolidagéo, pseudoartrose. Métodos de tratamento das fraturas: principios gerais, indicagbes e
contra-indicagdo. Lesbes dos nervos periféricos. Lesdes tendineas abertas e fechadas da méo. Lesbes dos tendbes
flexores dos dedos. Disjungdes epifisarias. . Fraturas e luxagdes em geral. Fraturas expostas. Fratura de clavicula.
Luxacdo escapulo-umeral. Fraturas do Umero.. Fraturas do colo do radio. Fraturas diafisarias dos 0ssos do antebrago.
Fraturas de Colles e de Smith. Fraturas de Benett. Fraturas da bacia. Fraturas do fémur. Fraturas da patela. Fraturas da
tibia. LesOes ligamentares agudas do joelho. Fraturas diafisarias dos ossos da perna. Fraturas maleolares. Fraturas do
calcaneo e do astragalo. Fraturas da coluna vertebral. Fraturas da coluna vertebral cervical. Fraturas da coluna
vertebral toracolombar. Osteteomielites. Tumores 6sseos. Tuberculose 6steo - articular. Doengas de Perthes.
Lombociatalgias. Cervicobraquialgias. Epidemiologia dos agravos por causas externas.

Sugestao Bibliografica:

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier
- Hebert, Sizineo & Xavier, Renato. Ortopedia e Traumatologia : Principios e Praticas. Editora Artmed.

- Schajowicz, Fritz. Neoplasias Osseas e Lesdes Pseudotumorais. Editora Revinter

- Moisés Cohen. Tratado em Ortopedia. Editora Roca.

- Ernest E. Moore Kenneth L. Mattox David V. Feliciano. Manual do Trauma. Editora Artmed.

- Bruce Reider. O Exame Fisico em Ortopedia. Editora Guanabara Koogan

MEDICO ULTRA-SONOGRAFISTA

Conhecimentos Especificos: (20 questoes) Nogdes de fisica das radiagdes: definigo e produgédo dos raios X,
ampola de raios X; propriedades gerais. Efeitos bioldgicos das radiagbes; nogdes de radioprotegao; equipamentos
radiolégicos; formagédo de imagem. Ossos e articulagdes: normal e métodos de exames; anomalias e displasias 0sseas;
infeccbes e osteocondrites; doengas articulares; tumores benignos e malignos; alteragdes dsteo-articulares nas
hemopatias; alteragdes dsseas nas endocrinopatias; trauma esquelético; contribui¢do da tomografia computadorizada
dos ossos e articulagdes; Térax: torax normal e métodos de exame; patologias de pleura; infecgdo e infestagdo
pulmonar; lesbes alveolares e do intersticio pulmonar; bronquite cronica e enfisema; tumores no pulmao; lesdes
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mediastinais; trauma toracico; patologia do diafragma; contribuicdo da tomografia computadorizada do térax. Sistemas
cardiovasculares; métodos de exame. Coragdo e circulagdo normais. Pericardio: alteragdes gerais, aumento individual
de camaras cardiacas; doencas cardiacas congénitas e adquiridas. Patologia vascular. Trato gastrintestinal e abdémen:
técnicas de exame; glandulas salivares, faringe e eséfago; esttmago e duodeno; intestino delgado. Célon; abdémen
agudo; trato biliar, pancreas, figado e bago; glandulas adrenais; contribuicdo da tomografia computadorizada no trato
gastro-intestinal e abdémen. Trato Urogenital: métodos de exame. Lesbes congénitas. Tumores dos rins e ureteres.
Doengas cisticas dos rins. Calculo renal. Infec¢do renal. Bexiga e prostata. Obstrugéo do trato urinario. Radiologia
obstétrica; contribuicdo da tomografia computadorizada no trato urogenital. Pediatria: métodos de exame; doengas
congeénitas; doengas adquiridas. Generalidades: Ultra-sonografia em Ginecologia e Obstetricia, Ultra-sonografia em
Medicina Interna. Generalidades: a natureza do ultra-som. Principios basicos, técnicas e equipamentos. Indicagdes da
ultra-sonografia. Dopller. Ginecologia e Obstetricia: anatomia ultra-sonogréfica da pele feminina, estudo ultra-
sonografico do Utero normal e patolégico, estudo ultra-sonografico do ovario normal e patolégico. Doengas inflamatdrias
pélvicas, contribuicdo do ultra-som nos dispositivos intra-uterinos. Diagnéstico deferencial das massas pélvicas ao ultra-
som. Ultra-sonografia nas doengas ginecoldgicas malignas. Endometriose. Ultra-sonografia e esterilidade. Estudo ultra-
sonografico da mama normal e patolégica. Anatomia ultra-sonogréfica do saco gestacional e do embrido. Anatomia
ultra-sonografica fetal. Avaliagdo da idade gestacional. Estudo ultra-sonografico das patologias da primeira metade da
gestacdo. Crescimento intra-uterino retardado. Gestagéo de alto-risco. Gestagao multipla. Anomalias fetais e tratamento
pré-natal. Placenta e outros anexos do concepto. Medicina Interna: estudo ultra-sonografico, olho, orbita, face e
pescogo, torax, cranio, abddmen superior (figado, vias biliares, vesicula biliar, pancreas e bago), estudo ultra-
sonografico da cavidade abdominal, visceras ocas, cole¢des e abcesso peritoneais. Reproperitdneo, rins e bexiga.
Prostatas e vesiculas seminais. Escroto, pénis, extremidades.

Sugestao Bibliografica:

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier
- Block, Berthold. Guia de Ultrasonografia — Diagnostico por Imagem. Editora Artmed.

- Hagen - Ansert, Sandra L. Tratado de Ultra-sonografia Diagdstica. Editora Guanabara Koogan

MEDICO REUMATOLOGISTA

Conhecimentos Especificos: (20 questoes) Fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento, progndstico e prevengao
das doengas: lUpus eritematoso, artrite reumatdide, doenca articular degenerativa, escleroderma, polimiosite, febre
reumatica, reumatismo nao articular (bursite, tenossinuvite), artrite traumatica, espondiloartropatias, doencas
metabdlicas e endocrinas associadas ao estado reumatico, artrite associada com agentes infecciosos, neoplasias e
distirbios neurovasculares 6sseos e extra-articulares, disturbios mistos. Consideragdes gerontolégicas. Educagéo e
consideragdes sobre os cuidados domiciliares. Epidemiologia clinica.

Sugestao Bibliografica:

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier

- Prado, Cintra - Reumatologia Basica - Wilson Cossermelli Editora Savier, SP

- Thelma Larocca Skare. Reumatologia. Principios e Praticas. Editora Guanabara Koogan

- Emilia Sato. Reumatologia. Editora Manole

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Conhecimentos Especificos: (20 questdes) Fisiopatologia respiratéria. Anatomofisiologia do sistema respiratorio.
Farmacologia do sistema respiratério. Mecanismos de defesa pulmonar. Vias respiratorias superiores e inferiores.
Correlagbes fisiopatolégicas e clinicas. Métodos de diagndstico clinico, radioldgico, tomografia computadorizada,
ressonancia magnética, radiografia digital. Radiologia intervencionista do térax. Ultra-sonografia do térax e cintilografia
pulmonar. Métodos de diagnostico bioquimico, hematolégico, bacterioldgico (microbactérias atipicas), imunolégico,
citopatoldgico, histopatoldgico, funcional (fungdes e bidpsias); o eletrocardiograma em pneumologia.Tabagismo.
Métodos diagndsticos em pneumologia. Infecgdes respiratérias bacterianas e virais. Micobacterioses. Micoses
pulmonares. Pneumopatias supurativas; bronquiectasias e abscesso do pulmdo. Asma brénquica. Doenga pulmonar
obstrutiva cronica. Hipertens&o arterial pulmonar e cor pulmonale. Insuficiéncia respiratoria. Tromboembolismo venoso.
Cancer de pulm&o. Outros tumores de térax. Derrames pleurais. Pneumotoérax. Doengas pulmorares intersticiais
difusas. Sarcoidose. Trauma toracico. Pneumopatias por imunodeficiéncias. Poluicdo e doengas ocupacionais
pulmonares. Mas-formagbes congénitas pulmonares. Vasculites pulmonares. Sindromes pulmonares eosinofilicas.
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L -us
Disturbios respiratérios do sono. Anomalias da caixa toracica. Cirurgia redutora de volume pulmonar. Fibrose cistica.
Manifestagbes pulmonares na AIDS ;Emergéncias respiratérias. Sindrome da Angustia Respiratéria no adulto (SARA).
O sistema respiratdrio nas atividades de mergulho e hiperbaricas - afogamento. Endoscopia bronquica.

Sugestao Bibliografica:

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier
- Blancard S. Torres. Pneumologia. Editora Guanabara Koogan

- Elias Knobel. Terapia Intensiva. Pneumologia. Editora Atheneu

- Affonso Berardinelli Tarantino. Doengas Pulmonares. Editora Guanabara Koogan

MEDICO INFECTOLOGISTA

Conhecimentos Especificos: (20 questdes) Febre. Septicemia. Infecgdes em pacientes granulocitopénicos; Infecgdes
causadas por microorganismos anaerébicos. Tétano. Meningite por virus e bactérias. Abscesso cerebral. Sinusites.
Difteria; Tuberculose. Pneumonias bacterianas, viréticas e outras. Empiema pleural. Derrames pleurais; Toxoplasmose.
Leptospirose. Hantaviroses; Actinomicose e Nocardias e infeccdes fungicas; Endocardite. Pericardite
Gastroenterocolites infecciosas e virais. Hepatite por virus; Leishmaniose cutnea e visceral. Febre tiféide. Dengue;
Varicela; Sarampo; Rubéola; Escarlatina; Caxumba; Coqueluche; Herpes simples e zoster; Esquistossomose; filariose;
paraitoses por helmintos e protozoarios; Imunizagdes; Doengas sexualmente transmissiveis; Controle de infecgdes
hospitalares; Sindrome da Imunodeficiéncia adquirida; Célera. Raiva. Malaria; Antibidticos e antivirais.

Sugestao Bibliografica:

- Cecil, Russell L., 1881-1965. Goldman Lee; Ausiello, Dennis. Tratado de medicina interna. Editora Elsevier

- Rodrigo Siqueira Batista, Andréia Patricia Gomes, Savio Silva Santos, Lorileia Chaves de Almeirda. Manual de
Infectologia. Editora Revinter.

- Richard Starlin. The Washington. Manual Série Consultas Doengas Infecciosas. Editora Guanabara Koogan

- Maria Lucia Rossetti, Claudia Maria Dornelles da Silva, Jaqueline Jose Sama Rodrigues. Doencgas Infecciosas —
Diagndstico Molecular. Editora Guanabara Koogan

- Ricardo Veronesi Roberto Focaccia. Tratado de Infectologia (2volumes). Editora Atheneu

*A sugestao bibliografica é tdo somente para nortear os candidatos; outras bibliografias, dentro do programa,
também poderao ser utilizadas.
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ANEXO Il - DESCRICAO DAS FUNCOES

Cargos

Descri¢ao da Fungao

Médico - PSF

Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em unidades de salde e nas comunidades
locais, realizando clinica ampliada; realizar atendimento ao paciente, emitir
atestados, realizar encaminhamentos com ou sem preenchimento dos prontuarios;
articular recursos intersetoriais disponiveis para diminuigdo dos agravos a salde
dos pacientes; participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas
na instituicdo por residentes, estagiarios ou voluntarios; executar outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional. Emitir diagndstico, prescrever tratamentos, realizar
intervengdes de pequenas cirurgias. Aplicar seus conhecimentos utilizando
recursos de medicina preventiva e terapéutica, para promover, proteger e
recuperar a saude dos clientes e da comunidade. Realizar visitas domiciliares.

Médico Clinico Geral

Compreende as tarefas que destinam a prestar atendimento médico nas unidades
de saude, assim como elaborar, executar e avaliar programas de salde em
beneficio da comunidade.

Médico do Trabalho

Faz exames médicos pré-admissionais e de rotina, emite diagnésticos, prescreve
medicamentos e outras formas de tratamento para avaliar, prevenir, preservar ou
recuperar a saude do servidor, assim como elaborar laudos periciais sobre
acidentes do trabalho, doengas profissionais e condicbes de insalubridade,
objetivando a garantia dos padrdes de higiene e seguranga do trabalho.

Médico Neurologista

Compreende as tarefas que destinam a prestar atendimento médico nas unidades
de saude, assim como elaborar, executar e avaliar programas de salde em
beneficio da comunidade, atinente a especialidade neurolégica.

Médico Pediatra

Compreende as tarefas que destinam a prestar atendimento médico nas unidades
de salde, assim como elaborar, executar e avaliar programas de satde em
beneficio da comunidade, atinente a especialidade pediatrica.

Médico Psiquiatra

Compreende as tarefas que destinam a prestar atendimento médico nas unidades
de saude, assim como elaborar, executar e avaliar programas de salde em
beneficio da comunidade, atinente a especialidade psiquiatrica.

Médico Radiologista

Compreende as tarefas que destinam a prestar atendimento médico nas unidades
de saude, assim como elaborar, executar e avaliar programas de salde em
beneficio da comunidade, atinente a especialidade de radiologia.

Médico Urologista

Compreende as tarefas que destinam a prestar atendimento médico nas unidades
de saude, assim como elaborar, executar e avaliar programas de salde em
beneficio da comunidade, atinente a especialidade de urologia.

Médico Gastroenterologista

Compreende as tarefas que destinam a prestar atendimento médico nas unidades
de saude, assim como elaborar, executar e avaliar programas de salde em
beneficio da comunidade, atinente a especialidade de gastroenterologia.

Médico Endocrinologista

Compreende as tarefas que destinam a prestar atendimento médico nas unidades
de saude, assim como elaborar, executar e avaliar programas de salde em
beneficio da comunidade, atinente a especialidade de endocrinologia

19




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI

ESTADO DE SAO PAULO

Médico Cardiologista

Compreende as tarefas que destinam a prestar atendimento médico nas unidades
de saude, assim como elaborar, executar e avaliar programas de salde em
beneficio da comunidade, atinente a especialidade de cardiologia.

Médico Ginecologista

Compreende as tarefas que destinam a prestar atendimento médico nas unidades
de saude, assim como elaborar, executar e avaliar programas de salde em
beneficio da comunidade, atinente a especialidade de ginecologia.

Médico Ortopedista

Compreende as tarefas que destinam a prestar atendimento médico nas unidades
de saude, assim como elaborar, executar e avaliar programas de salde em
beneficio da comunidade, atinente a especialidade de ortopedia.

Médico Ultra-sonografista

Compreende as tarefas que destinam a prestar atendimento médico nas unidades
de saude, assim como elaborar, executar e avaliar programas de salde em
beneficio da comunidade, atinente a especialidade de ultra-sonografia.

Médico Reumatologista

Compreende as tarefas que destinam a prestar atendimento médico nas unidades
de saude, assim como elaborar, executar e avaliar programas de salde em
beneficio da comunidade, atinente a especialidade de reumatologia.

Médico Pneumologista

Compreende as tarefas que destinam a prestar atendimento médico nas unidades
de saude, assim como elaborar, executar e avaliar programas de salde em
beneficio da comunidade, atinente a especialidade de pneumologia.

Médico Infectologista

Compreende as tarefas que destinam a prestar atendimento médico nas unidades
de saude, assim como elaborar, executar e avaliar programas de salde em
beneficio da comunidade, atinente a especialidade de infectologia.
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Ao Presidente da Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Capivari
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Endere¢o completo:
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