;ﬁ—mw‘i ESTADO DO ESPIRITO SANTO Instituto

i " PREFEITURA DE ANCHIETA CIDALDLES
B0

EDITAL N.© 01/2008

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA EM CARGOS DE NIVEL SUPERIOR, DE NIVEL MEDIO E DE
NIVEL FUNDAMENTAL NA AREA DA SAUDE, EDUCAGCAO, OBRAS e DO QUADRO
GERAL

O MUNICIPIO DE ANCHIETA/ES por meio da Secretaria Municipal de
Administracao,torna publico nos termos da Lei Organica do Municipio, a realizacao de
concurso publico de provas para provimento de vagas e formacdo de cadastro de
reserva em cargos de nivel superior, médio e fundamental discriminados no ANEXO
I, mediante as condi¢cdes estabelecidas neste edital e em consonéncia com Lei
Federal, Estadual e Municipal e demais Legislacéo disciplinadoras.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso sera regido por este edital e executado pelo Instituto Cidades Brasil —
ICB.

1.2 A selecdo para os cargos de que trata este edital compreendera as seguintes
fases:

a) exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo de provas objetivas,
de carater eliminatério e classificatorio, para todos os cargos; e

b) prova pratica para os cargos de motorista.

1.3 O concurso sera realizado na cidade de Anchieta/ES.

1.3.1 Em face da indisponibilidade de locais suficientes na cidade para realizacdo das
provas, devidamente comprovada pelo Intituto Cidades Brasil e pela Prefeitura
Municipal de Anchieta, estas poderdo ser realizadas em datas diferentes, em
calendéario a ser divulgado.

2 DOS CARGOS

2.1. O Anexo | apresenta os cargos objeto do Concurso Publico e especifica o
ndmero de vagas, cadastro de reserva, carga horaria semanal de trabalho, o
vencimento basico, atribuicbes sumaérias, pré-requisitos exigidos.

2.2. O Anexo Il apresenta os conteldos programaticos a serem exigidos na Prova
Objetiva e as provas do concurso (matérias).

2.3. O Edital completo do presente Concurso Publico encontra-se disponivel no
endereco eletrdnico http://www.institutocidadesbrasil-es.org.br.

2.4 Os candidatos aprovados neste concurso exercerdo suas atividades na Secretaria
Municipal de Saude, Educacgédo, Obras e Administragao.

2.5 Os candidatos aprovados para os cargos da Secretaria Municipal de Saude, com
carga horaria de 20 e 40 horas semanais, 24 horas plantonistas e plantdo de 12/36
exercerdo suas atividades em todas as Unidades e Servicos de Saude do referido
6rgdo, podendo atuar em regime especial de trabalho (plantdo), diurno e/ou
noturno, de acordo com as necessidades e interesse do servico.

3 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 Ficam reservados 5% (cinco) das vagas de cada cargo, oferecidas no presente
Edital, para os candidatos portadores de necessidades especiais, cujas atribuicfes
sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores. As vagas previstas
ser&o providas de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Anchieta.



ESTADO DO ESPIRITO SANTO Instituto
PREFEITURA DE ANCHIETA CIDADES

3.1.1. Considera-se portador de deficiéncia o candidato que se enquadrar nas
categorias discriminadas no Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com redacdo dada pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, que
participara do concurso em igualdade de condicdes com os demais candidatos,
considerando as condicdes especiais previstas neste Edital, na Lei Federal n®7.853,
de 24 de outubro de 1989.

3.1.2. As pessoas portadoras de deficiéncia é garantido o direito de se inscreverem
neste Concurso, desde que as atribuicdes e as aptiddes especificas estabelecidas
para o cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.
3.1.3 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia;

b) encaminhar laudo médico, original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos seis
meses, atestando a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas, bem
como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 3.2.1.

3.2.1 O candidato deficiente devera encaminhar o laudo médico (original ou coépia
autenticada) referido na alinea “b” do subitem 3.2, via SEDEX, postado
impreterivelmente até o dia 05 de maio de 2008, para o Istituto Cidades Brasil —
Concurso Municipio de Anchieta/ES (LAUDO MEDICO), Rua Major Clarindo
Funddo, n®156, Edf. London Tower, sala 607 - Praia do Canto — CEP:
29.055.110 - Vitéria/ES.

3.2.1.1 O fornecimento do laudo médico, por qualquer via, € de responsabilidade
exclusiva do candidato. O Instituto Cidades Brasil e a Prefeitura Municipal de
Anchieta ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada
do laudo a seu destino.

3.3 O candidato deficiente podera requerer, na forma do subitem 6.9 deste edital,
atendimento especial, no ato da inscricdo, para o dia de realizagcdo das provas,
indicando as condi¢cBes de que necessita para a realizagcdo destas.

3.4 O laudo médico (original ou copia autenticada) tera validade somente para este
concurso publico e ndo serd devolvido, assim como ndo serdao fornecidas copias
desse laudo.

3.4.1 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na
condicao de deficiente sera divulgada no endereco eletrénico
http://www.institutocidadesbrasil-es.org.br no edital de divulgacdo de locais e
horarios de realizagdo das provas.

3.4.1.1 O candidato dispora de dois dias contados a partir da divulgacdo da relagédo
citada no subitem anterior para contestar as razbes do indeferimento pessoalmente
no seguinte endereco: Rodovia do Sol, n°® 1.620, Vila Residencial Samarco,
AnchietaZEspirito Santo — Antigo Ginasio de Esporte ao lado da Prefeitura
de Anchieta, atual pavilhdo de Ensino Tecnoldgico de Anchieta. Apds esse
periodo, ndo serao aceitos pedidos de revisao.

3.5 A inobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condi¢cdo e o ndo-atendimento as
condicdes especiais necessarias.

3.6 Os candidatos que se declararem deficientes, se ndo eliminados no concurso,
serdo convocados para se submeter a pericia médica a ser promovida por equipe
multiprofissional designada pelo Municipio de Anchieta, que verificara sobre a sua
qgualificacdo como deficiente ou ndo, bem como sobre a incompatibilidade
entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada.
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3.7 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico
que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

3.8 A nédo-observéancia do disposto no subitem 3.7, a reprovacao na pericia médica
ou 0 nao-comparecimento a pericia acarretarda a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos em tais condicdes.

3.9 O candidato deficiente reprovado na pericia médica por nado ter sido considerado
deficiente, caso seja aprovado no concurso, figurara na lista de classificacdo geral
por cargo.

3.10 O candidato deficiente reprovado na pericia médica em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo sera eliminado do
concurso.

3.11 Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem deficientes, se néo
eliminados no concurso e aprovados na pericia médica, terdo seus nomes publicados
em lista a parte e, caso obtenham classificagcdo necessaria, figurardo também na
lista de classificagdo geral por cargo.

3.12 As vagas definidas no subitem 3.1 que ndo forem providas por falta de
candidatos deficientes aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagdo por cargo.

4 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ser aprovado no concurso publico.

4.2 O provimento dos cargos obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos, as

disposicdes legais pertinentes e aos demais requisitos mencionados no ANEXO |

deste Edital.

4.3. O candidato deve atender as seguintes condi¢des, quando de sua convocacao:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos N° 70.391/72
e artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;

b) estar quite com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos 0s sexos;

c) estar quite com as obrigacfes militares, para os candidatos do sexo masculino;

d) achar-se em pleno gozo de seus direitos politicos;

€) nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

f) comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo para o qual se
inscreveu, conforme disposto em legislagdo proépria;

g) comprovar inscricdo no Conselho Regional de Classe para os cargos que assim 0O
exigir;

h) ter aptidao fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o
exercicio das fung¢fes do cargo para o qual concorre;

i) ter idade minima de 18 anos;

j) possuir carteirade Habilitagdo na classe em que se inscreveu no concurso para o
cargo de Motorista.

4.4. A posse de candidato aprovado dependera de:

a) comprovacao de cumprimento de todos os requisitos exigidos nas normas do
Concurso Publico, importando sua ndo apresentacdo em insubsisténcia de
inscricdo e nulidade da aprovacéo;

b) atestado de sanidade fisica e mental para o perfeito exercicio das funcles
inerentes ao cargo, emitida por Junta Médica da Prefeitura Municipal de Anchieta,
considerando-se que a inaptidao para o exercicio do cargo implica automatica
eliminagdo do candidato do Concurso Publico;

¢) compatibilidade de horéario, em caso de acumulacgao legal.
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d) Cumprir as determinacgdes deste edital.

5 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1 As inscricbes deverdo ser efetuadas somente via Internet, conforme
procedimentos especificados neste Edital.

5.2 Serd admitida a inscricdo exclusivamente via Internet, no endereco eletrdnico
http://www.institutocidadesbrasil-es.org.br , solicitada no periodo entre 10 horas do
dia 15 de abril de 2008 e 23 horas e 59 minutos do dia 30 de abril de 2008,
observado o horario oficial de Brasilia/DF.

5.3. Taxas de Inscri¢do:

a) nivel superior: R$ 50,00 ( cinquenta reais)

b) nivel médio: R$ 35,00 (trinta e cinco reais)

¢) nivel fundamental: R$ 27,00 (vinte e sete reais)

5.4 S&o requisitos para a inscricdo no Concurso:

a) ser brasileiro, ter completado 18 (dezoito) anos na data da nomeacdo, estar em
dia com as obrigacdes militares e eleitorais;

b) possuir o requisito minimo exigido para o cargo e possuir registro no respectivo
Conselho de Classe, quando o cargo exigir;

¢) conhecer e estar de acordo com as exigéncias estabelecidas neste Edital.

5.5 O candidato s6 podera se inscrever para um cargo objeto deste Concurso
oferecido neste Edital, pois as provas poderao ser aplicadas no mesmo dia.

5.5.1 O candidato que se inscrever para um dos cargo objeto deste Concurso
Publico, ndo podera se inscrever para outro cargo oferecido nos Editais de Concurso
Publico 01 e 02/2008, desta Municipalidade, pois as provas poderdo ser aplicadas,
também, no mesmo dia.

5.6 O Edital completo encontra-se disponivel no endereco eletrénico
http://www.institutocidadesbrasil-es.org.br .

5.7 As inscricdes deferidas ndao eximem o candidato de comprovar, quando
solicitado, o atendimento a todos o0s requisitos e condi¢cdes estabelecidos neste
Edital, incluindo a apresentacdo de documentos originais para conferéncia.

5.8 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na técita aceitacdo das
normas e condi¢cBes estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndao podera alegar
desconhecimento.

5.9 Séo de responsabilidade exclusiva do candidato: identificar corretamente o seu
local de realizacdo das provas, em cada uma das etapas, e comparecer no horério
determinado.

5.10 As informagbes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Prefeitura Municipal de Anchieta do direito de excluir do concurso o
candidato que preenché-la com dados incorretos, incompletos, rasurados e nao
verdadeiros.

5.11 O Instituto Cidades Brasil e a Prefeitura Municipal de Anchieta ndo se
responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
5.12 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de
Boleto Bancéario emitido no momento da inscric¢do.

5.13 O Boleto Bancario estara disponivel no endereco eletrdnico
http://www.institutocidadesbrasil-es.org.br e devera ser impresso para o pagamento
da taxa de inscricdo imediatamente apés a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagéo de inscrigdo online.
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5.14 A taxa de inscricdo deverd ser recolhida em qualquer estabelecimento
bancério até a data do vencimento determinada no boleto bancario em favor do
INSTITUTO CIDADES BRASIL, e com vencimento final dia 02 de maio de 2008
somente no Banco BRADESCO.

5.15 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 02 de maio de
2008.

5.16 As inscricbes efetuadas somente serdo acatadas apdés a comprovacdo de
pagamento da taxa de inscricao.

5.17 O comprovante de inscricdo do candidato inscrito no periodo estabelecido neste
edital estara disponivel no endereco eletrénico http://www.institutocidadesbrasil-
es.org.br, apdés o acatamento da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencdo desse documento que, junto com o documento de identidade,
possibilitara seu acesso ao local de realizacdo das provas. No Cartdo de Inscricdo
havera especificacdo de data, local e horéario da realizacdo das provas.

5.18 Para os candidatos que ndo conseguirem acesso a Internet, o Instituto Cidades
Brasil e a Prefeitura Municipal de Anchieta disponibilizardo posto de inscricdo com
computadores, no periodo de 15 a 30 de abril de 2008 (exceto sabado, domingo e
feriado), das 09:00 horas as 17:00 horas, na sede da Prefeitura, na Rodovia do
Sol, n® 1.620, Vila Residencial Samarco, Anchieta/Espirito Santo — Antigo
Ginasio de Esporte ao lado da Prefeitura de Anchieta, atual pavilhdo de
Ensino Tecnoldgico de Anchieta.

5.19 A inscricao devera ser feita pessoalmente ou por procurador formalmente constituido
com poderes especificos.

5.20 No ato da inscricdo, o candidato recebera senha e login e no periodo a ser
divulgado, o candidato devera comparecer ao local de inscricdo, para receber seu
Cartdo de Inscricdo que, junto com o documento de identidade, possibilitara seu
acesso ao local de realizagdo das provas.

5.21 No Cartdo de Inscricdo havera especificacdo de data, local e horario de
realizacdo das provas.

6.0 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO
PUBLICO

6. 1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscri¢gdo, o candidato
devera optar pelo cargo. Uma vez efetivada a inscricdo ndo sera permitida, em
hipotese alguma, a sua alteracgao.

6.2 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via
correio eletrénico.

6.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para
outros concursos.

6.4 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel os nimeros de Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF), de Identidade (RG) e o endereco do candidato.

6.5 As informacdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o Instituto Cidades Brasil e a Prefeitura
Municipal de Anchieta o direito de excluir do concurso publico aquele que nao
preencher o formulario de forma completa e correta.

6.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em
hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da
Administracado Publica.
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6.7 Havera isencdo de pagamento do valor da inscricdo para o candidato que néo
mantém qualquer espécie de vinculo de trabalho ou emprego ou que percebe
mensalmente até 01(um) salario minimo.

6.7.1 O interessado que atender os requisitos dos dispositivos citados no subitem
anterior e desejar isengdo de pagamento da taxa de inscrigcdo neste concurso publico
deverd comparecer no endere¢o Rodovia do Sol, n®1.620, Vila Residencial Samarco,
Anchieta/Espirito Santo — Antigo Ginasio de Esporte ao lado da Prefeitura de
Anchieta, atual pavilhdo de Ensino Tecnolégico de Anchieta, no periodo de 15 a 22
de abril de 2008, das 09:00 as 17:00 horas, e requerer a isengdo, preenchendo
devidamente o formulario que seré disponibilizado ao candidato, instruindo-o com os
seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original);

b) Cépias autenticadas das paginas da Carteira contendo fotografia, identificacdo do
candidato e contrato de trabalho;

¢) No caso de servidor publico Certiddo expedida pelo 6rgédo publico atestando data
de nomeacdo, cargo e salério.

6.7.2 As informagbes prestadas no formulario, bem como a documentacédo
apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este, por
qualquer falsidade.

6.7.3 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato
que ndo atender as normas deste Edital.

6.7.4 Nao sera permitida, apés a entrega do requerimento de isencdo e dos
documentos comprobatérios, a complementacdo da documentacdo bem como
revisdo e/ou recurso.

6.7.5 Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢cado via
postal, via fax ou via correio eletrbnico.

6.7.6 Os pedidos de isencdo serdo analisados e julgados pela Prefeitura Municipal de
Anchieta.

6.7.7 A relacdo dos pedidos de isencéo deferidos ser& divulgada até o dia 30 de abril
de 2008, no endereco eletrdnico http://www.institutocidadesbrasil-es.org.br, e
publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

6.7.8 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, para efetivar a
sua inscricdo no concurso, deverao pagar o boleto Bancario impresso no momento da
inscricdo, até o dia 02 de maio de 2008, conforme procedimentos descritos neste
edital.

6.7.9 O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que nado efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no item anterior
estard automaticamente excluido do concurso publico.

6.8 O comprovante de inscricdo e o documento de Identidade do candidato deveréo
ser mantidos em poder do candidato e apresentados nos locais de realizacdo das
provas.

6.9 O candidato, com deficiéncia ou n&o, que necessitar de atendimento especial
para a realizagdo das provas deverd indicar, na solicitacdo de inscricdo, 0S recursos
especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 05 de maio de 2008,
impreterivelmente, via SEDEX, para a Rua Major Clarindo Funddo, n®156, Edf.
London Tower, sala 607 - Praia do Canto — CEP: 29.055.110 - Vit6ria/ES, laudo
meédico (original ou coépia autenticada) que justifigue o atendimento especial
solicitado. Apo6s esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca
maior e nos que forem de interesse da Administracdo Publica. A solicitacdo de
condicbes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.
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6.9.1. O fornecimento do laudo médico (original ou coépia autenticada), é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Cidades Brasil e a Prefeitura
Municipal de Anchieta ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que
impeca a chegada do laudo a seu destino.

6.10 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
provas, além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante nao
realizaré as provas.

6.11 O laudo médico (original ou copia autenticada) valera somente para este
concurso, nao serd devolvido e nao seréo fornecidas copias desse laudo.

6.12 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera
divulgada no endereco eletrbnico http://www.institutocidadesbrasil-es.org.br, no
edital de locais e horérios de realizacdo das provas.

6.13 O candidato dispord de dois dias contados a partir da divulgacdo da relacao
citada no subitem anterior para contestar as razdoes do indeferimento pessoalmente.
6.14 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e
aceita que, caso aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos
requisitos exigidos para o cargo por ocasidao da posse.

7 DAS PROVAS

7.1 Serado aplicadas provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, para
todos os cargos.

7.1.1 Para o cargo de Motorista além da prova objetiva o candidato classificado sera
submetido a Prova Préatica de Direcdo de caréater classificatéria/eliminatéria.

7.1.1.1 As informacdes a respeito da prova pratica de direcdo para o cargo de
Motorista constardo de edital especifico de convocagao para essa fase.

7.2 Os locais e os horarios de realizagcdo das provas objetivas constardo no Cartédo de
Inscrigéo do Candidato disponivel no endereco eletrdnico
http://www.institutocidadesbrasil-es.org.br, e na sede da Prefeitura, na Rodovia do
Sol, n® 1.620, Vila Residencial Samarco, Anchieta/Espirito Santo — Antigo Ginasio de
Esporte ao lado da Prefeitura de Anchieta, atual pavilhdo de Ensino Tecnolégico de
Anchieta, em data a ser divulgada. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a
impressao do cartdo de Inscricdo, bem como a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

7.3 A Prova Objetiva valera 40(quarenta) pontos. Cada questdao da Prova Objetiva
valera 1(um) ponto, e a prova tera duracao de 3 horas.

7.4 Sera considerado APROVADO na Prova Objetiva o candidato que obtiver
aproveitamento nos pontos previstos, de no minimo 60% (sessenta por cento) do
valor da prova.

7.5 Para obter pontuacdo no item, o candidato deverd marcar um, e somente um,
dos campos do Cartdo-Respostas.

7.6 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartéo-
Respostas, que sera o uUnico documento valido para a correcdo das provas. O
preenchimento do Cartdo-Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste
edital e do Cartdo-Respostas. Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartéo-
Respostas por erro do candidato.

7.7 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido do Cartdo-Respostas. Serdo consideradas marcacfes
indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou com o Cartéo-
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Respostas, tais como marcacdo rasurada ou emendada ou campo de marcagao nao
preenchido integralmente.

7.8 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
qualquer modo, danificar o seu Cartdo-Respostas, sob pena de arcar com o0s
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura optica.

7.9 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial
seu nome, seu numero de inscricdo e o numero de seu documento de identidade.
7.10 Nao sera permitido que as marca¢cdes no Cartdo-Respostas sejam feitas por
outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento
especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, 0 candidato sera acompanhado
por agente do Instituto Cidades Brasil devidamente treinado.

7.11 O candidato s6 podera levar seu caderno de prova, se deixar a sala de prova
faltando 1 (uma) hora para o término do horario previsto.

7.12 Nao havera substituicdo do Cartdo-Respostas por erro de preenchimento do
candidato. O seu preenchimento é de inteira responsabilidade do candidato, néo
havendo possibilidade da ajuda por parte da fiscalizacdo do concurso. Instrucdes
especificas de preenchimento correto estardo contidas na capa frontal do caderno de
provas.

7.13 Seré& considerado faltoso o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenca
e ou Cartao-Respostas.

8 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

8.1. A Prova Objetiva ser& corrigida por processo opto eletrénico, sendo somente
consideradas as respostas transferidas apropriadamente para o Cartdo-Respostas.
Nao sera atribuido ponto as questdes com emendas ou rasuras, ou com mais de uma
resposta assinalada, ou deixadas sem marcacéo.

8.2 Os candidatos serdo ordenados por cargo de acordo com os valores decrescentes
da nota final no concurso publico.

8.3 Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem deficientes, se néo
eliminados no concurso e aprovados na pericia médica, terdo seus nomes publicados
em lista & parte e, caso obtenham classificacdo necesséaria, figurardo também na
lista de classificagao geral por cargo.

9 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NO CONCURSO

9.1 Em caso de empate na nota final no concurso, o desempate ocorrera na seguinte
ordem:

a) obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver a maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

¢) Persistindo o empate, o candidato com maior idade cronologica.

10 DOS RECURSOS

10.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na
Internet, no endereco eletrbnico http://www.institutocidadesbrasil-es.org.br, em
data a ser determinada no caderno de provas.

10.2 O candidato que desejar interpor recursos contra o0s gabaritos oficiais
preliminares das provas objetivas dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia
subsequente ao da divulgagcdo desses gabaritos, no horéario das 9 horas as 17 horas,
conforme datas determinadas no caderno de provas.

10.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, o
candidato devera, pessoalmente, se dirigir a Sede da Prefeitura de Anchieta -
Rodovia do Sol, n® 1.620, Vila Residencial Samarco, Anchieta/Espirito Santo — Antigo
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Ginasio de Esporte ao lado da Prefeitura de Anchieta, atual pavilhdo de Ensino
Tecnoldgico de Anchieta e protocolar o recurso nas datas e horarios previstos no
item 10.2.

10.4 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.5 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer
palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido,
modelo Anexo II1I.

10.6 Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo integrante de prova, a
pontuacdo correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

10.7 Se houver alteragao, por forca de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de
questdo integrante de prova, essa alteracdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

10.8 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes de gabarito
serdo divulgadas no endereco eletrénico http://www.institutocidadesbrasil-es.org.br
quando da divulgacdo do gabarito definitivo. N&do serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

10.9 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora
do prazo.

10.10 Em nenhuma hipétese serao aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
de gabarito oficial definitivo, bem como recurso contra o resultado final na avaliacdo
de prova préatica.

10.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para O CONcurso
publico contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

11.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos
os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico na Imprensa
Oficial do Municipio e divulgados na Internet, no enderegco eletrdnico
http://www.institutocidadesbrasil-es.org.br.

11.3 O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico na
Prefeitura Municipal de Anchieta no seguinte endereco: Rodovia do Sol, n°® 1.620,
Vila Residencial Samarco, Anchieta/Espirito Santo — Antigo Ginasio de Esporte ao
lado da Prefeitura de Anchieta, atual pavilhdo de Ensino Tecnoldgico de Anchieta de
15 a 30 de abril ou pela Internet, no endereco  eletrbnico
http://www.institutocidadesbrasil-es.org.br .

11.4 O candidato que desejar relatar ao Instituto Cidades Brasil fatos ocorridos
durante a realizacdo do concurso devera fazé-lo através do endereco eletrdnico
contato@institutocidades-es.org.br.

11.5 N&o serdo dadas, por telefone, informacfes a respeito de datas, locais e
horérios de realizacdo das provas. O candidato deverd observar rigorosamente os
editais e os comunicados a serem divulgados.

11.6 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas
com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido
de caneta esferogréafica de tinta preta, fabricada em material transparente, do Cartao
de Inscricdo e do documento de identidade original.

11.7 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificagcdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
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6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao publico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional
de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.© 9.503, de 23
de setembro de 1997).

11.7.1 N&o seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao-
identifichveis e/ou danificados.

11.7.2 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada,
nem protocolo do documento.

11.8 Por ocasidao da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar
documento de identidade original, na forma definida no subitem 11.7 deste edital,
nao poderd fazer as provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.
11.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, digital e de assinaturas em
formulario préprio.

11.9.1 A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento
de identificagdo apresente duvidas relativas & fisionomia ou a assinatura do portador.
11.10 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o Instituto
Cidades Brasil podera proceder a coleta da impressdo digital de todos os candidatos
no dia de realizacdo das provas.

11.11 N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos
predeterminados em edital ou em comunicado.

11.12 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas
apos o horario fixado para o seu inicio.

11.13 O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das
provas por, no minimo, uma hora apds o inicio das provas.

11.13.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcao das provas e,
consegiientemente, a eliminacdo do candidato no concurso publico.

11.14 O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar em
hipotese alguma.

11.15 N&ao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.
11.16 N&o sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo entre os
candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anotacfes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta,
inclusive legislacdo.

11.17 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas,
for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular,
walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de
calcular, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro etc., bem como reldgio de
qualquer espécie, 6culos escuros, chapéu, boné, gorro etc.

11.17.1 O Instituto Cidades Brasil recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos
objetos citados no subitem anterior, no dia de realizacdo das provas.

11.17.2 O Instituto Cidades Brasil ndo ficard responséavel pela guarda de quaisquer
dos objetos supracitados.
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11.17.3 O Instituto Cidades Brasil ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas,
nem por danos neles causados.

11.17.4 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando
armas. O candidato que estiver armado serd encaminhado & Coordenacgéo.

11.18 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso
publico o candidato que, durante a sua realizacao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario,
notas ou impressos que nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar
com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular,
walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de
calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como reldgio de
qualquer espécie, 6culos escuros, chapéu, boné, gorro, etc.

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacfes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo ou em qualquer outro meio, que nao os permitidos;

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a
sua realizagéo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartao-Respostas;

i) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas ou no Cartdo-Respostas;
j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao
prépria ou de terceiros, em qualquer fase do concurso publico;

) ndo permitir a coleta de sua assinatura.

11.19 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao seu conteddo e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificacdo.

11.20 Se, a qualquer tempo, for constatado, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele ser4d automaticamente eliminado do
concurso publico.

11.21 O descumprimento de quaisquer das instrucfes supracitadas implicara a
eliminacdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

11.22 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apos 24 meses, contado a partir
da data de publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado,
uma Unica vez, por igual periodo.

11.23 O candidato deverd manter atualizado seu endereco perante o Instituto
Cidades Brasil, enquanto estiver participando do concurso publico e perante o
Municipio de Anchieta, se selecionado. S&o de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo-atualizacdo de seu endereco.

11.24 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Instituto Cidades Brasil junto com o
Municipio de Anchieta.

11.25 Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicagcdo deste edital, bem
como alteracbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serao
objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

11.26 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderédo ser feitas por
meio de outro edital.
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ANEXO 1 — CARGOS OBJETO DO CONCURSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Instituto
CIDADES

Cargo C.H. | Vaga C. Requisito Atribui¢cGes Sumaéarias Venciment
* S R. o Base
42 série do Ensino Executar tarefas auxiliares no campo da medicina
Auxiliar de 40 04 01 | Fundamental veterinaria, tais como auxilio na captura de animais de 464,65
Veterinaria completa. médio e grande porte, higienizacdo de baia, canis, e

gatis, utilizando procedimentos especificos para protecdo
e recuperacado dos animais e outras funcdes correlatas.

N&o havendo reserv
oferecido para o Car

a de vagas para os candidatos portadores
0 de Auxiliar de Veterinaria.

de necessidades especiais para provimento em razao do quantitativo

Ensino Fundamental

Exercer atividades de vigilancia, prevencédo e controle

Agente de Combate 40 28 09 | Completo de doencas e promoc¢do da saude desenvolvida em 382,60
a Endemias conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de
Saulde — SUS.

1 (uma) vaga reservada aos candidatos portadores de necessidades especiais para o cargo de Agente de Combate a Endemias.

Ensino Fundamental | Executar sob supervisdo do Cirurgido Dentista e/ou do
Auxiliar de 40 12 04 | Completo, Curso de | Técnico de Consultério Odontolégico, atividades 464,65
Consultério Auxiliar de relacionadas ao suporte, ao atendimento geral em
Dentéario consultério Dentéario | consultérios, providenciando a desinfectagdo, limpeza,

e registro no 6rgéo
de fiscalizacdo do
exercicio
profissional.

manutencdo e guarda dos materiais e equipamentos
utilizados.

Nao havendo reserva de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo
oferecido para o Cargo de Auxiliar de Consultério Dentario.
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Instituto
CIDADES

Auxiliar de
Laboratorio

40

02

01

Ensino Fundamental
Completo, curso de
auxiliar de
laboratoério.

Executar atividades de apoio no laboratério de andlises
clinicas, auxiliando na realizacdo de testes e exames;
contribuir pra definicAdo de diagndstico, executando
testes e exames simples, sob supervisdo de
farmacéutico bioquimico.

710,00

N&o havendo reserva de vagas para os candidatos portadores

oferecido para o Cargo de Auxiliar de Labor

atorio.

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

Agente de
Vigilancia Sanitéaria

40

10

03

Ensino Médio
Completo

Inspecionar, fiscalizar e orientar as acfes /atividades
para prevencéo, promogao e protecdo a salude e ao meio
ambiente, por meio de vistorias e analises de locais,
atividades, obras, projetos e processos, visando o
cumprimento de legislacdo vigente; além de promover
educacgdo sanitéria. Vistoriar os estabelecimentos para a
liberagdo da licenga sanitaria anual. Executar outras
tarefas correlatas.

710,00

Nao havendo reserv

a de vagas para os candidatos portadores

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

oferecido para o Cargo de Agente de Vigilancia Sanitéaria.
Ensino Médio Receber, conferir e armazenar medicamentos recebidos
Assistente de 40 01 01 | Completo e Curso na Farmacia Béasica, de acordo com as normas técnicas 710,00

Farméacia

de Auxiliar de
Farmacia ou Curso
de Técnico de
Farmacia.

farmacéuticas e executar as tarefas relacionadas a
dispensa de medicamentos geral do farmacéutico.

Ndo havendo reserv
oferecido para o Car

a de vagas para os candidatos portadores
0 de Assistente de Farmécia.

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

Técnico de
Enfermagem

40

42

14

Ensino Médio
Completo, Curso
Técnico de
Enfermagem e
Registro no

Executar atividades de nivel médio atribuidos a equipe
de enfermagem, assistir, o enfermeiro no planejamento,
programacdo, orientagcdo e supervisdo das atividades
auxiliares de enfermagem, na prestacdo de cuidados a
pacientes, realizando atendimento a pacientes,

710,00
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Conselho de Classe. | empregando técnicas rotineiras ou especificas
excetuadas aquelas privativas do enfermeiro,

respeitando a regulamentacéo do exercicio profissional.

2 (duas) vagas reservadas aos candidatos port

adores de necessidades

especiais para o cargo de Técnico de Enfermagem.

Técnico de
Enfermagem 12/36

12/3
6

12 04

Ensino Médio
Completo, Curso
Técnico de
Enfermagem e
Registro no
Conselho de Classe.

Executar atividades de nivel médio atribuidos a equipe
de enfermagem, assistir, o enfermeiro no planejamento,
programacdo, orientacdo e supervisdo das atividades
auxiliares de enfermagem, na prestacdo de cuidados a

pacientes, realizando atendimento a pacientes,
empregando  técnicas rotineiras  ou especificas
excetuadas aquelas privativas do enfermeiro,

respeitando a regulamentacdo do exercicio profissional.

710,00

Nao havendo reserv
oferecido para o Car

a de vagas para os candidatos portadores
0 de Técnico de Enfermagem 12/36.

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

Técnico de
Laboratério

40 02 0

1

Ensino Médio
Completo e Curso
Técnico de
Laboratério em
Analises Clinicas ou
Técnico em
Patologia Clinica.
Registro no
Conselho de Classe.

Executar atividades técnicas em laboratério de Patologia
Clinica, relacionadas com dosagens e analises
bacteriologia, bacterioscépicas e quimica em geral,
realizando e orientando exames, testes de culturas e
microorganismos, através da manipulacdo de aparelhos
de laboratério e por outros meios, para possibilitar o
diagndstico, tratamento ou prevencdo de doencas.

710,00

Nao havendo reserv
oferecido para o Car

a de vagas para os candidatos portadores
0 de Técnico de Laboratério.

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

Técnico de
Radiologia

20 04 0
1

Ensino Médio
Completo, Curso
Técnico de
Radiologia e
Registro no

Executar, sob supervisdo médica, tarefas de carater
técnico radiolégicos, através da manifestacdo de
aparelhos radioldgicos, para possibilitar o diagnéstico,
tratamento e prevencado de doencas.

710,00
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Instituto
CIDADES

| Regional de Classe. |

Ndo havendo reserva de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

oferecido para o Car

0 de Técnico de Radiologia.

Técnico Esportivo

20 01 0

1

Ensino Superior em
Educacéo Fisica e
Registro no
Conselho Regional
da Classe.

Planejar, supervisionar, executar, orientar e acompanhar
a pratica do exercicio sistematizado individual ou
coletivo, aplicando a triagem para avaliacdo funcional,
identificando fatores de risco cardiovasculares e
metabdlicos nos usuarios, bem como planejar, coordenar
e participar de intervencgdes educacionais de medidas
preventivas visando os cuidados com a saude.

881,98

Nao havendo reserv
oferecido para o Car

a de vagas para os candidatos portadores
0 de Técnico Esportivo.

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

Assistente Social

40 06 02

Ensino Superior em
Servico Social e
Registro no
Conselho Regional
da Classe.

Atuar no ambito da saude nos seus diversos niveis
procedendo ao estudo e analise das situagcfes sociais a
que ¢é submetido os individuos e a comunidade;
promover atividades educativas, interativas e culturais
no ambito da saude coletiva e individual; colaborar no
tratamento de doencgas organicas e psicossomaticas
atuando sobre os fatores psicossociais e econémicos que

interferem no tratamento do individuo.

2.297,88

Nao havendo reserv
oferecido para o Car

o0 de Assistente Social.

a de vagas para os candidatos portadores

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

Auditor Contabil

20 01 01

Ensino Superior em
Ciéncias Contébeis e
Registro no
Conselho Regional
de Classe;
Especializagdo em
Auditoria.

Desenvolver ac¢des de controle avaliacdo e auditoria das
atividades relativas a prestagdo de servigcos do Sistema

Unico de Saude — SUS; apreciar a legalidade,
legitimidade, economiciade e a razoabilidade de
contratos, convénios e documentos congéneres,
analisando relatérios gerencias dos Sistemas de

Informagcdo em salde, bem como os or¢camentos de
Gestao Financeira e Orcamentarias vigentes.

1.148,94
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Instituto
CIDADES

Ndo havendo reserva de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

oferecido para o Cargo de Auditor Contabil.

Bidlogo

40

01

01

Ensino Superior em
Ciéncias Bioldgicas
e Registro no
Conselho da Classe.

Planejar, supervisionar e executar programas de
projecdo  sanitaria, preservagdo, saneamento e
melhoramento do meio ambiente, aplicando

conhecimentos e métodos para assegurar a salde da
comunidade.

2.297,88

N&o havendo reserv
oferecido para o Car

a de vagas para os candidatos portadores
o de Bidlogo.

de necessidades especiais para provimento em razao do quantitativo

Enfermeiro

40

17

06

Ensino superior em
Enfermagem e
Registro no
Conselho da Classe.

Administrar, planejar, coordenar, executar, supervisionar
e avaliar atividades e acbes de enfermagem no ambito
da assisténcia, nos diferentes niveis de complexidade do
sistema, no ambito da atencdo a salde individual e
coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de gestdo
em salde, regular o0s processos assisténcias
(organizacBes a demanda e oferta de servigo) no ambito
do Sistema Unico de Saude do municipio, integrando-o
com 0s outros niveis do sistema.

2.297,88

Nao havendo reserv
oferecido para o Car

a de vagas para os candidatos portadores
o0 de Enfermeiro.

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

Enfermeiro do
Trabalho

40

01

01

Ensino Superior em
Enfermagem com
Especializacdo em
Enfermagem do
Trabalho e Registro
no Conselho de
Classe.

Coordenar o desenvolvimento dos trabalhos realizados
pela equipe de enfermagem de higiene e seguranca do
trabalho.

2.297,88

Ndo havendo reserva de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo
oferecido para o Cargo de Enfermeiro do Trabalho.

| Ensino superior em

| Administrar, planejar, coordenar, executar, supervisionar |
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Enfermeiro
Plantonista

24 08 0

Enfermagem e
Registro no
Conselho da Classe.

e avaliar atividades e ac¢bes de enfermagem no ambito
da assisténcia, nos diferentes niveis de complexidade do
sistema, no ambito da atencdo a saude individual e
coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de gestédo
em salde, regular o0s processos assisténcias
(organizagfes a demanda e oferta de servigo) no d&mbito
do Sistema Unico de Saude do municipio, integrando-o
com o0s outros niveis do sistema.

1.378,73

Nao havendo reserv

oferecido para o Car

a de vagas para os candidatos portadores
o0 de Enfermeiro Plantonista.

de necessidades especiais para provimento em razao do quantitativo

Farmacéutico

40 01 01

Ensino Superior em
Farmacia e Registro
no Conselho de
Classe.

Desenvolver atividades nas areas dos medicamentos e
correlatas, desde a padronizacado, passado pelo processo
de aquisicdo, manipulacdo, armazenagem, controle e
qualidade e distribuicdo; supervisionar as atividades
desenvolvidas no setor inclusive do

pessoal auxiliar as rotinas e processo de dispensacao;
participar das atividades de farmaco-vigilancia, de a¢fes
de salde coletiva e educacdo em saude; planejar,
coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar
atividade de Atencdo a Saude individual e coletiva;
assessorar e prestar suporte técnico de gestdao em
salde, regular os processos assistenciais (organizar
demanda e oferta de servico) no ambito do Sistema
Unico de Saude do municipio, integrando-o com outros
niveis do sistema.

2.297,88

Nao havendo reserv

oferecido para o Car

o de Farmacéutico.

a de vagas para os candidatos portadores

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

Farmacéutico-
Bioquimico/Analise

40 01 01

Ensino Superior em
Farmécia com
habilitacdo/especiali

Executar atividades de analise em laboratério de
patologia clinica, realizando e orientando exames, testes
e cultura de microorganismos por meio de manipulacéo

2.297,88
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s Clinicas zacdo em Andlises de aparelhos e laboratério e por outros meios para

Clinicas/Biogquimica.
Registro no
Conselho de Classe.

possibilitar diagnésticos, tratamento e prevencdo de
doencas; emitir e se responsabilizar pelo laudo; seguir
rigidamente os padrfes técnicos estabelecidos para
realizacdo dos exames e as normas de biosseguranca;
planejar; coordenar; controlar; analisar; avaliar e
executar atividade de Atencdo a Saulde individual e
coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de gestéo
em saude, regular os processos assistenciais (organizar
a demanda e oferta de servigo) no ambito do Sistema
Unico de Saude do municipio, integrando-o com outros
niveis do sistema.

Nao havendo reserv
oferecido para o Car

a de vagas para os candidatos portadores
0 de Farmacéutico-Bioqguimico/ZAnalises Clinicas.

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

Fiscal de Controle
Sanitario

40

01

01

Ensino Superior em
Enfermagem ou
Farmacia ou
Medicina ou
Nutricdo ou
Biologia. Registro
no Conselho de
Classe.

Planejar, organizar, supervisionar e executar programas
relacionados a preservacao, saneamento e
melhoramento do meio ambiente; executar acdes de
educacdo em saude e aplicar as penalidades previstas
em legislagdo especifica, em funcdo de risco a saude
individual e coletiva.

2.297,88

Nao havendo reserv

a de vagas para os candidatos portadores

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

oferecido para o Cargo de Fiscal de Controle Sanitario.

Ensino Superior em | Executar métodos e técnicas fisioterapicas, com a
Fisioterapeuta 40 08 03 Fisioterapia e finalidade de recuperar, desenvolver e conservar a

Registro no capacidade fisica do paciente apds diagnostico; 2.297,88

Conselho de Classe.

desenvolver atividade de habilitacdo e reabilitacdo junto
com equipe multiprofissional nas diversas areas
assistenciais; emitir e se responsabilizar pelos laudos;
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CIDADES

seguir rigidamente os padrdes técnicos estabelecidos
para a realizagdo dos exames e as normas de
biosseguranca; assessorar e prestar suporte técnico de
gestdo em saude, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servigco) no ambito do
Sistema Unico de Saude do municipio, integrando-o com
outros niveis do

Sistema.

Nao havendo reserv
oferecido para o Car

0 de Fisioterapeuta.

a de vagas para os candidatos portadores

de necessidades especiais para provimento em razao do quantitativo

Fonoaudidlogo

40 02 01

Ensino Superior em
Fonoaudidloga e
Registro no
Conselho de Classe.

Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a
comunicacdo oral, empregando técnicas proéprias de
avaliacdo e fazendo o treinamento fonético auditivo, de
diccdo, empostacdo e outros, para possibilitar o
aperfeicoamento e ou reabilitagdo da falta; participar de
processos educativos e de vigilancia em salde
principalmente nos ambientes de trabalho.

2.297,88

Nao havendo reserv
oferecido para o Car

o0 de Fonoaudidlogo.

a de vagas para os candidatos portadores

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

Nutricionista

40 02 01

Ensino Superior em
Nutricdo e Registro
no Conselho de
Classe.

Planejar, organizar, controlar, supervisionar, executar e
avaliar servicos de alimentacdo e nutricdo; prestar
assisténcia dietoterapica e ambulatorial e planejar,
coordenar, analisar, avaliar e executar atividade de
atencdo a saude individual e coletiva; realizar estudos
pesquisas e levantamentos de informacgdes que fornegam
subsidios a formulagdo de politicas, diretrizes e planos a
implantacéao, manutencdo e  funcionamento de
programas de alimentacdo e de nutricdo do municipio.

2.297,88

Ndo havendo reserva de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo
oferecido para o Cargo de Nutricionista.




Psicélogo

40

04

01

ESTADO DO ESPIRITO SANTO 3
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Atuar no ambito da sadde nos diversos niveis

Ensino Superior em
Psicologia e Registro
no Conselho de
Classe.

procedendo ao estudo e andlise dos processos intra e
interpessoais e dos mecanismos do comportamento
humano, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas e
psicoterapicas e outros métodos de verificagdo para
possibilitar a orientacdo do diagnostico e da terapia.

2.297,88

Nao havendo reserv
oferecido para o Car

a de vagas para os candidatos portadores
0 de Psicélogo.

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

Terapeuta
Ocupacional

40

04

01

Ensino Superior em
Terapia Ocupacional
e Registro no
Conselho Regional
da Classe.

Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e
executar atividade de Atencdo a Saude individual e
coletiva. Proceder ap tratamento, desenvolvimento e
reabilitacdo de pacientes portadores de deficiéncia fisica

e/ou psiquicas, promovendo atividades com fins
especificos para ajuda-los na sua recuperacdo e
integracdo social; executar métodos e técnicas

terapéuticas e recreacionais com a finalidade de
restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental
e fisica do paciente.

2.297,88

Nao havendo reserv
oferecido para o Car

a de vagas para os candidatos portadores
0 de Terapeuta Ocupacional.

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

Auditor Médico

40

01

01

Ensino Superior em
Medicina e Registro
no Conselho de
Classe;
especializagcdo em
Auditoria em Saude.

Realizar auditoria sistematica nas unidades de saude,
verificando o cumprimento da legislacdo e das normas
inerentes a organizagdo, ao funcionamento e a correta
aplicacéo das verbas do SUS, acompanhando a execuc¢éo
e desempenho de procedimento e acdes de saude da
rede publica e complementar do municipio, analisando
contrato, convénio e documentos congéneres;
desenvolver acbes de controle avaliagdo e auditoria das
atividades relativas a prestacdo de servicos do Sistema

3.033,08
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Unico de Saude — SUS; apreciar a legalidade,

legitimidade, economicidade e a razoabilidade de
contratos, convénios e documentos congéneres,
analisando relatérios gerenciais dos Sistemas de
Informacdo em Saude, bem como os Sistemas de
Gestédo Financeira e Orgcamentarias vigentes; Contribuir
para a melhoria progressiva da assisténcia a saude,
fornecendo subsidios para ao planejamento de a¢des que
favorecam o aperfeicoamento do SUS, zelando pela
qualidade, propriedade e efetividade dos servicos de
saude prestados a populagdo através da realizacdo de
auditorias “in loco” da qualidade da assisténcia prestada
aos usuérios do SUS, verificando estrutura fisica,
recursos humanos, fluxos, materiais e insumos
necessarios para a realizacdo de procedimentos nas
unidades de saude.

Nao havendo reserv
oferecido para o Car

a de vagas para os candidatos portadores
0 de Auditor Médico.

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

Cirurgido Dentista

20

01

01

Ensino Superior em
Odontologia e
Registro no
Conselho de Classe.

Realizar diagnoéstico, prevencdo, tratamento e controle
dos problemas de saude bucal; coordenar e/ou executar
estudos, pesquisas e levantamentos de interesses das
anomalias de cavidades oral e seus elementos, que
interferem na saude da populagdo, com aplicacdo de
medidas de carater coletivo para diagnosticar, prevenir e
melhorar as condigbes de salude da comunidade;
supervisionar os auxiliares; assessorar e prestar suporte
técnico de gestdo em saude, regular os processos
assistenciais (organizar a demanda e oferta de servigo)
no ambito do sistema Unico de saude do municipio,
integrando-o com outros niveis do sistema.

1.516,53




s

gy

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA DE ANCHIETA

Instituto
CIDADES

Ndo havendo reserva de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo
oferecido para o Cargo de Cirurgido Dentista 20 hs.

Cirurgido Dentista

40

07

02

Ensino Superior em
Odontologia e
Registro no
Conselho de Classe.

Realizar diagnoéstico, prevencdo, tratamento e controle
dos problemas de saude bucal; coordenar e/ou executar
estudos, pesquisas e levantamentos de interesses das
anomalias de cavidades oral e seus elementos, que
interferem na salude da populagdo, com aplicagcdo de
medidas de carater coletivo para diagnosticar, prevenir e
melhorar as condi¢cdes de saude da comunidade;
supervisionar os auxiliares; assessorar e prestar suporte
técnico de gestdo em saude, regular 0s processos
assistenciais (organizar a demanda e oferta de servico)
no ambito do sistema Unico de saude do municipio,
integrando-o com outros niveis do sistema.

3.033,08

Nao havendo reserv
oferecido para o Car

Dentist

a de vagas para os candidatos portadores
o de Cirurgiao

a 40 hs.

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

Cirurgido Dentista
Periodontista

40

01

01

Ensino Superior em
Odontologia, com
especialidade em
Periodontia e
Registro no
Conselho de Classe.

Realizar diagnostico e tratar das doencas relacionadas
com o periodonto, servindo-se de meios clinicos,
cirdrgicos ou protéticos, para preservar ou recuperar o
tecido periodontal; realizar procedimentos especificos
necessarios a comple- mentacdo do tratamento
periodontal, fazendo balanceio oclusal e pequenos
movimentos de dentes, para assegurar a saude bucal;
realizar a imobilizacdo dos dentes com movimentacédo
patolégica, utilizando amarrias ou goteiras, para
restabelecer a sua funcdo mastigatdria e estética.

3.033,08

Nao havendo reserv
oferecido para o Car

Dentist

a de vagas para os candidatos portadores
o de Cirurgido

a Periodontista.

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

Médico

40

09

03

Ensino Superior em
Medicina e Registro

Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando
exames médicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo
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no Conselho medicamentos e realizando outras formas de tratamento 3.033,08

Regional de Classe. | para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica para promover a
salde e bem-estar da populagcdo; desenvolver acdes de
salide coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de
gestdo em saude, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servigco) no ambito do
sistema Unico de salude do municipio, integrando-o com
outros niveis do sistema.

N&o havendo reserva de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo
oferecido para o Cargo de Médico.

Ensino Superior em | Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando

Médico 20 01 01 Medicina com exames médicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo
Cardiologista Residéncia Médica medicamentos e realizando outras formas de tratamento 1.516,53
em cardiologia ou para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
curso de de medicina preventiva ou terapéutica para promover a
especializagdo em salde e bem-estar da populacdo; desenvolver acdes de
cardiologia e saude coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de
Registro no gestdo em saude, regular os processos assistenciais
Conselho Regional (organizar a demanda e oferta de servigo) no ambito do
de Classe. sistema Unico de saude do municipio, integrando-o com

outros niveis do sistema.

Nao havendo reserva de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo
oferecido para o Cargo de Médico Cardiologista.

Ensino Superior em | Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando

Médico Cirurgiao 20 01 01 Medicina com exames meédicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo

Geral Residéncia Médica medicamentos e realizando outras formas de tratamento 1.516,53
Cirurgia Geral ou para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
curso de de medicina preventiva ou terapéutica para promover a

especializacdo em salde e bem-estar da populacdo; desenvolver acdes de
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Cirurgia Geral e salide coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de
Registro no gestdo em salde, regular os processos assistenciais
Conselho Regional (organizar a demanda e oferta de servigo) no ambito do
de Classe. sistema unico de saude do municipio, integrando-o com

outros niveis do sistema.

N&o havendo reserva de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo
oferecido para o Cargo de Médico Cirurgido Geral.

Ensino Superior em | Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando

Médico Clinico 20 01 01 Medicina com exames médicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo

Geral Residéncia Médica medicamentos e realizando outras formas de tratamento 1.516,53
em Clinica Medica para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
ou curso de de medicina preventiva ou terapéutica para promover a
especializacdo em salde e bem-estar da populacdo; desenvolver acdes de
Clinica Medica e saude coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de
Registro no gestdo em saude, regular os processos assistenciais

Conselho de Classe. | (organizar a demanda e oferta de servi¢co) no ambito do
sistema uUnico de salde do municipio, integrando-o com
outros niveis do sistema.

Nao havendo reserva de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo
oferecido para o Cargo de Médico Clinico Geral.

Ensino Superior em | Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando
Médico Plantonista 20 o7 02 Medicina e Registro | exames médicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo
no Conselho medicamentos e realizando outras formas de tratamento 1.516,53
Regional de Classe. | para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica para promover a
salde e bem-estar da populagcdo; desenvolver acdes de
salde coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de
gestdo em salde, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servi¢co) no ambito do
sistema Unico de salde do municipio, integrando-o com
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| outros niveis do sistema. |

Ndo havendo reserva de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo
0 de Médico Plantonista.

oferecido para o Car

Médico
Ginecologista

20

01

01

Ensino Superior em
Medicina com
Residéncia Medica
em Ginecologia ou
curso de
especializagdo em
Ginecologia e
Registro no
Conselho Regional
de Classe.

Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando
exames médicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo
medicamentos e realizando outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica para promover a
salude e bem-estar da populacdo; desenvolver acdes de
saude coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de
gestdo em saude, regular 0s processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servigco) no ambito do
sistema Unico de salude do municipio, integrando-o com
outros niveis do sistema.

1.516,53

Nao havendo reserv
oferecido para o Car

ode M

a de vagas para os candidatos portadores

édico Ginecologista.

de necessidades especiais para provimento em razao do quantitativo

Médico
Neurologista

20

01

01

Ensino Superior em
Medicina com
Residéncia Medica
em neurologia ou
curso de
especializagéo em
neurologia e
Registro no
Conselho Regional
de Classe.

Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando
exames médicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo
medicamentos e realizando outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica para promover a
saude e bem-estar da populacdo; desenvolver acdes de
salde coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de
gestdo em saude, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servi¢co) no ambito do
sistema unico de saude do municipio, integrando-o com
outros niveis do sistema.

1.516,53

Ndo havendo reserva de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo
oferecido para o Cargo de Médico Neurologista.

| Ensino Superior em

|Prestar assisténcia integral ao cidadao efetuando|
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Médico Ortopedista

20

01

01

Medicina com
Residéncia Medica
em ortopedia ou
curso de
especializagcdo em
ortopedia e Registro
no Conselho
Regional de Classe.

exames médicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo
medicamentos e realizando outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica para promover a
salde e bem-estar da populacdo; desenvolver acdes de
saude coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de
gestdo em saude, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servigco) no ambito do
sistema Unico de saude do municipio, integrando-o com
outros niveis do sistema.

1.516,53

Nao havendo reserv
oferecido para o Car

ode M

a de vagas para os candidatos portadores

édico Ortopedista.

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

Médico Pediatra

20

02

01

Ensino Superior em
Medicina com
Residéncia Medica
em Pediatria ou
curso de
especializacdo em
pediatria e Registro
no Conselho
Regional de Classe.

Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando
exames médicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo
medicamentos e realizando outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica para promover a
salde e bem-estar da populacdo; desenvolver acdes de
salde coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de
gestdo em saude, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servi¢co) no ambito do
sistema uUnico de salude do municipio, integrando-o com
outros niveis do sistema.

1.516,53

Nao havendo reserv

a de vagas para os candidatos portadores

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

oferecido para o Cargo de Médico Pediatra 20 hs.
Ensino Superior em | Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando
Médico Pediatra 40 07 02 Medicina com exames meédicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo

Residéncia Medica
em Pediatria ou
curso de

medicamentos e realizando outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica para promover a

3.033,08
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especializagdo em
pediatria e Registro
no Conselho
Regional de Classe.

salde e bem-estar da populacdo; desenvolver acbes de
salide coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de
gestdo em saude, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servigco) no ambito do
sistema Unico de salde do municipio, integrando-o com
outros niveis do sistema.

Nao havendo reserv

a de vagas para os candidatos portadores

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

oferecido para o Cargo de Médico Pediatra 40 hs.
Ensino Superior em | Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando
Médico Psiquiatra 20 01 01 Medicina com exames médicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo

Residéncia Medica
em Psiquiatria ou
curso de
especializacéo em
psiquiatria e
Registro no
Conselho Regional
de Classe.

medicamentos e realizando outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica para promover a
salude e bem-estar da populacdo; desenvolver acdes de
salde coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de
gestdo em saude, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servi¢co) no ambito do
sistema Unico de salde do municipio, integrando-o com
outros niveis do sistema.

1.516,53

Nao havendo reserv

a de vagas para os candidatos portadores

de necessidades especiais para provimento em razao do quantitativo

oferecido para o Cargo de Médico Psiquiatra 20 hs.
Ensino Superior em | Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando
Médico Psiquiatra 40 01 01 Medicina com exames meédicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo

Residéncia Medica
em Psiquiatria ou
curso de
especializagcdo em
psiquiatria e
Registro no
Conselho Regional

medicamentos e realizando outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica para promover a
salde e bem-estar da populagcdo; desenvolver acdes de
salide coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de
gestdo em salde, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servico) no ambito do

3.033,08
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de Classe. sistema Unico de salude do municipio, integrando-o com

outros niveis do sistema.

Nao havendo reserv

a de vagas para os candidatos portadores

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo

oferecido para o Cargo de Médico Psiquiatra 40 hs.
Ensino Superior em | Prestar assisténcia integral ao cidaddo efetuando
Médico Radiologista 20 01 01 Medicina com exames médicos, emitindo diagndsticos, prescrevendo

Residéncia Medica
em Radiologia ou
especializagdo em
radiologia e Registro
no Conselho
Regional de Classe.

medicamentos e realizando outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica para promover a
salude e bem-estar da populacdo; desenvolver acdes de
salde coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de
gestdo em saude, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servigco) no ambito do
sistema Unico de salde do municipio, integrando-o com
outros niveis do sistema.

1.516,53

Nao havendo reserv
oferecido para o Car

ode M

a de vagas para os candidatos portadores
édico Radiologista.

de necessidades especiais para provimento em razado do quantitativo

Médico Veterinario

40

01

01

Ensino Superior em
Medicina Veterinaria
e Registro no
Conselho Regional
de Classe.

Planejar, organizar, supervisionar e executar programas
de protecdo sanitaria, aplicando conhecimentos e
métodos para assegurar a saude da comunidade e
executar acbes de controle de zoonose, de vigilancia em
saude, de educacdo em saude e aplicar as penalidades
previstas em legislagdo especifica, em funcdo de
situacdes de risco a saude individual e coletiva.

3.033,08

N&o havendo reserva de vagas para os candidatos portadores
oferecido para o Cargo de Médico Veterinario.

de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Instituto
CIDADES

Cargo C.H Vaga C.R. Requisito Atribui¢c6es Sumarias Vencimento
* S s Base (R$)
Fazer matricula e rematricula de alunos;
Efetuar registros da vida escolar dos alunos e
Secretario Escolar 40 05 01 Ensino Médio Completo | demais servidores; Efetuar a distribuicdo dos 477,15

alunos no inicio do periodo escolar, para
formar turmas; Efetuar trocas de alunos de
uma turma para outra;

Elaborar atas escolares; Participar de
conselho de classe; Expedir documentos de
alunos, quando solicitado; Fazer o quadro de
Movimentacdo de Pessoal — QMP; Executar
outras atividades correlatas.

Ndo havendo reserva de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais para provimento em razao

do quantitativo

oferecido para o Cargo de Secretario Escolar.

Atender e auxiliar aos leitores na pesquisa e

procura de livros; Ordenar os livros, revistas,
Auxiliar de 40 03 o1 Ensino Médio Completo | jornais e documentos nas estantes; Receber e 464,55
Biblioteca guardar os livros, documentos, revistas e

jornais em seus respectivos lugares;

Catalogar, registrar e classificar os livros,
revistas e periddicos; Preencher e ordenar as
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fichas dos leitores; Fazer empréstimos de
livros, revistas, jornais e outros periédicos
controlando as devolucgdes; Receber doacdes
de livros, revistas e outras publicacdes;
Elaborar e executar pesquisas junto aos
leitores pras determinagcdo de compras de
livros e periddicos; Executar servigos de
referencia; Executar servicos de indexacao
dos periddicos; Participar de cursos, palestras,
seminarios, etc.; Divulgar eventos -culturais
desenvolvidos pela biblioteca; Fazer a limpeza
das dependéncias da biblioteca, varrendo e
espanando as estantes; Elaborar relatérios
e/ou mapas estatisticos sobre suas atividades
e executar outras tarefas correlatas.

Nao havendo reserva de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo
oferecido para o Cargo de Auxiliar de Biblioteca.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Instituto
CIDADES

Cargo C.H. Vagas C.R Requisito Atribui¢cbes Sumarias Vencimento
* *x Base (R$)
Agente Fiscal 40 08 03 Ensino Fundamental | Orientar os contribuintes quanto ao pagamento 554,92

Completo

da legislacdo referentes aos cédigos de Obras e
Posturas; Vistoriar obras, verificando se as
mesmas encontram-se devidamente
licenciadas e obedecendo ao Cédigo de Obras;
Lavrar autos de notificagdo, infracdo, embargos
e apresentacdo; Providenciar e/ou expedir
memorandos de comunicacdao e/ou intimacéao;
Coletar dados, informar e encaminhar
processos sobre certiddes, embargos infragoes,
intimacdes, demoli¢cdes e outros; Comparar a
construcdo com o projeto aprovado pela
Prefeitura;

Fiscalizar entulhos e materiais de construcédo
em vias publicas; Fiscalizar as condic¢des legais
de funcionamento e as condi¢ces higiénicas dos
mercados e feiras; Fiscalizar o cumprimento da
obediéncia as posturas municipais, referentes
ao funcionamento do comércio, industria e
domicilios particulares; Elaborar relatérios das
atividades; Executar outras atividades
correlatas.

Nao havendo reserva de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais para provimento em razdo do quantitativo
oferecido para o Cargo de Agente Fiscal.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Instituto
CIDADES

Cargo C.H Vagas C.R. Requisito Atribui¢cbes Sumarias Vencimento

* kel Base (R$)
Dirigir veiculos, leves e pesados manipulando
Motorista 0s comandos de marchas e dire¢cdo, no
40 27 08 42 série do Ensino transporte de servidores e cargas em geral;
Carteira | Carteir Fundamental Examinar as ordens de servigcos, para dar

Obs: provas de Classe a completa cumprimento a programacdo estabelecida; 554,92

conhecimentos D Classe Dirigir o veiculo, manipulando os comandos e
gerais e D observando o fluxo de Transito e Sinalizacéo,
especificos; pratica para conduzi-lo aos locais determinados na
e avaliagcao 04 ordem de servigo; Transportar servidores
meédica. Carteira 02 publicos aos locais de trabalho pré-
Classe B | Carteir determinados; Transportar e entregar cargas
a tais como: material de construcdo em geral,
Classe pecas, maquinas, equipamentos, matérias
B escolares, cereais e outros alimentos para

confeccdo de merenda escolar; Transportar
documentos em geral para outras reparticdes
e vice-versa; Dirigir o caminhao-basculante
no transporte de lixo, entulho e outros
materiais para locais pré-determinados; Zelar
pela manutengédo do veiculo, comunicando
falhas e solicitando reparos; Recolher o
veiculo apés a jJornada de trabalho,
conduzindo-o a garagem para possibilitar a
manutencdo e abastecimento do mesmo;
Executar outras tarefas correlatas.

1 (uma) vaga reservada aos candidatos portadores de necessidades especiais para o cargo de Motorista Carteira Classe D.
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* CH - Carga Horaria. ** C.R. — Cadastro de Reserva.
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ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO E MATERIAS DAS PROVAS
AREA DA SAUDE

1 — Auxiliar de Veterinaria — Conhecimento Especificos: Apreensao e manejo de animais.
Higienizacdo de animais. Higiene de estabelecimentos e de alimentos de animais.
Eutanasia.

Bibliografia Sugeridas: Sao obras didaticas e para-didaticas basicas, peridédicos e
outras publicacbes, além de informacdes veiculadas pelos meios de comunicacao.

2 — Agente de Combate a Endemias — Conhecimento Especificos: Nog¢des basicas sobre
Imunizacdo, Saneamento Béasico, agua, esgoto e lixo. Conceitos sobre Vigilancia Sanitaria,
Vigilancia Epidemioldgica e Vigilancia Ambiental. Doencas infecto-contagiosas mais comuns
no Brasil e no Estado do Espirito Santo. Medidas de vigilancia epidemiolégica no controle
das mesmas. Relacfes entre os seres vivos, ciclosbiolégicos das principais parasitoses.
Higiene e conservacdo de alimentos. Epidemiologia das seguintes doencas: Dengue, Febre
Amarela, Célera, Hepatite, Leptospirose, Pediculose, Escabiose, Febre Tiféide, Tuberculose,
Raiva, Hanseniase, Diabetes Mellitus, Hipertensdo Arterial, Leishimaniose. Rela¢des
Humanas no trabalho. Etica em servigco publico. Bibliografia: sdo sugeridas obras
didaticas e para-didaticas basicas, dicionéarios, peridédicos e outras publicacdes,
além de informacgdes veiculadas pelos meios de comunicacado. Legislacédo
atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

3 — Auxiliar de Consultério Dentario — Conhecimento Especificos: Materiais
odontolégicos: Nomenclatura, utilizagdo, preparo, manipulacdo, acondicionamento e
controle de estoque. Equipamento e instrumental: nomenclatura, utilizacdo, preparo,
limpeza, esterilizagdo/desinfeccdo, acondicionamento, funcionamento, lubrificagéo,
manutencdo e conservacdo. Ergonomia: espaco fisico, postura, posicdo de trabalho,
preparo do ambiente para o trabalho. Higiene dentaria: técnicas de escovacao
supervisionada. Anatomia e fisiologia da cavidade bucal. Manejo de pacientes na clinica
odontoldgica. Preenchimento de fichas de controle e fichas clinicas. Técnicas de revelacdo
radiologica, cartonagem, cuidados necessarios. Relagdes Humanas no trabalho. Etica em
servico publico. Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas,
dicionarios, peridédicos e outras publicacdes, além de informacdes veiculadas pelos
meios de comunicacao.

4 — Auxiliar de Laboratério — Conhecimento Especificos: Esterilizacdo de material:
Preparo de seringas, reparo de vidrarias para coleta de material, preparo de Material,
instrumental e equipamentos. Funcionamento de aparelhos de laboratério. Coleta de
material para exame: tipos de materiais para coleta, tipos de coletas de material. Urina:
urina rotina, masculino, feminino, Urina para urocultura, Urina de 24 hs. Fezes;
parasitologia, coprocultura. Escarro. Secre¢do de lesfes. Sangue: sorologia, hemograma,
classificagcdo sangiinea. Preparo do paciente para exames. Doencas causadas por vermes,
mosquitos, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, sintomas, prevencao e tratamento.
Relacdes Humanas no trabalho. Etica em servico publico. Bibliografia: sdo sugeridas
obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, periddicos e outras
publicacdes, além de informacdes veiculadas pelos meios de comunicacao.

5 — Agente de Vigilancia Sanitaria — Conhecimento Especificos: Vigilancia Sanitaria:
conceitos, areas de abrangéncia, fun¢des. Vigilancia Sanitaria no Brasil Alvara Sanitario.
Saude do Trabalhador. Saude Pdublica. Inspecdo de Alimentos. Inspecdo de
estabelecimentos. Relacdes Humanas no trabalho. Etica em servico publico. Bibliografia:
sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, periddicos e
outras publicacdes, além de informacgdes veiculadas pelos meios de comunicacao.
Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.
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6 — Assistente de Farmacia — Conhecimento Especificos: Normas de fabricacdo e
seguranca em laboratérios de Farmacotécnica. Formas farmacéuticas: Classificacdo;
Conceitos Gerais. Estabilidade dos medicamentos. Corretivos de cor, aroma e sabor.
Solugdes: Conceito e classificagdo. Preparacdes soélidas: Capsulas, Comprimidos e drageas.
Pomadas. Formas farmacéuticas de liberacdo controlada. Injetaveis. Relagbes Humanas no
trabalho. Etica em servico publico. Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-
didaticas basicas, dicionéarios, peridédicos e outras publicacdes, além de
informacgdes veiculadas pelos meios de comunicacdo. Legislacdo atualizada e
especifica referente ao cargo de interesse.

7 — Técnico de Enfermagem — Conhecimento Especificos: NocOes Basicas de
Enfermagem: sinais vitais, higienizacdo, administracdo de medicamentos via oral e
parenteral, cuidados especiais, coleta de material para exame. Etica Profissional:
comportamento social e de trabalho, sigilo profissional. Noc¢des de epideminologia,
esterilizacdo e desinfeccdo. Isolamento, infec¢cdo hospitalar, vacinas. Socorros de Urgéncia.
Alimentag¢do. Doencas mais comuns, berc¢éarios e lactarios. Relagdes Humanas no trabalho.
Etica em servico publico. Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas
basicas, dicionarios, periédicos e outras publicacdes, além de informacdes
veiculadas pelos meios de comunicacdo. Legislacdo atualizada e especifica
referente ao cargo de interesse.

8 — Técnico de Enfermagem 12/36 — Conhecimento Especificos: Nocdes Basicas de
Enfermagem: sinais vitais, higienizacdo, administracdo de medicamentos via oral e
parenteral, cuidados especiais, coleta de material para exame. Etica Profissional:
comportamento social e de trabalho, sigilo profissional. No¢des de epideminologia,
esterilizacdo e desinfeccdo. Isolamento, infeccdo hospitalar, vacinas. Socorros de Urgéncia.
Alimentacdo. Doencas mais comuns, bercéarios e lactarios. Rela¢cdes Humanas no trabalho.
Etica em servico publico. Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas
basicas, dicionarios, peridédicos e outras publicacdes, além de informacdes
veiculadas pelos meios de comunicagdo. Legislacdo atualizada e especifica
referente ao cargo de interesse.

9 — Técnico de Laboratério — Conhecimento Especificos: Principais aparelhos de
laboratério. Microscopia: no¢Bes gerais. Nog¢des Béasicas de Meios de Cultura e Reagentes.
Esterilizacdo e desinfeccdo. Métodos de coloragdo e bacteriologia. Morfologia bacteriana.
Métodos de pesagem, balanca de precisdo analitica. No¢cOes béasicas de microscopia 6ptico-
microscopio. Vidracaria e outros materiais de laboratério, reconhecimento, preparo e
Utilizacdo. Nocdes de centrifugacdo: centralizadores. Filtracdo. Equilibrios acido-bésico:
no¢bes de pH; Volumetria — preparo de solugbes reagentes e outros meios usados em
laboratério. Banho Maria, Estufas-Espectrofotdbmetro. Uso de &agua em laboratério —
Filtracdo — Destilacdo— Desmineralizacdo — Destilador — Deionizador; Teorias das Dilui¢cdes —
aplicagBes praticas; Registro de resultados dos trabalhos e relatérios. No¢des basicas sobre
tipo sanglineo; Nog¢Bes basicas sobre componentes do sangue; Nog¢Bes gerais sobre as
principais técnicas laboratoriais utilizadas em bioquimica do sangue. Urinalise. No¢fes sobre
a biosseguranca em laboratério; NocBes gerais sobre as principais técnicas laboratoriais
utilizadas em micro e parasitas. Relagdes Humanas no trabalho. Etica em servico publico.
Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios,
periddicos e outras publicacdes, além de informacdes veiculadas pelos meios de
comunicacao. Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

10 — Técnico de Radiologia — Conhecimento Especificos: A descoberta do raio X.
Urografia escretora- Finalidade. Escanometria - finalidade. Ossos do cranio e da coluna
vertebral - Anatomia. Efeitos danosos da radiacdo a saldde e dosagens maximas permitidas
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em 12 meses. Usos de contrastes iodados em radiologia. Incidéncias fronto-naso, mento-
naso e perfil do cranio. Relagdes Humanas no trabalho. Etica em servico publico.
Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios,
periddicos e outras publicacfes, além de informacgfes veiculadas pelos meios de
comunicacao. Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

11 — Técnico Esportivo — Conhecimento Especificos: Conhecimentos de condicionamento
fisico e prescricao do exercicio para promocdo da saude e reabilitacdo. Fisiologia do
exerciicio. Avaliagao fisica e antropométrica. Noc¢des de primeiros socorros. Ergonomia —
Bases Biomecéanicas (conceito de Biomecéanica, as formas de movimento: linear, angular e
generalizado). Qualidades fisicas — Resisténcia, Forca, Velocidade, Equilibrio. Conhecimento
sobre grupos musculares — ldentificagdo dos principais grupos musculares envolvidos em
acdes motoras especificas. O Esporte como Agente Social: respeito, companheirismo,
coletividade. Ginastica Geral: conceito, histérico, beneficios e maleficios. Ginastica Ritmica:
Conceito, histérico, aparelhos utilizados. Relagdes Humanas no trabalho. Etica em servigo
publico. Bibliografia: sao sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas,
dicionarios, periédicos e outras publicagdes, além de informacgdes veiculadas pelos
meios de comunicacao.

12 — Assistente Social — Conhecimento Especificos: As principais perspectivas tedrico-
metodolégicas que fundamentam a pratica profissional do/a assistente social. Os desafios
da formacgéo profissional no contexto da acumulagédo flexivel: demandas do mercado de
trabalho e necessidades sociais. Etica e Servico Social. Politicas Publicas e Servico Social:
os desafios diante da proposta neoliberal. Relagcdes entre Estado e sociedade civil: as
mediacdes necesséarias para uma préatica comprometida com o projeto ético-politico da
categoria profissional. A prética institucional do Servi¢co Social/analise institucional. A
dimenséao politica da préatica profissional. Questdes sociais decorrentes da realidade familia,
crianca, adolescente, idoso, deficiente, educacdo, salde e previdéncia do trabalho. - Os
principios e a organizacdo do Sistema Unico de Salde. Estatuto da Crianca e do
Adolescente - Lei Orgéanica da Assisténcia Social - Politica Nacional do ldoso. Assisténcia
Social Brasileira. Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional.
Relacdes Humanas no trabalho. Etica em servico publico. Bibliografia: sdo sugeridas
obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, peridédicos e outras
publicacdes, além de informacdes veiculadas pelos meios de comunicacgao.
Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

13 — Auditor Contabil — Conhecimento Especificos: Estudo Organizacional, Analise de
Processos, Manualizacdo: formulacdo e andlise estrutural, Sistemas de Informacdes nos
Estudos Organizacionais, Mudanca Organizacional. Planejamento Estratégico, Tatico e
Operacional. Etica, Moral e Moralidade, Responsabilidade Social, Gerenciamento Social. A
Escrituracdo Contabil; Os registros das operacdes tipicas de uma empresa. A avaliagcdo dos
ativos e passivos. A elaboracdo das demonstra¢des contabeis. Contabilidade Publica, Plano
de Contas. Orcamento Receita e Despesa Publica. Demonstracfes Contabeis, Balanco Geral,
Sistemas de Controle Interno e Externo, Gestdo Fiscal. O trabalho de auditoria e suas
caracteristicas. Prestacfes de contas. Pericia contabil: conceito, aspectos Profissionais;
Técnicos, Doutrinarios, Processual e Operacional. Contabilidade. Principios da Contabilidade.
No¢des de direito publico, privado e Administrativo: Fontes e Hierarquia da Norma, Estado e
Constituicdo, Poderes do Estado, A Pessoa e seus Atributos, Tipos de Sociedades,
Contratos, Crimes contra a ordem econbmica, Tributos e suas espécies, Créditos
Tributarios. Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional. Fundo
Municipal de Saude. Consorcio. Contratos. Convénios. Prestacdo de contas. Financiamento
em Salde. Relacdes Humanas no trabalho. Etica em servico publico. Obs. — na
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abordagem dos assuntos sera dado énfase a &rea publica. Bibliografia: séo
sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, peridédicos e outras
publicacdes, além de informacdes veiculadas pelos meios de comunicacgao.
Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

14 — Bid6logo — Conhecimento Especificos: Bactérias patogénicas: Morfologia e ultra-
estrutura: Dimensdes, formas e agrupamentos das células; fragelos, microfibrilas, capsulas
e camadas limosas, parede celular (diferencas entre bactérias Gram positivas e Gram
negativas), protoplastos e esferoplastos, espaco periplasmico, membrana plasmatica,
estruturas citoplasmaticas. Fisiologia: Nutrientes, condi¢cdes de crescimento, transportes
através de membrana, crescimento populacional, reproducédo, espoluracdo e germinacgao.
Isolamento e identificacdo: Técnicas de amostragem, isolamento e cultivo; microscopia,
propriedades tintoriais, identificacdo metabdlica, pesquisas determinantes de
patogeneicidade das respectivas bactérias patogénicas. Utilizacdo dos diversos sistemas de
classificacdo. Bioquimica bacteriana: Metabolismo eterotréfico e anaerdbio para geracdo de
energia: Glicélise; via pentosefosfato, via Entner-Doudoroff; fermentac¢fes alcodlica, latica,
propidnica, butirica e butanodiol. Metabolismo heterotréfico e aerébio para geragdo de
energia: Ciclo do acido tricarboxilico, ragdes anapleréticas, sistemas transportadores de
elétrons e fosforilagcdo oxidativa, superdxido dismutase. Metabolismo lipideos e proteinas:
Desassimilativo. Biossintese: Glicogénio, Acido poli-b-hidroxibutirico, polifosfatos, acidos
teicoicos, peptidioglucanas, lipopolissacarideos, aminoacidos, proteinas, nucleotideos.
Integracdo de metabolismo. Purificacdo de proteinas e polissarcarideos. Processos de
separacdo; processos de ruptura celular, técnicas de recuperagdo, concentracao,
fracionamento e purificagdo. Processos fermentativos. Tecnologia da producgdo de:
Antibi6ticos por processos fermentativos e semi-sintéticos. Vacinas. Acidos organicos,
Vitaminas, Aminoacidos, Enzimas, Biopolimeros, Biomassa e Proteinas. Engenharia
Bioquimica: Esterilizacdo de equipamentos, meios de fermentacao e ar. Agitacdo e aeracao
em fermentadores. Conducdo dos processos fermentativos (bateladas e continuo). Cinética
dos processos fermentativos. Tipos de fermentadores industriais. Operag¢do e controles de
uma industria de fermentacdo. Separacdo e purificacdo de produtos de fermentacédo.
Controles da qualidade e biotecnologia: Controle genético. Controle microbiolégico. Controle
bioquimico. Controle farmacoldgico. Controle organoléptico. Utilizacdo da estatistica no
controle da qualidade. Relacdes Humanas no trabalho. Etica em servico publico. Legislacéo
que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional. Bibliografia: sado sugeridas
obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, peridédicos e outras
publicacdes, além de informacgdes veiculadas pelos meios de comunicagao.
Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

15 — Enfermeiro — Conhecimento Especificos: Legislacdo do exercicio profissional, ética
profissional, Teorias da enfermagem e procedimentos técnicos na assisténcia de
enfermagem, planejamento e geréncia nos servi¢cos de salude, gestdo de recursos humanos
em salde, o processo de assistir em enfermagem- instrumentos basicos do cuidar,
histérico de enfermagem, diagndstico de enfermagem, plano de cuidados de enfermagem,
avaliacdo de enfermagem, registro de enfermagem, entrevista e exame fisico, assisténcia
de enfermagem em situa¢bes de urgéncia e emergéncia, suporte béasico de vida, processo
saude doenca,aplicacdo de medida de biosseguranca, assisténcia domiciliar, enfermagem
em salde coletiva,assisténcia de enfermagem em salde mental, assisténcia de
enfermagem e atencéo integral em: saude da crianca, salude da mulher, saiude do idoso,
saude do adolescente, saude do trabalhador, saide do adulto, imunizacdo, doencas crbnico
degenerativas, doencas infecto contagiosas, vigilancia sanitaria, vigilancia epidemioldgica,
relacbes humanas no trabalho, trabalho em equipe,atendimento ao publico usuario.
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Relacdes Humanas no trabalho. Etica em servico publico. Bibliografia: sdo sugeridas
obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, periddicos e outras
publicacdes, além de informagbes veiculadas pelos meios de comunicacgao.
Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

16 — Enfermeiro do Trabalho — Conhecimento Especificos: Situacdo de salde da
populacdo: perfil epidemiolégico, indicadores de saude. Higiene e Seguranca no trabalho.
Relagdo do Enfermeiro do Trabalho com a Saude Publica e outros campos da atividade
humana. Introducdo a Seguranca do Trabalho. No¢des de Psicologia do Trabalho. Fisiologia
do Trabalho. Epidemiologia. Riscos ambientais. Medicina do Trabalho. Func¢des especificas -
atividades preventivas. Cuidados e prevencao de Enfermagem. Imunizacao ativa e passiva.
Educacdo sanitaria. Alcoolismo. Relagdes Humanas no trabalho. Etica em servigo publico.
Normalizacdo e Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional.
Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas béasicas, dicionarios,
periddicos e outras publicagbes, além de informacgdes veiculadas pelos meios de
comunicacdo. Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

17 — Enfermeiro Plantonista — Conhecimento Especificos: Legislacdo pertinente ao
cargo. Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Programa Nacional de Imunizacéo.
Administracdo dos Servicos de Enfermagem. Tuberculose, Hanseniase, Saude do
Trabalhador, Saude da Crianca, Saude da Mulher, Salude do Adulto e Doencas Sexualmente
Transmissiveis. Vigilancia Epidemiolégica: doengas de notificagcdo compulséria; Métodos de
Desinfeccéo e Esterilizagcdo. Enfermagem em Pronto Socorro: Principios para o Atendimento
de Urgéncia e Emergéncia. Assisténcia de Enfermagem a pacientes portadores de doencas
do aparelho respiratério, digestivo, cardiovascular, locomotor e esquelético, nervoso,
ginecoldégico e obstétrico, urinario, dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos e
psiquiatricos. Atendimento Pré-Hospitalar em emergéncias cardio vasculares, respiratorias,
metabdlicas, ginecolbgicas e obstétricas, psiquiatricas, pediatricas e no trauma. Relacfes
Humanas no trabalho. Etica em servico publico. Bibliografia: sdo sugeridas obras
didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, peridédicos e outras publicacoes,
além de informacgbes veiculadas pelos meios de comunicacdo. Legislacdo
atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

18 — Farmacéutico — Conhecimento Especificos: VigilAncia Sanitaria: - Legislacdo
referentes a medicamentos. Farmacotécnica: - Medicamentos, Administracdo de
Medicamentos. Principais Formas Farmacéuticas e Formulacdes Magistrais; Pesagem e
medidas de volume. Farméacia magistral (Armazenamento de Matérias Primas). Farmacia

Hospitalar: - Dispensacdo de medicamentos, selecdo de medicamentos, aquisicao,
armazenamento, conservacdo de medicamentos, distribuicdo, Fungdes Clinicas.
Farmacologia: - Noc¢des e conceitos béasicos de Farmacologia Geral. Farmacodindmica;

Farmacocinética; Farmacologia dos sistemas (drogas que atuam no sistema nervoso
central, drogas com acédo cardiovascular; sistema renal, reprodutor, trato gastro intestinal,
respiratorio); Quimioterapicos e antibidticos. Controle de Qualidade: - Métodos Fisico-
quimicos e bioldgicos aplicados na analise de farmacos e medicamentos. Conceitos de
Vigilancia Epidemiolégica e doencas de notificacdo compulsérias. Principais interacdes entre
medicamentos. Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional. Politica
Farmacolégica da atencdo Basica. Politica de Farmacia da Atencdo Basica. Relagbes
Humanas no trabalho. Etica em servico publico. Bibliografia: s&o sugeridas obras
didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, peridédicos e outras publicacdes,
além de informacdes veiculadas pelos meios de comunicacdo. Legislacao
atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

19 — Farmacéutico- Bioquimico/Analises Clinicas — Conhecimento Especificos:
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Preparo de solucbes. Conceitos: molaridade, normalidade. Padronizacdo de técnicas e
controle de qualidade. Imunologia - Propriedades gerais da resposta imune. Antigenos.
Anticorpos: Imunidade humoral, Imunidade celular. Sistema complemento. Imunologia nas
doencas nas doencas infecciosas. Métodos para deteccdo de antigenos e anticorpos:
reacdes de precipitacao, aglutinacao, hemolise, imunofluorescéncia; testes
imunoenzimaticos. Testes soroldgicos para diagnéstico de sifilis, doenca de Chagas,
toxoplasmose, citomegalovirus, rubéola, hepatites virais, HTLV e HIV. Microbiologia —
técnicas de esterilizagdo, coleta, transporte e processamento de amostras para exames
microbiolégicos. Métodos de coloragdo utilizados em microbiologia. Caracteristicas
morfotintoriais das bactérias. Diagndstico de estafilococos, estreptococos, enterobactérias,
bacilos gram negativos nao fermentadores. Neisseria, Haemophilus, Hemocultura,
Coprocultura, exame microbioldgico do liquor. Testes de sensibilidade aos animicrobianos.
Parasitologia — Ciclo vital dos principais parasitos de importancia para o homem. Métodos
para diagndstico de protozoarios intestinais, helmintos intestinais e parasitos do sangue e
tecidos. Hematologia — Realizacdo e interpretacdo do hemograma. AlteracBes da série
eritroide. Principais anemias. Hemoglobinopatias mais freqlentes. Aspectos hematoldgicos
nas infec¢bes bacteriana e viral. Leucemias. Testes diagnoésticos da coagulagdo plasmaética.
Classificagcdo sanglinea ABO/Rh. Teste de Coombs. Prova cruzada. Citologia de liquidos
biolégicos. Bioquimica — Valores de referéncia. Funcdo renal. Equilibrio hidrico, eletrolitico e
acido-basico. Gasometria. Carboidratos: classificagdo dos carboidratos, metabolismo e
métodos de dosagem da glicose. Lipideos: metabolismo e métodos de dosagem.
Lipoproteinas: classificacdo e doseamento. Proteinas especificas: classificacdo e métodos de
dosagem. Funcdo hepatica: correlacdo com enzimas séricas, metabolismo da bilirrubina,
métodos laboratoriais, correlagdes clinico-patolégicas. Enzimologia clinica: principios,
correlagbes clinico-patolégicas. Funcdo enddécrina: hormoénios tiredide anos e hormonios
sexuais. Compostos nitrogenados nao protéicos, calcio, fésforo, magnésio e ferro. Métodos
de dosagem, correlagbes clinico-patoldgicas. Urinalise — Coleta, testes quimicos, testes
fisicos, procedimentos de analise, exame microscopico do sedimento. Farmacologia -
Interacbes medicamentosas, agonistas, antagonistas, bloqueadores neuromusculares,
anestésicos, antiinflamatérios, cardioténicos, anti-hipertensivos e  antibidticos.
Farmacotécnica - formas farmacéuticas para uso parenteral, formas farmacéuticas obtidas
por divisdo mecanica, formas farmacéuticas obtidas por dispersdo mecanica. Farmacia
hospitalar - estrutura, conceito e objetivos, controle de estoque de medicamentos,
manipulacdo de formas, controle de infeccdo hospitalar. Legislacdo que regulamenta a
profissdo para o exercicio profissional. - cddigo de ética farmacéutica. Relacbes Humanas
no trabalho. Etica em servigo publico. Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e
para-didaticas basicas, dicionarios, peridédicos e outras publicacdes, além de
informacgdes veiculadas pelos meios de comunicacdo. Legislacdo atualizada e
especifica referente ao cargo de interesse.

20 — Fiscal de Controle Sanitario — Conhecimento Especificos: Questdes de carater
pratico versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo de Fiscal Sanitario e
inerentes do desempenho de suas funcbes, especialmente no que diz respeito a atividade
da categoria profissional no contexto do servico publico municipal. No¢des sobre o
Programa de Agente Comunitario de Saude e Saude da Familia. Epidemiologia e Controle de
Doencas. Vigilancia Sanitaria e Vigilancia Ambiental. Servi¢co Publico Municipal, Noc¢des de
Fiscalizacdo em Estabelecimentos Comerciais. Relagdes Humanas no Trabalho. Etica em
servico publico. Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas,
dicionarios, peridédicos e outras publicagdes, além de informacgdes veiculadas pelos
meios de comunicacdo. Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de
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21 — Fisioterapeuta — Conhecimento Especificos: Semiologia fisioterapica, testes

musculares e goniometria; Equipe de reabilitacdo; Fisiologia do movimento. Fisiologia do
exercicio; Cinesioterapia e Técnicas especiais de reeducagdo motora: Bobath, Kabat,
Cinesioterapia ativa, passiva e manipulacdes. Eletroterapia de baixa freqUéncia: corrente
galvanica, faradica, diadinamica, iotoforese, estimulacdo elétrica. Ultra-som.

Termoterapia. Crioterapia. Ultravioleta. Hidroterapia. Trac¢des. Eletrodiagndstico: exame
elétrico classico, cronaxia, reobase, curva intensidade — duragdo. Eletromiografia,
velocidade de conduc¢do nervosa motora e sensitiva. Atividade de vida diaria: postura no
leito, transferéncias, treino para independéncia funcional. Reabilitacdo profissional. Marcha
normal e patolégica. Meios auxiliares de marcha. Reabilitagdo dos amputados. Reabilitacao
dos traumas do esporte. Reabilitacdo nas fraturas e grandes traumatizados. Reabilitacdo
em Ortopedia. Reabilitacdo em neurologia: Processos neurolégicos motores periféricos,
acidentes vasculares enceféalicos, miopatias, amiotrofias, traumatismos cranio-encefalicos,
traumatismos raque-medulares, esclerose multipla (e outros processos degenerativos),
mielomeningocele, Parkinson (e outras afec¢cbes do sistema extrapiramidal), paralisia
cerebral. Reabilitacdo em Reumatologia. Reabilitacdo nas patologias da coluna vertebral.
Reeducacdo de esfincteres: bexiga neurogénica, incontinéncia urinaria e anal. Escaras de
decubito: etiologia, prevencédo e tratamento. Reabilitacdo em Pneumologia: fisiopatologia,
cinesioterapia respiratdria, drenagem postural, ventilagdo mecanica. Reabilitacdo cardiaca.
Reabilitacdo nas moléstias vasculares periféricas. Relacdes Humanas no trabalho. Etica em
servico publico. Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional
Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios,
periddicos e outras publicacfes, além de informacgfes veiculadas pelos meios de
comunicacao. Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

22 — Fonoaudidélogo — Conhecimento Especificos: Dislalia; retardo da fala; retardo da
linguagem; fissura labio palatina; degluticdo atipica; deficiente mental; paralisia cerebral;
deficiente auditivo; disturbio articulatério; gagueira; disturbio de leitura e escrita; voz;
audiologia; afasia; sindrome;aleitamento materno. Desenvolvimento da linguagem normal:
fases ou periodos, teorias do desenvolvimento da linguagem. Patologias da voz: disfonia -
definicdo, etiologia, avaliacdo, terapia. Definicdo, etiologia, avaliagdo e terapia de:
laringectomia, disturbios articulatérios, desvios fonéticos e fonoldgicos, degluticdo atipica
ou adaptada, gagueira, disartria. Patologias da linguagem - definicdo, etiologia, avaliacao e
terapia de: retardo de aquisicdo e desenvolvimento da linguagem, dislexia,
dificuldade/disturbio e transtorno de aprendizagem, transtorno do processamento auditivo;
a linguagem nas psicoses infantis e autismo, afasia, disfasia. Anatomia e fisiologia da
audicdo. Desenvolvimento do comportamento auditivo (maturacdo das respostas em bebés
de O a 24 meses). Avaliacdo audioldgica: interpretacdo de resultados de audiometria tonal e
imitanciometria; interpretacdo dos testes de reconhecimento de fala (IRF e SRT); avaliacao
do processamento auditivo; audiologia infantil - avaliagdo do recém-nascido e deteccdo
precoce da deficiéncia auditiva; avaliacdo da crianca de 0 a 6 anos. Emissdes otoacusticas,
potenciais evocados auditivos de tronco encefalico e eletrococleografia: definicdo, objetivos
e critérios de indicacdo. Aparelhos de amplificacdo sonora individuais ou prdoteses auditivas:
tipos e caracteristicas, critérios basicos para selecdo, indicacdo e adaptacdo; orientacdo a
familia da crianca que usa aparelho auditivo. Deficiéncia auditiva: causas de perdas
auditivas na infancia; tipos de perdas auditivas; terapia fonoaudioldgica da deficiéncia
auditiva: diferentes abordagens e/ou métodos. Trabalho em equipe; relacbes do trabalho;
humanizagéo intra-equipes e atendimento ao publico usuéario. Relagdes Humanas no
trabalho. Etica em servico publico. Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio
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profissional. Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas béasicas,
dicionarios, periddicos e outras publicacdes, além de informacgdes veiculadas pelos
meios de comunicacdo. Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de
interesse.

23 — Nutricionista — Conhecimento Especificos: Higiene e microbiologia dos alimentos.
Nutricdo normal da gestante, nutriz, crianca, adolescente e adulto. Leis sobre a
alimentacgdo. Avaliagdo nutricional nas diferentes faixas etérias. Dietoterapia em Pediatria e
em clinicas especificas. Planejamento e administracdo da unidade de nutricdo e dietética.
Nutricdo em saulde publica. Etica profissional. Necessidade e recomendacdes de nutrientes
e energia. Digestdo, absorcédo, transporte e excrecdo dos nutrientes. Avaliacdo dietética
nutricional. Alimentacdo equilibrada na promocdo da salde. Alimentos funcionais.
Disturbios nutricionais (conceito, nomenclatura, classificacdo, fisiopatologia e tratamento).
Nutricdo Materno-infantil. Microbiologia dos alimentos. Conservagdo dos alimentos e a
Legislacdo brasileira. Relagdes Humanas no trabalho. Etica em servico puablico. Legislacdo
que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional. Bibliografia: sao sugeridas
obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, peridédicos e outras
publicacdes, além de informacgOes veiculadas pelos meios de comunicacéao.
Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

24 — Psicologo — Conhecimento Especificos: Histérico da Psicologia. A Inteligéncia; A
Motivacdo e a Aprendizagem. A Personalidade. A sensacdo e a percepcdo. A Psicanalise. A
Gestalt-Terapia; O Behaviorismo. Os testes psicoldgicos. Etiologia das Necessidades
especiais Mentais. Estrutura e desordens da Personalidade. Necessidades especiais Mentais.
Orientacdo de Pais. Conhecimentos em Psicomotricidade. Psicoterapia de grupo.
Desenvolvimento infantil. Psicoterapia Breve. Orientacdo Familiar. Crescimento e
desenvolvimento. Adolescéncia. ldade adulta e velhice. Psicossoméatica. Psicologia do
trabalho (grupos). Psicologia social. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Saude Publica e
SUS. Cadigo de Etica Profissional. Relagdes Humanas no trabalho. Etica em servigo publico.
Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional. .Bibliografia: s&o
sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, periddicos e outras
publicacdes, além de informacgBes veiculadas pelos meios de comunicacao.
Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

25 — Terapeuta Ocupacional — Conhecimento Especificos: Cdédigo de ética rofissional; A
Terapia Ocupacional no Brasil; O paradigma da Ocupa¢do humana: exercicio, recreacdo e
trabalho; Grupo de atividades e atividades grupal; Modelos tedricos em Terapia
Ocupacional; Concepc¢bes tedricas acerca do uso da atividade enguanto recurso
terapéutico; Dinamica de grupo/aplicabilidade em Terapia Ocupacional; Atividades
artesanais como recursos terapéuticos; Movimentos sécio-culturais e a Terapia
Ocupacional; Patologia e Perda Funcional; Aparelhos Ortopédicos: Orteses e proteses;
Adaptacbes para AVD e AIVDs; Atividades na Cadeira de Rodas; Imagem Corporal na
Reeducacgéo Funcional; Barreiras Arquitetonicas e Acessibilidade; Ocupagdo Humana:
Exercicio, Trabalho e Lazer; Raizes da Psiquiatria no Brasil; Psicopatologiacdo; Psicoterapia
Populares e Psicoterapias Cientificas; Politica de Saude Mental do Pais e do Estado; Terapia
Ocupacional no Hospital Publico e Privado; A TO nos Servicos Abertos: NAPS, CAPS,
Hospital-Dia e Oficinas Terapéuticas; Conceito de avaliagdo, postura adequada do
terapeuta, etapas, métodos e técnicas avaliadoras; Saude Coletiva e SUS; Planejamento e
Gestdo em Terapia Ocupacional; Cinesiologia, Biomecéanica e Cinesioterapia; Terapia
Ocupacional aplicada a Neurologia; Terapia Ocupacional aplicada a Ortopedia e
Traumatologia; Terapia Ocupacional aplicada a Saude Mental; Terapia Ocupacional aplicada
a Geriatria e Gerontologia; Terapia Ocupacional aplicada a Pediatria; Terapia Ocupacional
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hospitalar; Terapia Ocupacional aplicada as Condi¢des Sociais: delinquéncia e dependéncias
quimicas; Terapia Ocupacional aplicada a Saude do Trabalhador; Terapia Ocupacional
aplicada a Oficinas Pré-profissionalizantes; Saude Publica, Sistema Unico de Saude.
Relacdes Humanas no trabalho. Etica em servico publico. Bibliografia: sdo sugeridas
obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, periddicos e outras
publicacdes, além de informacgBes veiculadas pelos meios de comunicacgao.
Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

26 — Auditor Médico — Conhecimento Especificos: Sistema Nacional de Auditoria do SUS:
Conceito, finalidade, competéncias e responsabilidades do auditor em saude publica.
Legislacdo em auditoria. Organizacdo basica do Sistema principios basicos. Tipos e campo
de atuacdo da auditoria. Perfil do auditor. Rotinas do processo de auditoria em saude:
auditoria analitica e operativa no SUS. Apuracdo de denuncia. . Financiamento no SUS:
forma de repasse de Recursos Federais; Programas financiados pelo piso de atencéo basica;
Utilizacdo de Recursos Federais no SUS. Orgamento como instrumento de. Financiamento
no SUS: forma de repasse de Recursos Federais; Programas financiados pelo piso de
atencgao basica; Utilizacdo de Recursos Federais no SUS. Nogdes de avaliacdo de servicos de
saude: conceito, finalidades e estratégias de avaliacdo. Conceitos de eficacia, eficiéncia e
efetividade. Financiamento no SUS: forma de repasse de Recursos Federais; Programas
financiados pelo piso de atencdo bésica; Utilizacgdo de Recursos Federais no SUS.
Orgamento como instrumento de controle. Aplicacdo de recursos do SUS. Habilitagdo para
gestdo no SUS. Tecnologia da Informacdo em Auditoria. Auditoria dos procedimentos do
Sistema de Informacbes Hospitalares e do Sistema de Informacdes Ambulatoriais.
Auditorias do Sistema Municipal de Saude. Etica em auditoria. Relagdes Humanas no
trabalho. Etica em servico publico. Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-
didaticas béasicas, dicionarios, periddicos e outras publicagcbes, além de
informacgdes veiculadas pelos meios de comunicacdo. Legislacdo atualizada e
especifica referente ao cargo de interesse.

27 — Cirurgiao Dentista — Conhecimento Especificos: Acidentes Operatérios: - Lipotimia
e reacdes alérgicas; Amalgama Dental: Indicacdo, preparo cavitario e restauracdes, classe
I, 11, 111, V, manipulacdo e matrizes; Anestésicos locais e SolucBes Anestésicas: Anestesia
local, indicacbes e contra indicacdes, complicacdes de anestesia. Técnica de Anestesia intra-
oral e analgésica regional: Maxila, mandibula; Diagndstico e Plano de Tratamento; Dentes
Anteriores Fraturados; Esterilizagdo Cirdrgica: Esterilizagdo instrumental e esterilizagcdo do
material cirdrgico; Exodontia: Indicacbes e contra-indicacdes, periodo pds-operatdrio e
acidentes e complica¢gBes; Periodo Pré-Operatdrio: Enfermidade hemorragica, doencas
endécrinas e metabdlicas. Diabetes: Nipovitaminoses, preven¢do contra as infecgdes e
prevencdo contra as hemorragias; Protecdo do Complexo Dentina-Polpa: Céarie dentaria,
preparo calvitario, materiais restauradores, agente protetor e indicacbes de agentes
protetores; lonomero de Vidro: Indicac¢des, protecdo pulpar e manipulagcédo e confeccéo da
restauracdo; Restauracdo com Resina Composta: Cavidades classe Ill, 1V e V: Indicagao
preparo cavitario, Técnicas de Restauracdo, condicionamento acido do esmalte, mecanismo
de acdo dos adesivos, forma de retencdo e matrizes; Restauracdes Estéticas: Técnica de
preparo de cavidades, forma de contorno, forma de resisténcia, forma de retencao,
remocdo da dentina cariada e acabamento das paredes de esmalte; Tratamentos
conservadores da Polpa Dentaria: Pulpotomia, curetagem pulpar, tratamento expectante
diagnéstico e indicagdes. Cistos e tumores odontogénicos; Processos Infecciosos:
Bacterianos, fungicos e virais; Cancer Bucal: LesBes e condicBes cancerizaveis, tipos de
tumores, fatores de risco, prevencdo e tipos de tratamentos. Saude coletiva em
odontologia. Cédigo de Etica profissional. Relagdes Humanas no trabalho. Etica em servico




. ! ESTADO DO ESPIRITO SANTO

| } PREFEITURA DE ANCHIETA

publico. Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional. Bibliografia:
sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, periddicos e
outras publicacdes, além de informacdes veiculadas pelos meios de comunicacao.
Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

28 — Cirurgido Dentista Periodontista — Conhecimento Especificos: Anatomia histologia
e fisiologia do periodonto. Epidemiologia da doenca periodontal. Placa dental e calculo
dental. Microbiologia da doenca periodontal associada a placa. Patogenia da doenca

N

periodontal associada a placa. Classificagdo e tratamento das formas de doenca

periodontal. Inter-relagdo entre periodontia e endodontia. Inter-relagéao
periodontia/préotese. Exame de pacientes com doenca periodontal. Métodos de controle de
placa. Raspagem em periodontia. Afiacdo de instrumentos em periodontia.

Antimicrobianos e outros agentes quimioterapicos no tratamento periodontal. Principios
gerais de cirurgia periodontal. Técnicas da gengivectomia/gengivoplastia. Técnicas de
cirurgia a retalho. Cirurgia O6ssea ressectiva. Cirurgia Ossea reconstrutiva. Relacdes
Humanas no trabalho. Etica em servico publico. Legislacdo que regulamenta a profissdo
para o exercicio profissional. Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-
didaticas béasicas, dicionarios, periddicos e outras publicagcbes, além de
informacgdes veiculadas pelos meios de comunicacdo. Legislacdo atualizada e
especifica referente ao cargo de interesse.

29 — Médico — Conhecimento Especificos: Organizacdo dos servigos de salde no Brasil.
Doencas de Notificagdo Compulséria. Exame periddico de saude. Intoxicacdes exdgenas.
Trombose venosa profunda e suas complicacbes. Abordagem ao paciente portador de
choque. Disturbios do equilibrio acido-basico e hidroeletrolitico. Hemorragias digestivas.
Neoplasias. Insuficiéncia hepatica e renal. Coagulopatias. Osteoporose. Lupus eritematoso
sistémico. Dengue. Infec¢des de pele. Doencas de Alzheimer e de Parkinson. Conjuntivites.
Antibioticoterapia. Anemias. Hipertensdo Arterial. Diabetes. Parasitoses Intestinais.
Cefaléias. Febre de Origem Indeterminada. Diarréias. Ulcera Péptica. Hepatite.
Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Insuficiéncia Cardiaca. Alcoolismo. Doencas Sexualmente
Transmissiveis. Cardiopatia Isquémica. Arritmias Cardiacas. Doen¢a Pulmonar Obstrutiva
Crbnica. Asma Brbénquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase. Aids. Leishmaniose.
Infeccdo Urinéaria. Epilepsia. Febre Reumatica. Artrites. Acidentes por Animais Peconhentos.
Micoses Superficiais. Obesidade. Dislipidemias. Relagdes Humanas no trabalho. Etica em
servico publico. Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional.
Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios,
periddicos e outras publicagbes, além de informacgdes veiculadas pelos meios de
comunicacdo. Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

30 — Médico Cardiologista — Conhecimento Especificos: HIPERTENSAO ARTERIAL
SISTEMICA: conceito, prevaléncia, Importancia epidemioldgica, causas, lesdes 6rgéo- alvo,
exames complementares, terapéutica (medicamentosa e ndo-medicamentosa). Sindrome
metabdlica: conceito, reconhecimento, exames complementares, terapéutica, abordagem
multidisciplinar. Doenca arterial coronariana: conceito, fatores de risco, prevencao priméaria
e secundaria , angina estavel, sindrome coronariana aguda com e sem
supradesnivelamento do segmento ST, exames complementares, indicagdo de intervencgdes
terapéuticas (cirurgia de revascularizagdo miocardica, angioplastia transluminal coronaria
com stent), terapia medicamentosa , progndéstico. Exames complementares para elucidagédo
diagnéstica na cariologia: eletrocardiograma de repouso convencional, ecocardiograma
bidimensional com doppler, MAPA, Holter de 24 horas, Tilt test, teste ergométrico,
cintilografia do miocardio em repouso e no estresse, ressonancia nuclear magnética,
cateterismo cardiaco: indicacfes e interpretacdo. Dislipidemias : tipos, importancia como
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fator de risco para doencas cardiovasculares, exames complementares, terapéutica
medicamentosa e ndo-medicamentosa. Doencas valvulares cardiacas: conceito, diagnéstico,
exames complementares, indicacdo para tratamento clinico ou cirdrgico, terapéutica
medicamentosa e ndo-medicamentosa. Arritmias cardiacas: causa, diagndstico e
terapéutica das arritmias cardiacas mais frequentes. Insuficiéncia cardiaca: conceito,
epidemiologia, etiologia , diagndstico, insuficiéncia cardiaca com &area cardiaca normal,
exames complementares, terapéutica medicamentosa, nao-medicamentosa e
intervencionista. Doenca de chagas. Rela¢ces Humanas no trabalho. Etica em servico
publico.Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional. Bibliografia:
sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, periddicos e
outras publicacdes, além de informacdes veiculadas pelos meios de comunicacao.
Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

31 — Médico Cirurgiao Geral — Conhecimento Especificos: Situacdo de saude da
populacdo: perfil epidemiolégico, indicadores de saude. Higiene e Seguranca no trabalho.
Anatomia e fisiologia dos diversos aparelhos. Cuidados pré e pés-operatério. Choque
hemorragico. Infeccdo em cirurgia. Abdome agudo em cirurgia. Neoplasia do esobfago.
Doenca ulcerosa péptica. Doenca do refluxogastroesofageano e hérnia hiatal. Céancer
gastrico. Hemorragia digestiva. Tumores das vias biliares extrahepaticas. Tumores do
figado. Litiase da vesicula biliar. Pancreatite aguda e crbnica. Neoplasias cisticas e cancer
do péancreas. Hérnias epigastrica, umbilical, incisional e inguinal. Apendicite aguda.
Obstrucéo intestinal. Fistulas enterocutédneas. Melanoma cutadneo. Principios da cirurgia
oncolégica. Cancer de mama. Cirurgia da tiredide. N6dulo solitario do pulmé&o. Tumores do
mediastino. Empiema pleural. Pneumotérax. Tumores intestinais malignos e carcionéides.
Doencas diverticular do cdélon. Adenomas colorretais. Retocolite ulcerativa inespecifica.
Isquemia mesentéria. Ressuscitacdo cardio-respiratdria. Relagdes Humanas no trabalho.
Etica em servico publico. Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio
profissional Bibliografia: sido sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas,
dicionarios, peridédicos e outras publicagdes, além de informacgdes veiculadas pelos
meios de comunicagado. Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de
interesse.

32 — Médico Clinico Geral — Conhecimento Especificos: Situacdo de salude da populagéo:
perfil epidemiolégico, indicadores de saude. Higiene e Seguranc¢a no trabalho. Vigilancia a
saude: conceito, componentes e préaticas. Doencas sexualmente transmissiveis. Aids.
Hanseniase. Verminose. Coblera. Raiva. Leptospirose. Doenca Meningocécica. Meningites
viscerais e bacterianas. Dengue. Doencas infecciosas imuno-prevensiveis: sarampo,
poliomielite, difteria, coqueluche, tétano, tuberculose, parotidite, rubéola e hepatite. A¢des
bésicas para promocao e prevencdo de doencas mais comuns. Higiene ambiental. Agentes
antomicrobianos. Desnutricdo e obesidade no adulto e na criangca. Doencas osteo-
articulares mais comuns no adulto e na crianca. Febre Reumatica. Lombalgias. Infeccdes
respiratdrias. Asma brdénquica. Bronquite crbénica e efisema pulmonar. Anemias. Sindrome
diarréica aguda e cronica. Insuficiéncia renal. Infeccdo urinaria. Doencas urolégicas mais
comuns. Prevencao de cancer cérvico-uterino e de mama. Neoplasias freqlientes no adulto
e na crianga. Acidentes e intoxicagbes no adulto e na crianca. Ansiedade e depresséao.
Epilepsia e convulsdo. Alcoolismo e tabagismo. Diagndstico diferencial de cefaléias -
tratamento.Ulceras gastricas e duodenais. Ictericias. Doencas cardiovasculares mais
frequentes. Diabetes Mellitus. Planejamento familiar: métodos contraceptivos. Pré-natal de
baixo risco. Aleitamento materno. Problemas ginecolégicos mais comuns. Ginecologia na
adolescéncia. Climatério. Acompanhamento e desenvolvimento infantil. Doengas mais
comuns na infancia. Esquema basico de imunizacdo. Negligencia e maus tratos na crianca.
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A mortalidade materna e infantil. Principais urgéncias da pratica da atencdo primaria de
salde. Relagdes Humanas no trabalho. Etica em servico publico. Legislacdo que
regulamenta a profissao para o exercicio profissional. Bibliografia: sdo sugeridas obras
didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, periédicos e outras publicacdes,
além de informacgbes veiculadas pelos meios de comunicacdo. Legislacdo
atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

33 — Médico Plantonista — Conhecimento Especificos: Reanimacao Cardio respiratdrio,
Insuficiéncia Cardiaca, Arritmias cardiacas, Hipertensao Arterial, Insuficiéncia Renal
Crbnica, Sindrome Nefrética, Glomerulonofrites, Infeccdo Urinaria, Diabetes Mollitus,
Doencas Sexualmente Transmissiveis, Doencas Infecciosas e parasitarias, Diarréia e ma
absorcdo, Distlrbios hidroeletroliticos e acido basico, lotericias, Abdome agudo, Ulcera
Péptica, Anemias, Disturbios hemorragicos, Doencas pulmonares obstrutivas crénicas,
Pneumonias, Comas, Distlrbios cerebrais. Relacdes Humanas no trabalho. Etica em servico
publico. Legislagdo que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional. Bibliografia:
sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, periddicos e
outras publicacdes, além de informacgdes veiculadas pelos meios de comunicacao.
Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

34 — Médico Ginecologista — Conhecimento Especificos: Ginecologia. Amenorréias.
Climatério. Consulta ginecoldgica. Doencas da mama. Doencas sexualmente transmissiveis.
Dor pélvica. Endocrinopatia ginecolégica. Endometriose. Ginecologia infanto-juvenil.
Infeccbes genitais. Neoplasias genitais. Planejamento familiar. Reproducdo humana.
Sangramento genital. Sexologia. Tensao pré-menstrual. Uroginecologia. Violéncia sexual.
Obstetricia. Abortamento. Amamentacdo. Assisténcia ao parto. Assisténcia pré-natal.
Diabete gestacional. Diagnéstico de gestagdo. Doenca hipertensiva. Forcipe e cesariana.
Gemelaridade. Gestacdo de alto risco. Gestagdo ectdpica. Incompatibilidade sanglinea
materno-fetal. Inducdo do parto. Infecgbes. Intercorréncias clinico-cirdrgicas na gestacao.
Medicina fetal. Neoplasia trofoblastica. Pé6smaturidade. Prematuridade. Puerpério. Ruptura
prematura de membranas. Sangramento do terceiro trimestre. Semiologia obstétrica. Uso
de drogas durante a gestacdo e a amamentacdo. Relacdes Humanas no trabalho. Etica em
servico publico. Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional.
Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios,
periddicos e outras publicacgfes, além de informacgfes veiculadas pelos meios de
comunicacao. Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

35 — Médico Neurologista — Conhecimento Especificos: Anatomia e Fisiologia do Sistema
Nervoso Central e Periférico. Patologia e Fisiopatologia dos transtornos do Sistema Nervoso
Central e Periférico. Semiologia neuroldgica. Grandes categorias das afec¢des neurolégicas:
deméncias e distdrbio da atividade cortical superior; comas e distdrbios do estado da
consciéncia: disturbios do movimento; disturbios do sono. Doenca cérebrovascular.
Doencas neuromusculares - nervos, musculos e juncdo mio-neural; doencas téxicas e
metabdlicas; tumores; doencgas desmielinizantes; doencas infecciosas do sistema nervoso;
doenca neurolégica no contexto da infecgdo pelo HIV; epilepsias; hidrocefalias e transtornos
do fluxo liquérico; cefaléias; desgenesias do sistema nervoso; manifestacdes neuroldgicas
das doencas sistémicas; neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. Indicacbes e
interpretacbes da propedéutica armada em neurologia: liquor, neuroimagem, estudos
neurofisiolégicos - eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados,
medicina nuclear aplicada a neurologia. Relacées Humanas no trabalho. Etica em servico
publico. Legislagdo que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional. Bibliografia:
sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, periédicos e
outras publicacdes, além de informacdes veiculadas pelos meios de comunicacao.
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Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

36 — Médico Ortopedista — Conhecimento Especificos: Afec¢bes ortopédicas comuns na
infancia. Epifisidlise proximal do fémur. Poliomelite: fase aguda e crdénica. Tuberculose
Osteo-articular. Paralisia obstétrica. Osteomielite aguda e crbnica. Pioartrite. Ortopedia em
geral. Branquialgias. Artrite degenerativa da coluna cervical. Sindrome do escaleno anterior
e costela cervical. Ombro doloroso. Lombaciatalgias: artrite degenerativa da coluna
lomosacra. Hérnia de disco. Espondilose. Tumores 6sseos benignos e malignos. Fraturas e
luxagcbes da coluna cervical, dorsal e lombar. Fratura da pélvis. Fratura do acetébulo.
Fratura e luxacado: dos ossos, do pé e do tornozelo. Fratura diafisaria dos ossos e dos pés.
Fratura e luxacdo do joelho. Lesdes meniscais e ligamentares. Fratura diafisaria do fémur.
Fratura transtrocanteriana. Fratura do colo, do fémur, do ombro, da clavicula e extremidade
superior e diatese do umero, da extremidade distal do Umero. Luxagcdo do cotovelo e
fratura da cabeca do radio. Fratura e luxacdo da monteggia. Fratura diafisaria dos ossos do
antebraco. Fratura de Colles e Smith. Luxacdo do carpo fratura do escafdide carpal.
Traumatologia da méao: fratura metacarpiana e falangeana. Ferimento da méao: lesdes dos
tendbes flexores e extensores dos dedos. Anatomia e radiologia em ortopedia e
traumatologia: anatomia do sistema osteo articular; radiologia do sistema 6Osseo articular;
anatomia do sistema muscular; anatomia dos vasos e nervos; anatomia cirdrgica: vias de
acesso em cirurgia ortopédica e traumatolégica. Relagdes Humanas no trabalho. Etica em
servico publico. Legislagdo que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional.
Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios,
periddicos e outras publicacfes, além de informacdes veiculadas pelos meios de
comunicacao. Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

37 — Médico Pediatra 20 h — Conhecimento Especificos: Embriologia - Crescimento e
desenvolvimento — fatores extrinsecos e intrinsecos que influenciam o crescimento e
desenvolvimento, formas de crescimento, crescimento fisico, desenvolvimento neurolégico,
psiquico e motor. Recém nascidos - aparelhos e sistemas, cuidados indispensaveis na sala
de parto, escore de APGAR, prematuridade e retardo do crescimento intra uterino, recém
nascido de alto risco, traumatismo durante o parto, distldrbios respiratérios do recém
nascido, surfactante pulmonar exégeno (SPE) oxigenioterpia, ictericia neonatal, distUrbios
metabdlicos, septicemia neonatal, infecgdes congénitas. UT1 neonatal - procedimentos e

condutas. Imunizacdes - Imunidade Inata, resposta imune adaptativa, vacinagcdo e
Imunizacgéo, tipos de vacinas, via de administracdo das vacinas, contra indicacdes, reacdes
adversas, calendario vacinal. Adolescéncia - crescimento fisico, sexo feminino e

masculino, desenvolvimento puberal feminino e masculino. Aleitamento materno -
vantagens do aleitamento materno, causas do desmame precoce, psicofisiologia da
lactacdo, fases da producdo lactea, afecgcbes da mama, aleitamento e antlconcepcéo,
drogas compativeis com a amamentacao, situacdes em que a mée nao deve amamentar,
recém nascido prematuro, prevencdo da lactacdo, curvas de peso e aleitamento materno
exclusivo, nutricdo na gestacédo e lactacdo, desmame precoce e relactagdo, banco de leite
humano. Desnutricdo - desnutricAo energético-protéica, epidemiologia, manifestacfes
clinicas, classificacdo, desnutricdo primaria grave, alteragcdes anatomo-patoldgicas,
tratamento, sindrome de recuperacdo nutricional. Disvitaminoses - classificacdo das
vitaminas, diagnodstico, tratamento, prevencdo, fisiologia da absorcdo e excregao.
Obesidade -diagnéstico, tratamento, prevencdo. Desidratacdo e hidratacdo venosa -
Tipos de desidratacdo aguda, desidratacdo hipotdnica, desidratacao hipertbénica, hidratacédo
venosa (fase de expansdo - rapida - e fase de manutencdo e reposi¢cdo). Doencas
diarréicas - assisténcia e controle. Cardiopatias congénitas — classificacdo, etiologia,
fisiopatologia, manifestacdes Clinica, diagnéstico, tratamento. Doencas exantematicas
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em pediatria — classificagdo, etiologia, fisiopatologia, manifestac¢des clinicas, diagndstico,
profilaxia. Doencas nas vias aéreas superiores — anatomia e fisiologia das V.A.S.,
principais patologias das vias aéreas (etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas,
diagnostico, tratamento). Pneumonias na Infancia - exame radiolégico, patdégenos
especificos, pneumonias virais e bacterianas, tratamento. Assisténcia e controle das
infeccdes respiratdrias agudas - avaliacdo e condutas, medicamentos. Convulsdes —
classificacdo, avaliacdo, diagndstico, tratamento. Infeccdo do trato urinario -
classificacdo, avaliacdo, diagnéstico, tratamento. Maus tratos na infancia - conduta
médica. Refluxo vesicoureteral (RVU) - classificacdo, avaliacdo, diagnéstico, tratamento,
Tumores - classificacdo, avaliacdo, diagnéstico, tratamento. Relagdes Humanas no
trabalho. Etica em servico publico. Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio
profissional. Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas,
dicionarios, periddicos e outras publicacdes, além de informacdes veiculadas pelos
meios de comunicacao. Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de
interesse. Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

38 — Médico Pediatra 40 h — Conhecimento Especificos: Embriologia - Crescimento e
desenvolvimento — fatores extrinsecos e intrinsecos que influenciam o crescimento e
desenvolvimento, formas de crescimento, crescimento fisico, desenvolvimento neuroldgico,
psiquico e motor. Recém nascidos - aparelhos e sistemas, cuidados indispensaveis na sala
de parto, escore de APGAR, prematuridade e retardo do crescimento intra uterino, recém
nascido de alto risco, traumatismo durante o parto, distdrbios respiratérios do recém
nascido, surfactante pulmonar exégeno (SPE), oxigenioterpia, ictericia neonatal, distdrbios
metabdlicos, septicemia neonatal, infecgdes congénitas. UT1 neonatal - procedimentos e

condutas. Imunizacdes - Imunidade Inata, resposta imune adaptativa, vacinagcdo e
Imunizacgéo, tipos de vacinas, via de administracdo das vacinas, contra indicacdes, reacdes
adversas, calendario vacinal. Adolescéncia - crescimento fisico, sexo feminino e

masculino, desenvolvimento puberal feminino e masculino. Aleitamento materno -
vantagens do aleitamento materno, causas do desmame precoce, psicofisiologia da
lactacdo, fases da producdo lactea, afecgcbes da mama, aleitamento e antlconcepcéo,
drogas compativeis com a amamentacao, situacdes em que a mée nao deve amamentar,
recém nascido prematuro, prevencdo da lactacdo, curvas de peso e aleitamento materno
exclusivo, nutricdo na gestacédo e lactacdo, desmame precoce e relactagdo, banco de leite
humano. Desnutricdo - desnutricAo energético-protéica, epidemiologia, manifestacfes
clinicas, classificacdo, desnutricdo primaria grave, alteragcdes anatomo-patoldgicas,
tratamento, sindrome de recuperacdo nutricional. Disvitaminoses - classificacdo das
vitaminas, diagndstico, tratamento, prevencdo, fisiologia da absorcdo e excregao.
Obesidade -diagndéstico, tratamento, prevencdo. Desidratacdo e hidratacdo venosa -
Tipos de desidratacdo aguda, desidratacdo hipotdnica, desidratacao hipertbénica, hidratacédo
venosa (fase de expansdo - rapida - e fase de manutencdo e reposicdo). Doencas
diarréicas - assisténcia e controle. Cardiopatias congénitas — classificacdo, etiologia,
fisiopatologia, manifestacdes Clinica, diagndéstico, tratamento. Doencas exantematicas
em pediatria — classificacdo, etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas, diagndstico,
profilaxia. Doencas nas vias aéreas superiores — anatomia e fisiologia das V.A.S.,
principais patologias das vias aéreas (etiologia, fisiopatologia, manifestacdes clinicas,
diagnéstico, tratamento). Pneumonias na Infancia - exame radioldgico, patégenos
especificos, pneumonias virais e bacterianas, tratamento. Assisténcia e controle das
infeccbes respiratdrias agudas - avaliacdo e condutas, medicamentos. Convulsdes —
classificagdo, avaliacdo, diagnéstico, tratamento. Infeccdo do trato urinario -
classificacdo, avaliacdo, diagnéstico, tratamento. Maus tratos na infancia - conduta
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meédica. Refluxo vesicoureteral (RVU) - classificacdo, avaliacdo, diagnéstico, tratamento,
Tumores - classificacdo, avaliacdo, diagndstico, tratamento. Relagdes Humanas no
trabalho. Etica em servico publico. Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio
profissional. Bibliografia: serdo admitidas obras didaticas e para-didaticas basicas,
dicionarios, periddicos e outras publicacdes, além de informacdes veiculadas pelos
meios de comunicacado. Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de
interesse.

39 — Médico Psiquiatra 20 h — Conhecimento Especificos: Sindromes e Transtornos
Mentais Orgéanicos. Deméncias na senilidade e pré-senilidade. Transtornos Mentais
Organicos induzidos por substancias psicoativas.Esquizofrenia.Transtorno delirante
parandico.Transtornos Psicéticos S.O.E..Transtornos afetivos. Transtornos de Ansiedade.
Transtornos Somatomorfos.Transtornos Dissociativos. Transtornos Sexuais. Transtornos do
Sono. Transtornos Facticios. Transtornos de Personalidade. Transtornos da Alimentacéao.
Psiquiatria Infantil. Psiquiatria Comunitaria. Psiquiatria Forense. Emergéncias psiquiatricas.
Epidemiologia dos Transtornos Mentais. Testes Laboratoriais e outros Testes.
Psicofarmacoterapia e Terapias convulsivantes. Psicoterapias. Saude Publica, Atualidades
sobre Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral. Nog¢bes basicas sobre CAPS
(Centro de Atencéo Psico-social). Relagdes Humanas no trabalho. Etica em servico publico.
Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional. Bibliografia: sdo
sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, peridédicos e outras
publicacdes, além de informacgBes veiculadas pelos meios de comunicacao.
Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

40 — Médico Psiquiatra 40 h — Conhecimento Especificos: Sindromes e Transtornos
Mentais Orgéanicos. Deméncias na senilidade e pré-senilidade. Transtornos Mentais
Orgéanicos induzidos por substancias psicoativas.Esquizofrenia.Transtorno delirante
parandico.Transtornos Psicéticos S.O.E..Transtornos afetivos. Transtornos de Ansiedade.
Transtornos Somatomorfos.Transtornos Dissociativos. Transtornos Sexuais. Transtornos do
Sono. Transtornos Facticios. Transtornos de Personalidade. Transtornos da Alimentagéo.
Psiquiatria Infantil. Psiquiatria Comunitaria. Psiquiatria Forense. Emergéncias psiquiatricas.
Epidemiologia dos Transtornos Mentais. Testes Laboratoriais e outros Testes.
Psicofarmacoterapia e Terapias convulsivantes. Psicoterapias. Saude Publica, Atualidades
sobre Saldde Publica e Atualidades sobre Medicina Geral. Nog¢bes basicas sobre CAPS
(Centro de Atencdo Psico-social). Relagdes Humanas no trabalho. Etica Bibliografia: sdo
sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, peridédicos e outras
publicacdes, além de informacdes veiculadas pelos meios de comunicacgdo.
Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

41 — Médico Radiologista — Conhecimento Especificos: Diagndstico por imagem em
medicina interna, urologia, ginecologia e obstetricia. Diagndéstico por imagem do sistema
nervoso. Diagndstico por imagem do sistema musculo-esquelético. Diagndstico por imagem
do sistema vascular. Diagnoéstico por imagem em Orgdos e estruturas superficiais.
Diagnéstico por imagem de térax. Diagndéstico por imagem em pediatria. Fisico-médico em
diagnéstico por imagem. Protecao radiolégica em radiodiagnéstico. Relagdes Humanas no
trabalho. Etica em servico publico. Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio
profissional. Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas,
dicionarios, periddicos e outras publicacdes, além de informacdes veiculadas pelos
meios de comunicacado. Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de
interesse.

42 — Meédico Veterinario — Conhecimento Especificos: Extensdo Rural: Projetos e
elementos essenciais - Nocbes de comunicacdo rural. Producdo Animal. Bovinocultura de
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corte - Bovinocultura leiteira. Defesa Sanitaria Animal. Epidemiologia. Imunologia.
Esterilizacdo e desinfec¢do. Etiopatogenia, diagnéstico, tratamento, prevencdo, controle e
erradicacdo das principais zoonoses. Inspecdo Sanitaria de Produtos de Origem Animal em
Matadouro: NocgOes gerais sobre inspecdo anti-mortem, post-mortem e destinacdo e
aproveitamento das carcacas, residuos e subprodutos. Salude Publica. Atualidades sobre
Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Veterinaria. Eutanasia. Esterilizacdo de caes e
gatos. Apreensdo de animais. Vacinag¢do. Anti-rabica. Epidemiologia da raiva animal.
Inspecdo sanitaria em agougues. Relacdes Humanas no trabalho. Etica em servigo publico.
Legislacdo que regulamenta a profissdo para o exercicio profissional. Bibliografia: sao
sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, peridédicos e outras
publicacdes, além de informacdes veiculadas pelos meios de comunicacgdo.
Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

POLITICA DE SAUDE PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E
NTVEL TECNICO DA AREA DA SAUDE

Politicas De Saude:
Concepcdes sobre Saude e Doenca, histéria natural das doencas.
Prevencao de doencas e Promocao da Saude.
Reforma Sanitaria Brasileira e Modelos de Atencao a Saude.
Sistema Unico de Salide — diretrizes principios e regulamentacido — Lei Federal
n°. 8080 de 19/09/1990; Lei Federal n°. 8142 de 28/12/1990.
Sistemas de Informacao em Saulde.
Epidemiologia e Vigilancia em Saudde, com énfase em Morbidade e Mortalidade.
Processo de educacgdo permanente em saude.
Pactos pela Vida, em defesa do SUS e de Gestéo, Portaria — GM 399 de 22/05/06 e
Portaria GM 699 de 30/03/2006.

9. Constituicdo Federal — art. 196 a 200.

10. Politica Nacional de Atencdo — Portaria MS 648 de 28/03/2006.
Legislacdo pertinente ao conteudo descrito. Bibliografia: sdo sugeridas obras
didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, periédicos e outras publicacdes,
além de informacgdes veiculadas pelos meios de comunicacdo. Legislacao
atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

POME

PN

AREA DA EDUCACAO

1 — Secretario Escolar — a) Portugués e Conhecimentos Gerais: referentes ao
Ensino Médio Completo.

b) Matematica: Numeros racionais, NUmeros inteiros, Expressfes numéricas, Regra de
trés: simples e composta, Razdo e proporcado, Porcentagem e Juros Simples, Equacdes e
Sistemas de Equagbes do 1° Grau, Geometria.

c) Conhecimentos Especificos: Servigos de arquivo de documentos: guias/projecao,
pastas, guias de falta. Métodos de arquivamento: alfabético, numérico, geografico,
cronoldgico, especifico/assunto, misto. Correspondéncia oficial: definicdo; recepcdo de
correspondéncia, expedicdo da correspondéncia; tipos: carta, circular, memorando, oficio.
Equipamentos: maquina de calcular, maquina de reproduzir. Informatica basica.
Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas béasicas, dicionarios,
peridédicos e outras publicacbes, além de informacdes veiculadas pelos meios de
comunicacdo. Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

2 — Auxiliar de Biblioteca — a) Portugués e Conhecimentos Gerais: referentes ao
Ensino Médio Completo.
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b) Matematica: NUumeros racionais, NUmeros inteiros, Expressfes numéricas, Regra de
trés: simples e composta, Razdo e propor¢cédo, Porcentagem e Juros Simples, Equacfes e
Sistemas de Equagdes do 1° Grau, Geometria.

c) Conhecimentos Especificos: Empréstimo. Executar tarefas de selecado, classificacao,
registro, catalogacdo. Manuseio e guarda de livros, documentos e publicacbes em
biblioteca e/ou arquivo histérico. Orientar as consultas, atender aos usuarios, conserva o
acervo. Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas,
dicionarios, periédicos e outras publicagdes, além de informacgdes veiculadas pelos
meios de comunicacado. Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de
interesse.

AREA DE OBRAS

1 — Agente Fiscal — a) Portugués e Conhecimentos Gerais: referentes ao Ensino
Fundamental Completo.

b) Matematica: Conjunto de nimeros naturais: quatro operacgdes resolucao de problemas
sobre as quatro operacgdes. Nogdes de: dlzia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou
quarta parte, um terco ou terca parte. Medidas de: comprimento, superficie, massa.
Numero decimal: operacdes. Sistema Monetario Nacional — Real. Operacbes com fracoes.
C)Conhecimentos Especificos: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (artigos: 5
ao 43) . Lei Organica do Municipio de Anchieta. Legislacdo atualizada e especifica referente
ao cargo de interesse. Codigo de Obras. Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e
para-didaticas basicas, dicionarios, peridédicos e outras publicacdes, além de
informacgdes veiculadas pelos meios de comunicacdo. Legislagdo atualizada e
especifica referente ao cargo de interesse.

AREA DE ADMINISTRACAO

1 — Motorista - (42. série completa do Ensino Fundamental)

a) Portugués Ortografia. Acentuacdo grafica. Emprego das classes de palavras.
Significacdo das palavras. Pontuagao.

b)Conhecimentos Gerais: Atualidades nacionais e locais. Histdria do Brasil. Histéria do
Espirito Santo e do Municipio de Anchieta. Relagdes Humanas no trabalho. Etica em servico
publico.

c) Matematica: Conjunto de nimeros naturais: quatro operacdes resolucdo de problemas
sobre as quatro operacdes. Nocdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou
quarta parte, um terco ou terca parte.

d)Conhecimentos Especificos: Cdodigo de Transito Brasileiro. Bibliografia: sao
sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas, dicionarios, periddicos e outras
publicacdes, além de informacgBes veiculadas pelos meios de comunicacao.
Legislacdo atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

AREA DA SAUDE

1 - Auxiliar de Veterinaria — (42. série completa do Ensino Fundamental)

a) Portugués: Ortografia. Acentuacdo grafica. Emprego das classes de palavras.
Significagcdo das palavras. Pontuagéo.

b) Matematica: Conjunto de nimeros naturais: quatro operac¢des resolucdo de problemas
sobre as quatro operacdes. Nocdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou
quarta parte, um tergo ou terca parte.

c) Conhecimentos Especificos: Apreensdao e manejo de animais. Higienizacdo de
animais. Higiene de estabelecimentos e de alimentos de animais. Eutanasia.
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d) Conhecimentos Gerais: Atualidades nacionais e locais. Histéria do Brasil. Histéria do
Espirito Santo e do Municipio de Anchieta. Relagdes Humanas no trabalho. Etica em servico
publico. Bibliografia: sao sugeridas obras didaticas e para-didaticas basicas,
periddicos e outras publicacfes, além de informacgfes veiculadas pelos meios de
comunicacao.

LINGUA PORTUGUESA

Lingua Portuguesa — Nivel Superior

Compreensdo de textos escritos de diferentes géneros textuais; A funcdo do “qué” e do
“se”. Texto Iliterario e nao-literario. Relagdo entre sentido e contexto:
polissemia/conotacédo e denotacdo. Tipologias textuais: narracéo, dissertacdo e descricao.
Linguagem e comunicacdo: linguagem verbal e ndo-verbal, lingua escrita e lingua oral,
variacao linguistica. Fungcfes da Linguagem; Figuras de Linguagem; Ortografia (regular e
irregular)/dificuldades da lingua(a fim, afim/ a par, ao par/acerca, a cerca/ao invés, em
vez, dentre outras); Emprego dos sinais de pontuacdo no texto; Acentuacdo gréfica;
Emprego da crase; Significacdo dos elementos morficos das palavras (sufixo, prefixo e
radical). Aspectos morfossintaticos (funcdo do: substantivo, adjetivo, pronome,
verbo/periodo simples: termos associados ao home e ao verbo); Sintaxe de colocacao dos
pronomes obliquos atonos (énclise, mesdclise e préclise); O processo de coordenacdo e
subordinacdo (emprego dos conectivos); Sintaxe de concordancia: nominal e verbal;
Sintaxe de regéncia: nominal e verbal; Elementos da textualidade: coesdo, coeréncia,
clareza, precisdo/armadilhas do texto (ambiglidade e redundéancia). Bibliografia:
Gramadticas atualizadas do ensino da Lingua Portuguesa.

Lingua Portuguesa — Ensino Médio Completo/ Nivel Técnico

Interpretacdo de textos escritos de diferentes géneros textuais. Significacdo das palavras no
contexto linglistico. Linguagem e comunicacgédo: linguagem verbal e ndo verbal/lingua escrita
e lingua oral/variagdo linguistica. Denotacdo e conotacdo. Ortografia (regular e irregular).
Divisdo silabica (no texto). Emprego dos sinais de pontuacdo no texto. Acentuacdo gréfica.
Significagcdo dos elementos morficos das palavras (sufixo, prefixo e radical) — Aspectos
morfossintaticos (funcdo do: substantivo, adjetivo, pronome, verbo/periodo simples: termos
associados ao nome e ao verbo). O processo de coordenacdo e subordinacdo (emprego dos
conectivos). Concordancias: nominal e verbal. Bibliografia: Gramaticas atualizadas do
ensino da Lingua Portuguesa.

Lingua Portuguesa — Ensino Fundamental Completo

Interpretacao de textos. Ortografia. Acentuacao grafica. Emprego das classes de palavras.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego do acento da crase.
Significagdo das palavras. Pontuacdo. Bibliografia: Graméaticas atualizadas do

ensino da Lingua Portuguesa.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos Gerais — Ensino Superior Completo

Cultura geral. Atualidades internacionais, nacionais e locais. Histéria do Brasil. Histéria
do Espirito Santo e do Municipio de Anchieta. Bibliografia: sdo sugeridas obras
didaticas e para-didaticas basicas, periddicos e outras publicacdes, além de
informacgoes veiculadas pelos meios de comunicacao.
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Conhecimentos Gerais — Ensino Médio Completo

Cultura geral. Atualidades nacionais e locais. Histéria do Brasil. Historia do Espirito
Santo e do Municipio de Anchieta. Bibliografia: sdo sugeridas obras didaticas e
para-didaticas basicas, periddicos e outras publicagdes, além de informacdes
veiculadas pelos meios de comunicacao.

Conhecimentos Gerais — Ensino Fundamental Completo

Histéria do Brasil. Histéria do Espirito Santo e do Municipio de Anchieta. Bibliografia:
sdo sugeridas obras didaticas e para-didaticas béasicas, periddicos e outras
publicacdes, além de informacdes veiculadas pelos meios de comunicacao.

OBSERVACAO: A legislacdo Municipal pode ser consultada
no site www.camaraanchieta.es.gov.br

NUMERO DE QUESTOES DO CONCURSO

NIVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Gerais 05
Politicas de Saude 10
Conteudo Especifico 15

NIVEL TECNICO

Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Gerais 05
Politicas de Saude 10
Conteudo Especifico 15

NIVEL MEDIO

Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Gerais 10
Matematica 05
Conteudo Especifico 15

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Gerais 10
Matematica 05
Conteudo Especifico 15
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NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Gerais 10
Matematica 05
Conteudo Especifico 15
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ANEXO 111 — MODELO DE RECURSO

RECURSO — CONCURSO PUBLICO — EDITAL n°......... /2008

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA — ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Protocolo

Nome do Candidato:

Cargo:

N° de inscricdo

Motivo do Recurso:

(Corpo do Recurso)

Assinatura Data / /




