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MAURO SERGIO BOGEA SOARES

EDITAL N° 95, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2008
PROCESSO SELETIVO INTERNO

O DIRETOR-GERAL DA ESCOLA DE ADMINISTRACAO FAZENDARIA-ESAF, no uso de
suas atribuicdes, considerando o Edital ESAF n. 93/2008 (DOU de 27/11/2008), que publicou a relagéo
dos candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo Interno para elaborag@o de cadastro de
servidores efetivos do Ministério da Fazenda, para ocupar cargo em comissdo de Gerente Regional de
Administracéo da Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administracdo do Ministério da Fazenda
nos Estados do Amazonas, Goiés e Mato Grosso, DIVULGA, em anexo, para os efeitos do contido no
subitem 12.2 do Edital SE/MF n. 01/2008, regulador do certame, a classificagdo dos candidatos para as
Unidades da Federag8o para as quais houve a vacancia, observadas as opgdes por UF.

MAURO SERGIO BOGEA SOARES
ANEXO

| - Geréncia Regional de Administracdo do Estado do Amazonas

Class Nome Nota Final
1 [JOFRE LUIS DA COSTA OLIVEIRA 79,50
2 [JULIO CESAR KOCOUREK 79,50
3 |GILVANIO ALVES DOS SANTOS 77,50
4 |MAURO DE BRITO SOUSA 77,00
5 |EDSON RAMALHO DE OLIVEIRA 71,00
6 MARCO AURELIO DE SOUZA ALCANTARA 70,50
7 [RONALDO NOGUEIRA DA SILVA 66,00

Il - Geréncia Regional de Administracdo do Estado de Goias

Class Nome Nota Final
1 [SILVESTRE GOMES DOS ANJOS 87,50
2 |CARLOS RENATO DO AMARAL PORTILHO 85,50
3 |CARLOS ROBERTO NERI MATOS 84,00
4  |ROQUE LUIZ WANDENKOLK ATHADEU S. OLIVEIRA 82,50
5 |JULIO CESAR KOCOUREK 79,50
6 [GILVANIO ALVES DOS SANTOS 77,50
7 IMAURO DE BRITO SOUSA 77,00
8 |GERALDO TEODORO FRANCISCO GONCALVES 76,50
9 |LEDJANE MEDEIROS DOS SANTOS 73,00
10 ONILDE VILELA DA COSTA 72,00
11 |EDSON RAMALHO DE OLIVEIRA 71,00
12 |MARCO AURELIO DE SOUZA ALCANTARA 70,50
13 [THEIZA DE ARAUJO MACEDO LIMA 67,50
14 RONALDO NOGUEIRA DA SILVA 66,00
15 [MOEMA BAJO DUTRA 63,00

Il - Geréncia Regional de Administracdo do Estado de Mato Grosso

Class Nome Nota Final
1 [JULIO CESAR KOCOUREK 79,50
2 |GILVANIO ALVES DOS SANTOS 77,50
3 |[MAURO DE BRITO SOUSA 77,00
4 ONILDE VILELA DA COSTA 72,00
5 |EDSON RAMALHO DE OLIVEIRA 71,00
6 |MARCO AURELIO DE SOUZA ALCANTARA 70,50
7 [SILVANA NOLL FRANTZ 68,50
8 |RONALDO NOGUEIRA DA SILVA 66,00

EEDITAL N° 96, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2008
CONCURSO PUBLICO

O DIRETOR-GERAL DA ESCOLA DE ADMINISTRAGAO FAZENDARIA, no uso de suas
atribuicdes e considerando o Termo de Cooperacdo firmado com a Agéncia Nacional de Aguas - ANA,
divulga e estabelece normas especificas para abertura das inscri¢des e a realizagéo de Concurso Publico
destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos vagos de Especialista em Recursos
Hidricos, Especialista em Geoprocessamento e Analista Administrativo autorizado por meio da Portaria
n. 214, de 9 de julho de 2008, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, publicada na Secéo
1 do Diario Oficia da Unido de 10 de julho de 2008, observados os termos da Lel n. 9.986, de 18 de
julho de 2000, da Lei n. 10.768, de 19 de novembro de 2003, da Lei n. 10.871, de 20 de maio de 2004,
daLei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, especialmente o seu § 1° do art. 12, da Medida Proviséria
n. 441, de 29 de agosto de 2008 e das disposigdes constitucionais pertinentes ao assunto e, em particular,
as normas contidas neste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O concurso visa ao provimento do nimero de vagas definido no subitem 1.2, observado
o disposto no subitem 11.3 e sera congtituido de duas etapas, especificas para este processo:

| - Primeira Etapa:

- Prova Objetiva 1 - de carédter seletivo, eliminatério e classificatorio, valendo, no maximo, 92
pontos ponderados;

- Prova Objetiva 2 - de carédter seletivo, eliminatério e classificatorio, valendo, no maximo, 80
pontos ponderados;

- Prova 3 - Discursiva - de cardter seletivo, eliminatério e classificatério, composta por uma
Redac&o para cada cargo, valendo, no maximo, 60 pontos;

- Avdiacdo de Titulos e de Experiéncia Profissiona - para os cargos de Especialista em
Recursos Hidricos e de Especialista em Geoprocessamento - de caréter apenas classificatorio, valendo,
no méximo, 50 pontos.

Il - Segunda Etapa - Curso de Formagéo - com duragéo de no minimo 120 (cento e vinte) horas,
de caréter eliminatério e classificatorio, ao qual serdo submetidos somente os candidatos classificados e

habilitados na Primeira Etapa, na forma do subitem 10.1, até o limite de vagas estabelecido no subitem
1.2, obedecido o Regulamento préprio. .

1.2 - A escolaridade e o0 nimero de vagas distribuidos por Cargo/Area de Conhecimento, so os
estabelecidos nos quadros a seguir:

1.2.1 - Cargo: Especiaista em Recursos Hidricos

Vagas
Escolaridade Ampla concorréncia| Portador de deficién- Total
cia
Curso superior concluido, em nivel de gra- 95 5 100
duacao

1.2.2 - Cargo: Especialista em Geoprocessamento

Vagas
__ Escolaridade Ampla concorréncia |Portador de deficiéncia|  Total
Curso superior cor;icluiQO, em nivel de gra- 11 1 12
uacao

1.2.3 - Cargo: Andista Administrativo

B Vagas
Area de Conhecimento Escolaridade Ampla con- | Portador de | Total
. ] corréncia | deficiéncia
Administracdo Curso superijor, em nivel de gradua- 15 1 16
¢ao, concluido em Administracao e
] ) registro no respectivo orgao de classe
Arquivologia Curso superior, em nivel de gradua- 3 - 3

¢ao, concluido em Arquivologia e re-
gistro na Delegak%I ah Regiona “do Tra-
0
Biblioteconomia Curso superior, em nivel de gradua- 3 - 3
¢ao, concluido em Biblioteconomia e
registro no respectivo 0rgao de classe
Curso superjor, em nivel de gradua 4 - 4
¢ao, concluido em Ciéncjas_ Contébeis
€ registro no respectivo orgéo de clas-
se

Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econdémicas | Curso superior, em nivel de gradua- 4 - 4
¢ao, concluido em Ciéncias Economi-
Cas e registro no, respectivo 6rgao de
__classe
Curso superior, em nivel de gradua-
¢a0, concluido em Comunicagao So-
cla, com habilitacéo em Jornalismo e
registro no respectivo 6rgao de classe
Curso superior, em nivel de gradua- 1 - 1
¢30, concluido em Comunicagao So-
cial, com habilitacéo em Publicidade e
_Propaganda
Curso superior, em nivel de gradua- 1 - 1
¢a0, concluido em ComunicaCao So-
clal, com habilitacdo em Relacoes PU-
blicas e registro no respectivo orgao
de classe

Comunicagdo Socia

Curso superior, em nivel de gradua-
30

concluido em Engehharia de Redes,
Ciéncia da Computacao, Tecnélogo
em

Processamento de Dados ou qual quer
outro curso de graduagéo de nivel 1 - 1
superior na &rea de Tecnologia da
Informacéo e Comunicagéio, com
habilitacdo em Desenvolvimento de

Tecnologia da Sistemas e Admi gistra(;éo de Banco

e
Informagéo Dados

e Comunicacdo Curso superior em nivel de c;graduat;éo,

concluido em Engenharia de Redes,

Ciéncia da Computaggo, Tecnélogo

em

Processamento de Dados ou qualquer
outro curso de graduagdo de nivel 1 - 1
superior na érea de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo, com

habilitagdo em Administracdo de Rede

e

Seguranca de Informagdes

Qualquer Area de For- | Curso superior, em nivel de gradua- 4 1 5
magao ¢ao, conclwd? em qualquer area de
ormacao

1.3 - As vagas distribuidas por Cargo/Area de Conhecimento, conforme os quadros constantes
do subitem 1.2, sdo independentes e ndo se comunicam para efeito da aprovacdo, classificagdo e da
nomeagao. 5

2 - DA REMUNERACAO INICIAL DOS CARGOS:

2.1 - Especialista em Recursos Hidricos e de Especialista em Geoprocessamento: R$ 8.389,60
(oito mil, trezentos e oitenta e nove reais e sessenta centavos), correspondente ao vencimento basico, no
valor de R$ 3.740,00 (trés mil, setecentos e quarenta reais) e Gratificagdo de Desempenho de Atividade
de Recursos Hidricos (GDRH), no valor de R$ 4.649,60 (quatro mil, seiscentos e quarenta e nove reais
e sessenta centavos), conforme disposto no art. 11 e no art. 12-B, § 2° da Lei n. 10.768/2003, redacéo
dada pela MP n. 441/2008.

2.2 - Anadlista Administrativo: R$ 8.389,60 (oito mil, trezentos e oitenta e nove reais e sessenta
centavos), correspondente ao vencimento basico, no valor de R$ 3.740,00 (trés mil, setecentos e quarenta
reais) e Gratificagdo de Desempenho de Atividade Técnico-Administrativa em Regulagdo (GDATR), no
valor de R$ 4.649,60 (quatro mil, seiscentos e quarenta e nove reais e sessenta centavos), conforme
disposto no art. 20-B, § 6° e no art. 20-F, § 2° da Lei n.° 10.871/2004, redacdo dada pela MP n°
441/2008.

3 - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:

3.1 - ESPECIALISTA EM RECURSOS HIDRICOS

3.1.1 - DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: exercicio de atividades de nivel su-
perior de elevada complexidade e responsabilidade, envolvendo regulacgo, outorga e fiscalizagdo do uso
de recursos hidricos, a implementac@o, operacionalizacdo e avaliagdo dos instrumentos da politica
nacional de recursos hidricos, a andlise e desenvolvimento de programas e projetos de despoluicéo de
bacias hidrogréficas, eventos criticos em recursos hidricos e promogdo do uso integrado de solo e agua,
entre outras agoes, e atividades analogas decorrentes do cumprimento das atribui¢des institucionais da






