PREFEITURA DE SOROCABA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 05/ 2007

A Prefeitura de Sorocaba, de acordo com o Processo Administrativo n°® 9663/2007, faz saber que fara
realizar, sob a responsabilidade da Fundacéo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de
Mesquita Filho” — Fundacdo VUNESP, Concurso Publico regido pelas Instrugcbes Especiais que ficam
fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

| - DOS CARGOS E DAS VAGAS

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos que estejam vagos, ou os que vagarem e/ou
forem criados durante o seu prazo de validade.

2. Os codigos dos cargos, os cargos, numero de vagas, salarios, carga horaria semanal e requisitos exigidos
sdo os estabelecidos na tabela a seguir:

Jornada del
Trabalho
Semanal

Cédigo do
Cargo

N° de Vagas

Total Salarios

Cargos Requisitos

- Nivel Superior em curso de
Graduacgao em Pedagogia ou
curso que atenda o disposto no
art. 64, da Lei de Diretrizes e
Bases da Educagéo Nacional, no
que se refere a formagao dos
profissionais da educagao; e

- experiéncia como docente na
Educagéao Basica, minima de 5
anos.

01 40 horas

008 Supervisor de Ensino 15 14 3.638,03

- Nivel Superior em curso de
Graduagao em Pedagogia ou
curso que atenda o disposto no
art. 64, da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéao Nacional, no
que se refere a formagao dos
profissionais da educacgao; e

- experiéncia como docente na
Educagéao Basica, minima de 5
anos.

02 40 horas

001 Diretor de Escola 40 38 3.307,39

- Nivel Superior em curso de
Graduagao em Pedagogia ou
curso que atenda o disposto no
art. 64, da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgao Nacional, no
que se refere a formagéo dos
profissionais da educacéo; e

- experiéncia como docente na
Educacéo Basica, minima de 3
anos.

02 40 horas

009 Vice-Diretor de Escola 36 34 2.742,75

- Nivel Superior em curso de
Graduagao em Pedagogia ou
curso que atenda o disposto no
art. 64, da Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional, no
que se refere a formagao dos
profissionais da educagao; e

- experiéncia como docente na
Educagéao Basica, minima de 3
anos.

40 horas

002 | Orientador Pedagdgico 33 31 02 2.742,75

- 30 horas-| Njvel em curso de

003

Professor de Educagao
Basica |

100

95

05

8,44
hora/aula

aulas e 10
HTP , para
escolas em
periodo
integral, ou

- 25 horas-

Superior
Licenciatura especifica de
Graduacao Plena, com as devidas
habilitacdes:

- Educacéo Infantil

- séries iniciais do ensino




aulae7 | fundamental
HTP , para
escolas em
periodo
parcial.
Professor de Educacao 12.82 - 16 horas- N'l'vel Superior em curso de
004 Basica Il - Arte 01 01 - hora/aula | @Ulas e 5 | Licenciatura especifica de
} HTP. | Graduagio Plena.
Professor de Educacgao 1282 |- 16horas-| Nivel Superior em curso de
005 Basica Il — Ciéncias Fisicas 01 01 - hora/aula | aulas e 5 | Licenciatura especifica de
e Bioldgicas HTP. | Graduagao Plena.
Nivel Superior em curso de
0og | Professor de Educag&o 30 o8 02 A 12,82 ';lﬁahsogag' Licenciatura especifica de
Basica Il - Educag3o Fisica ora/aula http. | Graduagéo Plena e Registro no
Conselho de Classe.
= - 16 horas-| Nivel Superior em curso de
007 Prlof.essor de, Educagao 02 02 - 12,82 aulas e 5 Licenciatrl)Jra especifica de
Basica Il - Fisica hora/aula HTP . Graduacéo Plena.

3. Os salarios dos cargos tém como base o més de abril de 2007.

4. Os candidatos admitidos estarao sujeitos ao regime Estatutario e demais normas aplicaveis.

5.Todo o candidato empossado devera prestar servicos dentro do horario estabelecido pela Secretaria da
Educacéo, e estara sujeito ao cumprimento do estagio probatério.

6. As atribuicbes a serem exercidas pelo ingressante encontram-se no Anexo | — DAS ATRIBUICOES.

Il - DAS INSCRIGCOES

1. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o valor da
taxa de inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o cargo
pretendido.

2. A inscricdo do candidato implicara o completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais
pertinentes e condigbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigdes previstas em Lei, sobre
as quais nao podera alegar desconhecimento.

3. Sao condigdes para inscrigao:

3.1. ser brasileiro nato, ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo
Federal e demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiro, ou cidaddo portugués a quem tenha sido
deferida a igualdade nas condigbes previstas pelo Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972.

4. Para o cargo de Professor de Educagao Basica | o candidato devera optar na ficha de inscrigdo pelo
campo de atuagao: educacao infantil ou séries iniciais do ensino fundamental ou ambos campos de atuagéo,
observadas as respectivas habilitagdes.

5. Sao requisitos para posse, a comprovacao de:

5.1. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

5.2. estar quite com as obrigagdes eleitorais;

5.3. estar quite com as obriga¢des militares (quando do sexo masculino);

5.4. estar com o CPF regularizado;

5.5. possuir certificado de conclusdao, acompanhado do histérico escolar ou diploma correspondente ao
exigido para o exercicio do cargo, comprovado por meio de documento expedido por 6rgao competente;

5.6. comprovacao dos requisitos exigidos no item 2 do Capitulo | Dos Cargos e das Vagas:

5.6.1. para o Professor de Educacgédo Basica Il — Educacgéo Fisica a inscricdo definitiva ou proviséria no
Conselho de Classe;

5.6.2. os requisitos de tempo de experiéncia, conforme item 2 do Capitulo | Dos Cargos e das Vagas,
deverao ser comprovados por Certidoes ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

5.6. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada por avaliagdo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura de Sorocaba;

5.7. ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
5.8. néo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia
de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico).

6. A entrega dos documentos comprobatoérios das condigdes exigidas no item anterior sera feita em data a
ser fixada em publicagao oficial, apés a homologagao do Concurso Publico.

7. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas na ficha
de inscricdo. O candidato que nao satisfizer todas as condi¢cbes estabelecidas neste Edital ndo tomara posse
do cargo.

8. As inscricoes efetuadas em desacordo com as disposi¢des deste Edital serdo indeferidas.



9. As inscrigbes ficarao abertas das 10 horas de 11 de junho as 16 horas de 27 de junho de 2007, podendo
ser efetuadas pela internet — site www.vunesp.com.br, excetuado o candidato que se sentir beneficiado
pelas Leis n°® 5.624/1998, 6.677/2002 e 8.004/2006 e Decretos n° 12.883/2000, 13.334/2002 e 13.607/2002 ,
que devera, no periodo das 10 horas de 11 de junho as 16 horas de 25 de junho de 2007, comparecer no
posto de inscricdes sito a Rua Souza Pereira, 448 — Centro — Sorocaba/SP, com a documentacao
necessaria para comprovagao dos requisitos para obtencéo do beneficio.

9.1. Nao sera aceita inscricdo pelo correio, fac-simile, por depdsito em caixa eletronico, transferéncia
eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito em conta corrente, condicional ou fora
do periodo estabelecido de 11 a 27 de junho de 2007, ou por qualquer outro meio ndo especificado neste
Edital.

9.2. Somente sera efetivada a inscricdo dos candidatos beneficiados pelas Leis n° 5.624/1998, 6.677/2002 e
8.004/2006 e Decretos n® 12.883/2000, 13.334/2002 e 13.607/2002, apds a analise dos documentos
apresentados, conforme previsto no Anexo Il

10. O pagamento da importancia correspondente a taxa de inscricao podera ser efetuado em dinheiro ou em
cheque, conforme segue:

Cargo Valor da Taxa de Inscrigdo (R$)
Supervisor de Ensino 50,00
Diretor de Escola 50,00
Vice-Diretor de Escola 50,00
Orientador Pedagdgico 50,00
Professor de Educagao Basica | 40,00
Professor de Educagao Basica Il 45,00

10.1. A inscricao feita com cheque somente sera considerada efetivada apés a respectiva compensacao.
10.2. Caso haja devolugdo do cheque, por qualquer motivo, a inscrigcdo sera anulada.

10.3. O agendamento do pagamento s sera aceito se comprovada a sua efetivacdo dentro do periodo de
inscri¢ao.

10.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que
se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

10.5. Nao havera devolugéo, parcial, integral ou mesmo que efetuada a maior, da importancia paga.

10.5.1. A devolugado da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar, sendo
que a responsabilidade da devolugao recaira sobre a Fundagdo VUNESP.

10.6. O interessado podera fazer quantas inscricbes desejar para o concurso objeto deste Edital desde que
haja compatibilidade de horario, de acordo com os grupos de aplicagdo no CAPITULO V — Da Prestacéo das
Provas Objetiva e Dissertativa. Nesse caso, sera obrigatéria uma inscricdo para cada cargo.

10.6.1. Caso o interessado opte por mais de uma inscricdo devera recolher o valor correspondente ao
numero de inscricdes a ser realizada.

11. Para inscrever-se pela internet, o candidato devera:

11.1. acessar o site www.vunesp.com.br, durante o periodo de inscricao 11 a 27 de junho de 2007;

11.2. localizar no site o "link" correlato ao Concurso Publico, quando o candidato devera:

a) ler o Edital na integra e preencher a ficha de inscrigao;

b) imprimir o boleto bancario;

c) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, de acordo com a tabela do item 10, deste Capitulo, em
qualquer agéncia bancaria, até a data limite para encerramento das inscrigbes (27 de junho de 2007).
Atencao para o horario bancario.

11.3. Para o pagamento da taxa de inscri¢gdo realizada pela internet, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado no ato da inscrigdo, até a data limite do encerramento das inscri¢oes.

11.4. A efetivacao da inscrigao ocorrera apds a confirmacgao, pelo banco, do pagamento do boleto referente
a taxa de inscricdo. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo devera ser feita no site
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, trés dias apds o encerramento do periodo de
inscricbes (27 de junho de 2007). Caso seja detectado algum problema, o candidato devera entrar em
contato com o Disque VUNESP, pelo telefone (0XX11) 3874-6300, de segunda a sexta-feira, das 8 as 20
horas.

11.4.1. O unico comprovante de inscricao aceito € o boleto bancario com a autenticagdo mecanica ou o
respectivo comprovante de pagamento, referente a taxa de inscrigéo.

11.5. As 16 horas (horario de Brasilia) de 27 de junho de 2007, a ficha de inscricdo ndo estara mais
disponivel na internet.

11.6. O candidato que nao tiver acesso a internet podera efetivar sua inscrigdo por meio de servigos publicos
de acesso a internet, tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza infocentros (locais



http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/

publicos para acesso a internet), na cidade de Sorocaba, em regides da cidade de Sao Paulo e em varias
cidades do Estado. Este programa, além de oferecer facilidade para os candidatos que nao tém acesso a
internet, € completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos, basta fazer um cadastro apresentando o
RG nos préprios Postos Acessa SP. O candidato que desejar efetuar a inscricdo podera se dirigir, dentre
outros, a um dos enderegos descritos a seguir:

Iperd - Praga Dr. Gaspar Ricardo Junior, s/n - Centro

Itapetininga - Rua Campos Sales, 175 - Centro

Piedade - Praca da Bandeira, 81 sala 05 - Centro

Pilar do Sul - Rua Cel. Moraes Cunha, 1144 - Centro

Sorocaba - Rua Alvares Soares, 431 — Centro — na isencéo

12. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a nao efetivagao da inscrigao.

13. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdao, e pelas informacbes prestadas,
pessoalmente ou por seu procurador, na ficha e no requerimento de inscricdo, independentemente do tipo
de inscrigao efetuada.

14. O candidato que fizer qualquer declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nido possa satisfazer todas as
condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os
atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e que o fato seja constatado posteriormente.

15. Informacdes complementares referentes a inscricdo poderao ser obtidas no site www.vunesp.com.br e,
de segunda a sexta-feira, das 8 as 20 horas, no Disque VUNESP, pelo telefone (0XX11) 3874-6300.

16. O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizagao das provas devera, até 27 de
junho de 2007, encaminhar, por Sedex, a Fundacdo VUNESP — Ref.: Concurso Publico Pref. de Sorocaba —
Caixa Postal 61067-4 — CEP 05001-970 — Agua Branca/Perdizes — Sdo Paulo, ou entregar pessoalmente, de
segunda a sexta-feira, das 9 as 16 horas, na Fundacdo VUNESP, Rua Dona Germaine Burchard, 515 —
Agua Branca/Perdizes, Sao Paulo/SP, solicitagio com a sua qualificagdo completa e detalhamento dos
recursos necessarios.

16.1. O candidato que né&o o fizer durante esse periodo ou com a devida antecedéncia, para que possa ser
providenciada a solicitagdo, e conforme o estabelecido no item anterior, ndo tera as condicbes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

16.2. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade do pedido.

16.3. Para efeito do prazo estipulado neste Capitulo, sera considerada, conforme o caso, a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT — ou a data do protocolo firmado
pela Fundacdo VUNESP.

17. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo, desde que
o solicite.

17.1. Nao havera compensacéao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

17.2. A crianga devera permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto
responsavel, indicado pela candidata.

18. A Fundacao VUNESP e a Prefeitura de Sorocaba nao se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo
pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagao bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

Il - DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do cargo, especificadas no Anexo |
deste Edital, sdo compativeis com a deficiéncia de que é portador.

1.1. A participacao de portadores de deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos termos
do artigo 37, inciso VI, da Constituicao Federal, Decreto Federal n® 3.298/1999, Decreto Municipal n°
13.694/2002 e suas alteragdes e a Lei Municipal n° 4.281/1993.

1.2. O candidato portador de necessidades especiais participara do certame em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos, no que tange ao conteudo, avaliacdo e critérios de aprovagao das provas, data,
horario e local de aplicagao, e a nota minima exigida, nos termos da Lei Municipal n° 4.281/1993, artigo 41
do Decreto n°® 3.298/1999 e Decreto Municipal n° 13.694/2002.

2. Para concorrer como portador de necessidades especiais, o candidato devera estar enquadrado nos
parametros definidos no artigo 4° e incisos do Decreto n° 3.298/1999.

3. O candidato portador de necessidades especiais, conforme artigo 4° do Decreto n® 3.298/1999, devera
especificar, na ficha de inscri¢ao, o tipo de deficiéncia de que é portador.

3.1. O candidato devera, ainda, até 27 de junho de 2007, encaminhar, por Sedex, a Fundagdo VUNESP —
Ref.: Concurso Publico — Pref. de Sorocaba — Caixa Postal 61067-4 — CEP 05001-970 — Agua
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Branca/Perdizes — Sao Paulo/SP, a seguinte documentagéao:

3.1.1. requerimento com a sua qualificacido completa, e especificacdo do Concurso Publico para o qual esta
inscrito, o(s) cargo(s) para o(s) qual(is) esta concorrendo e a necessidade ou ndo de prova em braille ou
ampliada ou de condigdes especiais para a realizagdo da prova; o atendimento as condi¢gbes especiais
solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido; e

3.1.2. laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca — CID, e a provavel causa da deficiéncia.
3.1.3. Caso haja necessidade de tempo adicional para a realizagdo da prova, o candidato devera requeré-lo
no mesmo documento citado no subitem 3.1.1. deste Capitulo, com justificativa devidamente acompanhada
de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

3.2. O candidato que nao atender ao solicitado no item 3.1. deste Capitulo ndo sera considerado portador de
necessidades especiais, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagdo, e nao tera sua prova
especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

3.3. Para efeito do prazo estipulado no item 3.1. deste Capitulo sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

4. Apos o prazo de inscri¢ao, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusao de candidato na Lista Especial de
portadores de necessidades especiais.

5. Quando da publicacdo da nota da prova objetiva, os candidatos portadores de deficiéncia aprovados
serdo convocados para submeter-se a pericia médica para verificacdo da compatibilidade da sua deficiéncia
com o exercicio das atribuicdes do cargo ou necessidade de equipamentos apropriados para seu exercicio.
5.1. A pericia médica sera efetuada por junta médica composta por 4 (quatro) médicos, dos quais, 3 (irés)
serdo membros do corpo técnico da medicina ocupacional do ente publico e um podera ser indicado pelo
candidato deficiente.

5.2. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica.

5.3. Sera excluido da Lista Especial (portadores de deficiéncia aprovados) o candidato que ndo comparecer
a pericia médica.

6. Sera excluido da Lista Especial (portador de necessidades especiais) o candidato que nao tiver
configurada a deficiéncia declarada (declarado n&o portador de deficiéncia pelo 6rgao de saude encarregado
da realizagao da pericia), passando a figurar somente na Lista Geral, e sera excluido do Concurso Publico o
candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do cargo.

7. Apos o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, estas ndo poderao ser argliidas para
justificar a concessao de readaptacao do cargo, e de aposentadoria por invalidez.

IV - DAS PROVAS

1. O Concurso constara das seguintes provas:

CARGO PROVAS N°DE ITENS
Prova Objetiva

Supervisor de Ensino Conhecimentos Teodrico-Pedagdgicos 36

Diretor de Escola Legislacao 24

Vice-Diretor de Escola Prova Dissertativa 03

Prova Obijetiva

Conhecimentos Teodrico-Pedagdgicos 42
Orientador Pedagdgico Legislagao 18
Prova Dissertativa 03

Prova Objetiva
Conhecimentos Tedrico-Pedagdgicos

Legislagéo
Professor de Educagéo Basica | Lingua Portuguesa
Matematica
Atualidades

CRSRSENRS

Prova Objetiva
Conhecimentos Tedrico-Pedagdgicos

Legislacao
Conhecimentos Especificos

Professor de Educacgéo Basica Il - Arte

Professor de Educacgéo Basica Il - Ciéncias
Professor de Educacgéo Basica Il - Educagéo Fisica
Professor de Educacgéo Basica Il - Fisica

898

1.1. A prova objetiva tera carater eliminatorio e classificatorio.
1.2. A prova dissertativa tera carater eliminatério e classificatorio.
2. A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho das atribuicbes



do cargo.

3. A prova objetiva para os cargos de Professor de Educagéo Basica | e Professor de Educagao Basica |l
tera duracao de 4 (quatro) horas.

4. Os candidatos aos cargos de Supervisor de Ensino, Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola e Orientador
Pedagdgico terao 4 (quatro) horas e 30 (trinta) minutos para realizar as provas objetiva e dissertativa.

5. A prova objetiva sera composta de questées de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada, para
todos os cargos, sendo somente uma alternativa correta, e versara sobre os conteudos programaticos
estabelecidos no Anexo Il deste Edital.

V - DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISSERTATIVA

1. As provas serao aplicadas na cidade de Sorocaba.

1.1. Caso o numero de candidatos para prestar as provas exceda a oferta de lugares nas escolas
disponiveis na cidade de Sorocaba, a Fundagao VUNESP podera aplicar em municipios vizinhos.

2. A confirmacao da(s) data(s) e as informagdes sobre horario(s) e local(is) para a realizagdo das provas
serdo divulgados, no minimo 5 (cinco) dias que antecedem a data prevista, por meio de Edital de
Convocacgao no Jornal Municipio de Sorocaba preferencialmente e/ou imprensa local e extra-oficialmente,
pela internet, no site oficial da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e no site www.vunesp.com.br, sendo
de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes, ou

- contatar o Disque VUNESP, pelo telefone (0XX) 11 3874-6300, de segunda a sexta-feira, das 8 as 20
horas; ou

- consultar o sistema TTS (Text to Speach), pelo telefone (0XX) 11 3874-6300, digitando o numero do
respectivo CPF.

2.1. Somente sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, horario e no local constantes no
Edital de Convocacéo.

2.2. O horario de inicio das provas em cada sala de aplicagdo ocorrera apés completados os devidos
procedimentos e instrugdes.

3. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacgao para as provas, mas for apresentado por ele o respectivo comprovante de pagamento da taxa
de inscrigdo, efetuado nos moldes previstos neste Edital, podera o candidato participar deste Concurso,
devendo preencher, para tanto, formulario especifico no dia das provas.

3.1. Alinclusado de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo
da regularidade da referida inscricao.

3.2. Constatada a irregularidade da inscricao de que trata o item 3 deste Capitulo, a inclusdo do candidato
sera automaticamente cancelada, sem direito a reclamacéao, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de:

4.1. comprovante de pagamento da taxa de inscrigao;

4.2. caneta de tinta azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha macia;

4.3. original de um dos seguintes documentos de identificacio:

- Cédula de Identidade (RG);

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

- Certificado Militar (quando for o caso);

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei Federal n® 9.503/1997 e dentro do prazo de
validade;

- Passaporte, dentro do prazo de validade.

4.4. Nao sera aceito protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos anteriormente definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.
4.5. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade no
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em orgao policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias. O candidato podera participar das
provas, sendo, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impressao digital em formulario préprio.

4.6. Somente sera admitido na sala ou no local das provas o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados no item 4.3., deste Capitulo, desde que permita, com clareza, a sua identificagcao.

5. Nao sera admitido no local das provas o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para o
seu inicio.

6. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
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candidato, nem aplicagao das provas fora do local, data e horario preestabelecidos.
7. Durante as provas, ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, e utilizagdo de
maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, reprodutor de audio
ou de qualquer material que ndo seja o estritamente necessario.
7.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico, dentre os mencionados no item anterior, tera
o aparelho desligado e recolhido pelo fiscal da sala sendo devolvido ao final das provas.
7.2. O candidato devera manter o equipamento eletrénico desligado até a saida do prédio onde estiver
realizando as provas.
8. A Fundacido VUNESP nao se responsabilizara por danos, perda ou extravio de documentos ou objetos,
ocorridos no local das provas.
9. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagao das provas, depois de transcorridas 2 (duas)
horas do seu inicio.
10. O candidato n&o podera ausentar-se da sala das provas sem o acompanhamento de um fiscal.
11. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado, por erro de digitacdo constante na
convocagao, devera fazé-lo em formulario especifico, devidamente datado e assinado, entregando-o ao
fiscal da sala, ou caso queira fazer alguma reclamacao ou sugestdo, devera procurar a sala de coordenacao,
no local em que estiver prestando as provas.
11.1. O candidato que néo solicitar as corregbes dos dados pessoais, nos termos deste item, devera arcar,
exclusivamente, com as conseqléncias advindas de sua omissao.
12. Nao havera prorrogagcao do tempo previsto para a aplicacdo, em virtude de afastamento do candidato,
por qualquer motivo, da sala de provas.
13. As datas previstas, para aplicagao das provas objetiva e dissertativa, serdo as especificadas a seguir:
e 05 de agosto de 2007:

8 horas - Supervisor de Ensino.
e 12 de agosto de 2007:

8 horas - Diretor de Escola.
e 19 de agosto de 2007:

8 horas - Professor de Educagao Basica I;

14 horas - Vice-Diretor de Escola.
e 02 de setembro de 2007:

8 horas - Professor de Educagéao Basica ll;

14 horas - Orientador Pedagégico.
14. No ato da realizagao da prova, dependendo do cargo, o candidato recebera o Caderno de Questdes da
prova objetiva, a Folha Definitiva de Respostas e o Caderno de Questdes Dissertativas e devera conferir se
estdo corretos seu nome, numero do documento e cargo, e assinar nos locais reservados.
14.1. O candidato devera transcrever as respostas para a Folha Definitiva de Respostas, com caneta de tinta
azul ou preta, e assinar no campo apropriado.
14.2. A Folha Definitiva de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o unico
documento valido para a correcdo eletrbnica e devera ser entregue, juntamente com o Caderno de
Questbes, no final da prova ao fiscal de sala. O candidato levara somente a tira com as respostas
apontadas.
14.3. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao respondida
ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
14.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
gualquer marca podera ser lida pelas leitoras épticas, prejudicando o desempenho do candidato.
14.5. Em hipotese alguma, havera substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro do candidato.
15. A prova dissertativa, para os cargos de Diretor de Escola, Orientador Pedagdgico, Supervisor de
Ensino e Vice-Diretor de Escola, sera aplicada no mesmo periodo da prova objetiva.
15.1. Na prova dissertativa o candidato n&o devera assinar em qualquer outro local que nao seja na capa,
em local especifico, pois isso a identificara e, conseqlientemente, a anulara.
15.2. A prova dissertativa devera ser feita com caneta de tinta azul ou preta. Os rascunhos ndo serdo
considerados.
15.3. Nao sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel, para rascunho ou como parte ou resposta
definitiva, diversa das existentes no Caderno.
15.4. Ao final da prova, o candidato devera entregar o Caderno de Questdes, completo, ao fiscal da sala.
15.4.1. Os cadernos de questdes da prova objetiva e dissertativa estardo disponiveis no site
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso, na sexta-feira subseqliente a aplicagao da prova.
16. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) apresentar-se em data, local e apds o horario estabelecidos na convocacgao;
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b) ndo comparecer as provas objetiva e dissertativa, conforme convocacéao oficial, seja qual for o motivo
alegado;

c) nao apresentar o documento de identidade conforme previsto no subitem 4.3. deste Capitulo;

d) ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadora, livros, notas ou
impressos nao permitidos, durante a realizagdo das provas;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacao;

g) langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

h) fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que n&o o fornecido pela
Fundacdo VUNESP;

i) ndo devolver ao fiscal a Folha Definitiva de Respostas, os Cadernos de Questdes da prova objetiva e
dissertativa ou qualquer outro material de aplicagao das provas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

) estiver fazendo uso de boné ou chapéu;

m) agir com incorre¢céo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das
provas.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. Da PROVA OBJETIVA:

1.1. A prova objetiva tem por finalidade selecionar os candidatos que serdo considerados habilitados de
acordo com a pontuacgao obtida.

1.2. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 80 (oitenta) para os cargos de Supervisor de
Ensino, Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola e Orientador Pedagégico e de 0 (zero) a 100 (cem)
para os cargos de Professor de Educagao Basica | e Professor de Educacgao Basical ll.

1.3. Na avaliagao e correcéo da prova sera utilizado o escore bruto.

1.3.1. O escore bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

1.4. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquienta por cento) de acertos na
prova objetiva e ndo zerar em nenhuma area de composigcéo da prova.

1.5. O candidato n&ao habilitado na prova objetiva sera eliminado do Concurso.

2. Da PROVA DISSERTATIVA:

2.1. Sera corrigida somente a prova dissertativa do candidato habilitado na prova objetiva.

2.2. A prova dissertativa tera na sua correc¢ao a atribuicdo de nota de 0 (zero) a 20 (vinte).

2.3. A prova dissertativa contara de 3 (trés) questdes abrangendo tema relativo a bibliografia e legislagao
pertinentes ao cargo pretendido.

2.4. Serao considerados os seguintes critérios de avaliagao:

- fidelidade ao assunto proposto; nivel de abrangéncia dos aspectos focalizados; pertinéncia das idéias
desenvolvidas;

- organizacao logico-sequencial das idéias; coeréncia e coesdo entre os elementos do discurso; corregao
gramatical de acordo com as normas da Lingua Portuguesa.

2.5. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7 (sete) na prova
dissertativa.

2.6. O candidato nao habilitado na prova dissertativa sera eliminado do Concurso.

VIl - DA PONTUAGAO FINAL

1. A pontuacéo final do candidato sera a nota da prova objetiva, e, quando for o caso, a somatéria das notas
das provas objetiva e dissertativa.

VIl - DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serao classificados por cargo e por ordem decrescente da pontuagao final.

2. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos
aprovados) e outra especial (portadores de necessidades especiais).

3. Os candidatos aprovados para o cargo de Professor de Educacdo Basica | serdo ordenados e
classificados de acordo com o campo de atuagao: educacgao infantil ou séries iniciais do ensino fundamental,
0 qual optou na inscrigao.



IX — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Em caso de igualdade da pontuacgéao final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

1.1. para todos os cargos, como primeiro critério, os candidatos:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

1.2. para os cargos de Supervisor de Ensino, Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola e Orientador
Pedagégico: o candidato que:

a) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Tedrico-Pedagdgicos;

b) obtiver maior nota na prova dissertativa;

c) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Legislacéo;

d) for mais idoso dentre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

1.3. para os cargos de Professor de Educagao Basica |, o candidato que:

a) obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

b) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Tedrico-Pedagdgicos;

c) obtiver maior nimero de acertos nas questdoes de Matematica;

d) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Legislagao;

e) for mais idoso dentre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

1.4. para os cargos de Professor de Educac¢ao Basica ll, o candidato que:

a) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nimero de acertos nas questdes Conhecimentos Teérico-Pedagdgicos;

c) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Legislacao;

d) for mais idoso dentre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

X - DOS RECURSOS

1. O prazo para interposi¢éo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis contados da data da publicagéo, no Jornal
Municipio de Sorocaba e/ou imprensa local, ou do fato que Ihe deu origem.
3. Admitir-se-a um unico recurso por candidato e de forma individualizada, e em 2 (duas) vias de igual teor
(original e cépia)
3.1. Quando for sobre o gabarito devera ser 1 (um) recurso para cada questéo.
4. O candidato podera interpor recurso, utilizando formulario especifico, no site www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso ou retirando o formulario e entregando-o no Pago Municipal 1° andar na Secretaria de
Recursos Humanos - Divisdo de Gestdo de Pessoas, sito a8 Av. Eng. Carlos Reinaldo Mendes, 3.041 — Alto
da Boa Vista, cidade de Sorocaba, no horario das 9 as 16 horas, com as seguintes especificacoes:
- nome do candidato;
- numero do documento de identidade;
- numero de inscri¢ao;
- cargo para o qual se inscreveu;
- endereco completo;

a fundamentacao ou o embasamento, com as devidas razbes do recurso.
5 Para cada recurso, sobre o gabarito, deverdo constar o numero da questéo, a alternativa assinalada pelo
candidato e o gabarito divulgado, em folha individual, com argumentagéao légica e consistente.
6. O recurso devera estar, preferencialmente, digitado ou datilografado ou em letra de forma, e assinado
pelo candidato, ndo sendo aceito recurso interposto por fac-simile (fax), telex, internet, telegrama, sedex ou
outro meio nao especificado neste Edital.
7. As respostas aos recursos interpostos serdo objeto de publicagdo no Jornal Municipio de Sorocaba e/ou
imprensa local e extra-oficialmente, pela internet, no site oficial da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e no
da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br).
8. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera, eventualmente,
alterar a nota/classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda
podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida para aprovacgao.
9. Sera indeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital e aqueles que
nao apresentarem fundamentagao e embasamento.
10. Nao haverda, em hipotese alguma, vistas de prova.

Xl - DAS VAGAS E DE SUA ESCOLHA


http://www.vunesp.com.br/
http://www.botucatu.sp.gov.br/

1. Os candidatos aprovados e classificados serdo convocados pela Jornal do Municipio de Sorocaba,
preferencialmente ou imprensa local, para procederem a escolha das vagas oferecidas, seguida
rigorosamente a ordem de classificagdo final.

1.1. Para os cargos de Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola e Orientador Pedagodgico, a sessao de
escolha assegura apenas a lotacéo inicial, podendo haver remogéo a critério da Secretaria da Educacgao, em
atendimento ao interesse publico.

2. O dia, local e horario da Sessédo de Escolha de Vagas serdo publicados, pelo Jornal do Municipio de
Sorocaba, preferencialmente ou Imprensa local, com o minimo de 02 (dois) dias de antecedéncia, ocasido
em que seréo divulgadas as Unidades Escolares em que existem vagas.

2.1. Para o cargo de Professor de Educacgao Basica | as vagas serao divulgadas por campo de atuagéao.

3. O candidato convocado que nao comparecer a referida sessao ou dela desistir, tera exaurido seus direitos
no Concurso.

4. O candidato aprovado e classificado no cargo de Professor de Educacdo Basica |, nos dois campos de
atuacao, conforme opg¢ao no ato da inscrigcao, tera direito a escolha de um Unico campo.

4.1. O candidato aprovado e classificado, de acordo com o item 4 que comparecer a sessdo de escolha
devera:

a) escolher uma vaga, ficando automaticamente excluido da lista classificatéria do outro campo de atuagao;
b) desistir da escolha de vaga, permanecendo na lista de classificagdo no outro campo de atuagao.

4.2. O candidato aprovado e classificado de acordo com o item 4, que deixar de comparecer a sessao de
escolha tera exaurido seus direitos em relacdo ao campo de atuacéao respectivo.

5. Processada a escolha de vagas pelo candidato ou seu procurador, ndo sera permitida, sob qualquer
pretexto, a desisténcia ou nova escolha.

6. A escolha por procuracao sera feita mediante entrega do respectivo instrumento de mandato com firma
reconhecida, acompanhado de coépias reprograficas do documento de identidade do procurador e do
candidato, que ficarao retidas.

Xl - DA NOMEAGAO

1. A Prefeitura de Sorocaba reserva-se o direito de proceder as convocagdes e nomeagdes em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e os
cargos vagos existentes, durante o periodo de validade do Concurso.

1.1. A aprovacgéo e a classificagdo definitiva geram para o candidato apenas a expectativa de direito a
nomeacao.

1.2. A nomeacgao obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos.

2. A convocagao para preenchimento das vagas sera feita por meio de Edital a ser publicado no Jornal
Municipio de Sorocaba preferencialmente e/ou imprensa local, e, extra-oficialmente, pela internet, no site
oficial da Prefeitura de Sorocaba (www.sorocaba.sp.gov.br).

3. Quando convocado, o candidato devera comparecer ao local estabelecido, exatamente dentro do prazo
estipulado no Edital de Convocag¢ao. O nao comparecimento implicara a desclassificacdo automatica do
candidato.

3.1. O candidato que, nomeado, deixar de tomar posse ou de entrar em exercicio, nos termos da Lei
3.800/91, perdera os direitos decorrentes de sua nomeacao.

4. Os candidatos nomeados serdo regidos pelo Estatuto dos Servidores Municipais de Sorocaba (Lei
3.800/91).

5. Por ocasiéo da posse, serdo exigidos dos candidatos nomeados:

a) ter completado 18 anos;

b) estar quite com as obrigac¢des militares;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) comprovar o requisito basico para o exercicio do cargo para o qual esta concorrendo, através da
apresentacdo do Diploma/Certificado acompanhado do respectivo histérico escolar, com a concluséo obtida
até a data da nomeacéo, juntamente com o comprovagéo do tempo de servico como docente, através da
Carteira de Trabalho e/ou Certiddo emitida por érgaos publicos e no caso do Professor de Educagao Basica
Il — Educacgéo Fisica a inscri¢ado definitiva ou proviséria no Conselho de Classe;

e) ser brasileiro ou cidadao portugués a quem foi deferida a igualdade, nas condigbes previstas pelo Decreto
Federal 70.436, de 18 de abril de 1972, até a data da aplicagcao das provas;

f) o atendimento do disposto no artigo 9° artigo VI da Lei 3.800/91;

g) declaragao de auséncia de remuneragao ou proventos de aposentadoria provenientes de poder publico,
em conformidade ao disposto no artigo 37, inciso XVI e, inciso 10 do mesmo artigo da Constituicdo Federal



com redacgao dada pelas emendas constitucionais n°19 e 20.

6. Todos os documentos especificados neste Capitulo deverdao ser entregues em copias reprograficas e
acompanhadas dos originais, para serem vistadas no ato da posse.

6.1. Para ingresso nao seréo aceitos protocolos.

7. O candidato devera entregar outros documentos que a Prefeitura de Sorocaba julgar necessarios, os
quais serao solicitados em tempo habil e de forma inequivoca.

8. O candidato que entregar toda a documentagdo nos termos do estabelecido neste Capitulo, devera
submeter-se a exame médico pré-admissional, de acordo com o estabelecido no artigo 9°, inciso VI, da Lei
n° 3.800/1991, a ser realizado pela Prefeitura de Sorocaba, que tera decisao terminativa.

9. A nao apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizacdo do ato de
posse.

XIll - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscricao do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital
e nas normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1. O edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal, e dentro do prazo de inscrigdo, que
decorrido implicara na aceitagéo integral nos seus termos.

2. A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado da data da sua homologacgéo,
podendo ser prorrogado, a critério da Prefeitura de Sorocaba, uma unica vez e por igual periodo.

4. Cabera ao Prefeito de Sorocaba a homologacao dos resultados finais deste Concurso.

5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso
publicado, devendo o candidato observar o disposto no item 10 deste Capitulo.

6. As informacbes sobre o presente Concurso, durante o processo, serdo prestadas pela Fundagao
VUNESP, por meio do DISQUE VUNESP, pelo telefone (0XX11) 3874-6300, de segunda a sexta-feira, das 8
as 20 horas, ou obtidas na internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a competente
homologacgéao serao de responsabilidade da Prefeitura de Sorocaba

7. Em caso de alteragao dos dados constantes na ficha de inscrigao, até a emissao da classificagao final, o
candidato devera requerer a atualizagdo dos dados a Fundagao VUNESP, apds o que, e durante o prazo de
validade deste Certame, a Prefeitura de Sorocaba e protocolado no Pago Municipal — 1° andar na Secretaria
de Recursos Humanos - Divisdo de Gestdo de Pessoas, sito a Av. Eng. Carlos Reinaldo Mendes, 3.041 —
Alto da Boa Vista, cidade de Sorocaba, no horario das 9 as 16 horas.

8. A Prefeitura de Sorocaba e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas com viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso.

9. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura de Sorocaba nao emitirdo Declaracdo de Aprovacédo no Certame,
pois a proépria publicagdo no Jornal Municipio de Sorocaba e/ou imprensa local € documento habil para fins
de comprovacgéo da aprovacgao.

10. Todas as convocacbes, avisos e resultados oficiais referentes a este Concurso Publico serao
comunicados e/ou publicados no Jornal Municipio de Sorocaba preferencialmente e/ou imprensa local e,
extra-oficialmente, pela internet, no site oficial da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br), sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

11. A Prefeitura de Sorocaba e a Fundagdo VUNESP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) enderego nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

12. O candidato que recusar o provimento do cargo devera manifestar sua desisténcia por escrito, ou sera
excluido tacitamente do Concurso Publico.

13. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serao julgados pela Secretaria de Recursos
Humanos — SERH ouvida a Comissdo Permanente de Concursos e Processos Seletivos Publicos.

14. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologag¢ao do Concurso e ndo caracterizando qualquer 6bice, é
facultada a incineragcao da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
Concurso, os registros eletronicos.



http://www.vunesp.com.br/

15. Sem prejuizo das sang¢bes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Prefeito podera anular a inscrigéo,
prova(s) ou admissao de candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragao ou irregularidade
no Certame.

16. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital e alteragdes posteriores ndo
serao objeto de avaliagao das provas neste Concurso.

17. Toda mengdo a horéario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia.

ANEXO | - ATRIBUIGOES

DIRETOR DE ESCOLA

Dirigir estabelecimento de ensino de educagdo basica (educacgdo infantil, ensino fundamental e meédio),
planejando, coordenando e avaliando a execugao das atividades docentes, discentes e administrativas.
Cumprir e fazer cumprir as leis do ensino, as determinacbes das autoridades escolares, as disposi¢cdes do
Regimento Escolar e os preceitos do Projeto-Politico-Pedagdgico do estabelecimento. Encaminhar,
devidamente informada, toda a documentagcdo que tramita pelo estabelecimento. Representar a escola.
Incrementar a mais estreita colaboragdo entre pais, mestres e comunidade. Administrar o pessoal, os
recursos materiais e financeiros do estabelecimento de ensino. Garantir a observancia das normas da
gestao democratica do ensino publico na educacéo basica. Estabelecer relagdo adequada entre o niumero
de alunos e o professor, a carga horaria e as condi¢des materiais do estabelecimento. Prestar informacoes
pertinentes a todos os segmentos da escola e da comunidade. Providenciar a organizagdo dos horarios de
trabalho e escala de férias. Participar de reunides em nivel de Rede Municipal de Ensino, mantendo contato
com seus pares e autoridades de ensino e colaborar na implementagdo de programas e projetos
educacionais. Zelar pelo funcionamento da parte fisica do proprio escolar e encaminhar solicitagdes aos
setores competentes de manutengao e reforma.

ORIENTADOR PEDAGOGICO

Colaborar na elaboracédo do Projeto Politico-Pedagégico da escola e a coloca-lo em pratica. Orientar
pedagogicamente o educador da instituicdo; Responder pela formagao continua dos professores, coletiva e
individualmente. Propiciar condi¢des para a participagdo de todos os elementos da instituigdo em torno de
seus objetivos educacionais. Coordenar o planejamento pedagdgico da unidade escolar e acompanhar sua
execucdo. Assessorar a diregdo da escola quanto a organizagdo do horario das aulas, a composi¢do do
calendario escolar, a tomada de decisdes relativas as matriculas, transferéncias e agrupamento de alunos.
Acompanhar os processos de adaptagcdo de alunos transferidos, classificagdo e reclassificacdo de alunos,
assim como sua promocao e retencado. Avaliar os resultados do ensino no dmbito da escola e propor
reformulacdo, quando for o caso. Implementar programas e projetos da Secretaria da Educacao.
Desenvolver seu trabalho em estreita consonancia com a equipe de suporte pedagdgico, a fim de garantir
unidade de agao e uniforme dos preceitos pedagdgicos da Rede Municipal de Ensino.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - PEB |

Docéncia na educacao infantil e anos/séries iniciais do ensino fundamental, incluindo, entre outras, as
seguintes atribuigdes: Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da unidade escolar; Elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagodgica da unidade escolar; Utilizar metodologias através
de agbes que garantam o ensino e a aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de
atendimento aos alunos que apresentem menor rendimento; Cumprir as horas da jornada de trabalho de
docéncia em sala de aula e horario de trabalho pedagdgico coletivo, de acordo com o horario estabelecido
pela diregdo da unidade escolar; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade; Desempenhar as demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins
educacionais da unidade escolar e ao processo de ensino e aprendizagem.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - PEB I

Docéncia nos anos/séries finais do ensino fundamental e ensino médio, incluindo, entre outras, as seguintes
atribui¢cdes: Participar da elaboragédo da proposta pedagogica da unidade escolar; Elaborar e cumprir plano
de trabalho segundo a proposta pedagodgica da unidade escolar; Utilizar metodologias através de agdes que
garantam o ensino e a aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de atendimento aos
alunos que apresentem menor rendimento; Cumprir as horas da jornada de trabalho de docéncia em sala de
aula e horario de trabalho pedagégico coletivo de acordo com o horario estabelecido pela diregdo da



unidade escolar; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade; Desempenhar as demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da
unidade escolar e ao processo de ensino e aprendizagem.

SUPERVISOR DE ENSINO

Garantir a integracao do Sistema Municipal de Ensino em seus aspectos administrativos e pedagdgicos,
fazendo observar o cumprimento das normas legais e das determinagbes dos 6rgaos superiores, assim
como proceder a orientagdo, acompanhamento e avaliacdo dos processos educacionais implementados nos
diferentes niveis e modalidades desse sistema. Participar, sempre que solicitado, da elaboracdo de
programas e projetos em nivel de Secretaria da Educacgéao. Assistir tecnicamente as unidades escolares sob
sua responsabilidade, por meio de visitas regulares e reunides. Supervisionar os estabelecimentos de ensino
sob sua responsabilidade, mantendo-se atento ao seu andamento na area pedagdgica e administrativa, bem
como as suas condicoes fisicas. Proceder, em comissao, a analise dos pedidos de legalizacio e autorizagéo
de funcionamento das escolas particulares de educagao infantil. Assumir atendimento ao publico em geral.
Trabalhar em conjunto com seus pares e demais elementos de suporte pedagdgico, a fim de manter sua
formacao e o andamento pedagdgico e administrativo da Rede Municipal de Ensino em unissono.

VICE-DIRETOR DE ESCOLA

Assistir o Diretor de Escola, exercendo as atribuicbes que |he forem delegadas, conforme disposi¢cdes do
Regimento Escolar. Assessorar o Diretor de Escola em suas atribuigdes, acompanhando e controlando a
execucdo das programagdes relativas as atividades de apoio administrativo e técnico-pedagdgico,
mantendo-o informado sobre o andamento das mesmas. Responder pela direcdo do estabelecimento de
ensino no horario que lhe for confiado, bem como assumir as atribuicbes do Diretor de Escola em suas
auséncias e impedimentos. Assumir a diregdo de estabelecimento de ensino que ndo comporta o cargo de
Diretor de Escola.

ANEXO II—CONTEUDO’S PROGRAMA’TICOS _
CONHECIMENTOS TEORICO-PEDAGOGICOS: BIBLIOGRAFIA E LEGISLACAO; CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

DIRETOR DE ESCOLA, VICE-DIRETOR DE ESCOLA E ORIENTADOR PEDAGOGICO
CONHECIMENTOS TEORICO-PEDAGOGICOS: BIBLIOGRAFIA

ALARCADO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Editora Cortez.

ARROYO, Miguel G. Oficio de mestre. Editora Vozes.

DOLABELA, Fernando. Pedagogia Empreendedora. Cultura Editora.

FAZENDA, Ivani. Interdisciplinaridade na Formacao do Professor. Canoas/RS — Ulbra, 2006.

FERREIRA Naura Syria Carapeto Ferreira e AGUIAR, Marica Angela da S. (orgs.). Gestdo da Educagdo —
Impasses, perspectivas e compromissos, 2001. Editora Cortez.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Editora Paz e Terra.
FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. Editora Cortez.

GADOTTI, Moacir. A escola na cidade que educa. http://www.paulofreire.org/Moacir_Gadotti/Artigos
GADOTTI, Moacir, PADILHA, Paulo e CABEZUDO, Alicia. Cidade Educadora — Principios e Experiéncias.
Editora Cortez.

GADOTTI, Moacir e ROMAO, José Eustaquio. Autonomia da Escola — principios e propostas. Editora Cortez.
GUENTHER, Zenita. Capacidade e Talento — um programa para a escola. Editora EPU.

HOFFMAN, Jussara. Avaliagcdo mediadora: uma relagao dialdégica na constru¢ao do conhecimento. Serie
Idéias no. 22, SP, FDE, pag 51-59.

MORAN, José Manuel, MASETTO, Marcos T e BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e
mediagdo pedagdgica. Editora Papirus.

MORIN, Edgard. Os sete saberes necessarios a educagao do futuro. Editora Cortez.

PIMENTA, Selma Garrido. O pedagogo na escola publica. Ed. S4o Paulo: Loyola.

RIOS, Teresinha Azeredo. A importancia dos Conteudos Socioculturais no Processo Avaliativo. Série Idéias
no. 08, SP, FDE, pag 37-43.

RIOS, Terezinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia da melhor qualidade. Editora Cortez.
ROMAO, José Estaquio. Avaliacéo Dialdgica — desafios e perspectivas. Editora Cortez

SACRISTAN, J. Gimeno. O Curriculo — uma reflexdo sobre a pratica. Editora Artmed

SANTOS, Clovis Roberto dos. O gestor educacional de uma escola em mudancga. Editora Thompson —



http://www.paulofreire.org/Moacir_Gadotti/Artigos

Pioneira.

VEIGA, lima Passos. Projeto Politico Pedagoégico da Escola: uma construgao possivel. Papirus Editora,
2006.

WERNECK, Claudia. Ninguém mais vai ser bonzinho na sociedade inclusiva. Rio de Janeiro, WVA.

DIRETOR DE ESCOLA E VICE-DIRETOR DE ESCOLA

LEGISLAGAO

Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 5°, 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229.
Constituicao do Estado de Sao Paulo de 1989 — Artigos 111 ao 137, 217, 237 ao 258.

Lei n.° 9394, de 20.12.96. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional.

Lei n.° 8069 de 13.07.90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA.

Lei Municipal n.° 4599, de 06/09/94, com alteracdes pela Lei Municipal n.° 8119, de 29/03/07 — Estabelece o
quadro e o plano de carreira do quadro do magistério pubico municipal de Sorocaba.

Parecer CNE/CEB n.° 04/98 e Resolugdo CNE/CEB n.° 02/98 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para
o Ensino Fundamental.

Parecer CNE/CEB n.° 15/98 e Resolugdo CNE/CEB n.° 03/98 - Institui Diretrizes Nacionais para o Ensino
Médio.

Parecer CNE/CEB n.° 22/98 e Resolugdo CNE/CEB n.° 01/99 — Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacao Infantil.

Parecer CNE/CEB n.° 11/00 e Resolugdo CNE/CEB n.° 01/00 — Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacao de Jovens e Adultos.

Parecer CNE/CEB n.° 17/01 e Resolugao CNE/CEB n.° 02/01 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacao Especial.

Parecer CNE/CEB n.° 16/99 e Resolugdo CNE/CEB n.° 04/99 — Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacgao Profissional de Nivel Técnico.

Resolugdo CNE/CP n.° 01/04 — Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢ao das Relagdes
Etnico — Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

OBSERVACAO: Na legislacéo indicada, devem ser incorporadas todas as alteragdes ocorridas.

PUBLICAGOES INSTITUIGOES

BRASIL. Ministério da Educacao e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: 12. a 42. Séries do Ensino Fundamental — Introducdo dos Parametros Curriculares.
Brasilia; MEC/SEF, 1997.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagcdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
3°. e 4°. Ciclos do Ensino Fundamental — temas transversais. Brasilia; MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagao Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais:
53, a 82. Séries do Ensino Fundamental — Introdugéao dos Parametros Curriculares. Brasilia; MEC/SEF, 1998.
BRASIL. Ministério da Educacgao. Secretaria de Educacao Média e Tecnoldgica. Parametros Curriculares
Nacionais: ensino médio; bases legais. Brasilia, MEC/SEMTEC, 1999.

PUBLICAGCOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SOROCABA

Deliberacdo CME n.° 01/99 de 14/08/99, Indicacdo 02/99 de 24/08/99 e Resolugao SEC/GS n.° 43/99 de
06/09/99 — Fixa normas para a educacao infantil no sistema municipal de ensino do municipio de Sorocaba.
Resolucdo SEC/GS no. 82/99 de 14/12/99 — Dispde sobre procedimentos para autorizagcdo de
funcionamento de escolas de educacéo infantil, de acordo com a Deliberagdo CME 01/99.

Deliberacdo CME n.° 02/99 de 28/10/99, Indicacdo CME n.° 03/99 de 26/10/99 e Resolucdo SEC/GS n.°
84/99 de 22/11/99 - fixa normas para a operacionalizacao de avaliagao pela escola para a classificacédo e
reclassificagdo dos alunos das escolas da rede municipal de ensino.

Deliberacdo CME n.° 01/2001 de 12/06/01, Indicacdo CME n.° 01/01 de 12/06/01 e Resolu¢gdo SEC/GS n.°
36/01 de 26/06/01- Dispde sobre pedidos de reconsideracao e recursos referentes aos resultados finais de
avaliagao de alunos do ensino fundamental e médio, regular e supletivo do Sistema Municipal de Ensino.
Deliberagdo CME n.° 02/01 de 25/09/01 e Indicagdo CME n.° 02/01 de 25/09/01— Dispde sobre a progressao
parcial nos estabelecimentos de ensino vinculados ao Sistema Municipal de Ensino de Sorocaba.

ORIENTADOR PEDAGOGICO

LEGISLAGAO

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 5°., 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229.
Constituicao do Estado de Sao Paulo de 1989 — Artigos 111 ao 137, 217, 237 ao 258.

Lei n.° 9394, de 20.12.96. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.



Lei n.° 8069 de 13.07.90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA.

Lei Municipal n.° 4599, de 06/09/94, com alteracdes pela Lei Municipal n.° 8119, de 29/03/07 — Estabelece o
quadro e o plano de carreira do quadro do magistério publico municipal de Sorocaba.

Resolugdo CNE/CEB n.° 02/98 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental.
CNE/CEB n.° 03/98 - Institui Diretrizes Nacionais para o Ensino Médio.

Resolugdo CNE/CEB n.° 01/99 — Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil.
Resolugcdo CNE/CEB n.° 01/00 — Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo de Jovens e
Adultos.

Resolugdo CNE/CEB n.° 02/01 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Especial.
Resolugdo CNE/CEB n.° 04/99 — Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional
de Nivel Técnico.

Resolucdo CNE/CP n.° 01/04 — Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢ao das Relagdes
Etnico — Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

OBSERVACAO: Na legislacéo indicada, devem ser incorporadas todas as alteracdes ocorridas.

PUBLICAGOES INSTITUIGOES

BRASIL. Ministério da Educacao e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: 12. a 42. Séries do Ensino Fundamental — Introducdo dos Parametros Curriculares.
Brasilia; MEC/SEF, 1997.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagcdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
3°. e 4°. Ciclos do Ensino Fundamental — temas transversais. Brasilia; MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
52, a 82. Séries do Ensino Fundamental — Introducédo dos Parametros Curriculares. Brasilia; MEC/SEF, 1998.
BRASIL. Ministério da Educacgao. Secretaria de Educacao Média e Tecnoldgica. Parametros Curriculares
Nacionais: ensino médio; bases legais. Brasilia, MEC/SEMTEC, 1999.

SUPERVISOR DE ENSINO

CONHECIMENTOS TEORICO-PEDAGOGICOS: BIBLIOGRAFIA

ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Editora Cortez.

DOLABELA, Fernando. Pedagogia Empreendedora. Cultura Editora.

FAZENDA, Ivani. Interdisciplinaridade na Formacao do Professor. Canoas/RS — Ulbra, 2006.

FERREIRA Naura Syria Carapeto Ferreira (org.). Supervisao educacional para uma escola de qualidade.
FERREIRA Naura Syria Carapeto Ferreira e AGUIAR, Marica Angela da S. (orgs.). Gestdo da Educagéo —
Impasses, perspectivas e compromissos, 2001. Editora Cortez.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Editora Paz e Terra.
GADOTTI, Moacir. A escola na cidade que educa. http://www.paulofreire.org/Moacir_Gadotti/Artigos
GADOTTI, Moacir, PADILHA, Paulo e CABEZUDO, Alicia. Cidade Educadora — Principios e Experiéncias.
Editora Cortez.

GADOTTI, Moacir e ROMAO, José Eustaquio. Autonomia da Escola — principios e propostas. Editora Cortez.
GUENTHER, Zenita. Capacidade e Talento — um programa para a escola. Editora EPU.

HOFFMAN, Jussara. Avaliagcao mediadora: uma relagao dialdégica na constru¢ao do conhecimento. Serie
Idéias no. 22, SP, FDE, pag 51-59.

MORAN, José Manuel, MASETTO, Marcos T e BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e
mediacdo pedagogica. Editora Papirus.

MORIN, Edgard. Os sete saberes necessarios a educagao do futuro. Editora Cortez.

PIMENTA, Selma Garrido. O pedagogo na escola publica. Ed. S4o Paulo: Loyola.

RIOS, Teresinha A. A importancia dos Conteudos Socioculturais no Processo Avaliativo. Série Idéias no. 08,
SP, FDE, pag 37-43.

ROMAO, José Estaquio. Avaliacéo Dialdgica — desafios e perspectivas. Editora Cortez

SACRISTAN, J. Gimeno. O Curriculo — uma reflexdo sobre a pratica. Editora Artmed

SANTOS, Clovis Roberto dos. O gestor educacional de uma escola em mudancga. Editora Thompson —
Pioneira.

VEIGA, lima Passos. Projeto Politico Pedagodgico da Escola: uma construgdo possivel. Papirus Editora,
2006.

WERNECK, Claudia. Ninguém mais vai ser bonzinho na sociedade inclusiva. Rio de Janeiro, WVA.

SUPERVISOR DE ENSINO
LEGISLACAO
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 5°., 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229.


http://www.paulofreire.org/Moacir_Gadotti/Artigos

Constituicao do Estado de Sao Paulo de 1989 — Artigos 111 ao 137, 217, 237 ao 258.

Lei n.° 9394, de 20.12.96. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

Lei n.° 8069 de 13.07.90. ECA.

Lei Municipal n.° 4599, de 06/09/94, com alteragdes pela Lei Municipal n.° 8119, de 29/03/07 — Estabelece o
quadro e o plano de carreira do quadro do magistério publico municipal de Sorocaba.

Resolugdo CNE/CEB n.° 02/98, e Parecer 04/98 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental.

Resolugcdo CNE/CEB n.° 03/98 e Parecer CNE/CEB n.° 15/98 - Institui Diretrizes Nacionais para o Ensino
Médio.

Resolucdo CNE/CEB n.° 01/99. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgao Infantil.

Resolugdo CNE/CEB n.° 1/2000 e Parecer CNE/CEB n.° 11/2000 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéao de Jovens e Adultos.

Resolugdo CNE/CEB n.° 02/2001 e Parecer CNE/CEB n.° 17/2001 — Institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéo Especial.

Resolugdo CNE/CP n.° 01/04 — Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢ao das Relagdes
Etnico — Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

OBSERVACAO: Na legislacéo indicada, devem ser incorporadas todas as alteracdes ocorridas.

PUBLICAGOES INSTITUIGOES

BRASIL. Ministério da Educacao e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: 12. a 42. Séries do Ensino Fundamental — Introducdo dos Parametros Curriculares.
Brasilia; MEC/SEF, 1997.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagcdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
3°. e 4°. Ciclos do Ensino Fundamental — temas transversais. Brasilia; MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
52, a 82. Séries do Ensino Fundamental — Introducédo dos Parametros Curriculares. Brasilia; MEC/SEF, 1998.
BRASIL. Ministério da Educacgao. Secretaria de Educacao Média e Tecnoldgica. Parametros Curriculares
Nacionais: ensino médio; bases legais. Brasilia; MEC/SEMTEC, 1999.

PUBLICAGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SOROCABA

Deliberacdo CME n.° 01/99 de 14/08/99, Indicacdo 02/99 de 24/08/99 e Resolugdo SEC/GS n.° 43/99 de
06/09/99 — Fixa normas para a educacao infantil no sistema municipal de ensino do municipio de Sorocaba
Resolugcdo SEC/GS no. 82/99 de 14/12/99 - Dispbe sobre procedimentos para autorizagdo de
funcionamento de escolas de educagao infantil, de acordo com a Deliberacao CME 01/99.

Deliberacdo CME n.° 02/99 de 28/10/99, Indicacdo CME n.° 03/99 de 26/10/99 e Resolugdo SEC/GS no.
84/99 de 22/11/99 — fixa normas para a operacionalizacao de avaliagdo pela escola para a classificacédo e
reclassificagdo dos alunos das escolas da rede municipal de ensino.

Deliberacdo CME n.° 01/2001 de 12/06/01, Indicacdo CME n.° 01/01 de 12/06/01 e Resolugdo SEC/GS no.
36/01 de 26/06/01- Dispoe sobre pedidos de reconsideracao e recursos referentes aos resultados finais de
avaliagdo de alunos do ensino fundamental e médio, regular e supletivo do Sistema Municipal de Ensino.
Deliberagcdo CME n.° 02/01 de 25/09/01 e Indicagdo CME n.° 02/01 de 25/09/01— Dispde sobre a progressao
parcial nos estabelecimentos de ensino vinculados ao Sistema Municipal de Ensino de Sorocaba.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

CONHECIMENTOS TEORICO-PEDAGOGICOS: BIBLIOGRAFIA

AQUINO, Julio. Diferengas e preconceitos na escola. Editora Summus.

ARROYO, Miguel G. Oficio de mestre. Editora Vozes.

CURTO, Luis Maruny;Morillo,Maribel M. & TEIXIDO,Manuel M.. Escrever e ler - Volume | e |l. Porto Alegre:
Editora Artes Médicas, 2000.

DOLABELA, Fernando. Pedagogia Empreendedora. Cultura Editora.

FERREIRO, Emilia. Alfabetizacdo em processo. Sao Paulo: Editora Cortez, 1989.

FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. Sdo Paulo: Editora Cortez, 1992.

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizacdo, Sao Paulo: Editora Cortez, 1985.

FERREIRO, Emilia & TEBEROSKY, Ana. A psicogénese da lingua escrita, Porto Alegre: Editora
Artmed,1999.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Editora Paz e Terra.
FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. Editora Cortez.

GADOTTI, Moacir. A escola na cidade que educa. http://www.paulofreire.org/Moacir_Gadotti/Artigos
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GADOTTI, Moacir, PADILHA, Paulo e CABEZUDO, Alicia. Cidade Educadora — Principios e Experiéncias.
Editora Cortez

GADOTTI, Moacir e ROMAO, José Eustaquio. Autonomia da Escola — principios e propostas. Editora Cortez.
HOFFMANN, Jussara. Avaliacido: mito e desafio. Editora Mediacao.

KAUFMAN, Ana Maria & RODRIGUEZ, Maria Helena. Escola leitura e producao de textos, Porto Alegre.
Editora Artes Médicas.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida. O jogo e a educacao infantil. Editora Pioneira, 1994.

KLEIMAN, Angela. Os significados do letramento. Campinas. Editora Mercado das letras,1995.

LERNER, Délia & PIZANI,Alicia Palacios. A aprendizagem da lingua escrita na escola — reflexdes sobre a
proposta pedagdgica construtivista. Porto Alegre: Editora Artmed,1995.

MORIN, Edgard. Os sete saberes necessarios a educacgao do futuro. Editora Cortez.

PERRENOUD, Philippe, THURLER, Monica Gather. As competéncias para ensinar no século XXI - A
formacao dos professores e o desafio da avaliacido. Editora Artmed, 2002.

RIOS, Terezinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia da melhor qualidade. Editora Cortez.
ROMAO, José Eustaquio. Avaliacdo Dialdgica — desafios e perspectivas. Editora Cortez.

SMITH, Frank. Leitura significativa. Porto Alegre: Editora Artes Médicas.

SOARES, Magda. Alfabetizagado e Letramento. Sdo Paulo: Contexto, 2003.

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Editora Artes Médicas.

TOLCHINSKY, Liliana. Aprendizagem da Linguagem Escrita-processos evolutivos e implicacbes didaticas,
S3o0 Paulo: Editora Atica, 1995.

TOLCHINSKY, Liliana & TEBEROSKY, Ana. Além da alfabetizacdo, Sdo Paulo: Editora Atica, 1996.

VEIGA, lima Passos. Projeto Politico Pedagdgico da Escola: uma construgao possivel. Papirus Editora,
2006.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Editora Artmed.

WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Editora Atica,1999.

WERNECK, Werneck, Claudia. Ninguém mais vai ser bonzinho na sociedade inclusiva. Rio de Janeiro,
WVA.

LEGISLAGAO

Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229.

Lei n.° 9394, de 20.12.96. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

Lei n.° 8069 de 13.07.90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA.

Parecer CNE/CEB n.° 04/98 e Resolugdo CNE/CEB n.° 02/98 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para
0 Ensino Fundamental.

Lei Municipal n.° 4599, de 06/09/94, com alteracdes pela Lei Municipal n.° 8119, de 29/03/07 — Estabelece o
quadro e o plano de carreira do quadro do magistério pubico municipal de Sorocaba.

Parecer CNE/CEB n.° 22/98 e Resolugdo CNE/CEB n.° 01/99 — Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacao Infantil.

Parecer CNE/CEB n.° 17/01 e Resolugao CNE/CEB n.° 02/01 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagao Especial.

OBSERVACAO: Na legislagéo indicada, devem ser incorporadas todas as alteragdes ocorridas.

PUBLICAGOES INSTITUICOES

BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: 12. a 42. Séries do Ensino Fundamental — Introducdo dos Parametros Curriculares.
Brasilia; MEC/SEF, 1997.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
3°. e 4°. Ciclos do Ensino Fundamental — temas transversais. Brasilia; MEC/SEF, 1998.

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacédo de texto. A expressdo escrita: ortografia, divisdo sildbica, acentuac¢do. Lingua, linguagem e
interacdo social: norma culta e variedades linguisticas, dialetos e registros. Texto e discurso: coesao e
coeréncia textuais. Classes de palavras. Pontuacdo. Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e
Nominal.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa — 372 Ed. ver. e ampl. Rio de Janeiro: Lucena, 1999.
CEREJA, Willian R. MAGALHAES, Thereza C. Gramatica Reflexiva; texto, semantica e interacdo. Sao
Paulo: Atual, 1999.

KOCH, Ingedore G. Villaga. TRAVAGLIA, Luiz C. A Coeréncia textual, 4% ed. Sao Paulo: Contexto, 1992.



KOCH, Ingedore G. Villaga, 4% ed. Sao Paulo: Contexto, 1991.

MATEMATICA

Operagbes com numeros reais. Minimo Multiplo Comum e Maximo divisor comum. Raz&o e Proporgéo.
Porcentagem. Regra de Trés Simples e Composta. Média Aritmética e ponderada. Juro Simples. Equagao
do 1°. Grau e do 2°. Grau. Sistemas de equacdes do 1°. Grau. Relagao entre grandezas: tabelas e graficos.
Sistemas de medidas usuais. Nocbdes de geometria: forma, perimetro, area, volume. Raciocinio légico.
Resolucéo de situagdes-problema.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

DANTE, Luiz Roberto. Tudo é matematica — 52 a 82 séries. Editora Atica.

GUELLI, Oscar. Matematica em construgdo — 52 a 82 séries. Editora Atica.

GIOVANNI, José Ruy. A Conquista da matematica — 5% a 82 séries. Editora FTD.

IEZZI, Gelson, DOLCE, Oswaldo, SANTOS, Antonio dos. Matematica e realidade — 52 a 82 séries. Editora
Atual.

IMENES, Luiz Marcio, LELLIS, Marcelo. Matematica para todos — 52 a 82 séries. Editora Scipione.

ATUALIDADES
Noticias de ambito nacional e internacional, veiculadas pela midia nos ultimos 6 meses.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - PEB II

CONHECIMENTOS TEORICO-PEDAGOGICOS: BIBLIOGRAFIA

ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Editora Cortez.

AQUINO, Julio. Diferengas e preconceitos na escola. Editora Summus.

ARROYO, Miguel G. Oficio de mestre. Editora Vozes.

DOLABELA, Fernando. Pedagogia Empreendedora. Cultura Editora.

FAZENDA, Ivani. Dicionario em construcao: interdisciplinaridade. Editora Cortez.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Editora Paz e Terra.
FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. Editora Cortez.

GADOTTI, Moacir. A escola na cidade que educa. http://www.paulofreire.org/Moacir Gadotti/Artigos
GADOTTI, Moacir, PADILHA, Paulo e CABEZUDO, Alicia. Cidade Educadora — Principios e Experiéncias.
Editora Cortez.

GADOTTI, Moacir e ROMAO, José Eustaquio. Autonomia da Escola — principios e propostas. Editora Cortez.
Guenther, Zenita. Capacidade e Talento — um programa para a escola. Editora EPU.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagcao: mito e desafio. Editora Mediagao.

HOFFMAN, Jussara. Avaliacdo mediadora:uma relagdo dialdgica na construgdo do conhecimento. Série
Idéias no. 22, SP, fde, pag 51-59.

MORAN, José Manuel, MASETTO, Marcos T e BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e
mediagdo pedagdgica. Editora Papirus.

MORIN, Edgard. Os sete saberes necessarios a educacgao do futuro. Editora Cortez.

PIMENTA, Selma Garrido. O pedagogo na escola publica. Ed. Sdo Paulo: Loyola.

ROMAO, José Estaquio. Avaliacdo Dialdgica — desafios e perspectivas. Editora Cortez.

RIOS, Terezinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia da melhor qualidade. Editora Cortez.
RIOS, Terezinha Azeredo. A importancia dos conteldos socioculturais no processo avaliativo. Série Ideiais
no. 08, pag 37-43.

SACRISTAN, J. Gimeno. O Curriculo — uma reflexao sobre a pratica. Editora Artmed.

VEIGA, lima Passos. Projeto Politico Pedagdégico da Escola: uma construcdo possivel. Papirus Editora,
2006.

WERNECK,Werneck, Claudia. Ninguém mais vai ser bonzinho na sociedade inclusiva. Rio de Janeiro, WVA.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I

LEGISLAGCAO

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Artigos 5°., 37 ao 41, 205 ao 214, 227 ao 229.

Lei n.° 9394, de 20.12.96. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

Lei n.° 8069 de 13.07.90. ECA.

Lei Municipal n.° 4599, de 06/09/94, com alteracdes pela Lei Municipal n.° 8119, de 29/03/07 — Estabelece o
quadro e o plano de carreira do quadro do magistério pubico municipal de Sorocaba.

Resolugdo CNE/CEB n.° 02/98 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental.
Resolugdo CNE/CEB n.° 03/98 - Institui Diretrizes Nacionais para o Ensino Médio.
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Resolugdo CNE/CEB n.° 1/2000 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao de Jovens e Adultos
Resolugdo CNE/CEB n.° 02/2001 — Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Especial.
OBSERVACAOQ: Na legislacdo indicada, devem ser incorporadas todas as alteragdes ocorridas.

PUBLICAGOES INSTITUIGOES

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagcdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais:
3°. e 4°. Ciclos do Ensino Fundamental — temas transversais. Brasilia; MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
52, a 82. Séries do Ensino Fundamental — Introducédo dos Parametros Curriculares. Brasilia; MEC/SEF, 1998.
BRASIL. Ministério da Educacao. Secretaria de Educagdo Média e Tecndlica. Parametros Curriculares
Nacionais: ensino médio; bases legais. Brasilia, MEC/SEMTEC, 1999.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Elementos basicos das composigdes artisticas (coreograficas, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e
suas gramaticas articuladoras. Histéria das Artes: Das origens da dancga, do teatro, da musica e das artes
visuais a contemporaneidade. Caracteristicas, produgdes e produtores dos principais periodos, escolas,
movimentos e tendéncias das artes no Brasil e no mundo. O ensino de educacgao artistica no Brasil no
ensino fundamental e médio. A arte como area de conhecimento no curriculo escolar: razdes e finalidades.
As propostas metodoldgicas do ensino de arte. O desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas
e suas relagbes com o desenvolvimento biolégico, afetivo, cognitivo e sécio-cultural do ser humano. As
diferentes linguagens artisticas — artes visuais, danca, musica e teatro e a educacao.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
ARGAN, Giulio C. Arte Moderna: do lluminismo aos movimentos contemporaneos. Sao Paulo: Cia das letras,
1993.
BARBOSA, A. M. Teoria e pratica da Educacgao Artistica. Sdo Paulo: Cultrix, 1975.
. Arte-educacgao no Brasil. Sao Paulo: Perspectiva, 1978.
BARBOSA, Ana Mae Tavares Bastos (org.). Inquietagdes € mudangas no ensino da arte. Sdo Paulo: Cortez,
2002.
BENNETT, R. Uma breve histéria da musica. Sao Paulo: Jorge Zahar, 1986.
BERTHOLD, Margot. Historia mundial do teatro. S&do Paulo: Perspectiva, 2000.
BOSI, Alfredo. Reflexdo sobre Arte. Sdo Paulo. Atica, 1995.
BRASIL, Secretaria de Educacao Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos
do ensino fundamental: Arte. Brasilia: MEC/SEF, 1988. v.7.
CALABRESE, Omar. A linguagem da arte. Rio de Janeiro: Globo, 2002.
DUARTE JUNIOR, Joao Francisco. Fundamentos Estéticos da Educacdo. Campinas Papirus 1994.
FARO, Antonio José. Pequena histéria da danca. Rio de janeiro: Jorge Zahar, 1998.
FERRAZ, Maria Heloisa C.; FUSARI, Maria F de Rezende. Metodologia do ensino de arte. Sdo Paulo:
Cortez, 1993.
FONTERRADA, M. T. de O. De tramas e fios. Um ensaio dobre musica e educacido. Sdo Paulo: UNESP,
2003. Capitulos 1, 2 e 3.
FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO. Educagéo com arte. Sdo Paulo: FDE, 2004.
(Idéias, 31).
FUSARI, M.F.R. FERRAZ, M.H.C.T. Arte na educacéo escolar. Sdo Paulo: Cortez, 1992.
GARDNER, Howard. As artes e o desenvolvimento humano. Porto alegre: Artes Médicas, 1997.
GOMBRICH, Ernest H. A histdria da arte.Sao Paulo, L.T.C. 1996.
IAVELBERG, Rosa. Para gostar de aprender arte: sala de aula e formagao de professores. Porto Alegre:
Artmed, 2003.
JEANDOT, Nicole. Explorando o universo da musica. Sao Paulo: Scipione, 1990.
LABAN, R. Dominio do movimento. Sao Paulo: Summus,1978.
MARTINS, Mirian Celeste; GUERRA, M. Terezinha Telles; PICOSQUE, G. Didatica do ensino de arte: a
lingua do mundo; poetizar, fruir e conhecer arte. Sdo Paulo: FTD, 1988.
PEIXOTO, F. O que ¢é Teatro. Sao Paulo: Brasiliense, 1980.
RENGEL, L. Dicionario Laban. Sao Paulo: Annablume, 2003.
SAO PAULO (Estado) Secretaria da Educacgdo. Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagdgicas. O
Ensino de arte nas séries iniciais: ciclo I. Sdo Paulo: FDE, 2006.
SCHAFFER, R. Murray. O ouvido pensante. Sao Paulo: UNESP, 1991.
SPOLIN, V. Improvisacao para o Teatro. Sao Paulo: Perspectiva, 1989.



STRICKLAND, Carol. Arte comentada: da pré-histéria ao pés-moderno. Traducdo de Angela Lobo de
Andrade. Rio de Janeiro: Ediouro, 1999.

ZANINI, Walter (org). Historia Geral da Arte no Brasil. Sdo Paulo: Instituto Walter Moreira Salles, 1993.
WISNIK, J. M. O som e o sentido: uma outra histéria das musicas. Sao Paulo: Companhia das Letras, 1999.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — CIENCIAS FiSICAS E BIOLOGICAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

O conhecimento cientifico: evolugéo histérica; relacbes entre ciéncia, tecnologia, sociedade e educacéo.
Ensino de Ciéncias: evolugdo e contextualizacdo na sociedade brasileira; o ensino de Ciéncias e as
questdes sociais: ambiente, saude, orientagdo sexual, ética e pluralidade cultural; metodologia do ensino de
ciéncias: critérios para selecdo dos conteudos, planejamento de atividades, critérios para analise e selegéo
de materiais didaticos, procedimentos didaticos adequados. Relagao entre os seres vivos e o ambiente: o
homem e a sua agao sobre o ambiente; principios basicos que regem as fung¢des vitais dos seres vivos;
relacdo entre estruturas e fungdes dos sistemas e suas adaptacdes ao meio; caracterizagcao dos grandes
grupos animais e vegetais. O corpo humano como um todo em equilibrio: salde e orientagdo sexual;
desequilibrios: endemias, drogas, desnutricdo. Continuidade das espécies: evolugdo; reproducao;
hereditariedade. Fundamentos tedricos da Quimica: conceitos, leis, relagdes e principios basicos; interagoes
e transformacgdes quimicas. Fundamentos tedricos da Fisica: conceitos, leis, relagdes e principios basicos. O
universo e sua evolugao: organizagao do universo e do sistema solar; movimentos da Terra, Lua e Sol e
fendmenos astrondmicos correspondentes.

BIBLIOGRAFIA

AMABIS, José Mariano; MARTHO, Gilberto Rodrigues. Conceitos de Biologia. v 1,2 e 3. Sdo Paulo:
Moderna, 2002.

BIZZO, Nélio. Ciéncias: facil ou dificil? Sao Paulo: Atica, 2002.

BORGES, Regina Maria Rabello; MORAES, Roque. Educacdo em ciéncias nas séries iniciais. 1 ed. Porto
Alegre: Sagra-Luzzato, 1998.

BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclo do
ensino fundamental: ciéncias naturais. Brasilia: MEC/SEF, 1998. 135p.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Programa parametros em acdo, meio ambiente na escola:
guia do formador. Brasilia: MEC/SEF, 2001. 423 p.

CARVALHO, Ana Maria P.; GIL-PEREZ, Daniel. Formagao de professores de ciéncias: tendéncias e
inovagdes. Sao Paulo: Cortez, 2001.

CARVALHO, Ana Maria P. (org.) Ensino de Ciéncias: unindo a pesquisa e a pratica. Sdo Paulo: Pioneira
Thomson Learning, 2004.

GRUPO DE PESQUISA EM EDUCACAO QUIMICA (GEPEQ). Interagdes e transformagdes |. Livro do aluno.
Guia do professor. 4 ed. Sao Paulo: Editora da Universidade de Sao Paulo, 2000.

GRUPO DE PESQUISA EM EDUCACAO QUIMICA (GEPEQ). Interagdes e transformacdes lll. Livro do
aluno. Guia do professor. 2 ed. Sdo Paulo: Editora da Universidade de Sao Paulo, 2000.

GRUPO DE REELABORACAO DO ENSINO DE FiSICA (GREF). Fisica. 3 v. (v. 1 — Mecanica; v. 2 — Fisica
térmica. Optica; v. 3 — Eletromagnetismo). Sdo Paulo: Editora da Universidade de Sao Paulo, 1996.
HENNIG, Georg. Metodologia do ensino de ciéncias. 3 ed. Porto Alegre: Mercado Aberto, 2006.
MATSUURA, Oscar T. Atlas do Universo. Sdo Paulo: Scipione, 1996.

NEIMAN, Zysman. Era verde: ecossistemas brasileiros ameacados. Sdo Paulo: Atual, 1989.

OLIVEIRA, Daisy L. (org). Ciéncias nas salas de aula. 5 ed. Porto Alegre: Mediagao, 1997.

PENTEADO, Heloisa D. Meio ambiente e formacao de professores. Sao Paulo: Cortez, 1994.

RONAN, Colin A. Histéria ilustrada da ciéncia. Trad. Jorge Enéas Fortes. v. 3, v.4. Rio de Janeiro: Jorge
Zahar, 1987.

TRIVELLATO, José et al. Ciéncias, natureza & cotidiano. 1 ed. Sao Paulo: FTD, 2004.

WEISSMANN, H. (org.). A didatica das Ciéncias Naturais: contribuicdes e reflexdes. Porto Alegre: Artmed,
1998.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Aspectos histéricos e politicos da Educacdo Fisica brasileira. Aspectos sociais e antropoldgicos da
Educacdo Fisica brasileira. Etica profissional e aspectos filoséficos da Educacdo Fisica Escolar: conceitos,
principios, finalidade e objetivos. As diferentes manifesta¢gdes da cultura corporal: jogos, esporte, lutas,
dancas, ginasticas. Aspectos didatico-pedagdgicos das manifestagdes da cultura corporal no contexto
escolar. Dimensdes bioldgicas da infancia e adolescéncia incluindo nogdes basicas de Anatomia e



Ergonomia. Parametros Curriculares Nacionais de Educacgao Fisica para o Ensino Fundamental: objetivos do
ensino, conteudos, estratégias de ensino e Avaliagdo. Avaliacdo do rendimento escolar nas dimensdes
quantitativa e qualitativa: testes antropométricos; posturais; cardiorrespiratorios, neuromusculares;
relacionais e cognitivos. Socorros de Urgéncia em incidentes comuns em ambientes onde se realizam
atividades fisicas: fratura, entorse, luxagdo, desmaio, epistaxe; escoriagcdo, hematoma, picada de inseto,
insolagao, hipotermia, entre outros. Educagao para a autonomia do aluno em relagdo ao desenvolvimento de
um estilo de vida ativo: desenvolvimento da aptidao fisica: conceitos e componentes basicos da aptidao
fisica, riscos e beneficios envolvidos na pratica regular de exercicios fisicos, esforco, intensidade e
frequiéncia nos exercicios. Ambientes e habitos saudaveis na residéncia, no trabalho, e na comunidade. A
questao da inclusao nas aulas de Educacéo Fisica escolar.

Nos planos: CONCEITUAL, PROCEDIMENTAL e ATITUDINAL

Conhecimento, em linhas gerais, do contexto da educagdo escolar basica, seus objetivos e conteudos no
processo ensino-aprendizagem. Visdo acolhedora sobre a educacdo humanista, gestdo democratica e
educacao de qualidade, em ambiente aberto a diversidade humana (social, cultural, econdmica, politica...).
Dominio de metodologias que contemplem linhas desenvolvimentistas e evolutivas do ser humano, de
maneira plenalintegral, considerando as etapas e os aspectos do desenvolvimento, bem como, suas
caracteristicas peculiares e suas necessidades, de acordo com os grupos etarios. Compreensao, em linhas
gerais, do papel fundamental da Educacgao Fisica escolar como componente especifico da area de ensino,
como um processo de conhecimento e ndo s6 como papel social (de ocupar com atividade), menos ainda,
como processo de treino. Entendimento e dominio de conhecimentos basicos para estruturacdo e
organizagao de jogos, dangas, atividades recreativas e atividades esportivas nas aulas de Educagéo Fisica,
utilizando-os como ferramentas de suporte didatico-pedagdgico, objetivando a assimilacdo da cultura
corporal de movimento como ponto de partida, através de um processo de construgédo da consciéncia sobre
a importancia da pratica de atividade fisica regular como beneficio e manutencao da saude. Percepgao para
utilizar abordagens metodolégicas que respeitem e potencializem as habilidades e competéncias
apresentadas a priori pelas criangas, considerando o contexto de cultura corporal a que elas pertencem.
Conhecimento e compreensao dos processos de avaliagdo: Diagnédstica, processual e de resultado.
Consciéncia e afinidade com os significados de uma postura cooperativa, empreendedora, ecoldgica e de
responsabilidade social, num prisma educador. Capacidade de Lideranca, organizagdo, mediagdo e
intervencdo, além de postura pré-ativa em relagdo ao trabalho interdisciplinar e de equipe. Assiduidade,
pontualidade, responsabilidade, disposi¢cao e disponibilidade.

BIBLIOGRAFIA

BRASIL, Secretaria de Educacao fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Secretaria da Educacao
Fundamental, vol. 7 — Brasilia. MEC/SEF, 1997.

BROTTO, Fabio Otuzi, Jogos Cooperativos: 0 jogo e o esporte como um exercicio de convivéncia. Santos,
SP: Projeto Cooperagéo, 2001.

BROTTO, Fabio Otuzi. Jogos Cooperativos: se o importante € competir, o fundamental é cooperar. Séo
Paulo, Cepeusp, 1995.

CADERNO CEDES - Danca e Educagao. Campinas-SP- n° 53 — 2001.

CASTELLANI FILHO, Lino. Educagao Fisica no Brasil: A histéria que nao se conta. 4 ed. Campinas-SP.
Papirus, 1991.

COLETIVO DE AUTORES: Metodologia do ensino de educacao fisica. Sdo Paulo: Cortez, 1992.(Colecéo
magistério do 2° grau. Série Formagao de professor).

CONFEF. Cadigo de Etica Profissional.

CRAFT, Diane H. et al. Educacéo fisica e esportes adaptados; [editado por Joseph P. WINNICK; traducao
de Fernando Augusto Lopes], Barueri: Manole, 2004.

CUNHA, Manuel Sérgio Vieira e. Educacao motora: o ramo pedagdgico da ciéncia da motricidade humana.
In: DE MARCO, Ademir. Pensando a educacédo motora, Campinas-SP, Papirus, 1995.

DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. Campinas-SP, Papirus, 1998.

FARIA JUNIOR, Alfredo Gomes de. Fundamentos pedagdégicos/coordenado por Alfredo Gomes de Faria
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ANEXO Il - NORMAS PARA OBTENGAO DOS BENEFICIOS DAS LEIS N° 5.624/1998, N° 6.677/2002,
8.004/2006 e DECRETOS N° 12.883/2000, 13.334/2002 E 13.607/2002

REQUISITOS:
O candidato que desejar requerer isengao da taxa de inscricdo com base na Lei Municipal N° 5.624, de 03
de abril de 1998, devera comparecer ao posto de inscricdo portando um documento pessoal e os
documentos comprobatoérios estabelecidos nos Decretos n® 12.883/2000, 13.334/2002 e 13.607/2002
De acordo com a legislagdo municipal, podera solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo o
candidato que for comprovadamente:

1) desempregado; ou

2) empregado que recebe até 3 (trés) salarios minimos; ou

3) arrimo de familia (filho responsavel pela subsisténcia da familia).


http://www.fpj.com.br/artigos/artigos.php?id=../artigos/comp_criancas.htm

1) Desempregado:
O candidato desempregado que desejar requerer isencdo da taxa de inscricdo devera comprovar esta
situacdo apresentando os seguintes documentos:

a) Copia do RG e do CPF;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social comprovando baixa por demissao de seu ultimo emprego
ou emprego temporario ou estagio remunerado. O candidato devera entregar cépia simples das
paginas onde constem a foto, a identificagdo e as anotagdes de admissao e demissao;

l. A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social em branco (sem nenhum registro) ndo sera
aceita como comprovacgao da condigao de desempregado;

c) Copia simples da conta de luz ou telefone para comprovagao de endereco;

d) Declaragdo de que as informagbes prestadas sdo verdadeiras, sob pena de sofrer as sangdes
dispostas no Art. 3° da Lei 5.624/98. Para a apresentacdo da declaracido sera fornecido impresso
préprio no posto de inscrigao.

OBS.: O candidato devera estar com o original dos documentos

2) Empregado que recebe até 3 (trés) salarios minimos:
O candidato empregado com rendimento de até 3 (trés) salarios minimos que desejar requerer isengao da
taxa de inscricdo devera comprovar esta situagao apresentando os seguintes documentos:

a) Copia do RG e do CPF;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. O candidato devera entregar copia simples das paginas
onde constem a foto, a identificacdo e a anotagcdo de admissao;

c) Coépia do ultimo holerite.

l. A cépia do holerite podera ser substituida por uma declaragao do empregador. A declaragao
contendo a informagédo de que o candidato ganha até 3 (trés) salarios minimos devera ser
apresentada em papel timbrado da empresa e assinada por pessoa responsavel. No caso
de empregador particular, devera ser reconhecida firma da assinatura deste;

Il. O trabalhador auténomo podera comprovar os rendimentos apresentando copia simples do
Carné do INSS;

d) Cépia simples da conta de luz ou telefone para comprovagéo de endereco;

e) Declaracdo de que as informagbes prestadas sdo verdadeiras, sob pena de sofrer as sangdes
dispostas no Art. 3° da Lei 5.624/98. Para a apresentacdo da declaracdo sera fornecido impresso
préprio no posto de inscrigéo.

OBS.: O candidato devera estar com o original dos documentos

3) Arrimo de familia:
O candidato considerado arrimo de familia que desejar requerer isengdo da taxa de inscricdo devera
comprovar esta situagao apresentando os seguintes documentos:

a) Copia do RG e do CPF;

b) Copia simples da certiddo de nascimento dos filhos, irméaos ou dependentes menores e/ou invalidos;

c) Declaracdo de que os pais nao possuem fonte de renda, feita em impresso préprio que sera
fornecido no posto de inscricao;

d) Cépia simples da conta de luz ou telefone para comprovagéo de endereco;

e) Declaracdo de que as informacbes prestadas sdo verdadeiras, sob pena de sofrer as sangdes
dispostas no Art. 3° da Lei 5.624/98. Para a apresentagdo da declaragcado sera fornecido impresso
proprio no posto de inscrigao.

OBS.: O candidato devera estar com o original dos documentos

4) Doador de sangue:
O candidato doador de sangue que desejar requerer isengcdo da taxa de inscricdo deverd comprovar esta
situacao apresentando os seguintes documentos:

a) Copia do RG e do CPF;

b) Documento expedido pela rede publica de saude, que comprove ter o candidato feito 2 (duas)
doacbes de sangue no periodo de 12 meses anteriores a data da inscricdo no Concurso;

c) Declaracdo de que as informagbes prestadas s&do verdadeiras, sob pena de sofrer as sangobes
dispostas no Art. 3° da Lei 5.624/98. Para a apresentacdo da declaracdo sera fornecido impresso
proprio no posto de inscrigao.

OBS.: O candidato devera estar com o original dos documentos




ANEXO IV - CRONOGRAMA

DATAS
01.06.2007
11 a 25.06.2007

11 a 27.06.2007
05.08.2007

10.08.2007
13 e 14.08.2007
12.08.2007

17.08.2007

20 e 21.08.2007
19.08.2007

24.08.2007
27 e 28.08.2007
02.09.2007

08.09.2007
10 e 11.09.2007

EVENTOS
Publicacdo do edital de abertura das inscri¢des.

Periodo de inscricbes para os o candidato que se sentir beneficiado pelas Leis n° 5.624/1998,
6.677/2002 e 8.004/2006 e Decretos n° 12.883/2000, 13.334/2002, 13.607/2002 e
13.694/2002.

Periodo de inscrigbes pagantes.

Data prevista para aplicagdo das provas objetiva e dissertativa para o cargo de Supervisor de
Ensino.

Publicacao do gabarito da prova objetiva.
Prazo para entrega de recurso referente ao gabarito da prova objetiva.

Data prevista para aplicacdo das provas objetiva e dissertativa para o cargo de Diretor de
Escola.

Publicacdo do gabarito da prova objetiva.

Prazo para entrega de recurso referente ao gabarito da prova objetiva.
Data prevista para aplicagao das provas objetiva para os cargos de:

8 horas — Professor de Educacéao Basica .

14 horas — Vice-Diretor de Escola.

Publicacao do gabarito da prova objetiva.

Prazo para entrega de recurso referente ao gabarito da prova objetiva.
Data prevista para aplicagcado das provas objetiva para os cargos de:

8 horas Professor de Educacéao Basica |l.

14 horas Orientar Pedagdgico.

Publicacdo do gabarito da prova objetiva.

Prazo para entrega de recurso referente ao gabarito da prova objetiva.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.

Sorocaba, 31 de maio de 2007
Comissdo Permanente de Concursos e Processo Seletivos Publicos
Maria do Carmo Paes
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