PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO EXPEDITO
ESTADO DE SAQ PAULO

Avenida Bariao do Rio Branco, n.° 472 - Fone/Fax: (018) 267-1121
SR

Edital do Processo Seletivo
N.° 001/2007

A Prefeitura do Municipio de Santo Expedito , Estado de S&o Paulo, torna publico na forma prevista
no Artigo 37 da Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E PROVAS E
TITULOS, para o preenchimento das vagas das funcdes abaixo especificadas e as que vagarem dentro do prazo de
validade previsto no presente Edital, providos pelo Regime Estatutario. O Processo Seletivo sera regido pelas
instrucbes especiais constantes do presente instrumento, elaborado de conformidade com os ditames da Legislacao
Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

O presente Processo Seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Prefeitura do Municipio e
executado pela empresa CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Lt  da.

1. Nomenclatura - Carga Horaria - Referéncia - Vagas - Vencimentos -Taxa Inscricao - Requisitos

1.1 NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (1° A 4° SERIES)

Nomenclatura . Requisitos Especiais

. CNH na Categoria “D” ou
Motorista 35 12 05 R$ 506,00 | R$ 20,00 Superior
Operador de Moto Niveladora 3B | 14 01 R$ 584,00 | R$20,00 | CNHNA Scj‘;ee?i%?a S
Pedreiro 3B | 12 01 R$ 506,00 | R$ 20,00 -

1.1.1 NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Taxa de

Nomenclatura . Insc Requisitos Especiais

Ser maior de 18 anos,
disponibilidade de tempo
integral para o exercicio
das atividades, registro no
Auxiliar de Enfermagem (PSF 1) | 40 - 01 R$ 870,00 | R$ 25,00 | Conselho de Enfermagem,
como Auxiliar ou Técnico
de Enfermagem, ter espirito
de lideranca e solidariedade
e Registro no COREN

1.1.2 LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITAGCAO ESPECIFICA OU NORMAL
SUPERIOR OU NIVEL MEDIO COM HABILITAGAO NO MAGISTERIO

Nomenclatura . Requisitos Especiais

Estagiario 25 - 02 R$ 360,00 | R$ 35,00 -

1.1.3 SUPERIOR ESPECIFICO

Nomenclatura . Requisitos Especiais

Agrénomo 35 27 01 R$ 1.479,00 | R$ 50,00 Registro no CREA
Veterinario 35 27 01 R$ 1.479,00 | R$ 50,00 Registro no CRMV
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Sao atribuigdes:

FUNCOES ATRIBUICOES

Desenvolver as atividades inerentes ao emprego visando a prevencado das doencas € a

AUXILIAR DE ~ , ) Y LS b . ;
ENFERMAGEM promocao da saude, através de visitas domiciliares e de a¢des educativas coletivas ou
individuais, nos domicilios e na comunidade, sob a supervisdo e acompanhamento de
(PSF 1)

Enfermeiro Supervisor da area onde exerce suas atividades
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As inscri¢cdes estardo abertas no periodo de 24 a 28 de setembro de 2007 , no horario das 8h as 11h e das
13h as 15h, na sede da Prefeitura Municipal, sita a Avenida Bardo do Rio Branco, n. °® 472 — Centro — Santo
Expedito — SP, respeitando-se, para fins de recolhimento do emolumento, o horario bancéario no municipio.

S&o condic¢bes para inscricao:

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional, n.° 19/98 e nao registrar antecedentes
criminais, com sentenca penal condenatéria transitada em julgado que impeca legalmente o exercicio de
funcao publica;

Ter, até a data da contratacdo, idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo
dos direitos Politicos e Civis e, se, do sexo masculino, estar quite com o Servico Militar;

Estar ciente que se aprovado quando da nomeacgdo dever4 comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para a fungéo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigco publico”, mediante decisao
transitado em julgado em qualquer esfera governamental;

Para os candidatos a funcdo de MOTORISTA, possuir habilitagcdo na categoria “D” ou superior e para 0s
candidatos a funcdo de OPERADOR DE MOTONIVELADORA, possuir habilitacdo na categoria “C” ou
superior. Serdo condicionadas até a data das provas praticas eventuais inscricdes cujas categorias sejam
inferiores as exigidas, ou o prazo de validade estiver vencido na data da inscricdo. O Candidato deve estar
ciente que somente sera autorizado a se submeter a prova pratica se portar a carteira de habilitacdo
original na classe exigida, com validade na data da realizacdo das mesmas, de conformidade com C.T.B. —
Cddigo de Transito Brasileiro, nenhum condutor podera dirigir na via publica sem portar seu respectivo
documento de habilitagdo na via original e da classe correspondente ao veiculo dirigido.

A inscrigdo constara de preenchimento de ficha e guia de recolhimento que sera fornecida ao candidato no
local da inscricdo, mediante apresentacdo do documento de identidade (Cédula de Identidade ou Carteira de
Trabalho), “original e cépia reprografica” e recolhimento do emolumento correspondente  junto a Rede
Bancaria Nacional em conta ESPECIAL da CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda.
Os PORTADORES DE DEFICIENCIA deveréo solicitar FICHA ESPECIAL DE INSCRICAO e observar o
disposto no capitulo Dos Portadores de Deficiéncia do presente Edital.

As inscricdes poderdo ser feitas pessoalmente ou por procuracdo individual, mediante entrega do
respectivo mandato, acompanhado de cépia do Documento de Identidade do candidato e do procurador.

Para os candidatos que se inscreverem pessoalmente ou por procuragdo, a fungcdo de MOTORISTA e
OPERADOR DE MOTONIVELADORA apresentar cOpia reprografica da Carteira de Habilitagdo na categoria
e condi¢des exigidas no presente Edital ou superior, cuja copia reprografica ficara retida e anexada a ficha de
inscrigédo.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alterac@o de fungdes, seja qual for o motivo alegado;

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas elei¢des,
Quitagcdo com o Servico Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade e Habilitacdo Legal , duas fotos 3X4,
declaracdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados
de antecedentes criminais; comprovante da habilitacdo legal para o exercicio d a funcdo e demais
necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.
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As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que Ihes séo facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscrigdo para
as funcBes em Processo Seletivo, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou
que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo.

Na hipotese de aplicacéo do percentual resultar nimero fracionado (igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), a
fracdo serd arredondada para 1 (uma) vaga. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) sera considerada nas
nomeacdes posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por ocasiao da ocorréncia do evento. Nao havendo
candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢Bes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacao e aos critérios de aprovacgao, ao
dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no referido artigo, 88 1° e 2°, dever&o ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscri¢gdes, através de ficha de inscri¢céo especial.

O candidato devera encaminhar via sedex ou carta registrada com aviso de recebimento para CONSESP, sita
a Rua Macei0, 68 - Bairro Metropole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, via sedex ou carta com aviso de
recebimento até o ultimo dia de inscricdo, na via original ou copia reprogréafica autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagéo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
c) Solicitagéo de prova especial, se necessario.
d) A n&o solicitagdo de prova especial, eximira a empresa de qualquer providéncia.

Serdo indeferidas, na condicdo especial de portador de deficiéncia, os candidatos que ndo encaminharam
dentro do prazo previsto o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagédo da
prova, reglete e punc¢édo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) seréo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem, aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados
como ndo portadores de deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos
alegados.

O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscrigdo conforme instruges constantes neste Edital,
nao podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a
pontuacdo destes Ultimos.

Ao ser convocado para investidura na fungéo publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da funcédo. Sera eliminado da lista de
portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate,
devendo 0 mesmo constar apenas na lista de classificagéo geral.

Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arglida para justificar a concessédo de
aposentadoria.

Fica condicionada a primeira admisséo de candidato portador de deficiéncia apés o preenchimento da décima
vaga dos nédo portadores de deficiéncia, sendo as demais admissdes efetivas na vigésima primeira, trigésima
primeira e assim sucessivamente.



5. DAS PROVAS E DOS PRINCIiPIOS
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O Processo Seletivo serd de provas com valoragdo de titulos para a fungdo de ESTAGIARIO e

exclusivamente de provas para as demais funcdes.

A duracdo da prova sera de 2h30 (duas horas e trinta minutos)
folha de respostas.

, ja incluido o tempo para preenchimento da

O resultado das provas (Objetivas e Praticas) sera apurado pela atribuicdo de uma nota de “0” (zero) a “10”
(dez) pontos para cada uma das provas. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota
ndo inferior a “5,0” (cinco) nas provas objetivas e, para agueles cujas provas forem objetivas e praticas, nota
ndo inferior a “5,0” (cinco) em cada uma delas, sendo nesse caso, classificados pela média aritmética entre
elas. Por prova objetiva, compreende-se o conjunto de questfes de uma ou mais matérias dispostas no
capitulo TIPO DE PROVA — NUMERO DE QUESTOES, VALORAGCAO E CRITERIO PARA APROVAGAO, do
presente Edital. Quando o nimero de candidatos classificados para determinada funcgéo for igual ou inferior
ao numero de vagas disponibilizadas no Edital a nota na prova objetiva e média, quando houver, sera
reduzida para “3” (trés).

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-d40 em forma de testes, através de questdes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos.

A prova pratica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e por
meio de demonstracdo pratica das atividades inerentes ao cargo ou fungdo, respeitando-se o conteudo
programatico descrito no presente Edital.

Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrbnicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN" ou qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do coordenador até o término da prova.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade,
desde que acompanhado por fiscal credenciado e autorizado pelo Coordenador da Sala;

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacéo das provas, ap6s 40 minutos do inicio das mesmas,
devendo entregar ao Coordenador da Sala o caderno de questfes e respectiva folha de respostas. Ndo serdo
computadas questBes nao respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que
contenham mais de uma alternativa assinalada.

Por razdes de seguranca e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais
Ltda, ndo fornecera exemplares do caderno de questdes a candidatos ou a instituicbes de direito publico ou
privado, mesmo apds o encerramento do Processo Seletivo.

6. DO TIPO DE PROVA - N° QUESTOES - VALORAGAO E CRITERIOS PARA APROVAGAO

6.1 — NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (12 A 42 SERIES)

VALORACAO PARA PROVAS OBJETIVAS E PRATICAS (0 A 10)

PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO: CRITERIO

PROVA PARA

PRATICA

ngoes | e Tuaomatea | Somee [ Soee T rom | voorte peRoVAGHO
Motorista 10 10 - 10 30 0,333 |tselm5\.“f% Vide item 5.1.2
mfgfl‘ﬂferla dora de 10 10 - 10 30 0,333 Itse'mg"f% Vide item 5.1.2
Pedreiro 10 10 10 - 30 0,333 Itse'mg"f% Vide item 5.1.2

6.1.1 — NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

VALORAGAO PARA PROVA OBJETIVA E PRATICA (0 A 10)

CRITERIO

PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO:  PROVA PARA
X Lingua i Conhec. | Conhec. EIEIE PRATICA oo Svacio
FUNCAO Portuguesa Matemética Gerais | Especificos Total Questio =
Auxiliar de Enfermagem Sim, vide N
(PSF 1) 10 10 10 10 40 0,25 item 5.1.5 Vide item 5.1.2




6.1.2 — LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITACAO ESPEC [FICA OU NORMAL SUPERIOR OU

NIVEL MEDIO COM HABILITACAO NO MAGISTERIO

VALORAGCAO PARA PROVA OBJETIVA (0 A 10)

PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO: CRITERIO

PARA
X Lingua A Conhec. Conhec. Valor por  [FN=1=16)V /N e/i\6)

AIIGE Portuguesa Matematica Gerais Especificos Vel Questao ¢
Estagiario 10 10 10 20 50 0,2 Vide item 5.1.2

6.1.3 — SUPERIOR ESPECIFICO

VALORAGAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10) CF;,'ZFE{;“O
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO: APROVACAO
. Conhec.
= Lingua P Conhec Conhec. Valor por
FINIZRIES Portuguesa Ba5|co§ _de Gerais Especificos Vel Questao
Informéatica
Agrénomo 10 05 - 25 40 0,25 Vide item 5.1.2
Veterinario - - 10 30 40 0,25 Vide item 5.1.2

6.2

A classificagéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou médias.

7. DOS TiTULOS

7.1 -

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

O Processo Seletivo sera de provas com valoracdo de titulos para a fungdo de ESTAGIARIO e
exclusivamente de provas para as demais fungdes.

Serdo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS VALOR
Doutorado 2 (dois) pontos (maximo um);
Mestrado 1,5 (um virgula cinco) ponto

(méximo um);

Pés-Graduagdo “latu sensu”, acompanhado do respectivo Historico 1,0 (um) ponto (maximo um);
Escolar) com carga horaria igual ou superior a 360 horas.

N&o serdo considerados como titulos nenhum curso de graduacao, ndo se confundindo estes com cursos de
especializac@o ou aperfeicoamento.

A soma total dos Titulos, ndo podera ultrapassar “2 (dois) pontos” .
Sobre a nota obtida pelos candidatos serd somado os pontos referentes aos titulos, para classificacéo final.
Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de “aprovacao”.

Os candidatos deverdo apresentar na data das provas até 30 (trinta minutos) apés o ence  rramento das
respectivas provas , em salas especialmente designadas , copia reprografica autenticadas de eventuais
titulos que possuam, conforme disciplina o presente Edital. Nao serdo considerados os titulos apresentados,
por qualquer forma, fora do dia e horéario acima determinado e estes deverdo ser apresentados e entregues
em envelope identificado com nome, funcdo e niumero de inscricdo do candidato, conforme modelo
abaixo, que apds conferéncia sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

Processo Seletivo: Prefeitura do hunicipio de ...

Cargo:
Home do Candidato:
Inzerigdo n®:

N&o serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As cépias reprogréaficas serdo autenticadas
ou acompanhadas do original, para serem vistadas pelo receptor e candidato.

Nado haverd segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que ndo apresentou os titulos no dia e horario determinado;
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Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0s pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.
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LOCAL — DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 21 de outubro de 2007, as 8 horas, na Escola
Estadual “Anibal Vitor Fava”, sita a Avenida Bardo do Rio Branco, n. © 981 — Centro — Santo Expedito — SP. As
provas praticas serdo realizadas na mesma data em locais e horarios a serem informados durante a
realizacdo das provas escritas.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderao alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicagbes oficiais e através do site
WWW.consesp.com.br

DOCUMENTOS E UTENSILIOS - S6 serdo admitidos as provas os candidatos que comparecerem munidos de
seu protocolo de inscrigdo, documento de identidade constante do protocolo de inscricdo (cédula de identidade
ou carteira de trabalho) e caneta esferografica azul ou preta. Os candidatos a fungdo de MOTORISTA e
OPERADOR DE MOTONIVELADORA deverdo portar e apresentar, por ocasido da prova pratica, sua Carteira
de Habilitacdo, sem restricdes e dentro do prazo de validade.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro candidato,
nem utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comisséo
Examinadora do Processo Seletivo e aos Fiscais, o direito de excluir do recinto e eliminar do restante das
provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras,
restabelecer critérios outros, para resguardar a execucao individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata deverd levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo com 30 minutos antes do horario marcado para o inicio das provas, apos o
gue os portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Processo Seletivo, 0os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

9.1 -

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sédo as seguintes:
NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (12 A 42 SERIES)

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo Lingua Portuguesa: Substantivos: proprio, comum, simples,
composto, coletivo, género, nimero e grau; Artigos; Preposi¢cdo; Pronomes; Adjetivos; Verbos; Comparacéo de
palavras entre si: sinbnimo e antdnimo; Acentuacao e sinais graficos; Ortografia; Sinais de pontuagdo; Analise
e interpretacdo de textos; Divisdo silabica; Silaba Tonica; Ordem alfabética; Concordancia; Classificacdo das
palavras quanto ao nimero de silabas; Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operacdes
fundamentais — resolucéo de problemas sobre as quatro operacdes; Sistema de numeracgdo decimal: nUmeros
até bilhdo; Nog¢Oes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo,um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte;
Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo — transformagdes — problemas; NUumero
decimal: operag@es. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de quadrado e retadngulo; Operacdes
com fracdes; Operagbes com nimeros decimais. Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Histéria e Geografia
do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais,
Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque
Editora Abril — Ultima edicdo e Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.;
Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do
Pais.

Conhecimentos Especificos:

MOTORISTA LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAQ: Legislagéo e Sinalizacdo de Transito; Normas
gerais de circulagcdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao
Meio Ambiente; Cidadania; No¢des de mecanica basica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos,
Decreto n°® 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR :
Conducéo de veiculos da espécie em via publica; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel



de comando; Manutencgéo do veiculo; Direcéo e operacao veicular.

OPERADOR DE MOTO NIVELADORA LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislacdo e
Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizagcdo de Transito; Direcdo defensiva;
Primeiros Socorros; Prote¢cdo ao Meio Ambiente; Cidadania; No¢des de mecanica bésica de autos; Cddigo de
Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA
DE OPERACAO VEICULAR: Conducdo de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os
instrumentos do painel de comando; Manutencao do veiculo; Direcao e operagédo veicular de maquinas leves e
pesadas motorizadas e ndo motorizadas.

PEDREIRO (PRATICO) Conhecimentos das ferramentas; Conhecimentos da Fungdo; Normas de seguranca;
Conhecimentos do sistema de metragem linear; Cubicagem; Conhecimentos dos materiais; Concretagem;
Preparagéo de massas; No¢des de assentamento de tijolos.

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

AUXILIAR DE ENFERMAGEM (PSF 1) CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa :
Ortografia oficial; Classes de palavras; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Formas de
tratamento; Verbos; Colocacdo de pronomes nas frases; Correcao de textos; Sintaxe: termos essenciais da
oracdo; Andlise e interpretagdo de textos; Redacdo oficial de cartas, oficios, requerimentos, telegramas e
certidbes. Matemética : Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacoes,
expressoes (calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - célculo — problemas; Porcentagem; Juros
Simples; Regras de trés simples e compostas; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional (Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequag8es do 1°
grau; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana. Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral,
Historia e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio
Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita,
falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Gltima edicdo e Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22
ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente;
Principais Jornais e Revistas do Pais. Conhecimentos Especificos _: 1. Técnicas Béasicas de Enfermagem:
sinais vitais, higienizacé@o, administracdo de medicamentos via oral e parenteral, cuidados especiais, coleta de
material para exame 2. Etica Profissional: comportamento social e de trabalho, sigilo profissional 3.
Introducdo as Doencgas Transmissiveis: terminologia basica, nocdes de epideminologia, esterilizagédo e
desinfeccéo, doencas de notificacdo compulséria, isolamento, infec¢cdo hospitalar, vacinas 4. Socorros de
Urgéncia: parada cardio-respiratdria, hemorragias, ferimentos superficiais e profundos, desmaio, estado de
choque, convuls8es, afogamento, sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordidas de cobras, fraturas
e luxagdes, corpos estranhos, politraumatismo, queimaduras 5. Pediatra: a crianga: o crescimento e o
desenvolvimento infantil, alimentacdo, doengas mais comuns, bercéarios e lactarios 6. Centro Cirdrgico:
terminologia cirdrgica, cirurgias mais comuns; Saude Publica, Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades
sobre Enfermagem; Bibliografia: A estratégia do PSF — refletindo sobre a mudanga do modelo assistencial em
sallde — Secretaria da Saude do Estado de Sado Paulo; Portaria 1886/97 do Ministério da Salde; Normas e
Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude — P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de
Salde da Familia — PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da
Familia — Ministério da Salude — Governo Federal. CONHECIMENTOS BASICOS DE ENFERMAGEM:
(PRATICA): Sinais Vitais — verificacdo e anotacdo; Preparar e ministrar medicamentos: intramuscular —
endovenosa — via oral; Realizacdo de curativos; Célculo de gotejamento de soro; Limpeza de unidade e
arrumacao de cama; Lavagem das méaos; Banhos no recém-nascido.

LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM ’HABILITAQAO ESPECIFICA OU NORMAL SUPERIOR OU
NIVEL MEDIO COM HABILITACAO NO MAGISTERIO

ESTAGIARIO CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa_: Ortografia oficial; Classes
de palavras; Concordéancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Formas de tratamento; Verbos;
Colocacgdo de pronomes nas frases; Correcdo de textos; Sintaxe: termos essenciais da oracdo; Andlise e
interpretacdo de textos; Redacao oficial de cartas, oficios, requerimentos, telegramas e certiddes. Matematica :
Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagfes, expressdes (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés
simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetario Nacional (Real); Equacgdes: 1° e 2° graus; Inequacdes do 1° grau; Expressdes Algébricas;
Fracdo Algébrica; Geometria Plana. Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil,
Atualidades Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes
e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril —
ultima edicdo e Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.
Conhecimentos Especificos _: Reflexdes sobre alfabetizagdo; Concepgfes de linguagem e escrita;
Pensamento e Linguagem — Teorias sobre o desenvolvimento da linguagem (Piaget e Stern). A formacéo e o
desenvolvimento dos conceitos cientificos na infancia; A interacdo social e o desenvolvimento da moralidade;
Origem da escrita e sua apropriacdo pela crianga; As relagfes entre ensino e aprendizagem na sala de aula; A
metodologia nas areas do conhecimento; A importancia do jogo na educagdo; A lingua escrita numa
perspectiva interacionista; A leitura infantil e produgdo de textos; A crianga enquanto ser em transformacao;




Planejamento e Proposta Pedagdgica; Reflexfes sociolégicas sobre uma pedagogia da Liberdade; Acéo
educativa e violéncia - O dialogo como minimizador da violéncia - As diferentes manifestages da violéncia no
dia-a-dia da escola; Avaliacdo da aprendizagem; Estatuto da criangca e do adolescente; Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei 9.394/96); Parédmetros Curriculares do Ensino Fundamental; Temas
transversais em Educacéo; A constru¢cdo do conhecimento na escola; Planejamento de Projetos Didéticos.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: Psicologia na Educacéo — Davis, Claudia — Editora Cortez; Uma Escola
para o povo — Nidelcoff, Maria Tereza — Editora Brasiliense; Avaliacdo Mediadora — Hoffmann, Jussara, —
Editora Mediacdo; Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem — Luria, A.R. Vygostky — SP — icone —
EDUSP/88; Lei Federal 9.394/96; Caderno idéias 19 e 20; Parametros Curriculares Nacionais — Vol. 1 a 10 —
Séc. de Educacdo Fundamental Brasilia — MEC/S; E;F; Temas Transversais e Educag¢do — Maria Dolors
Busquets e outros — Editora Atica; Avaliacdo da aprendizagem escolar — Cipriano Luckesi; A importancia do ato
de Ler — Paulo Freire — Editora Cortez; Lei n. © 8.069 — Estatuto da Crian¢a e do Adolescente; Reflexdes sobre
alfabetizacdo — Emilia Ferreiro — Editora Cortez; Ensino: as abordagens do processo — Maria da Graga N.
Mizukami; Planejamento: Plano de Ensino-Aprendizagem e Projeto Educativo — Celso dos Santos
Vasconcelos; A formacgdo social da mente — L. Vygotsky — Editora Martins Fontes — SP; O educador e a
moralidade infantil — uma visdo construtivista — Telma Pileggi Vinha — Mercado de Letras edi¢bes e Livraria
Ltda. — Campinas — SP; Educacdo como pratica da Liberdade — Paulo Freire — Editora Paz e Terra S/A;
Construtivismo de Piaget a Emilia Ferreiro — Maria da Graga Azenha — Editora Atica; Diagndstico e tratamento
dos Problemas de Aprendizagem — Sara Pain — Editora Artes Médicas Sul Ltda — Porto Alegre — RS; Violéncia
e Educacéo — Regis de Morais — Papirus Editora - (Cap. 1, 2, 3 e 4); Aprendizagem Escolar e Construgéo do
Conhecimento — César Coll Salvador — Editora Artes Médicas Sul Ltda — Porto Alegre — RS; Pensamento e
Linguagem — L. S. Vygotsky — Livraria Martins Fontes Editora Ltda — S&o Paulo — SP; Escola — leitura e
producédo de textos — Ana Maria Kaufman e Maria Elena Rodriguez — Editora Artes Médicas Sul Ltda — Porto
Alegre — RS; Os sete saberes necessarios a Educagédo do Futuro — Edgar Morin — Editora Cortez — Sdo Paulo —
SP; A Organizacao do Curriculo por projetos de trabalho — Fernando Hernandez Montserrat Ventura — Editora
Artes Médicas - (Cap. 5, 6 e 7); Repensando a Didatica — Antonia Osina Lopes, lima Passos Alencastro Veiga
e outros — Papirus Editora; A crianca na fase inicial da escrita — a alfabetizagdo como processo discursivo —
Ana Luiza Bustamante Smolka — Editora Cortez; Pensamento Pedagdgico Brasileiro — Moacir Gadotti;
Aprendizagem da Linguagem Escrita — Liliana Tolchinsky Landsmann; Piaget — O didlogo com a crianca e o
desenvolvimento do raciocinio — Maria da Gléria Seber; Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006.
Altera a redacdo dos artigos 29,30, 32 e 87 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacao nacional, dispondo sobre a duragdo de nove anos para o ensino fundamental,
com matricula obrigatéria a partir dos seis anos de idade.

SUPERIOR ESPECIFICO

AGRONOMO CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos
basicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientacdes ortogréficas. ACENTUACAO:
Conceitos basicos; Acentuacgdo tdnica; Acentuagdo grafica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de
acentuacao; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes
obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formacgdo das palavras; Conceitos basicos;
Processos de formacgdo das palavras; Derivagdo e Composicdo; Prefixos; Sufixos; Composicéo; Tipos de
Composicao; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos Essenciais
da Oracéo; Termos Integrantes da Oracgdo; Termos Acessdrios da Oragdo e Vocativos; Oragfes Subordinadas
e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocacdo dos Termos da
Oragdo; Colocagdo dos pronomes obliquos e atonos; uso da prdclise, uso da énclise; fungGes e emprego do
“que” e “se”. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos Sinais
de Pontuac&o; Interpretacdo e andlise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou
tropos, Figuras de pensamento, Figuras de construgdo ou sintaxe, Vicios de linguagem. Conhecimentos
Basicos de Informatica: _ Conhecimento de teclado; No¢des elementares do Sistema Operacional do Windows;
Word; Excel; Uso de correio eletrdnico, Conhecimentos Bésicos de Internet. Conhecimentos Especificos: _ 01.
Producdo Vegetal: Conhecimentos basicos sobre préaticas culturais, pragas, doengas e tratamento
Fitossanitario das seguintes exploragbes: café, algoddo, cana-de-aclcar, seringueira, Citrus,
fruticultura tropical, milho, feijdo, amendoim, soja, arroz, mandioca, etc... 02. Extensdo Rural: Conceitos;
Linhas de extensédo rural; Elementos essenciais de diagnostico para fins de programas, desenvolvimento e
trabalho em microbacias hidrograficas; No¢cdes de comunicagdo rural. 03. Preservacdo de Recursos
Naturais: Silvicultura e arborizagdo urbana; Manejo da agua: irrigagdo e drenagem; Solo: génese,
classificacdo, capacidade de uso, praticas de conservagdo, erosdo e seu controle; Mecanizagdo Agricola;
Fertilidade do solo; Calagem e Adubacéo. 04. Sécio Econdmico: Crédito Rural: Legislacéo, classificagdo do
crédito rural; Sequro Rural no Estado de Sdo Paulo: Cultura segurada, sistema indenizatério, taxas de prémio e
pericias. 05. Producdo, preparo e conservacdo de semente s e mudas: Conceitos de sementes e
mudas; Caracteristicas das sementes; Producdo de sementes genéticas, basicas e certificadas; Analise de
sementes; Propagacédo vegetativa. 06. Produ¢do Animal: Bovinocultura de corte e leite; Formacdo e manejo
de pastagens: Fenacéo e Ensilagem. 07. Horticultura.

VETERINARIO Conhecimentos Gerais_: Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Codigo de Etica;
Cadigo de Processo Etico; Saude Publica; Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades sobre Medicina
Veterinaria. Conhecimentos Especificos _: | - Extensdo Rural - 1. Projetos de extensdo rural; elementos
essenciais 2. Nogdes de comunicacao rural 3. Nogdes de educacao de adultos 4. Metodologia Il - Producéo




Animal 1. Bovinocultura de corte 2. Bovinocultura leiteira 3. Formacdo e manejo de pastagens: fenacéo e
silagem 4. Técnicas basicas e auxiliares para aumentar a eficiéncia econdmica das explora¢des animais 5.
Manejo de rebanhos, reproducdo animal e inseminacdo artificial Ill - Defesa Sanitdria Animal - 1.
Epidemiologia 2. Imunologia 3. Esterilizagdo e desinfeccdo 4. Etiopatogenia, diagnéstico, tratamento,
prevenc¢do, controle e erradicacdo das principais enfermidades 5. Infecto-contagiosas e parasitarias, das
espécies bovinas, bubalina, eqlina, suina, ovina, caprinos e avicultura IV - Inspe¢do Sanitaria de
Produtos de Origem Animal em Matadouro: Nocbes gerais sobre inspecdo anti-mortem, post-mortem e
destinagdo e aproveitamento das carcacgas, residuos e subprodutos.
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A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢Bes do
Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na Lei Orgénica do Municipio.

Na classificacao final entre candidatos com igual niUmero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:
a — maior idade;

b — casado, vilvo, divorciado ou separado judicialmente;

¢ — maior numero de filhos menores de 18 anos ou incapazes;

d — sorteio.

A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das sanc¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

Na falta da cédula de identidade original podera, a critério da Comisséao, ser admitidos na sala de provas, 0s
candidatos que apresentarem documentos outros, como: carteira de trabalho, carteira do 6rgdo de classe,
reservista, carteira de habilitacdo com foto, desde que, permitam com clareza, a sua identificacdo. N&o serédo
aceitos quaisquer outros documentos diferentes dos acima d efinidos .

Da divulgacéo oficial dos resultados e classificagdo cabera recursos fundamentados a CONSESP - Consultoria
em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, no prazo de “3” (trés) dias Uteis, contados da data da divulgagéo
oficial em jornal com circulagdo local, mediante requerimento que devera ser protocolado no Setor competente
da Prefeitura. Decorrido o prazo de “2" (dois) anos, as “folhas de respostas” poderdo ser incineradas pela
CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, exceto aquelas para as quais foram
apresentados recursos, cujo prazo para incineragdo sera de 5 (cinco) anos. O candidato devera apresentar o
recurso na forma digitada ou datilografada, ndo sendo aceitos recursos via postal, via fax e/ou via correio
eletrébnico. Em caso de contestacdo de questdes, por qualquer alegacéo, devera citar na peticdo recursal,
argumentagcdo logica e consistente, bem como argumentacdes plausiveis, fundadas em literaturas
conceituadas, além de sua qualificacdo completa, cargo para o qual apresenta recurso e o da respectiva
inscricdo. Recursos inconsistentes e fora das especificacdes deste edital serdo indeferidos. A Comisséo
Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decis@es, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

A validade do presente Processo Seletivo, sera de “1” (um) ano contado da homologacao final dos resultados,
podendo haver prorrogacgéo por igual periodo, a critério da Administragédo.

A convocacgédo para admisséo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serao
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administracéo.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacao em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura do municipio e apresentacao de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n°® 20, de
04/06/98, é vedada a percepgédo simultdnea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hip6teses
de acumulacao remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos socios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato terd sua inscrigdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologagdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

N&o obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo,
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anular a inscricdo, a prova ou a admisséo do candidato que apresentar falsa declaragéao.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica do Municipio serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, através de comissdo especialmente constituida pelo
Decreto n°® 1464 de 28 de maio de 2007.

A Homologacgéo do Processo Seletivo podera ser efetuada por funcéo, individualmente, ou pelo conjunto de
funcdes constantes do presente Edital, a critério da Administracéo.

A inexatiddo das informa¢des ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminarédo o candidato do Processo Seletivo.

Os vencimentos constantes do presente Edital, séo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Santo Expedito — SP, 17 de setembro de 2007.

MOISES FERREIRA FERNANDES BELLOTO
Prefeito



