
 
Anexo I - Quadro de vagas 

 
Escolaridade: Nível Médio. Taxa de Inscrição: R$ 50,00 

Código Nome Pré-requisitos Síntese das atividades Venciment
o inicial Vagas 

AGFIS 
 
Agente de 
Fiscalização 

•  Ensino médio completo. 

Fiscalizar a aplicação das leis municipais, 
quanto à execução de obras públicas 
realizadas na administração municipal, quanto 
à regularização de terras, quanto à limpeza das 
ruas ou logradouros; atividades de 
cadastramento; outras atividades correlatas. 

389,15 12 

AGTRI 
 
Agente de 
Tributos 

•  Ensino médio completo. 

Executar atividades de arrecadação e 
fiscalização dos tributos municipais; cálculos de 
tributos, acréscimos legais e sua atualização; 
atendimento e orientação aos contribuintes. 

389,15 03 

AGVSA 

 
Agente de 
Vigilância à 
Saúde 

•  Ensino médio completo. 

Fiscalizar mercados, feiras, casas comerciais e 
indústrias que lidam com produtos de interesse 
da saúde pública, matadouros e abatedouros; 
participar nas ações de controle de zoonoses; 
fiscalizar atos de depredação contra a fauna e a 
flora do Município; planejar e programar ações 
de promoção da saúde, prevenção de riscos e 
agravos nas ações de vigilância ambiental, 
sanitária e epidemiológica em nível de 
complexidade compatível com o perfil 
profissional e executar ações de controle 
químico de vetores. 

389,15 10 

OPCOM Operador de 
Computador 

•  Ensino médio completo; 
e 
•  Curso básico em 
informática. 

Digitação e formatação de textos utilizando 
sistemas e programas de editoração; 
elaboração de planilhas eletrônicas; 
encaminhamento e recebimento de e-mails; 
acesso à recursos da internet. 

389,15 12 

DESEN Desenhista 

•  Ensino médio completo; 
e 
•  Curso de Desenho 
Técnico; e 
•  Registro no CREA - 
Conselho Regional de 
Engenharia, Arquitetura e 
Agronomia. 

Elaborar desenhos, detalhes, plantas, projetos 
de instalações, cópias de traçados, esboços, 
croquis e outros que exijam a aplicação de 
conhecimentos especializados, utilizando 
instrumentos apropriados e baseando-se em 
especificações técnicas. 

389,15 02 

TOPOG Topógrafo 

•  Ensino médio completo; 
e 
•  Curso Técnico em 
Agrimensura ou Técnico 
em Topografia ou Técnico 
em Geodésia e 
Cartografia; e 
•  Registro no CREA 
Conselho Regional de 
Engenharia, Arquitetura e 
Agronomia. 

Realizar atividades de coordenação e execução 
a nível médio, relativas a levantamentos 
topográficos, efetuando medições com auxilio 
de instrumentos de agrimensura. 

389,15 01 

 ARSTA Arquivista •  Ensino médio completo. 

Receber, registrar e distribuir os documentos no 
arquivo, bem como controlar sua 
movimentação; promover as atividades 
necessárias à guarda e à conservação dos 
documentos; classificar, catalogar e promover a 
organização dos documentos e publicações. 

389,15 02 

AUDIE 
Auxiliar de 
Disciplina 
Escolar 

•  Ensino médio completo. 
Realizar atividades auxiliares de orientação aos 
alunos quanto à disciplina nas dependências da 
escola. 

389,15 20 

AULAB Auxiliar de 
Laboratório 

•  Ensino médio completo; 
e 
•  Curso de Auxiliar em 
Laboratório. 

Desenvolver atividades auxiliares gerais de 
laboratório, limpando, conservando e 
guardando aparelhagem e utensílios, bem 
como ajudando na coleta dos materiais a serem 
analisados. 

389,15 02 



 ASSAD Assistente 
Administrativo •  Ensino médio completo. 

Executar tarefas técnico-administrativas nas 
áreas de orçamento e finanças, pessoal, 
material e patrimônio; coleta, classificação e 
registro de dados; redação de atos 
administrativos e documentos; registro e 
controle das fichas individuais dos alunos da 
rede escolar; manter-se informado sobre a 
aplicação de leis, normas e regulamentos, 
referentes à administração geral e específicas; 
executar tarefas administrativas, serviços de 
datilografia ou digitação de dados, arquivo, 
protocolo, preenchimento de formulários 
diversos; receber e fazer ligações telefônicas. 

408,61 112 

TEENF 
Técnico em 
Enfermagem 

•  Ensino médio completo; 
e  
•  Curso de Técnico em 
Enfermagem; e  
•  Registro no COREN -  
Conselho Regional de 
Enfermagem. 

Execução de medidas de controle pertinentes à 
vigilância epidemiológica e ações de 
imunização. Atividades relativas à aplicação de 
técnicas de enfermagem, sob orientação e 
supervisão do enfermeiro. 

408,61 80 

TECON Técnico em 
Contabilidade 

•   Ensino médio completo; 
e 
•  Curso Técnico em 
Contabilidade; e 
•  Registro no CRC - 
Conselho Regional de 
Contabilidade. 

Realizar atividades de supervisão, coordenação 
e execução qualificada a nível médio, 
relacionadas à  administração financeira, 
orçamentária e de controle interno, verificando 
a exatidão dos lançamentos contábeis. 

408,61 05 

TELAB 
Técnico em 
Laboratório 
 

•  Ensino médio completo; 
e 
•  Curso Técnico em 
Laboratório. 

Realizar tipagem sangüínea, prova de 
compatibilidade sangüínea pré-transfusional, 
coleta de sangue em doadores e/ou pacientes, 
fracionamento de sangue em componentes, 
exames hematológicos; executar e controlar 
exames de rotina do laboratório; identificar e 
registrar amostras colhidas; preparar material 
biológico para exame; preparar meios de 
cultura, antígenos e reagentes; operar e 
conservar equipamentos de laboratório. 

 
408,61 

 
10 

 
TERME 

Técnico em 
Radiologia 
Médica 

•  Ensino médio completo; 
e 
•  Curso Técnico em 
Radiologia; e  
•  Registro no CRTR - 
Conselho Regional de 
Técnicos em Radiologia. 

Realizar atividades envolvendo equipamentos 
de radioterapia, de rádio-diagnóstico 
empregado em medicina e odontologia. 

 
408,61 

 
03 

TEINF Técnico em 
Informática 

•  Ensino médio completo; 
e 
•  Curso Técnico em 
Informática. 

Realizar serviços de suporte aos usuários na 
utilização e instalação de computadores e 
softwares aplicativos; diagnosticar e avaliar 
defeitos em equipamentos de informática; 
desenvolver programas. 

408,61 12 

 
TEEDI 

Técnico em 
Edificações 

•  Ensino médio completo; 
e 
•  Curso Técnico em 
Edificações; e 
•  Registro no CREA - 
Conselho Regional de 
Engenharia, Arquitetura e 
Agronomia. 

Realizar atividade de orientação, coordenação 
e execução de trabalhos, em nível médio, 
relacionados à construção civil. 

408,61 04 

 
 

Escolaridade: Nível Médio. Taxa de Inscrição: R$ 50,00 (Zona Rural) 

Código Nome Pré-requisitos Síntese das atividades Venciment
o inicial 

Vaga
s 

AERIL 

Auxiliar de 
Enfermagem 
(zona rural, 
Igarapé do Lago) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Auxiliar de 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 

Executar, sob supervisão, tarefas 
auxiliares de enfermagem, 
atendendo às necessidades de 
pacientes e doentes. 

389,15 1 



Regional de Enfermagem. 

AERAN 

Auxiliar de 
Enfermagem 
(zona rural, 
Anauerapucu) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Auxiliar de 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Executar, sob supervisão, tarefas 
auxiliares de enfermagem, 
atendendo às necessidades de 
pacientes e doentes. 

389,15 1 

AERPI 

Auxiliar de 
Enfermagem 
(zona rural, 
Piaçacá) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Auxiliar de 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Executar, sob supervisão, tarefas 
auxiliares de enfermagem, 
atendendo às necessidades de 
pacientes e doentes. 

389,15 1 

AERCA 

Auxiliar de 
Enfermagem 
(zona rural, 
Cafezal) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Auxiliar de 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Executar, sob supervisão, tarefas 
auxiliares de enfermagem, 
atendendo às necessidades de 
pacientes e doentes. 

389,15 1 

AERST 

Auxiliar de 
Enfermagem 
(zona rural, Ilha 
de Santana) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Auxiliar de 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Executar, sob supervisão, tarefas 
auxiliares de enfermagem, 
atendendo às necessidades de 
pacientes e doentes. 

389,15 2 

AERTV 

Auxiliar de 
Enfermagem 
(zona rural, 
Pirativa) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Auxiliar de 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Executar, sob supervisão, tarefas 
auxiliares de enfermagem, 
atendendo às necessidades de 
pacientes e doentes. 

389,15 1 

AERER 

Auxiliar de 
Enfermagem 
(zona rural, 
Tapereu) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Auxiliar de 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Executar, sob supervisão, tarefas 
auxiliares de enfermagem, 
atendendo às necessidades de 
pacientes e doentes. 

389,15 1 

AERHO 

Auxiliar de 
Enfermagem 
(zona rural, 
Cachoeirinha) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Auxiliar de 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Executar, sob supervisão, tarefas 
auxiliares de enfermagem, 
atendendo às necessidades de 
pacientes e doentes. 

389,15 1 

AERRM 

Auxiliar de 
Enfermagem 
(zona rural, Três 
Irmãos) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Auxiliar de 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Executar, sob supervisão, tarefas 
auxiliares de enfermagem, 
atendendo às necessidades de 
pacientes e doentes. 

389,15 1 

ILTER 

Técnico em 
Enfermagem 
(zona rural, 
Igarapé do Lago) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Técnico em 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Execução de medidas de controle 
pertinentes à vigilância 
epidemiológica e ações de 
imunização. Atividades relativas à 
aplicação de técnicas de 
enfermagem, sob orientação e 
supervisão do enfermeiro. 

408,61 2 

ANTER 

Técnico em 
Enfermagem 
(zona rural, 
Anauerapucu) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Técnico em 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Execução de medidas de controle 
pertinentes à vigilância 
epidemiológica e ações de 
imunização. Atividades relativas à 
aplicação de técnicas de 
enfermagem, sob orientação e 
supervisão do enfermeiro. 

408,61 2 

PITER 

Técnico em 
Enfermagem 
(zona rural, 
Piaçacá) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Técnico em 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Execução de medidas de controle 
pertinentes à vigilância 
epidemiológica e ações de 
imunização. Atividades relativas à 
aplicação de técnicas de 
enfermagem, sob orientação e 
supervisão do enfermeiro. 

408,61 2 

CATER Técnico em 
Enfermagem •  Ensino médio completo; e 

Execução de medidas de controle 
pertinentes à vigilância 408,61 2 



(zona rural, 
Cafezal) 

•  Curso de Técnico em 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

epidemiológica e ações de 
imunização. Atividades relativas à 
aplicação de técnicas de 
enfermagem, sob orientação e 
supervisão do enfermeiro. 

STTER 

Técnico em 
Enfermagem 
(zona rural, Ilha 
de Santana) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Técnico em 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Execução de medidas de controle 
pertinentes à vigilância 
epidemiológica e ações de 
imunização. Atividades relativas à 
aplicação de técnicas de 
enfermagem, sob orientação e 
supervisão do enfermeiro. 

408,61 2 

TVTER 

Técnico em 
Enfermagem 
(zona rural, 
Pirativa) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Técnico em 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Execução de medidas de controle 
pertinentes à vigilância 
epidemiológica e ações de 
imunização. Atividades relativas à 
aplicação de técnicas de 
enfermagem, sob orientação e 
supervisão do enfermeiro. 

408,61 2 

ERTER 

Técnico em 
Enfermagem 
(zona rural, 
Tapereu) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Técnico em 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Execução de medidas de controle 
pertinentes à vigilância 
epidemiológica e ações de 
imunização. Atividades relativas à 
aplicação de técnicas de 
enfermagem, sob orientação e 
supervisão do enfermeiro. 

408,61 2 

HOTER 

Técnico em 
Enfermagem 
(zona rural, 
Cachoeirinha) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Técnico em 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Execução de medidas de controle 
pertinentes à vigilância 
epidemiológica e ações de 
imunização. Atividades relativas à 
aplicação de técnicas de 
enfermagem, sob orientação e 
supervisão do enfermeiro. 

408,61 2 

RMTER 

Técnico em 
Enfermagem 
(zona rural, Três 
Irmãos) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Técnico em 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Execução de medidas de controle 
pertinentes à vigilância 
epidemiológica e ações de 
imunização. Atividades relativas à 
aplicação de técnicas de 
enfermagem, sob orientação e 
supervisão do enfermeiro. 

408,61 2 

VNTER 

Técnico em 
Enfermagem 
(zona rural, Foz 
do Vila Nova) 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso de Técnico em 
Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho 
Regional de Enfermagem. 

Execução de medidas de controle 
pertinentes à vigilância 
epidemiológica e ações de 
imunização. Atividades relativas à 
aplicação de técnicas de 
enfermagem, sob orientação e 
supervisão do enfermeiro. 

408,61 2 

 
Escolaridade: Nível Médio. Taxa de Inscrição: R$ 50,00 

Código Nome Pré-requisitos Síntese das atividades Vencimento 
inicial Vagas 

TENUT Técnico em 
Nutrição 

•  Ensino médio completo; e  
•  Curso de Técnico em Nutrição; 
e 
•  Registro no CRN - Conselho 
Regional de Nutricionistas. 

Participar nos programas de nutrição e 
educação alimentar, aplicando técnicas 
sanitárias e procedimentos de 
segurança alimentar. 

408,61 08 

TEADE Técnico em 
Eletricidade 

•  Ensino médio completo; e  
•  Curso de Técnico em 
Eletricidade; e 
•  Registro no CREA - Conselho 
Regional de Engenharia, 
Arquitetura e Agronomia. 

Instalar e manter circuitos elétricos 
necessários ao funcionamento dos 
equipamentos; proceder à manutenção 
preventiva e corretiva dos sistemas 
elétricos instalados. 

408,61 01 

TEAGR Técnico em 
Agropecuária 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso Técnico em 
Agropecuária; e 
•  Registro no CREA - Conselho 

Realizar atividades relacionadas à 
orientação, coordenação e execução de 
trabalhos relacionados à assistência 
técnica nas áreas agrícola e pecuária. 

408,61 07 



Regional de Engenharia, 
Arquitetura e Agronomia. 

TECEN Técnico em 
Encanação 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso profissionalizante 
específico. 

Realizar atividades relativas a 
encanamento e manutenção preventiva 
e corretiva em equipamentos hidráulicos. 

408,61 01 

TEIED 
Técnico em 
Informática 
Educativa 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso Técnico em Informática. 

Apoiar nas atividades de laboratórios 
didáticos que utilizam recursos de 
informática; ajudar o professor na 
preparação de material didático. 

408,61 01 

TEMCO 

Técnico em 
Manutenção 
de 
Computador 

•  Ensino médio completo; e 
•  Curso Técnico em Informática. 

Realizar atividades relativas a 
manutenção preventiva e corretiva em 
equipamentos de computação. 

408,61 02 

TECNT 

 
Técnico em 
Controle 
Interno 

•  Ensino médio completo 

Realizar atividades de natureza 
qualificada, concernentes à fiscalização 
e controle de dados financeiros, tributos 
e contribuições devidas ao Município. 

408,61 05 

 
 
 
 

Escolaridade: Nível Superior. Taxa de Inscrição: R$ 80,00 

Código Nome Pré-requisitos Venciment
o inicial Vagas 

ASSSO Assistente Social 
•  Graduação concluída em Serviço Social; e 
•  Registro no CRESS - Conselho Regional de Serviço 
Social. 

645,20 05 

ADMIN Administrador •  Graduação concluída em Administração de Empresas; e 
•  Registro no CRA - Conselho Regional de Administração. 

645,20 02 

ANSIS Analista de Sistemas 
•  Graduação concluída na área de Informática, ou  
•  Graduação concluída em qualquer área de formação; e 
•  Curso de especialização na área de Informática. 

645,20 01 

ARTET Arquiteto 
•  Graduação concluída em Arquitetura; e 
•  Registro no CREA - Conselho Regional de Engenharia, 
Arquitetura e Agronomia. 

645,20 02 

BIBLI Bibliotecário 
•  Graduação concluída em Biblioteconomia; e 
•  Registro no CRB - Conselho Regional de 
Biblioteconomia. 

645,20 01 

CONTA Contador •  Graduação completa em Ciências Contábeis; e  
•  Registro no CRC - Conselho Regional de Contabilidade.   

645,20 04 

ECONO Economista •  Graduação concluída em Ciências Econômicas; e 
•  Registro no CRE - Conselho Regional de Economia. 

645,20 03 

ENFER Enfermeiro 
•  Graduação concluída em Enfermagem; e 
•  Registro no COREN - Conselho Regional de 
Enfermagem. 

645,20 10 

EAGRO Engenheiro Agrônomo 

•  Graduação concluída em Agronomia ou Engenharia 
Agronômica; e  
•  Registro no CREA - Conselho Regional de Engenharia, 
Arquitetura e Agronomia. 

645,20 02 

ECIVI Engenheiro Civil 
•  Graduação concluída em Engenharia Civil; e 
•  Registro no CREA - Conselho Regional de Engenharia, 
Arquitetura e Agronomia 

645,20 03 

EELET Engenheiro Eletricista 
•  Graduação concluída em Engenharia Elétrica; e 
•  Registro no CREA - Conselho Regional de Engenharia, 
Arquitetura e Agronomia. 

645,20 01 

ESANI Engenheiro Sanitarista 

•  Graduação concluída em Engenharia Sanitária ou 
Tecnólogo em Saneamento; e 
•  Registro no CREA - Conselho Regional de Engenharia, 
Arquitetura e Agronomia. 

645,20 01 

EFLOR Engenheiro Florestal  
•  Graduação concluída em Engenharia Florestal; e 
•  Registro no CREA - Conselho Regional de Engenharia, 
Arquitetura e Agronomia. 

645,20 01 

ESTAT Estatístico •  Graduação completa em Estatística; e 
•  Registro no CONRE - Conselho Regional de Estatística 

645,20 02 



FARMA Farmacêutico 
•  Graduação concluída em Farmácia com habilitação em 
Farmácia; e 
•  Registro no CRF - Conselho Regional de Farmácia. 

645,20 02 

FITRI Fiscal de Tributos •  Graduação concluída em Administração de Empresas, 
ou Ciências Econômicas ou Ciências Contábeis. 

645,20 01 

BIOQU Bioquímico 
•  Graduação concluída em Farmácia com habilitação em 
Bioquímica; e 
•  Registro no CRF - Conselho Regional de Farmácia. 

645,20 03 

FISIO Fisioterapeuta 
•  Graduação concluída em Fisioterapia; e 
•  Registro no CREFITO - Conselho Regional de 
Fisioterapia e Terapia Ocupacional. 

645,20 03 

FONOA Fonoaudiólogo 
•  Graduação concluída em Fonoaudiologia; e  
•  Registro no CRFa - Conselho Regional de 
Fonoaudiologia. 

645,20 03 

MEDIC Médico •  Graduação concluída em Medicina; e 
•  Registro no CRM - Conselho Regional de Medicina. 

1.259,18 40 

MVETE Médico Veterinário  
•  Graduação concluída em Medicina Veterinária; e 
•  Registro no CRMV - Conselho Regional de Medicina 
Veterinária. 

1.259,18 02 

NUTRI Nutricionista •  Graduação concluída em Nutrição; e 
•  Registro no CRN - Conselho Regional de Nutricionistas. 

645,20 01 

ODONT Odontólogo •  Graduação concluída em Odontologia; e  
•  Registro no CRO - Conselho Regional de Odontologia. 

1.259,18 15 

PSICO Psicólogo •  Graduação concluída em Psicologia; e 
•  Registro no CRP - Conselho Regional de Psicologia. 

645,20 02 

SOCIO Sociólogo •  Graduação concluída em Ciências Sociais ou sociologia. 645,20 02 

TOCUP Terapeuta 
Ocupacional 

•  Graduação concluída em Terapia Ocupacional; e 
•  Registro no CREFITO - Conselho Regional de 
Fisioterapia e Terapia Ocupacional. 

645,20 03 

TSUTU Técnico Superior em 
Turismo •  Graduação concluída em Turismo.  645,20 01 

BIOLO Biólogo 
•  Graduação concluída em Biologia ou Ciências 
Biológicas; e 
•  Registro no CRBio - Conselho Regional de Biologia. 

645,20 01 

AUDFI Auditor Fiscal •  Graduação concluída em Direito, Ciências Econômicas, 
Administração ou Ciências Contábeis. 

645,20 02 

EPESC Engenheiro de Pesca 
•  Graduação concluída em Engenharia de Pesca; e  
•  Registro no CREA - Conselho Regional de Engenharia, 
Arquitetura e Agronomia. 

645,20 01 

SECRE Secretário Executivo 

•  Graduação concluída em Secretariado; ou  
•  Graduação concluída em qualquer área de formação e 
comprovação de 3 (três) anos de exercício efetivo antes 
de 10 de janeiro de 1996; e  
•  Registro profissional junto ao Ministério do Trabalho. 

645,20 03 

JORNA Jornalista 

•  Graduação concluída em Comunicação Social com 
habilitação em Jornalismo; e 
•  Registro profissional de Jornalista junto ao Ministério do 
Trabalho. 

645,20 02 

REFOT Repórter Fotográfico 

•  Graduação concluída em Comunicação Social com 
habilitação em Jornalismo; e 
•  Registro profissional de Jornalista junto ao Ministério do 
Trabalho. 

645,20 01 

WEBDE Web Designer •  Curso superior na área da Informática ou equivalente. 645,20 01 

BIOME Biomédico •  Graduação concluída em Biomedicina; e  
•  Registro no CRBM - Conselho Regional de Biomedicina. 

645,20 02 

CMAX Cirurgião Buco Maxilo 
Facial 

•  Graduação concluída em Odontologia; e 
•  Curso de especialização em Cirurgia e Traumatologia 
Buco Maxilo Facial; e 
•  Registro no CRO – Conselho Regional de Odontologia. 

1.259,18 03 

OATRA Odontopediatra 
•  Graduação concluída em Odontologia; e 
•  Curso de especialização em Odontopediatria; e 
•  Registro no CRO – Conselho Regional de Odontologia. 

1.259,18 03 

EISTA Endodontista •  Graduação concluída em Odontologia; e 
•  Curso de especialização em Endodontia; e 

1.259,18 03 



•  Registro no CRO – Conselho Regional de Odontologia. 

PERIO Periodontista 
•  Graduação concluída em Odontologia; e 
•  Curso de especialização em Periodontia; e 
•  Registro no CRO – Conselho Regional de Odontologia. 

1.259,18 03 

MALER Médico Alergista 

•  Graduação completa em Medicina; e  
•  Residência Médica em Alergia e Imunopatologia; ou  
•  Título de Especialista concedido pela Sociedade 
Brasileira de Alergia e Imunopatologia; e 
•  Registro no CRM - Conselho Regional de Medicina. 

1.259,18 03 

MCARD Médico Cardiologista 

•  Graduação completa em Medicina; e  
•  Residência Médica em Cardiologia; ou  
•  Título de Especialista concedido pela Sociedade 
Brasileira de Cardiologia; e 
•  Registro no CRM - Conselho Regional de Medicina. 

1.259,18 03 

MCIGE Médico Cirurgião Geral 

•  Graduação completa em Medicina; e  
•  Residência Médica em Cirurgia Geral; ou  
•  Título de Especialista concedido pelo Colégio Brasileiro 
de Cirurgiões; e 
•  Registro no CRM - Conselho Regional de Medicina. 

1.259,18 03 

MDERM Médico Dermatologista 

•  Graduação completa em Medicina; e  
•  Residência Médica em Dermatologia; ou  
•  Título de Especialista concedido pela Sociedade 
Brasileira de Dermatologia; e 
•  Registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.  

1.259,18 03 

MGAST Médico 
Gastroenterologista 

•  Graduação completa em Medicina; e  
•  Residência Médica em Gastroenterologia; ou  
•  Título de Especialista concedido pela Federação 
Brasileira Gastroenterologia; e 
•  Registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.  

1.259,18 03 

MGINE Médico Ginecologista 

•  Graduação completa em Medicina; e  
•  Residência Médica em Ginecologia e Obstetrícia; ou  
•  Título de Especialista concedido pela Federação 
Brasileira das Sociedades de Ginecologia e Obstetrícia; e 
•  Registro no CRM - Conselho Regional de Medicina. 

1.259,18 10 

MHEMA Médico Hematologista 

•  Graduação completa em Medicina; e  
•  Residência Médica em Hematologia e Hemoterapia; ou  
•  Título de Especialista concedido pela Sociedade 
Brasileira de Hematologia e Hemoterapia; e 
•  Registro no CRM - Conselho Regional de Medicina. 

1.259,18 03 

MNEUR Médico Neurologista 

•  Graduação completa em Medicina; e  
•  Residência Médica em Neurologia; ou  
•  Título de Especialista concedido pela Academia 
Brasileira de Neurologia; e 
•  Registro no CRM - Conselho Regional de Medicina. 

1.259,18 03 

MOFTA Médico Oftalmologista 

•  Graduação completa em Medicina; e  
•  Residência Médica em Oftalmologia; ou  
•  Título de Especialista concedido pelo Conselho 
Brasileiro de Oftalmologia; e 
•  Registro no CRM - Conselho Regional de Medicina. 

1.259,18 03 

MORTO Médico Ortopedista 

•  Graduação completa em Medicina; e  
•  Residência Médica em Ortopedia e Traumatologia; ou  
•  Título de Especialista concedido pela Sociedade 
Brasileira de Ortopedia e Traumatologia; e 
•  Registro no CRM - Conselho Regional de Medicina. 

1.259,18 03 

MOTOR Médico 
Otorrinolaringologista 

•  Graduação completa em Medicina; e  
•  Residência Médica em Otorrinolaringologia; ou  
•  Título de Especialista concedido pela Sociedade 
Brasileira de Otorrinolaringologia; e 
•  Registro no CRM - Conselho Regional de Medicina. 

1.259,18 03 

MPEDI Médico Pediatra 

•  Graduação completa em Medicina; e  
•  Residência Médica em Pediatria; ou  
•  Título de Especialista concedido pela Sociedade 
Brasileira de Pediatria; e 
•  Registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.  

1.259,18 03 



MPNEU Médico Pneumologista 

•  Graduação completa em Medicina; e  
•  Residência Médica em Pneumologia; ou  
•  Título de Especialista concedido pela Sociedade 
Brasileira de Pneumologia e Tisiologia; e 
Registro no CRM - Conselho Regional de Medicina. 

1.259,18 03 

MPSIQ Médico Psiquiatra 

•  Graduação completa em Medicina; e  
•  Residência Médica em Psiquiatria; ou  
•  Título de Especialista concedido pela Associação 
Brasileira de Psiquiatria; e 
•  Registro no CRM - Conselho Regional de Medicina.  

1.259,18 03 

MSANI Médico Sanitarista 
•  Graduação completa em Medicina; 
•  Curso de especialização em Saúde Pública; e  
•  Registro no CRM - Conselho Regional de Medicina. 

1.259,18 03 

 
Grupo Magistério – Zona Urbana 

Jornada de Trabalho: 40h. Taxa de inscrição: Professor I - R$ 50,00; Professor II e Especialista em Educação - R$ 
80,00 

Código Nome Pré-requisitos Vencimento 
inicial Vagas 

PEBAI Prof. Educação 
Básica I 

•  Ensino médio completo com habilitação para o magistério; 
ou  
•  Graduação concluída em Licenciatura Plena ou Normal 
Superior, para o exercício da docência nas quatro primeiras 
séries e/ou na educação infantil. 

Nível Médio - 
467,74 

Nível Superior 
- 545,70 

97 

PLIPO 
Prof. Educação 
Básica  II - Língua 
Portuguesa 

•  Graduação concluída em Licenciatura Plena em Letras. 784,47 08 

PGEOG 
Prof. Educação 
Básica  II - 
Geografia 

•  Graduação concluída em Licenciatura Plena em Geografia. 784,47 03 

PCIEN 
Prof. Educação 
Básica  II -
Ciências   

•  Graduação concluída em Licenciatura Plena em Ciências ou 
Ciências Físicas e Biológicas. 

784,47 03 

PEDFI 
Prof. Educação 
Básica  II -
Educação Física 

•  Graduação concluída em Licenciatura Plena em Educação 
Física. 

784,47 03 

PENRE 
Prof. Educação 
Básica  II -Ensino 
Religioso 

•  Graduação concluída em Licenciatura Plena em Ciências da 
Religião ou Teologia; ou 
•  Licenciatura Plena em qualquer área; e 
•  Curso de especialização em Ensino Religioso. 

784,47 04 

PARTE Prof. Educação 
Básica  II -Artes •  Graduação concluída em Licenciatura Plena em Artes. 784,47 03 

PINGL Prof. Educação 
Básica  II - Inglês 

•  Graduação concluída em Licenciatura Plena em Letras com 
Habilitação em Inglês. 

784,47 03 

PHIST 
Prof. Educação 
Básica  II - 
História 

•  Graduação concluída em Licenciatura Plena em História. 784,47 04 

PMATE 
Prof. Educação 
Básica  II - 
Matemática 

•  Graduação concluída em Licenciatura Plena em Matemática. 784,47 01 

EEOED 

Especialista em 
Educação – 
Orientador 
Educacional 

•  Graduação concluída em Pedagogia com habilitação em 
Orientação Educacional; ou  
•  Graduação concluída em Pedagogia; e 
•  Curso de especialização em Orientação Educacional. 

840,51 08 

EESES 

Especialista em 
Educação – 
Supervisor 
Escolar 

•  Graduação concluída em Pedagogia com habilitação em 
Supervisor Escolar; ou  
•  Graduação concluída em Pedagogia; e 
•  Curso de especialização em Supervisor Escolar. 

840,51 10 

EEPSI 
Especialista em 
Educação – 
Psicopedagogo 

•  Graduação concluída em Pedagogia; e 
•  Curso de especialização em Psicopedagogia. 

840,51 03 

 
Grupo Magistério – Zona Rural 

Jornada de Trabalho: 40h. Taxa de inscrição: Professor I - R$ 50,00; Especialista em Educação - R$ 80,00 



Código Nome Pré-requisitos 
Vencimento 

inicial Vagas 

PBIIL 

Prof. Educação 
Básica I (zona 
rural - Igarapé do 
Lago) 

•  Ensino médio completo com habilitação para o magistério; 
ou  
•  Graduação concluída em Licenciatura Plena ou Normal 
Superior, para o exercício da docência nas quatro primeiras 
séries e/ou na educação infantil. 

Nível Médio - 
467,74 

Nível Superior - 
545,70 

5 

PBITV 
Prof. Educação 
Básica I (zona 
rural - Pirativa) 

•  Ensino médio completo com habilitação para o magistério; 
ou  
•  Graduação concluída em Licenciatura Plena ou Normal 
Superior, para o exercício da docência nas quatro primeiras 
séries e/ou na educação infantil. 

Nível Médio - 
467,74 

Nível Superior - 
545,70 

2 

PBIAN 

Prof. Educação 
Básica I (zona 
rural - 
Anauerapucu) 

•  Ensino médio completo com habilitação para o magistério; 
ou  
•  Graduação concluída em Licenciatura Plena ou Normal 
Superior, para o exercício da docência nas quatro primeiras 
séries e/ou na educação infantil. 

Nível Médio - 
467,74 

Nível Superior - 
545,70 

8 

PBIPI 
Prof. Educação 
Básica I (zona 
rural - Piaçacá) 

•  Ensino médio completo com habilitação para o magistério; 
ou  
•  Graduação concluída em Licenciatura Plena ou Normal 
Superior, para o exercício da docência nas quatro primeiras 
séries e/ou na educação infantil. 

Nível Médio - 
467,74 

Nível Superior - 
545,70 

10 

PBIST 

Prof. Educação 
Básica I (zona 
rural - Ilha de 
Santana) 

•  Ensino médio completo com habilitação para o magistério; 
ou  
•  Graduação concluída em Licenciatura Plena ou Normal 
Superior, para o exercício da docência nas quatro primeiras 
séries e/ou na educação infantil. 

Nível Médio - 
467,74 

Nível Superior - 
545,70 

8 

ESEPI 

Especialista em 
Educação – 
Supervisor Escolar 
(zona rural - 
Piaçacá) 

•  Graduação concluída em Pedagogia com habilitação em 
Supervisor Escolar; ou  
•  Graduação concluída em Pedagogia; e 
•  Curso de especialização em Supervisor Escolar. 

840,51 1 

ESEST 

Especialista em 
Educação – 
Supervisor Escolar 
(zona rural - Ilha 
de Santana) 

•  Graduação concluída em Pedagogia com habilitação em 
Supervisor Escolar; ou  
•  Graduação concluída em Pedagogia; e 
•  Curso de especialização em Supervisor Escolar. 

840,51 1 

 


