Edital n°® 01/2007 Péginalde4

Edital n®03/2007

1 - A Prefeitura Municipal de Ressaguinha comunica aos interessados que esta aberto
o Edital para preenchimento da vaga de Diretor da Escola Municipal “Belisario
Moreira’, em conformidade com aLe Municipal n® 901/2002.

1. 1- Dainscricao dos candidatos:

1.1.1 — De acordo com o art. 85, § 1° da Lei Municipal n° 901/2002 s&o exigéncias
para concorrer ao cargo de Diretor de escola:

1 — Ser lotado na Escola Municipal “Belisario Moreira’ com, no minimo, dois anos
de experiéncia nareferida escola.

2 — como ocupante do quadro do magistério municipal, possuir licenciatura plena em
gualguer habilitacdo do campo educacional.

1.1.2 — As inscrigbes para participacao na prova de selecdo, poderdo ser feitas no
Departamento Municipa de Educac&o, arua Juca Fonseca, n° 76, centro, Ressaquinha,
no periodo de 26 de fevereiro a 09 de marco de 2007, das 12 as 17 horas.

1.1.3 — As inscricfes serdo gratuitas e o candidato interessado precisara provar no
momento da inscricdo que preenche 0s requisitos acima citados, necessarios para
assumir afuncéo de Diretor da Escola Municipal “Belisario Moreira’.

1.2 —Darealizacdo da prova:

1.2.1 — A prova, de cardter eliminatério, constara de 25 questdes, abordara situagdes-
problema e servira para verificar a aptiddo do candidato.

1.2.2 — Sera considerado aprovado, estando apto para participar da segunda fase, o
candidato que obtiver no minimo 50% dos acertos.

1.2.3 — Os contelidos a serem abordados na prova seréo 0s seguintes:

. Lei 9394/96 (LDB)

. Lei Municipal 900/02 (Plano de Carreira)

. Lel Municipal 901/02 (Estatuto do Magistério)

. Nogdes de gestdo escolar.

1.2.4 — A elaboracdo da prova ficara a cargo da Consultoria Centro de Consultoria €
Treinamento Libertas.

1.2.5 — O candidato tera 2 (duas) horas exatas de prazo para responder as questdes
propostas na prova.

1.2.6 — Nao serd permitido atraso, sendo portanto proibida a entrada de candidato apos
o0 horario estabelecido para o inicio da prova

1.2.7 — A prova serd redlizada no dia 25 de mar¢o de 2007, as 13:00 horas. O
comprovante definitivo de inscricdo, que indicara o local da redizacdo da prova,
deverd ser retirado no mesmo local dainscricéo, nos dias 22 e 23 de margo de 2007.

1.3 —Dadivulgacéo dosresultados:

1.3.1 — A empresa Centro de Consultoria e Treinamento Libertas, divulgara o gabarito
preliminar no dia 27 de marco de 2007, as 12 horas, no site www.libertas-mg.com.br e na
sede da Prefeitura Municipal.

1.4 - Dos recursos:
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1.4.1 - Cabera recurso ao Prefeito Municipal de Ressaquinha, dentro de 2 (dois) dias
uteis, a contar do dia da divulgac&o oficial do gabarito no quadro Oficial de Avisos da
Prefeitura Municipal, dos seguintes atos:

a)gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha;

b) erros ou omissdes na classificagdo final.

1.4.2 - Em qualquer dos casos, o recurso, devidamente fundamentado, devera conter
dados que informem a identidade do reclamante, 0 seu nimero de inscricdo, bem
como seu endereco compl eto, incluindo o respectivo CEP.

143 - Admitir-se-4 somente um Unico recurso para cada candidato,
relativamente a cada um dos itens descritos acima (etapas), desde que devidamente
fundamentado. N&o serdo aceitos recursos col etivos.

1.4.4 - Serdo reeitados liminarmente 0s recursos que nao estiverem redigidos em
termos proprios ou ndo fundamentados, ou, ainda, aqueles a que se der entrada fora do
prazo improrrogavel de 2 (dois) dias Uteis, a contar da publicacéo oficial do gabarito
ou do resultado final.

145 - A autoridade competente para reconhecer e julgar 0S recursos sera o
Prefeito Municipal de Ressaguinha, respaldado pela empresa executora das provas.
10.6. O resultado dos recursos sera afixado no quadro oficial de avisos da Prefeitura
Municipal.

10.7. Os recursos deverdo ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de
Ressaquinha, no horério de 12:00 as 17:00 horas.

1.5 - Do julgamento dos recur sos:
1.5.1 — A empresa analisara 0s recursos interpostos e emitira parecer no prazo de 2
(dois) dias Uteis, divulgando ent&o o gabarito oficial.

1.6 — Dos classificados:
1.6.1 — Conhecido o resultado oficial, sera divulgada lista contendo os nomes dos
candidatos classificados para a segunda etapa.

1.7 — Daformacdo da comissao designada para coor denar o processo de escolha:
1.7.1 — Conhecidos os candidatos classificados, serd composta uma comissdo para
coordenar 0 processo de escolha, com representantes dos seguintes seguimentos da
comunidade escolar:

. 01 representante dos professores de 12 a 42 séries;

. 01 representante dos professores de 52 a 82 séries;

. 01 representante dos servidores do quadro administrativo da educagao;

. 01 representante de alunos da EJA;

. 01 representante de pais de alunos que tenham filhos matriculados regularmente de 12
a 62 series;

. 01 representante dos alunos matriculados regularmente de 72 ou 82 séries;

. 01 servidor da Prefeitura Municipal de Ressaguinha, com conhecimentos juridicos.
1.7.2 — A composicdo da comissdo sera organizada pela Direcdo e Supervisdo da
Escola Municipal “Belisario Moreira’”.

1.7.3 — Escolhidos os membros da comisséo, estes se reunirdo para escolher um
Presidente.
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1.7.4 — A Comissdo coordenara todos os trabalhos da elei¢cdo, inclusive no que se diz
respeito a convocacado dos mesarios e escrutinadores designados para trabalhar no dia
do processo de escolha.

1.8 —Dainscricao dos candidatos classificados:

1.8.1 — Os candidatos classificados deveréo se inscrever no dia 15 de marcgo de 2007,
diretamente com o Presidente da Comiss&o, em formulério proprio a ser fornecido por
este.

1.9 — Da divulgacéao das propostas.

1.9.1 — Os candidatos deveréo apresentar suas propostas para toda comunidade escolar
no dia 15 de abril de 2007, a partir das 10:00 horas.

1.9.2 — Cada candidato tera 30 minutos para que possa expor suas pretensdes, sendo
gque a ordem de apresentacdo serd decidida mediante sorteio, coordenado pelo
Presidente da Comiss&o.

1.10 — Da escolha:

1.10.1 — A comunidade escolar escolhera através de voto secreto o candidato que
melhor |he convier.

1.10.2 — A ordem dos candidatos na cédula sera decidida mediante sorteio,
coordenado pelo presidente da comissao.

1.10.3 — Poderdo votar as seguintes pessoas:

. Alunos do curso noturno;

. Pais de alunos matriculados de 12 a 62 séries (inclusive da série introdutéria) do
Ensino Fundamental da Escola Municipal “Belisario Moreird’;

. Alunos regularmente matriculados nas 72 e 82 séries da referida escola.

. Professores, Ajudantes de Servicos Gerais, Funcionérios da Secretaria, Supervisor
Pedag0gico gque estgjam no efetivo exercicio de suas atividades.

1.10.4 — Cada candidato designara dois fiscais de sua confianga, para acompanhar
tanto o processo de elei¢cdo, quanto o de apuragao.

1.10.5 — De modo algum sera permitido qualquer tipo de campanha dentro e fora das
dependéncias da Escola Municipal “Belisario Moreira’, restringindo-se, somente, a
apresentacao das propostas pelo candidato no dia determinado.

1.10.6 — O candidato que desrespeitar 0 item anterior podera ter sua candidatura
cassada pelo Presidente da Comissao.

1.11 — Do resultado:

1.11.1 — A comissdo responsavel por todo o processo se coordenara da apuragdo dos
votos, sendo considerado eleito aguele que obtiver o maior nimero de votos.

1.11.2 — Caso hagja somente um candidato classificado para a segunda fase, sera
dispensada o processo de escolha, havendo necessidade, somente de aclamagdo do
candidato pela Comunidade Escolar como novo Diretor da Escola Municipal
“Belisario Moreira’.

1.11.3 — Em caso de empate, sera eleito aquele que obtiver maior resultado na prova
especifica

1.12 — Disposi¢oes finais:

file//ID:\EDITAISE SITE\MG RESSAQUINHA EDITAL N° 2 Pref ed 1368.htm 15/2/2007



Edital n°® 01/2007 Pégina4 de4

1.12.1 — A posse do novo Diretor sera no dia 1° de junho de 2007, para um mandato de 03
anos, como jafoi dito.

1.12.2 — O Diretor tera seus vencimentos de acordo com alegislacdo vigente.

1.12.3 — As fungdes a serem desenvolvidas pelo novo Diretor sdo as constantes no
Regimento Escolar da Escola Municipal “Belisario Moreira” e demais atribuicdes
relacionadas ao Departamento Municipal de Educacao.

1.12.4 — O novo Diretor, no desempenho de suas fungdes, esta sujeito as normas
municipais constantes no Estatuto da Educacéo e no Estatuto dos Servidores Pablicos
Municipais.

1.12.5 — O candidato a vice-diretor devera preencher 0s mesmaos critérios exigidos ao
diretor.

Ressaquinha, 29 de janeiro de 2007.

Manod da SilvaRibero
Prefeito Municipal
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