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EDITAL

001/2007 - Concurso Publico

A Prefeitura Municipal de Sdo Benedito do Rio Preto-MA, faz saber a todos que fara

realizar no dia 26 de agosto de 2007, na sede do Municipio, em locais e horarios a serem
oportunamente divulgados, CONCURSO PUBLICO para provimento de cargos atualmente vagos e a
vagar, no Grupo Ocupacional do Magistério, no Quadro de Pessoal Técnico Administrativo e
Operacional da Prefeitura, que sera regido de acordo com as Instrugdes Especiais, parte integrante
deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico, objeto deste Edital, constara:
1.1.1. De Provas Objetivas (eliminatéria) para todos os cargos;
1.1.2. De Provas de Titulos (classificatoria) para o cargo de Advogado, Professor e

Pedagogo.

1.1.3. De Prova de Aptidao Fisica (classificatoria) para o cargo de Guarda Municipal.

1.2. O Concurso Publico atendera a legislacdo em vigor e sera realizado pela empresa Apoio
Consultoria Treinamentos e Projetos Ltda., CNPJ - 02.596.668/0001-79, com a supervisao
e acompanhamento da Comissdo de Concurso, instituida pelo senhor Prefeito Municipal,
observadas as normas do presente Edital.

1.3. Os cargos, as vagas, 0S pré-requisitos, salario base e o valor de inscricdo constam no
Anexo | deste Edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2. As inscricdes ficardo abertas no periodo de 23 a 27 de Julho de 2007, no horério das 8h as
12h e das 14h as 18h no prédio do Centro Administrativo situado a Praca Jose de Freitas
N° 35 Centro — Sao Benedito do Rio Preto—MA.

2.3. Séo condicles para a inscricao:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.3.2. Ter habilitacdo para o cargo pretendido, conforme especificado no Anexo | deste
Edital;

2.3.3. Estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral e no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos;

2.3.4. Estar quite com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;
2.3.5. Gozar de boa saude fisica e mental;
2.3.6. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital;

2.3.7. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas
neste Edital, no entanto, o candidato que nao as satisfaca quando da convocacéo
para nomeacdo, mesmo que tenha sido aprovado, sera automaticamente eliminado
do concurso;

Praca José de Freitas N°. 35 — Centro
B CNPJ. N° 06.398.150/0001-81 B
SAO BENEDITO DO RIO PRETO - MARANHAO



2.4.

1
Q

' PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO DO RIO PRETO — MA

4 2
ESTADO DO MARANHAO o

RIO PRETO CNPJ: 06.398.150/0001 — 81
2.3.8. O candidato portador de deficiéncia, entretanto, devera, no ato da inscricao

apresentar laudo médico atestando (Anexo Ill) a espécie, o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia -
(Decreto N° 3.298, de 20/12/99, art. 39, 1V), mencionando se a deficiéncia de que
€ portador, é compativel com as atribui¢cdes do cargo pretendido.

Para inscrever-se, o candidato deverd, no periodo das inscri¢des:

2.4.1.

2.4.2.

2.4.3.

2.4.4.

2.4.5.

2.4.6.

2.4.7.

2.4.8.

Dirigir-se ao local das inscricdes, munido de original e xérox de um dos seguintes
documentos: Cédula de Identidade, Certificado de Reservista ou Carteira de
Trabalho, que devera também ser apresentado quando da realizacdo das provas,
além de 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes;

Adquirir o requerimento de inscricdo, no local mencionado no item 2.2, apds
quitacdo da taxa correspondente a opcdo do cargo, a qual podera ser feita, em
carteira, no local das inscricdes ou depésito no Bradesco, Agéncia 1180-0, Conta
Corrente 0004173-4 a favor da empresa Apoio Consultoria Treinamentos e Projetos
Ltda., ndo sendo aceito comprovante de depdésitos feitos em envelope sem a
devida autenticacdo, cuja importancia esta indicada no Anexo | deste Edital. A
referida taxa sera aplicada a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servicos, nao sendo permitida sua devolucdo, em qualquer circunstancia;

Preencher totalmente o Requerimento de Inscricdo com os dados solicitados onde o
candidato declara atender os requisitos exigidos e submeter-se as normas deste
Edital;

O candidato devera indicar no Requerimento de Inscricdo, o cargo pretendido, ndo
sendo permitida sua mudanca, devendo proceder a conferencia das informacdes
prestadas no requerimento antes de assina-lo;

O candidato portador de deficiéncia devera anexar ao requerimento de inscricdo,
laudo médico especificado no item 2.3.8, ndo sendo considerado como deficiente
apenas o fato de assinalar tal opcdo na Ficha de Inscricéo;

Inscrever-se apenas em um dos cargos, tendo em vista que as provas para todos
0s cargos serao realizadas no mesmo dia e horario;

Sera permitida a inscricdo por procuragcdo, mediante entrega do respectivo
mandato, acompanhado de cépia de documento de identidade ou certiddo de
nascimento do candidato e apresentacdo de identidade ou certiddo de nascimento
do procurador. Em caso do procurador representar mais de um interessado, devera
apresentar uma procuracdo para cada candidato, a qual ficara retida;

O candidato inscrito por procuracdo, assume total responsabilidade pelas
informacgbes fornecidas por seu procurador na Ficha de Inscricdo, arcando com as
consegiiéncias de eventuais erros no preenchimento daquele documento.

3. DAS PROVAS

3.1.

DAS PROVAS OBJETIVA PARA TODOS OS CARGOS

3.1.1.

3.1.2.

As provas terdo duracdao de 3h30min (trés horas e trinta minutos). Seréo escritas
e constarao de 50 questdes objetivas distribuidas conforme Anexo I, sob a forma
de escolha mudltipla com 04 (quatro) alternativas de respostas, sendo valida
apenas uma resposta.

As provas serdo elaboradas com base nos Programas divulgados no ato da
inscricdo valendo cada questéo 02 (dois) pontos.
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3.1.3. As respostas deverdao ser devidamente identificadas pelo candidato no Gabarito.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.

3.1.9.

3.1.10.

3.1.11.

3.1.12.

3.1.13.

3.1.14.

3.1.15.

Ao término da prova o candidato entregara ao fiscal o Gabarito e o Caderno de
Questdes. A empresa responsavel pela execucdo do Concurso Publico,
objetivando o aperfeicoamento técnico do instrumento de avaliagdo, procede a
estudo estatistico das provas, além de preservar o direito de autoria em relacado
as questoes.

O(s) pontos relativo(s) a(s) questdo(6es) eventualmente anulada(s), sera(do)
atribuido(s) a todos os candidatos.

Nao serdo computadas questdes nao assinaladas, questdes que contenham mais
de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

As provas serdo aplicadas na sede do municipio dia 26 de Agosto de 2007, em
locais e horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital, o qual
sera divulgado nos meios de comunicacdo local e afixado em prédios publicos do
municipio e divulgados no site www.apoioconsultoria-ma.com.br.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento
original de identificacdo com fotografia e o comprovante de inscri¢ao.

O candidato devera comparecer ao local designado, 30 (trinta) minutos antes do
inicio das provas, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis
preto e borracha macia.

Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apos o
horario estabelecido.

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar a
auséncia do candidato. O ndo comparecimento importara na eliminacdo imediata
do candidato, no Concurso.

Durante a realizacdo das provas ndo serd permitida qualquer espécie de consulta,
nem uso de maquina calculadora, celular, ou de qualquer aparelho eletrénico.

O Gabarito Oficial sera encaminhado no prazo de até 48 horas ap0s aplicacdo das
provas objetivas para Comissdao de Concurso, que devera divulga-lo, afixando-o
em prédios publicos na sede do municipio, devendo também a empresa
disponibiliza-lo no site www.apoioconsultoria-ma.com.br .

Na realizacdo da prova objetiva, sera entregue ao candidato uma folha contendo
orientacGes sobre a prova e um Gabarito Rascunho. E facultado aos candidatos
que queiram contestar impugnar ou discordar de qualquer questdao da prova,
registrar seus protestos no Relatorio de Ocorréncia, disponivel junto aos fiscais
de sala.

Sera excluido do Concurso o candidato que:
a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido;

b) For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo com
outro candidato, utilizando-se de livros, notas, impressos ou aparelhos
eletrénicos de comunicacéo;

¢) Se ausentar do local de provas sem o acompanhamento do fiscal;
d) Estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;
e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Os candidatos s6 poderao se ausentar do recinto de provas, apdés uma hora do
inicio das mesmas.
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3.2. DOS TITULOS PARA O CARGO DE ADVOGADO, PROFESSOR E PEDAGOGO.

3.3.

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.
3.2.6.
3.2.7.

3.2.8.

3.2.9.

3.2.10.

Os candidatos aprovados na Prova Objetiva para o cargo de Advogado, Professor
e Pedagogo, serdo submetidos ao julgamento de titulos, conforme tabela
constante no Anexo Il do presente Edital.

A prova de titulos de carater classificatério sera avaliada pela empresa
contratada para realizagdo do Concurso Publico.

Os candidatos habilitados na prova objetiva, serdo convocados para a
apresentacao dos titulos, através de Edital especifico, o qual sera afixado nos
prédio publicos do municipio e divulgado no site www.apoioconsultoria-
ma.com.br.

Apds a entrega dos titulos, serd vetada, qualquer substituicdo, inclusdo ou
complementacdo de documentos e somente serdo aceitos e avaliados os titulos
entregues no prazo estabelecido;

Cada titulo ser& considerado uma Unica vez.
Os estagios ndo serdo computados como tempo de servico.

Todos os titulos deverdo ser apresentados em fotocopias devidamente
autenticada em cartério e/ou acompanhada de original para a conferéncia devida.
O certificado de curso de especializacdo deverad ser registrado pelo 6rgéo
competente devidamente credenciado.

Na contagem de tempo de servico, ndo serdo considerados os exercidos
simultaneamente em dois ou mais 6rgaos, cabendo arredondamento para mais
quando a fracdo do total for superior a seis meses, e para menos se inferior.

No ato da entrega dos documentos, sera fornecido recibo comprobatério da
entrega dos mesmos, ndo sendo aceito titulos ndo relacionados com a area e
nem recebido protocolos de documentos.

Todos os documentos apresentados cuja devolugdo ndo for solicitada até 120
(cento e vinte dias) contados da data da homologa¢do do resultado final do
Concurso, poderéo ser incinerados pela empresa.

DA PROVA DE APTIDAO FiSICA PARA O CARGO DE GUARDA MUNICIPAL

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.

Aprova de aptidao fisica sera destinada exclusivamente aos candidatos aprovados
na Prova Objetiva.

A prova de aptidao fisica consistira em Teste de 12 minutos ou de Cooper,
salto a distancia e flexdes abdominais, conforme as especificagbes contidas no
anexo |l parte integrante do presente edital.

Na avaliacdo de Teste de 12 minutos ou de Cooper, o candidato devera correr
ou andar durante 12 minutos em pista aferida. Apés os 12 minutos serd dado um
sinal e os candidatos deverao parar no lugar em que estiverem.

O candidato terd apenas uma Unica tentativa para a realizacdo da modalidade
acima mencionada.

O salto em distancia consiste em medir a distancia alcancada através de um
salto para frente da linha de partida até a marca mais préxima deixada pelo
candidato no solo, com qualquer parte do corpo. O deslocamento até a linha de
partida podera ser feito através de corrida com metragem livre, sem prévio
aquecimento, ndo podendo ultrapassar 10 metros.
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3.3.6. Na avaliagdo de flexdes abdominais o candidato devera executar exercicios
abdominais, deitado em decubito dorsal, pés apoiado no chéo, pernas flexionadas
formando um angulo de aproximadamente 90° nos joelhos apoiando as maos na
nuca, em um maior namero de repeti¢cdes, no periodo de um minuto obedecendo a
tabela de pontuagdo em anexo.

3.3.7. Nao sera computada na prova de aptidao fisica a(s) modalidade(s) realizada(s)
parcialmente, devendo o candidato atingir a marca minima exigida para cada
modalidade prevista no anexo 1l do presente edital.

3.3.8. A pontuacdo maxima da prova aptidao fisica € de 100 pontos.

4. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

4.1.

4.2.

O candidato sera considerado habilitado se obtiver um total de pontos igual ou superior a
50% no agrupamento das disciplinas que compdem a prova objetiva.

A correcéo da prova objetiva sera feita através da Leitura Otica do Gabarito.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1.

5.2.

5.8.

54.

5.5.

Para todos os cargos, exceto de Advogado, Pedagogo, Professor e Guarda Municipal a
pontuacado final do candidato habilitado sera igual ao total de pontos obtido na prova
objetiva.

Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente em lista de
classificacdo geral, até o nUmero de vagas estabelecidas.

No caso de igualdade da pontuacao final, terd preferéncia sucessivamente o candidato que
tiver maior idade; o candidato com o maior tempo de servico publico; o candidato com o
maior tempo de servigo prestado ao municipio de S&o Benedito do Rio Preto-MA. Em caso
da persisténcia do empate no critério idade, os candidatos inseridos nessa situacao serao
convocados para apresentacdo da Certiddo de Tempo de Servico, expedida pelo 6rgao
competente, em coOpia autenticada em cartorio e encaminhada ao Presidente da Comissao
de Concurso, mediante recibo do setor de protocolo da Prefeitura Municipal.

Para o cargo de Advogado, Professor e Pedagogo:

5.4.1. A classificagdo do candidato sera obtida pelo somatério dos pontos adquiridos na
prova objetiva e de titulos.

5.4.2. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara o candidato que
obtiver o maior numero de pontos na prova objetiva. Persistindo o empate, sera
beneficiado o candidato mais idoso, o candidato com o maior tempo de servico
publico, o candidato com o maior tempo de servico prestado ao municipio de S&o
Benedito do Rio Preto-MA. Em caso da persisténcia do empate no critério idade, os
candidatos inseridos nessa situacdo serdo convocados para apresentacdo da
Certiddo de Tempo de Servico, expedida pelo 6rgdo competente, em copia
autenticada em cartério e encaminhada ao Presidente da Comissdo de Concurso,
mediante recibo do setor de protocolo da Prefeitura Municipal.

Para o cargo Guarda Municipal

5.5.1. A classificagdo do candidato sera obtida pelo somatério dos pontos adquiridos na
prova objetiva e na prova de Aptiddo Fisica.
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5.5.2. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara o candidato que
obtiver o maior numero de pontos na prova objetiva. Persistindo o empate, sera
beneficiado o candidato mais idoso. Em caso da persisténcia do empate no critério
idade, os candidatos inseridos nessa situacdo serdo convocados para apresentacao
da Certiddo de Tempo de Servico, expedida pelo 6rgdo competente, em cdpia
autenticada em cartério e encaminhada ao Presidente da Comissdo de Concurso,
mediante recibo do setor de protocolo da Prefeitura Municipal.

O resultado do Concurso Publico sera homologado pelo senhor Prefeito Municipal, através
de Edital, no qual constara o nimero de inscricdo, nome e numero de pontos obtidos
pelos candidatos classificados até o nimero de vagas, o qual sera afixado em prédios
publicos do municipio, divulgado no site www.apoioconsultoria-ma.com.br e publicado
no Diario Oficial do Estado do Maranhao.

6. DOS RECURSOS

6.1.

O candidato podera interpor recurso devidamente fundamentado, devendo constar no
requerimento, o nome, o nimero de inscricdo e o cargo do mesmo:

6.1.1. Contra questfes da prova objetiva, junto ao Fiscal de Sala, que colocara a
disposicdo dos candidatos um Relatério de Ocorréncia, que permitird registrar as
impugnacdes.

6.1.2. Do Gabarito Oficial, do Resultado Parcial e Final do Concurso, até 48 (quarenta e
oito e horas) ap6s sua divulgacdo. Nesses casos, O recurso devera ser
encaminhado ao Presidente da Comissdo de Concurso e entregue mediante recibo
no setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Sdo Benedito do Rio Preto-MA.

7. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

7.1.
7.2.

7.3.

O provimento dos cargos obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos.

A Administracdo Municipal reserva-se o direito de chamar os candidatos classificados na
medida de suas necessidades, respeitado o niumero de vagas estabelecidas neste Edital.

O concurso tera validade de 2 (dois) anos a partir da data de homologacdo de seu
resultado, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos, a critério do Governo
Municipal.

8. DA NOMEACAO E POSSE

8.1.

8.2.

O candidato classificado sera convocado para nomeacéao através de Edital a ser afixado em
prédios publico no municipio de SAO BENEDITO DO RIO PRETO-MA, observado o item 7.2
do presente Edital.

Serdo exigidos dos candidatos classificados e convocados para nhomeacdo, os documentos
originais com as respectivas fotocopias, abaixo discriminados:

8.2.1. Comprovacéao de idade minima de 18 anos;
8.2.2. Quitacdo com as obrigac¢fes eleitorais e militares;
8.2.3. Carteira Nacional de Habilitacdo - Categoria D (motorista);

8.2.4. Comprovacéo de escolaridade devidamente autenticada e/ou registrada nos érgéos
competentes e registro no conselho da categoria, conforme o cargo;

8.2.5. Atestado de boa conduta expedido pelo Orgdo competente;

8.2.6. Atestado de sanidade fisica e mental, expedido pelo servico médico da Secretaria
Municipal de Saude, precedido de exames médicos;
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8.2.7. 02 (duas) fotos 3x4 recentes;
8.2.8. Declaragcédo de ndo acumulacgéo de cargos publicos, exceto nos previstos em lei.

Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima mencionados serao
exigidos apenas, dos candidatos convocados para nomeacao.

O candidato convocado nos termos do item 8.1 devera manifestar-se expressamente no
prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da publicacdo do Edital de Convocagao,
sobre a aceitacdo ou ndo da nomeacao para o cargo respectivo.

O candidato convocado para nomeacao que ndo aceita-la e/ou nao se pronunciar no prazo
acima referido, sera considerado desistente, perdendo direito a nomeacdo. A sua
substituicdo dar-se-a pelo candidato imediatamente subseqiiente na lista de classificacdo
para o mesmo cargo; Podera ainda, caso queira, declinar da vaga a passar a integrar o

ultimo lugar na fila dos excedentes.

A lotacado do candidato nomeado ficara a critério da Administracdo Municipal, ndo podendo
ser transferido ou removido antes de decorridos 02 (dois) anos de efetivo exercicio no
cargo, salvo se por interesse do poder executivo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

A qualquer tempo, poder-se-a anular inscricdo, prova ou nomeacdo de candidato, desde
que verificada a inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de declaracbes ou
documentos.

As pessoas portadoras de deficiéncias que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sao facultadas no disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, é assegurado o
direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que as necessidades de que sao
portadores, sejam compativeis com as atribui¢cdes objeto do cargo em provimento, ficando
reservado 5% de total de vagas previstas para o cargo pretendido.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto 3.298/99, as quais participardao deste
Concurso em igualdade de condicbes com os demais, no que se refere o conteudo,
avaliacdo, duracgéo e horario de aplicagdo das provas.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos portadores de
deficiéncias serdo preenchidas pelos demais concursados, com estreita observancia da
ordem classificatoria.

O candidato nomeado terd jornada de trabalho de até 44 horas semanais, em
cumprimento ao Art. 7°, inciso Xlll, da Constituicdo Federal. A jornada de trabalho para o
cargo de Professor e Pedagogo sera de 20 horas semanais.

Os programas serao entregues aos candidatos, no ato da inscricao.

E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de quaisquer membros da Comissdo de
Concurso, tanto da Prefeitura Municipal de Sdo Benedito do Rio Preto, quanto da empresa
Apoio Consultoria Treinamentos e Projetos Ltda.

Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteracfes, atualizacbes ou acréscimos,
engquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou até a data
da convocacdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser divulgado em locais publicos na sede do municipio.
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9.9. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo de Concurso designada
pelo senhor Prefeito Municipal e pela empresa Apoio Consultoria Treinamentos e Projetos
Ltda., no que tange a realizagcdo deste concurso.

CRONOGRAMA

DATA EVENTO

Dia |23.07.2007] Inicio das Inscricdes

Dia |27.07.2007| Término das Inscricbes

Dia |26.08.2007| Aplicacdo das Provas Objetivas

Dia |31.08.2007| Resultado Parcial dos cargos de: Advogado, Professor, Pedagogo e Guarda Municipal.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO BENEDITO DO RIO PRETO,
ESTADO DO MARANHAO, EM 17 DE JULHO DE 2007.

JOSE CREOMAR DE MESQUITA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 1

1. DOS CARGOS, VAGAS, PRE—REQUISITOS, SALARIO BASE, TAXA DE INSCRICAO

CARGOS N°e DE PRE-REQUISITOS SALARIO | TAXA DE
VAGAS ESCOLARIDADE BASE INSCR.

Advogado 01 Curso Superior especifico 1.250,00 27,00
Assistente Social 01 Curso Superior especifico 1.250,00 27,00
Administrador 01 Curso Superior especifico 1.250,00 27,00
Bioquimico 01 Curso Superior especifico 1.250,00 27,00
Bibliotecario 01 Curso Superior especifico 1.250,00 27,00
Cirurgido Dentista 01 Curso Superior especifico 1.250,00 27,00
Enfermeiro (a) 01 Curso Superior especifico 1.250,00 27,00
Engenheiro Civil 01 Curso Superior especifico 1.250,00 27,00
Engenheiro Agrbnomo 01 Curso Superior especifico 1.250,00 27,00
Fisioterapeuta 01 Curso Superior especifico 1.250,00 27,00
Médico (clinico geral/cirurgido) 02 Curso Superior especifico 2.250,00 27,00
Médico Veterinario 01 Curso Superior especifico 1.250,00 27,00
Nutricionista 01 Curso Superior especifico 1.250,00 27,00
Pedagogo 01 Curso Superior especifico 1.250,00 27,00
Psicdlogo 01 Curso Superior especifico 1.250,00 27,00
Professor Ensino Fundamental 20 ) ) o
de 52 a 82 série Licenciatura Plena com Habilitacdo na
- Portugués 08 Disciplina Especifica ou Curso Superior
_ Matematica 07 acompanhado de Qertlflcado obtido em
~ Geografia o1 Progra,mg Espemal__ ge Fo_rmagao 450,00 24,00

= = Pedagdgica com habilitacdo na disciplina
- Historia 02 especifica, registrado pelo 6rgéo
- Ciéncias 01 competente.
- Educacéo Fisica 01
Professor Eqs!no Fundamental 40 Ensino Médio na modalidade Normal. 380,00 24,00
de 12 a 42 série
Agente Administrativo 30 Ensino Médio 380,00 24,00
Auxiliar de Enfermagem 25 Técnico de Enfermagem 380,00 24,00
Auxiliar de Salde 15 Ensino Médio 380,00 24,00
Auxiliar de Servicos Gerais 50 Ensino Fundamental incompleto 380,00 18,00
Coveiro 02 Ensino Fundamental incompleto 380,00 18,00
Digitador 04 Ensino Médio 380,00 24,00
Eletricista 02 Ensino Fundamental incompleto 380,00 18,00
Fiscal de Obras 02 Ensino Médio 380,00 24,00
Guarda Municipal (Masculino) 15 Ensino Fundamental Completo 380,00 18,00
Guarda Municipal (Feminino) 05 Ensino Fundamental Completo 380,00 18,00
Jardineiro 04 Ensino Fundamental incompleto 380,00 18,00
Motorista — Categoria D 04 Ensino Fundamental e CNH 430,00 18,00
Técnico em Agropecuaria 02 Técnico Especifico 380,00 24,00
Vigia 25 Ensino Fundamental incompleto 380,00 18,00

TOTAL 261 - - -

SAO BENEDITO DO RIO PRETO - MARANHAO
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2. DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

2.1. ZONA URBANA

Advogado 01 -
Assistente Social 01 -
Administrador 01 -
Bioguimico 01 -
Bibliotecario 01 -
Cirurgido Dentista 01 -
Enfermeiro (a) 01 -
Engenheiro Civil 01 -
Engenheiro Agrbnomo 01 -
Fisioterapeuta 01 -
Médico (clinico geral/cirurgido) 02 -
Médico Veterinario 01 -
Nutricionista 01 -
Pedagogo 01 -
Psicologo 01 -
Agente Administrativo 30 02
Auxiliar de Enfermagem 25 01
Auxiliar de Saude 15 -
Auxiliar de Servicos Gerais 50 03
Coveiro 02 -
Digitador 04 -
Eletricista 02 -
Fiscal de Obras 02 -
Guarda Municipal (Masculino) 15 -
Guarda Municipal (feminino) 05
Jardineiro 04 -
Motorista — Categoria D 04 -
Técnico em Agropecuaria 02 -
Vigia 25 01
TOTAL 201 07
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2.2 ZONA RURAL
2.2.1. CARGO: PROFESSOR — ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 a 82 SERIE

o
POLO LOCALIDADE — DISCIPLINA_/N .DE,YAGA.SA = — TOTAL
Portugués| Matem. | Geografia | Histéria | Ciéncias |Ed. Fisica

BAIRRO CIDADE ALTA
BAIRRO MIGUEL FERNANDES
BAIRRO MUTIRAO

BAIRRO SAO PAULO

BAIRRO TRIZIDELA

BOIAO

CAMPO DO LIRIO

CENTRO

MARCAL

POVOADO CADETE

02 03 - - - 01 06

AREIA
BARRA DA AREIA

BURITIZAL DOS FLORENCIOS
GUABIRABAL

MARGARIDA

RIACHAO DO OLEGARIO
RIACHAO DOS PEREIRA
SANTA MARIA DO GENESIO
SAO JOSE DE SANTANA

SAO LUIS DO ADELINO

ALTOS

BACABAL |

FAVEIRA DOS LINHARES
OLHO D’AGUA DO TIBIRICA
111.| PRAXEDES 01 - - - - - 01
RIACHAO DO CHICO BEZERRA
SANTINHO

SAO JOAO DOS ANTAO

SAO JOSE DOS COSTA

BURITIZAL DO BINO
CABECEIRA DA ANA ROSA
LAGOA DA LUCIA
MARRECO

MUTUNS

OLHO D’AGUA DOS DINIZ
PICOS

PITANCO

ALEGRIA

BOM GOSTO/FAVEIRA
BOM PRINCIPIO
HIPOLITO

PEDRA BRANCA
PINDOVAL

VI R. DO ZEFERINO DE MELO 02 - - - 01 - 03
RIACHO DOS PORCOS
SAO DOMINGOS

SAO JOAO DO ROSALINO
SAO MIGUEL

SAO PEDRO

TOTAL 08 o7 01 02 01 01 20

01 02 - 01 - - 04
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2.2.2. CARGO: PROFESSOR — ENSINO FUNDAMENTAL DE 12 a 42 SERIE

POLO

LOCALIDADE NUMERO DE VAGAS

BAIRRO CIDADE ALTA
BAIRRO MIGUEL FERNANDES
BAIRRO MUTIRAO

BAIRRO SAO PAULO

BAIRRO TRIZIDELA

BOIAO

CAMPO DO LIRIO

CENTRO

MARCAL

POVOADO CADETE

02

NUMERO DE VAGAS
P/DEFICIENTES

AREIA
BARRA DA AREIA

BURITIZAL DOS FLORENCIOS
GUABIRABAL

MARGARIDA

RIACHAO DO OLEGARIO
RIACHAO DOS PEREIRA
SANTA MARIA DO GENESIO
SAO JOSE DE SANTANA

SAO LUIS DO ADELINO

08

ALTOS

BACABAL |

FAVEIRA DOS LINHARES
OLHO D’AGUA DO TIBIRICA
PRAXEDES

RIACHAO DO CHICO BEZERRA
SANTINHO

SAO JOAO DOS ANTAO

SAO JOSE DOS COSTA

09

V.

BACURI DO MOISES
BAIXINHA DO JACO
BAIXINHA DO ORION
BARRA GRANDE
ESCONDIDO
FAUSTINA

SANTO ANTONIO
SAO SALVADOR

04

BURITIZAL DO BINO
CABECEIRA DA ANA ROSA
LAGOA DA LUCIA
MARRECO

MUTUNS

OLHO D’AGUA DOS DINIZ
PICOS

PITANCO

06

VI.

ALEGRIA

BOM GOSTO/FAVEIRA
BOM PRINCIPIO
HIPOLITO

PEDRA BRANCA
PINDOVAL

R. DO ZEFERINO DE MELO
RIACHO DOS PORCOS
SAO DOMINGOS

SAO JOAO DO ROSALINO
SAO MIGUEL

SAO PEDRO

11

TOTAL

40
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3. DESCRICAO SINTETICA DOS CARGOS

e ADMINISTRADOR

e ASSISTENTE SOCIAL

ADVOGADO

BIBLIOTECARIO

BIOQUIMICO

CIRURGIAO DENTISTA

ENG. AGRONOMO

e ENGENEIRO CIVIL

Organiza e executa as acdes administrativas para o pleno funcionamento da
Secretaria; Gerencia a politica administrativa de pessoal ligado a sua
jurisdicdo para o pleno exercicio e cumprimento das metas da Secretaria;
Coordena todas as acdes de trabalho desenvolvidas pelas divisbes e secdes
ligadas as questbes administrativas; Verifica a necessidade de consumo
para a conservacado e atendimento dos servigcos; Executa outras atribuicdes
afins.

Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que
sejam do ambito de atuagdo do Servico Social com participacdo da
sociedade civil; encaminhar providéncias e prestar orientacdo social a
individuos, grupos e a populacado; prestar assessoria e consultoria a 6rgaos
da Administracdo Publica municipal com relagdo as matérias relacionadas ao
ambito de atuacgéo do Servico Social; Exercer outras tarefas correlatas.

Representar o Municipio, em juizo e fora dele, praticando todos os atos
inerentes ao exercicio do mandato judicial, acompanhando o andamento dos
processos, prestando assisténcia juridica, apresentando recursos em
qualquer instancia, comparecendo a audiéncias, fazendo sustentacdes orais,
emitindo pareceres e praticando outros atos que requeiram a presenca do
advogado. Exercer o procuratorio judicial e extrajudicial na defesa dos
direitos e interesses do Municipio. Prestar consultoria e assessoria juridicas
a Administragdo Municipal.

Organizar, dirigir e executar trabalhos técnicos relativos as atividades
bibliotecondmicas, desenvolvendo um sistema de catalogacéo, classificacao,
referéncia e conservacgao do acervo bibliografico para armazenar e recuperar
informacdes de carater geral ou especifico e coloca-las a disposicdo dos
usuarios.

Fazer a coleta de material e realizar exames laboratoriais e demais
procedimentos pertinentes a funcgao.

Diagnosticar e tratar afec¢cdes da boca, dentes e regido buco-maxilo-
facial, utilizando procedimentos clinicos e cirdrgicos para promover e
recuperar a saude bucal em geral; elaborar e aplicar medidas de
carater coletivo para diagnosticar, prevenir e melhorar as condi¢cdes
de saude bucal da comunidade; supervisionar, assessorar e prestar
suporte técnico de gestdo a saude. Exercer outras atividades correlatas

Executar atividades de administracdo, respeitadas a formacéo, a legislagcéo
profissional e os regulamentos do servico; estabelecimento de metas a
serem cumpridas e o0 dimensionamento dos recursos necessarios na
unidade; programas e projetos de preservacgdo, defesa e desenvolvimento
da flora, e do espaco ecoldgico; projetos de levantamento, classificagdo e
cadastramento de dados relativos a preservacdo da flora; auxilio na
elaboracdo e implantacdo de projetos de horticultura e fruticultura; Exercer
outras atividades correlatas.

Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil, estudando
caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados
requeridos, para possibilitar e orientar a constru¢cdo, a manutencdo e o
reparo das obras e assegurar os padrdes técnicos. Elabora relatérios,
registrando os trabalhos executados, as vistorias realizadas e as alteracdes
ocorridas em relacdo aos projetos aprovados. Executa outras tarefas
correlatas.
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¢ ENFERMEIRO

e FISIOTERAPEUTA

e MEDICO CLINICO GERAL /
CIRURGIAO

¢ MEDICO VETERINARIO

e NUTRICIONISTA

e PEDAGOGO

e PSICOLOGO

¢ PROFESSOR
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Administrar, planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar
atividades e a¢gOes de enfermagem nos diferentes niveis de complexidade do
sistema. Trabalhar com programas como: Programa da Saude da Familia e
Agente Comunitario de Saude; ter experiéncia com urgéncia e emergéncia;
ter experiéncia em centro cirdrgico, obstetricia e pediatria, entender de
saude publica e hospitalar. Exercer outras tarefas correlatas.

Executar métodos e técnicas fisioterapicas, com finalidade de recuperar,
desenvolver e conservar a capacidade fisica do paciente, apds diagnéstico,
desenvolver atividades de habilitagdo junto com equipe multiprofissional de
saude nas diversas areas assistenciais. Exercer outras tarefas correlatas.

Efetuar atendimentos médicos/cirurgicos; emitir diagndsticos; emitir
laudos de exames complementares inerentes a especialidade;
prescrever medicamentos; realizar outras formas de tratamento,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica de acordo
com a especialidade ou nivel de atendimento exigido; cumprir e
aplicar leis e regulamentos da Secretaria e do SUS; desenvolver
acdes de saude coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de
gestao em saude.

Planejar, organizar executar e supervisionar programas de protecao
sanitaria, aplicando conhecimentos e métodos para assegurar a saude da
comunidade, executando acgfes de controle de zoonose, de vigilancia e de
educacdo em saude; . Exercer outras atividades correlatas.

Planejar, organizar, controlar, supervisionar, executar e avaliar servigos de
alimentacdo e nutricdo; elaborar e/ou participar de estudos dietéticos, de
programas e cursos relacionados com alimentacdo e nutricdo; prestar
assisténcia dietoterapica hospitalar e ambulatorial e participar de
programas de educacgao/vigilancia em saude.

Planeja, executa, supervisiona e avalia programas e projetos na area
educacional. Executar a¢des voltados para: o apoio e assisténcia ao
educando, visando sua melhoria educacional. Promover o trabalho
educativo, a capacitacdo profissional e a produgdo de tecnologias
educacionais, dando suporte pedagdgico ao corpo docente/técnico. Exercer
outras tarefas correlatas.

Realizar atendimento individual e em grupo; realizar oficinas
terapéuticas, encontros com grupos terapéuticos; participar de
equipes multiprofissionais visando a interacdo de conhecimentos e
praticas. Elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesquisas das
caracteristicas psicoldgicas dos individuos e dos grupos, de orientagdo
profissional, procedendo a afericdo desses processos, para controle de
sua validade; realizar estudos e aplicacdes praticas nos campos da
educacao institucional e da clinica psicolégica; Exercer outras tarefas
correlatas.

Exercer a docéncia no Sistema Publico Municipal de Educacéo,
transmitindo os conteldos pertinentes de forma integrada. Planejar,
executar, e avaliar as acbes pedagdgicas, propondo estratégias
metodolégicas compativeis com as atividades a serem
operacionalizadas, visando a melhoria da qualidade de ensino, num
processo democraticamente articulado com a comunidade escolar.
Participar do processo de Formacdo Continuada. Exercer outras
tarefas correlatas.
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e TECNICO AGROPECUARIO

e AUXILIAR DE ENFERMAGEM

e AGENTE ADMINISTRATIVO

e DIGITADOR

e FISCAL DE OBRAS

e AUXILIAR DE SAUDE
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Realizar servicos de carater técnico, relativos a programacao,
assisténcia técnica e controle dos trabalhos agropecuarios,
orientando nas tarefas de preparacdo dos solos destinados ao
plantio, colheita, pastagens e beneficiamento de espécies vegetais,
combate a parasitas e outras pragas e na criacdo de gados, dando
instrucbes de cardter técnico aos criadores, inspecionar
periodicamente o gado, matadouros e a vigilancia do pescado.

Realizar atividades auxiliares em unidade hospitalar e ambulatorial,
sob supervisdo de profissional da area de salde, recepcionar
pacientes para consultas e tratamentos, participar de atividades de
educacdao em saude, prestar cuidados de higiene e conforto, zelar
pela guarda e conservacdo de vacinas. Controlar estoque de roupa,
programar, distribuir e controlar a devolucdo dos mesmos. Auxiliar
nas investigacOes infecto-contagiosas e outras na area de salde
comunitaria, manter o controle de programas de vacinacdo. Triar a
clientela em recepcéo de centro de saude, verificar e registrar dados
de consulta médica. Auxiliar na desinfeccdo, limpeza e organizacdo
de unidade de atendimento na conservacdo e manutencdo de
materiais utilizados na unidade de saude. Exercer outras tarefas
correlatas.

Executar atividades referentes a Administracdo Geral, que envolvam
aplicacdo da legislagdo de pessoal, material e organizacdo
administrativa, bem como a execucdo de trabalhos auxiliares de
contabilidade e orcamento; atendimento ao publico em geral,
guardar e controlar documentos, redigir atos administrativos,
desenvolver atividades de operacdo de computacdo, executar
projetos e programas de cunho comunitario; assistir, tecnicamente,
0 Secretario a quem esteja subordinado. Exercer outras tarefas
correlatas

Realizar servicos de digitacdo de cartas, memorandos, minutas,
textos, documentos diversos, e outras tarefas afins, necessaria ao
desempenho eficiente do sistema administrativo. Exercer outras
tarefas correlatas

Verificar e orientar o cumprimento das Leis Municipais; Intimar,
autuar, estabelecer prazos e tomar providencia relativas aos
violadores das Leis Municipais; Realizar sindicancias especiais para
instrucdo de processos ou apuracdo de dendncias e reclamagodes;
Emitir relatérios periédicos sobre suas atividades e manter a chefia
permanentemente informada a respeito das irregularidades
encontradas; Executar o levantamento em campo, através de
mapas e croquis anotando a situacdo individual de cada terreno/lote
quanto ao aspecto de vegetacdo; Exercer atividades correlatas.

Preencher fichas; auxiliar o profissional superior em saude ; conscientizar a
populacdo do municipio sobre a importancia da saude, visitar domicilios
periodicamente; assistir pacientes, dispensando-lhe cuidados simples de
saude sobre a orientagdo e supervisao de profissionais da saude; rastrear
focos de doencas especificas; participar de campanhas preventivas;
incentivar atividades comunitarias; promover comunica¢do entre unidade
de saude; participar em reunides profissionais e executar outras tarefas
correlatas.
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Efetuar trabalhos de guarda e prote¢cdo dos bens, servicos e do de
patriménio publico municipal, através de rondas em ruas, pracas e demais
logradouros publicos, além de agentes municipais no exercicio do poder de
policia administrativa e trabalhos similares nos termos da Lei.

Dirigir veiculos leves e pesados (automodveis, 6nibus, caminhdes, carretas
e outros correlatos), para o transporte de pessoas e materiais; Examinar
diariamente, as condi¢cdes de funcionamento do veiculo, abastecendo-o
regularmente e providenciando a sua manutencdo. Exercer outras tarefas
correlatas. Exercer outras tarefas correlatas.

Montar e fazer a manutencédo de instalagdes elétricas e de aparelhos e
equipamentos elétricos para assegurar condi¢gfes de funcionamento regular
e permanente da municipalidade Exercer outras tarefas correlatas.

Cultivar flores e outras plantas ornamentais, preparando a terra, fazendo
canteiros, plantando sementes e mudas dispensando tratos culturais e
fitossanitarios a plantagcdo, para conservar e embelezar parques, jardins e
alamedas publicas. Aparar grama, limpar e conservar os jardins; Efetuar a
poda das plantas; Aplicar inseticidas por pulverizagdo ou por outro
processo, para evitar e/ou erradicar pragas e moléstias;Fazer reformas de
canteiros; Participar de reunifes e grupos de trabalho; Responsabilizar-se
pelo controle e utilizacdo dos equipamentos, utensilios e materiais de
jardinagem, colocados a sua disposi¢ao; Executar outras atribui¢bes afins.

Preparar sepulturas, abrindo e fechando covas, para permitir o
sepultamento de cadaveres no cemitério pertencente a Prefeitura
Municipal; zela pela limpeza do cemitério. Executar outras atribuicdes

afins.

Efetuar, sob a orientacdo da chefia imediata, servicos limpeza, publica,
merendeira, servente, jardinagem, cozinheiro (a), conservacao e apoio
operacional diverso. Exercer outras tarefas correlatas.

Realizar vigilancia nos o6rgdos e entidades percorrendo e inspecionando
sistematicamente suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos,
entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades. Exercer outras
tarefas correlatas.
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ANEXO 11 DO EDITAL N° 01707

DAS PROVAS OBJETIVAS, DE APTIDAO FISICA E DE TITULOS
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1. DAS PROVAS OBJETIVAS

CARGO

Administrador
Assistente Social
Advogado
Bioquimico
Bibliotecario
Cirurgido Dentista

DISCIPLINA

Ne DE

TOTAL DE

SUEST()ES PONTOS

Engenheiro Agrébnomo Conhecimentos Especificos 40 80
Engenheiro Civil Conhecimentos Gerais 10 20
Enfermeiro
Fisioterapeuta
Medico
Médico Veterinario
Nutricionista
Psicologo
Pedagogo Conhecimentos Pedagdgicos 50 100
Professor Ensino Fundamental de
52 a 82 série
= Portugués
= Matemética Conhecimentos Especificos 30 60
= Ciéncias Conhecimentos Pedagogicos 20 40
= Histéria
= Geografia
= Educacdo Fisica
Portugués 08 16
Professor - Ensino Fundamental | Matemaéatica 07 14
de 12 a 42 série Histdria/Geografia do Estado e Municipio 10 20
Conhecimentos Pedagdgicos 25 50
Auxiliar de Enfermagem PortugLfe_s 15 30
Técnico Agropecuério Matema_ltlca - 10 20
Conhecimentos Especificos 25 50
Agente Administrativo
Auxiliar de Saude Portugués 15 30
Digitador Matematica 15 30
Fiscal de Obras Conhecimentos Gerais e Especificos 20 40
Guarda Municipal
Portugués 15 30
Motorista Matematica 10 20
Conhecimentos Especificos 25 50
Auxiliar de Servicos Gerais
Coveiro Portugués 20 40
Eletricista Matemética 10 20
Jardineiro Conhecimentos Gerais e Especificos 20 40
Vigia
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2. DA PROVA APTIDAO FISICA
ESPECIFICACAO SEXO MARCA MINIMA TI?OTQ#O%E
Teste de 12 minutos ou de Cooper Masc.ul_lno 2.000m 40
Feminino 1.800m 40
Salto em distancia Masc'ul_lno 1,60m 30
Feminino 1,30m 30
~ .. Masculino 30 30
Flexbes abdominais —
Feminino 24 30

3. DOS TITULOS

3.1. CARGO: ADVOGADO

TITULO

Certificado de Especializacdo em area de Direito Publico.

NUMERO | PONTOS
MAXIMO JUNITARIOS

01

07

VALOR MAXIMO
P/0O CONJUNTO

07

Préatica Florense — Advocacia na _administracdo publica,
comprovada portaria, decreto, ato de nomeacao e/ou
contrato de trabalho, Certiddo de Tempo de Servico,
constando data da admissédo e exoneragéo, se for o caso,
acompanhado de comprovacdo de pagamento expedido
pela instituicdo e ou drgdo legalmente responsavel.

Na administracdo privada: Carteira de Trabalho ou
Contrato de Trabalho, acompanhado de comprovacdo de
pagamento, constando data do inicio da permanéncia
e/ou término.

Até
06 anos

01 p/ano

06

Formacdo Continuada — Certificado de Participacdo em:
Cursos, Seminarios, Congressos, e/ou outros
aperfeicoamentos, na area do Direito Publico, com carga
horaria minima de 40 (quarenta) horas, a contar de
janeiro de 2001.

04

01

04

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

17
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3.2. CARGO: PEDAGOGO E PROFESSOR — ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIE

19

TITULO

Certificado de Especializacdo em &area relacionada com a
educacéo c/carga horaria minima de 360 horas.

NUMERO | PONTOS
MAXIMO JUNITARIOS

01

o7

VALOR MAXIMO
P/O CONJUNTO

07

Formacdo Continuada — Certificado de Participacdo em:
Cursos, Seminarios, Congressos, e/ou outros
aperfeicoamentos, na area de Educacdo, com carga horaria
minima de 40 (quarenta) horas, a contar de janeiro de 2001.

06

01

06

Experiéncia docente na Educacdo Basica, comprovada
mediante: Na administracdo publica: portaria, decreto,
ato de nomeacdo e/ou contrato de trabalho, Certiddo de
Tempo de Servico, constando data da admissdo e
exoneracdo, se for o caso, acompanhado de comprovacao
de pagamento expedido pela instituicio e ou 6rgéo
legalmente responsavel.

Na administracdo privada: Carteira de Trabalho ou
Contrato de Trabalho, acompanhado de comprovacdao de
pagamento, constando data do inicio da permanéncia e/ou
término.

Até
03 anos

1 p/ano

03

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

16

3.3. CARGO: PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 12 A 42 SERIE

TITULO

Licenciado em Pedagogia e/ou graduacédo nas disciplinas do
Nucleo Comum do Ensino Fundamental.

NUMERO | PONTOS
MAXIMO JUNITARIOS

1

7

VALOR MAXIMO
P/0O CONJUNTO

7

Formagdo Continuada — Certificado de Participacao
em:Cursos, Seminarios, Congressos, e/ou outros
aperfeicoamentos, na Area de Educacdo, com carga horaria
minima de 40 (quarenta) horas, a contar de janeiro de 2001.

Experiéncia docente na Educagdo Basica, comprovada
mediante:Na administracdo publica: portaria, decreto, ato
de nomeacéo e/ou contrato de trabalho, Certiddo de Tempo
de Servico, constando data da admissao e exoneracgao, se for
0 caso, acompanhado de comprovacdo de pagamento
expedido pela instituicdo e ou 6rgao legalmente responsavel.
Na administracdo privada: Carteira de Trabalho ou
Contrato de Trabalho, acompanhado de comprovagdo de
pagamento, constando data do inicio da permanéncia e/ou
término.

Até
3 anos

1 p/ano

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

16
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ANEXO 111 DO EDITAL N° 001707

ATESTADO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL
DE VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA.

Atesto, para 0S devidos fiNS, QUE O ST(A) «.eeeiieuvrririieeeeee ittt e s e e e e e e e nneeees
................................................................ candidato ao Cargo de ........ccccvvveivviiiiiiiiiiiiiiii .
.................................................................................................................................... apresenta
(o] 1 3 1 0 P tendo como provavel causa da
(0 1] {1 1] g ol = A
SENAO A MESIMIA .o com as atribuicbes
do cargo pretendido.

(compativel ou ndo compativel)
............................................................ e 0B e, de 2007
Carimbo com o nome e CRM do Médico
OBS. Este documento € um modelo referencial de atestado médico, podendo ser utilizado ou

ndo a critério do médico, no entanto devera conter todos os dados acima.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO BENEDITO DO RIO PRETO,
ESTADO DO MARANHAO, EM 17 DE JULHO DE 2007.

JOSE CREOMAR DE MESQUITA COSTA
PREFEITO MUNICIPAL
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