EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2007

“Edital de Concurso Publico, de provas,
para preenchimento de 02 (duas) vagas
para o Cargo de Fiscal Municipal de
Arrecadagcdo, no Quadro de Pessoal
Efetivo da Prefeitura Municipal de
PONTE ALTA DO TOCANTINS.”

O MUNICIPIO DE PONTE ALTA DO TOCANTINS, Estado do Tocantins, através de
sua Comissao Organizadora de Concurso Publico, designada pelo Decreto n°153, de 04 de
dezembro de 2007, e em cumprimento ao que estabelece o art. 37, Inciso Il da Constituicdo
Federal, torna publico que estardo abertas, no periodo de 17 a 21 de dezembro, exceto
sabado, domingo e feriados, as inscricbes para 0 CONCURSO PUBLICO DE PROVAS,
conforme EDITAL N° 001/2007, para preenchimento de vagas no seu Quadro de Pessoal de

Provimento Efetivo, observadas as condi¢fes a seguir:

CAPITULO |
DAS INSCRICOES

As inscricdes deverdo ser feitas na seda da Prefeitura Municipal de Ponte Alta do
Tocantins, no periodo de 8:00 as 12:00 de 17 a 21 de dezembro, exceto aos sabados,
domingos e feriados, durante o horario de expediente da prefeitura.

1.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo das regras e
condicbes estabelecidas neste Edital, das quais ndo se podera alegar
desconhecimento;

1.2 Serd permitida a inscricdo por terceiros mediante a entrega de procuragdo do
interessado.

No ato da inscricdo o candidato deveréa apresentar:

1.2.1 Fotocopia do documento de identidade, comprovando idade minima de 18 (dezoito)
anos completos na data da inscri¢éo;

1.2.2 Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo que deverd ser feita na sede da
prefeitura no momento da inscri¢éo, nos seguintes valores :

1.2.3 O formulario de inscri¢cdo estara disponivel na sede da prefeitura municipal e através
do site: www.municipioassessoria.com.br

1.2.4
a) Nivel Superior - R$ 50,00 (cinquenta reais);
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A taxa de inscricdo sera recolhida diretamente na Prefeitura no local reservado
para realizacdo das inscri¢cdes.
Se portador de deficiéncia, o candidato devera apresentar além dos documentos
acima exigidos, laudo médico original ou copia simples, emitido nos ultimos 12 (doze)
meses, atestando a espécie e o0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia a classificagdo correspondente ao Codigo Internacional de Doencas (CID-
10);
Fica assegurado o direito & inscricdo no concurso publico, aos candidatos que
tiverem o nivel Superior Incompleto, ficando ressalvados que os aprovados
somente serdo nomeados mediante a comprovacdo de conclusédo do curso de
acordo com a escolaridade e documentos exigidos no Anexo Il do Edital;
No caso de pagamento com cheque, este somente serd aceito se do préprio
candidato, sendo considerada sem efeito a inscricdo se o cheque for devolvido
por qualquer motivo;
O cartao de identificacdo do candidato sera entregue no ato da inscri¢cdo, devendo
o candidato conferir os dados nele contidos;
N&o serdo aceitas as inscri¢des:

a) por fac-simile, via postal, condicional ou extemporénea,;
b) de pessoas demitidas a bem do servico publico;

Em nenhuma hip6tese apds efetivada a inscricdo nos termos deste edital, sera
aceito pedido para devolucdo da importancia da taxa de inscricéo;

N&o serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento ou complementacdo do
valor da inscri¢do, seja qual for o motivo alegada.

Seré indeferida de plano pelo Presidente da Comissdo, qualquer pedido de
inscricdo que ndo atenda as exigéncias do presente regulamento, independente
do aviso prévio ou diligéncia;

Encerradas as inscricbes, os nomes dos candidatos cujos pedidos forem
deferidos, serdo publicados em ordem alfabética no Placar oficial localizado na
sede da Prefeitura Municipal de PONTE ALTA DO TOCANTINS, no site da
empresa realizadora do Concurso, Municipio Assessoria e Consultoria S/C LTDA:
WWW.municipioassessoria.com.br .

A qualquer tempo, desde que comprovada a falsidade nas declara¢cbes prestadas
pelo candidato quando de pedido de inscri¢cao, ou irregularidades nos documentos
apresentados para o ato, o candidato serd excluido do certame.

DAS INSCRICOES PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

Do cargo disponivel para este certame, ficam reservados 5% (cinco por cento)
para as pessoas portadoras de deficiéncia;

As pessoas portadoras de deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no
presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com o
exercicio do cargo;

N
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Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas
serdo preenchidas pelos demais concursados com estrita observancia da ordem
classificatoria;

As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de
condi¢cbes com os demais candidatos, no que se refere a: conteddo de provas,
avaliacdo, critérios de aprovacgédo, horério, local de aplicacdo das provas e nota
minima exigida para todos os demais candidatos;

O candidato portador de deficiéncia devera, no ato da inscricdo, declarar essa
condicdo sob pena de perder o direito em eventual recurso sobre sua situagao;
Sera eliminado da lista dos aprovados o candidato cuja deficiéncia ndo seja
constatada;

Serdo consideradas como deficiéncias aquelas conceituadas na Medicina
especializada de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos,
observados os critérios médicos de capacitacdo laboral, conforme Art. 4° do
Decreto Federal 3.298, de 20 de dezembro de 1.999;

Nao serdo considerados como deficiéncias os disturbios de acuidade visual ou
auditiva passiveis de correcdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos
especificos.

CAPITULO Il
DAS PROVAS

2.0 As provas serdo realizadas no dia 20 de Janeiro de 2008, em local e horario a ser
amplamente divulgado logo apds o encerramento das inscricées através de publicagdo no
Placar da Prefeitura Municipal e através do site www.municipioassessoria.com.br na data
estipulada no Cronograma de Atividades.

2.1 Este concurso constara das seguintes provas:

a) Nivel Superior: provas objetivas apenas

2.2 As provas objetivas terdo carater eliminatério e classificatério, com duragdo maxima
de 04 (quatro) horas, conforme a seguir discriminada:

2.2.1 NIVEL SUPERIOR (3° GRAU COMPLETO):

a)
b)
c)
d)

Lingua Portuguesa,;
Conhecimentos gerais;
Informatica;

Conhecimentos especificos;

w
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PONTUACAO DAS PROVAS

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
3.0 Para os cargos de Nivel Superior, a prova objetiva valera 10,0 pontos da seguinte forma:

3.1 ETAPA UNICA - constituida de Prova Objetiva (mdltipla escolha), contendo 50

(cinglienta) questbes, cada uma com quatro alternativas A, B, C e D, assim divididas:

3.2 Lingua Portuguesa Il (15 questfes), Conhecimentos Gerais (10 questdes) e Informatica
(05 questdes), conhecimentos especificos (20 questdes), de carater eliminatério e
classificatorio, obedecendo a seguinte atribuicdo de pontos:

a) Lingua Portuguesa Il — 15 questbes valendo 0,2 pontos cada, sub-totalizando 3,0
pontos;

b) Conhecimentos Gerais — 10 questdes valendo 0,2 pontos cada, sub-totalizando 2,0
pontos;

c) Informatica — 5 questdes valendo 0,2 pontos cada, sub-totalizando 1,0 pontos;
d) Conhecimentos Especificos — 20 questdes valendo 0,2 pontos cada, sub-totalizando
4,0 pontos, perfazendo um TOTAL de 10,0 pontos.

3.3 A prova de Conhecimentos Especificos versard sobre conhecimentos relacionados ao
cargo ao qual o candidato pretende concorrer;

3. SO terdo validade as questdes que estiverem corretamente assinaladas na folha resposta.

3.5 Apés resolver todas as questdes do caderno de provas, o candidato devera transcrevé-
las para a Folha de Respostas que sera entregue uma hora apds o inicio, sendo a
transcricdo de inteira responsabilidade do candidato.

3.6 Ao término da prova os candidatos deverdo devolver o caderno de provas e a Folha de

Respostas aos fiscais de suas respectivas salas.

3.7A Folha de Respostas entregue aos candidatos ndao podera ser substituida, sendo o

documento oficial para afericdo.

3.8 O caderno de provas servira apenas como rascunho para os candidatos.

3.9 Para cada questao havera apenas uma alternativa correta.

3.10 Cada questdo serda composta de quatro alternativas, a qual o candidato escolhera
uma alternativa apenas.

3.11 N&o serdo computadas questbes ndo assinaladas, bem como questdes que
contenham mais de uma resposta, emendas ou rasuras, sendo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos das marcacgdes feitas incorretas.

3.12 Nao sera permitido qualquer tipo de consulta: de livros, apontamentos ou anotagdes,
assim como o uso de calculadoras, equipamento eletrdnico, de comunicagdo ou
outros meios que possam favorecer um candidato em detrimento de outros, inclusive
a comunicacgao entre candidatos.

3.13 O candidato devera observar atentamente todas as instru¢cdes constantes das
provas, ndo cabendo reclamagfes posteriores.

N
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Serdo consideradas erradas as alternativas ndo assinaladas, rasuradas, duplas ou
erroneamente assinaladas na folha de respostas.

O preenchimento da folha de respostas é de exclusiva responsabilidade do
candidato, que devera ater-se as instru¢cdes nela contidas.

O néo comparecimento do candidato para a realizacdo das provas, na data e hora
previstas, importard na sua automatica excluséo do concurso.

O candidato devera comparecer com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario
previsto para o inicio das provas, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou
preta, lapis e borracha, ndo sendo permitido a entrada apés o horario.

Somente serq admitido a sala de aplicagdo das provas o candidato que estiver
munido de documento de identificacdo pessoal, no original, e do respectivo cartdo de
inscricdo. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢gbes, de forma a permitir
com clareza, a identificagdo do candidato.

N&o havera aplicacao de prova fora dos locais e datas preestabelecidos.

Seré excluido do concurso candidato que:

a) se ausentar da sala de aplicacdo das provas sem o acompanhamento do fiscal;
b) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro

candidato, bem como utilizando-se de livros, notas, apontamentos, impressos ou
equipamentos eletrdnicos ndo fornecidos pela Comissédo do Concurso;

c) apresentar-se apés o horario determinado para o inicio da prova intelectual;
d) n&o devolver a folha de resposta ou 0 caderno de provas ao término das provas;
e) perturbar de qualquer forma a ordem dos trabalhos;

praticar incorrecdes ou descortesia para com qualquer dos membros da comisséo
e seus auxiliares e fiscais;
O candidato sé podera se retirar definitivamente da sala de realizacdo das provas
apos 60 (sessenta) minutos do inicio destas, devolvendo todo o material que Ihe foi
entregue no inicio da provas.
Seréd considerado reprovado o candidato que nédo obtiver no minimo 50% (cinglenta
por cento) do total dos pontos.
Ao final das provas, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer em cada
sala, sendo liberados somente quando todos as tiverem concluido ou o periodo para
realizacdo das mesmas se tenha encerrado.
O candidato apds o término de sua prova ndo podera permanecer no interior do local
de realizacdo das provas.

CAPITULO Il
DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.0 A classificacdo dos candidatos aprovados e habilitados ao cargo observara a ordem
decrescente da média final para cada cargo, apurada nos termos fixados neste Edital;

4.1 O primeiro critério de desempate neste concurso publico sera a idade, dando-se
preferéncia ao de idade mais elevada (Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal n°
10.741/2003 de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, tera
preferéncia sucessivamente o candidato que:

(1
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a) obtiver maior aproveitamento na prova Especifica do seu cargo;
b) obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués;

C) obtiver maior aproveitamento na prova de Matematica;

d) obtiver maior aproveitamento na prova de Informatica;

€) obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Gerais.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS

O prazo para interposicao de recursos sera de 02 (dois) dias, contados da divulgacéo oficial
dos respectivos gabaritos e resultados das provas do concurso ou da decisdo recorrenda,
tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia Util subsequente.

5.0 O recurso interposto fora do prazo nao sera em hipotese alguma reconhecido.

5.10s recursos sobre questbes e aplicagdo das provas, resultados das provas,
indeferimento de inscricdo, desclassificacdo, reprovacdo e exclusdo de candidatos do
concurso, deverédo ser dirigidos a Comissao do Concurso e protocolizado na Secretaria de
Administracéo da Prefeitura, devidamente fundamentados, constando o nome do candidato,
ndmero de inscricdo e cargo a que concorre, além de endereco para correspondéncia.

Cada candidato somente poderd pedir revisao da sua prépria prova.

5.2 Nos recursos e pedidos de revisdo deverdo constar as justificativas pormenorizadas,
sendo liminarmente indeferidos os que forem protocolados fora do prazo e que nhéo
contenham fatos novos ou que se baseiem em razbes subjetivas.

5.3 N&o serdo aceitos recursos desprovidos de fundamento, sem clareza e objetividade ou
encaminhados por fax-simile, e-mail ou outro meio eletrénico.

CAPITULO V
DA NOMEACAO E POSSE

6.0 O provimento de cargo obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados e
habilitados, observada a necessidade e conveniéncia da Administracdo Municipal, desde
que considerados aptos em inspecéo de saude, de carater eliminatério, a ser realizado por
profissionais designados pela Prefeitura Municipal.
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6.1 A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias apos a publicacdo do ato de nomeagao,
sendo tornada sem efeito a nomeacéo dos candidatos ndo empossados no prazo referido,
salvo prévio deferimento, a requerimento, de prorrogacao de posse.

6.2 Por ocasido da posse, sera exigido do candidato nomeado:

| — Documentos de ldentificacéo e fiscal:

a) Copia autenticada do Documento de Identidade;

b) Copia autenticada do CPF;

c) Cépia autenticada da Certiddo de Nascimento ou de casamento, conforme o
caso;

d) Copia autenticada de certiddo de nascimento de filhos, se houver;

e) Copia autenticada do PIS ou do PASEP;

f) Certiddo Negativa do Cartério Distribuidor Criminal da Justica Comum da
Comarca do Municipio que comprove ndo registro de antecedentes criminais, ou
nao ter sofrido penalidade por pratica de atos desabonadores;

g) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais, emitidos pela Secretaria
Municipal de Finangas do Municipio de PONTE ALTA DO TOCANTINS/TO;

Il - Documentos Pessoais:

a) Copia autenticada do Titulo de Eleitor e do comprovante de votacdo do ultimo
pleito;

b) Copia autenticada do Certificado de Reservista (ou comprovante de adimpléncia
com o servi¢co militar), se homem;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), em original;

d) Declaracdo do aprovado de ndo ter sido demitido, anteriormente, a bem do
servico publico, conforme modelo constante do anexo VIII;

e) Declaracéo de bens, na forma da lei, conforme modelo constante do anexo IX;

f) Declaragdo negativa de acumulagéo de cargo publico, na forma do que dispde o
art. 37, inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c” da Constituicdo Federal, conforme
modelo constante do Anexo X;

(obs.: Caso seja ocupante de outro cargo, emprego ou fungcdo publica em
qualquer esfera de governo, trazer declaracdo constando o nome do cargo,
carga horaria e horéario de trabalho emitida pelo Chefe do Setor de RH do 6rgao)

g) Comprovante de endereco residencial (conta de agua, energia elétrica ou de
telefone);

h) 02 (duas) fotos %, sendo atuais e coloridas;

i) Copia da Carteira Nacional de Habilitag&do, conforme o caso.

]
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IIl — Documentos Escolares:

a) 02 Copias autenticadas do Diploma ou certificado de conclusdo do curso
correspondente ao cargo, conforme o caso (Anexo llI).

IV — Exames Médicos:
a) Comprovante de vacina contra febre amarela;
b) Eletrocardiograma (ECG), acompanhado de Laudo Médico;
c) Exame Machado Guerreiro;
d) Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

6.3 Nao serd deferida a posse ao candidato que deixar de apresentar qualquer dos
documentos acima exigidos.

6.4 Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos fixados nas alineas do
item “10.3”, do presente capitulo, serdo exigidos apenas dos candidatos habilitados e
nomeados.

6.5 Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocOpias sem
apresentacdo do documento original.

6.6 O candidato convocado para posse, que ndo assumir no prazo da convocagédo, sera
compulsoriamente eliminado da classificagdo, convocando-se o classificado imediatamente
subsequente.

6.7 - A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou ndo comprovacao de
atendimento a todos os requisitos e condi¢cbes estabelecidos neste Edital, mesmo que
verificados apés homologacdo das inscricbes e, em especial, por ocasido da posse,
acarretardo nulidade da inscricdo e eliminagéo do candidato do Concurso Publico.

6.8 Independentemente de sua aprovacao/classificacdo neste Concurso Publico, ndo sera
admitido candidato ex-servidor de qualquer 6rgédo de Administracdo Publica, que tenha sido
demitido por justa causa ou a bem do servigo publico.

6.9 O CANDIDATO CLASSIFICADO NO CONCURSO PUBLICO, PODERA SER
DESIGNADO PARA PRESTAR SERVICOS EM QUALQUER LOCALIDADE DO
MUNICIPIO, INCLUSIVE NA ZONA RURAL, DE ACORDO COM O INTERESSE DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

6.10 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo habil, a documentacéo
completa, perderd automaticamente o direito & posse.

6.11 A qualquer tempo que sejam constatadas informagdes fraudulentas, o candidato
sera eliminado do Concurso Publico e no caso de j4 estar admitido, sera demitido sem
prejuizo das demais medidas penais cabiveis ao caso.

6.12 A Administracdo Municipal convocard os aprovados, obedecendo os critérios deste
Edital, mediante Edital de Chamamento, o qual sera publicado no placar da Prefeitura
Municipal de PONTE ALTA DO TOCANTINS, localizado na sede da Prefeitura local.

©
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CAPITULO VI
DAS DIPOSICOES FINAIS

7.0 - O concurso sera regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de PONTE
ALTA DO TOCANTINS, Plano de Cargos e Salarios Municipal, pelas normas
Constitucionais aplicaveis e regras do presente Edital e demais normas atinentes.

7.1 A homologacéo do resultado final do concurso publico, mediante expedicdo de Decreto
especifico cabera ao Prefeito do Municipio e sera publicado no Diario Oficial do Estado do
Tocantins, constando dela apenas os candidatos aprovados.

7.2 O presente concurso publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
homologacgéao, podendo ser prorrogado por igual periodo, havendo interesse publico.

7,3 Todas as convocacles, avisos e resultados serdo publicados no placar da
Prefeitura Municipal, ficando a Comissdo do Concurso, desobrigada de fazer
comunicacg®es individuais aos candidatos.

7.4 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das condicdes
estabelecidas no Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

7.5 Os cargos, fungbes, salarios, carga horéria, escolaridade, numeros de vagas e demais
informag0des, constam nos Anexo |, Il e Il que sdo partes integrantes deste edital.

7.6 Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacao, aquele aprovado em
concurso publico sera convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir
cargo ou emprego, na carreira, nos termos do Inciso IV do Art. 37 da Constituicdo Federal.
7.7 As nomeacdes serdo feitas na medida das necessidades administrativas e da existéncia
de recursos orcamentarios e financeiros.

7.8 A aprovacdo em concurso ndo cria direito & nomeacdo, mas esta quando se der,
respeitara a ordem de classificagdo dos candidatos.

7.9 Todas as publicacdes referentes ao Concurso Publico serdo divulgadas através de
afixacdo no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal e através do site:
WWWw.municipioassessoria.com.br

7.10 A Prefeitura Municipal de PONTE ALTA DO TOCANTINS/TO néo se responsabiliza
pelo fornecimento de quaisquer cursos, textos, apostilas ou outras publicacdes referentes a
esse Concurso.

7.11 - Decorridos o prazo recursal, publicado o Resultado Final do Concurso Publico e sua
Homologacédo no Placar da Prefeitura Municipal e no Diario Oficial do Estado, e ndo estando
pendente nenhum recurso pertinente ao mesmo, as provas dos candidatos serdo
incineradas.

7.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso, ouvido o Chefe do
Poder Executivo Municipal.

PONTE ALTA DO TOCANTINS/TO, em 03 de dezembro de 2007.

Lilian Abi-Jaudi Brandao Lang
Presidente da Comissao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE ALTA DO TOCANTINS

ADM: 2005 / 2008

CRONOGRAMA DE EVENTOS BASICOS

Eventos Basicos

Datas

01. Inscricbes

17 a 21 de dezembro

02. Publicacdo dos nomes dos candidatos inscritos e Homologacao,
das Inscricbes no Placar da Prefeitura Municipal de PONTE ALTA|
DO TOCANTINS, no site:  www.municipioassessoria.com.br e
demais locais de afluéncia publica (Camara Municipal, Férum €
Colégios)

Até 26 de dezembro

03. Publicacdo dos Locais de Realizacdo das Provas constando o
nome do Candidato, nimero da Inscri¢cdo, cargo e sala.

Até 16 de Janeiro de
2008

04. Aplicacdo das Provas Objetivas

20 de janeiro de 2008

06. Divulgagéo dos gabaritos oficiais das Provas Objetivas

20 de Janeiro de 2008

06. Divulgacdo do Resultado de todos os candidatos inscritos no
certame

Até 21 de janeiro de 2008

07. Interposi¢éo de recursos contra as notas dos Candidatos

Até 23 de Janeiro de
2008

09. Divulgacgéo dos Resultados Finais

Até 24 de Janeiro de
2008

10
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ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE ALTA DO TOCANTINS
ADM: 2005 / 2008

ANEXO |
DO REGIME JURIDICO , DOS CARGOS, ATRIBUICOES GENERICAS, REQUISITOS
ACADEMICOS E PROFISSIONAIS, PARA INVESTIDURA NO CARGO, QUADRO DE
VAGAS, CARGA HORARIA, SALARIOS E VANTAGENS.

NiIVEL SUPERIOR

CARGO: FISCAL MUNICIPAL DE TRIBUTACAOI

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

Lancamento, fiscalizacdo e cobranca de créditos tributarios relativos ao imposto
sobre a Propriedade Territorial Rural-ITR, bem como aos tributos constitucionais
exigiveis pelo ente municipal.

Executa outras atribui¢cdes correlatas.

REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO CARGO

ESCOLARIDADE: 3° Grau Completo em uma das seguintes areas: Administracao
de Empresas, economia, Ciéncias Contabeis, Direito, matematica ou Agronomia.
REGIME JURIDICO: Unico dos Servidores de PONTE ALTA DO TOCANTINS
SALARIO: R$ 1.200,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

VANTAGENS - Nenhuma vantagem pecuniaria além do saléario.
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ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE ALTA DO TOCANTINS
ADM: 2005 / 2008

ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

« FISCAL MUNICIPAL DE TRIBUTACAO

LINGUA PORTUGUESA (Nivel Il

Compreensado e interpretacdo de texto. Significacdo das palavras. Emprego da
crase. Ortografia oficial. Acentuacao grafica. Flexdo nominal. Flexdo verbal. Classes
das palavras. Pronomes: emprego, colocacdo dos pronomes obliquos e atonos.
Verbos: conjugacdo e vozes, regulares, irregulares e impessoais. Concordancia
verbal. Concordancia nominal. Regéncia verbal. Regéncia nominal. Pontuacéo.
Sintaxe da oragéo e do periodo. Linguagem formal e informal. Principais Figuras de
Linguagem. Fonemas. Periodo Composto.

CONHECIMENTOS GERAIS (Nivel Il

Aspectos Fisicos, Geograficos, Historicos, Sociais, Culturais, Demograficos e
Econémicos do Estado do Tocantins e do Municipio de PONTE ALTA DO
TOCANTINS; Simbolos do Estado. Divisdo Politico-Administrativa do Estado do
Tocantins; Geografia do Municipio; Atualidades.

NOCOES DE INFORMATICA ( Nivel IIl)

Nocdes gerais de operacdo do editor de textos Word 2000: principais comandos
aplicaveis ao texto, tabelas, mala direta. Noc¢des gerais de operacdo do sistema
operacional Windows 2000: uso de arquivos, pastas e operacfes mais frequentes.
Nocdes gerais de operacdo da planilha. Excel 2000: digitacdo e edicdo de dados,
construcao de férmulas para calculos de valores, formatacdo de dados e gréficos.
Nocdes gerais de utilizagcdo de Internet. Utilizacao do correio eletrénico.
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ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE ALTA DO TOCANTINS
ADM: 2005 / 2008

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NogBes de Direito Tributario: Conceito de Direito Tributario; Nocdo de Tributos;
Competéncia Tributaria; Obrigacao Tributaria; Elementos da Obrigagcédo Tributéria:
legislacao tributaria, fato gerador e sujeito ativo e passivo; Extincdo da Obrigacao
Tributaria; Tributos; Impostos e Penalidades. No¢Bes Gerais do Cédigo Tributério
Municipal (Lei Complementar........................... ). Contabilidade: Conceito, fins e
Técnicas Contabeis; Patrimoénio; Teoria das Contas — conceito, classificacao.
Escrituracdo — Métodos, langamento contébil (férmulas), livros; Balagco Patrimonial —
finalidade, forma, levantamento do balango patrimonial, demonstrativo de lucros ou
prejuizos.

PARA TODOS OS CARGOS

Regime Juridico Unico, Estagio Probatério, Estabilidade, Nogbes de Funcionario
Publico, Servidor, Remuneracdes, Nomeacdes, Posse, Validade de Concursos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE ALTA DO TOCANTINS

ESTADO DO TOCANTINS

ADM: 2005 / 2008

ANEXO Il

14

QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS DISPONIVEIS PARA O CONCURSO PUBLICO

2007

NIVEL SUPERIOR

N° CARGO DE ESCOLARIDADE VENCIMENTO N° CARGA
ORDEM PROVIMENTO MENSAL — R$ VAGAS HORARIA
EFETIVO
1 Fiscal Municipal de 3° Grau completo em R$ 1.200,00 02 40H
Tributagdo uma das seguintes
areas: Administracao
de empresas,
Economia, Ciéncias
Contabeis, Direito,
Matemética.
Lilian Abi-Jaudi Brandao Lang
Presidente da Comisséo
14
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