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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2007 - ANEXO |

O contetdo programatico das provas do Concurso Publico n° 001/2007 da Prefeitura Municipal de Novo Santo Antonio esta distribuido em
grupos por grau de escolaridade, de acordo com as disposi¢des deste anexo.

0S GRUPOS SAO 0OS SEGUINTES:
GRUPO | e Il - ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO, INCOMPLETO E ALFABETIZADO

1.1 - Comp&em o Grupo | 0s seguintes cargos:

Auxiliar de Servicos Gerais (feminino); Vigia — Masculino; Operador de ETA, Operador de Motoniveladora, Pedreiro de
Manutencdo, Trabalhador Bragal, Jardineiro, Porteiro, Merendeira/Zeladora, Motorista de Veiculo Pequeno I, Motorista de Veiculo
Grande |

1.2 - Comp&em o Grupo Il os Seguintes cargos

Agente Administrativo |, Recepcionista.

1.3- As provas objetivas serdo elaboradas de acordo com a composicao estabelecida no edital para cada cargo e consistirdo em:
Conhecimentos de Lingua Portuguesa;

Conhecimentos de Matematica;

Conhecimentos Gerais;

Conhecimentos de Informatica;

Conhecimentos Especificos;

arwNE

LINGUA PORTUGUESA

1. Separacdo de silabas; 2. Acentuagdo grafica; 03. Géneros: masculino e feminino; 04.Singular e plural; substantivos e adjetivos; 05.
Emprego de pronomes de tratamento; coletivo, aumentativo, vogais, sindbnimos e antbnimos; 06. Complementacdo de palavras com as
letras m, n, x, ch, ¢, 85, 4, |-

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA

1. Operacdes aritméticas fundamentais; a) adicdo; b) subtracdo; ¢) multiplicacao; d) divisdo; operacdes de nimeros inteiros fracionarios e
problemas envolvendo as operaces fundamentais; sistemas de unidades de medidas de comprimento, superficie, volume e tempo; estudo
da proporcionalidade e regra de trés.

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Histéria do Municipio de Novo Santo Antdnio e do Estado de Mato Grosso: Aspectos histéricos e geograficos; Aspectos
econdmicos e sociais; Executivo e Legislativo Municipal. 2. Estudos Sociais: Simbolos Nacionais e Municipais; Vultos Nacionais,
estadistas, poetas, escritores e romancistas; Deveres morais e civicos; Datas comemorativas do Municipio; 3. Matérias sobre a area
profissional do cargo; Atualidades e avangos tecnologicos; Vida e meio ambiente; Higiene pessoal; Cidadania e desenvolvimento; Sexo;
Prevencdes de salde; Sociedade; Nocdes de saneamento basico e zelo pelo patrimdnio publico.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

1. Manuseio de periféricos — impressoras; 2. Utilizagcdo do Microsoft Word/Excel — todos os recursos disponiveis — mala direta, criagdo de
tabelas, elaboracéo de planilha de calculo; 3. Utilizacdo do Power Point — criagdo de apresentacdo e de organograma; 4. Utilizagdo do
Windows na parte de organizacéo do microcomputador, tais como: apagar / renomear / copiar arquivos, criar / apagar pasta de trabalho; 5.
Nocdes de Internet e Intranet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CARGOS

N
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GRUPO | - ORDEM DE APRESENTAGAO:

[ - Auxiliar de Servigos Gerais (feminino)
II- Vigia—Masculino

lIl- Operador de ETA

IV-  Operador de Motoniveladora
V- Pedreiro de Manutengéo

VI-  Trabalhador Bracal

VIl - Jardineiro

VIIl - Porteiro

IX-  Merendeira/Zeladora

X-  Motorista de Veiculo Pequeno |
XI- Motorista de Veiculo Grande |

| - Auxiliar de Servigos Geral

1. Limpeza de pisos, tapetes, méveis e objetos diversos; limpeza de paredes, tetos, portas, rodapés, lumindrias, vidragas e persianas;
limpeza de ralos, caixa de gordura, vasos e pias; 2. Polimento de objetos, pecas e placas de metal; 3. Transporte de mdveis, maquinas e
utensilios; 4. Uso e cuidados com materiais de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e defensivo; 5.Limpeza de ruas e coleta de lixo;
5. Prevencdo de acidentes; 6. Vigilancia do patrimdnio; 7. Servicos de protocolo e entrega de correspondéncias internas e externas; 8.
Manutencdo de pequenos reparos em instalagdes prediais; 9. Auxilio nos trabalhos elementares de topografia, almoxarifado, patriménio,
copa e outros.

Il - Vigia, Porteiro

1. Elaborac&o de boletim de ocorréncias; 2. Manutencdo da ordem e disciplina no local de trabalho; 3. Prevencao de acidentes; prevencgao
de roubos; prevencdo de incéndios; 4. Vigilancia do patriménio ptblico; 5. Controle de entrada e saida de veiculos em estacionamentos de
reparticdes publicas; 6. Pratica na coleta de lixos e lavagens de veiculos; 7. Prética de atendimento de telefonemas e anotagBes de
recados; 8. Nogdes basicas de montagem; desmontagem e lubrificagdo de arma de fogo; 9. Atitudes no servico; regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o pdblico interno e externo e colegas de trabalho; 10. Limpeza e manuten¢do de
moveis e imoveis; 12. Manutencao da seguranga no trabalho; 13. Regras de relagdes humanas.

Il - Operador de ETA

1. Montagem, instalacdo e conservacdo de sistemas de tubulacfes; 2. uso e cuidados com ferramentas e equipamentos; 3. teste de
canalizagdes; 3. posicionamento e fixacdo de tubos; 4. elaboracdo de orcamento de servicos e materiais; 5. procedimentos de
langamentos de dados, elaboracéo de relatérios dirios de inspe¢do de leituras; 6. nogBes de trato didrio com consumidores; 7.cuidados
necessarios para efetivacéo de leituras de hidrometros; 8. conhecimento de novas tecnologias relacionadas aos hidrometros; 9. nogbes de
elaboracdo e redacdo de memorandos internos, oficios; 10. Regras de comportamento no ambiente de trabalho; 11. Regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o pdblico interno e externo, colegas de trabalho e zelo pelo patriménio publico; 12.
Regras do Edital do Concurso 001/2007.

IV - Operador de Motoniveladora

1. Conhecimentos de operacionalizacdo de maquinas pesadas de rodas ou esteiras, de laminas, de escarificador e cagamba mével; 2.
Escavacgdo, remocdo e carga de terra, pedra, areia e cascalho; 3. Nivelamento de terrenos, estradas e pistas de aeroportos; 4.
Manutencdo de maquinas; abastecimento; lubrificacdo e emprego de graxas; 5. Registros necessarios sobre maquinarios pesados; 6.
Registro de horas de maquinas; quilometragem de veiculos; nimero de viagens; distancias de aplicacdo de materiais de empréstimo,
jazido ou hota-fora; 7. Classificacdo quanto ao tipo de carga (ruim, média ou boa); 8. Orientacdo e instrucdo de manobras de maquina e
veiculos; 9. Defeitos simples do motor; 10. Procedimentos corretos para economizar combustivel; 11. Cuidados necessarios para
conservar a maquina em boas condicfes mecanicas; sistema de freios; defeitos simples do sistema elétrico; 12. Nogbes gerais de regras
de circulacdo; regra de ultrapassagem; regra de mudanca de direc&o; regra de preferéncia; velocidades permitidas; classificacdo das vias;
deveres e proibicdes do condutor; 13. Nogdo das infragbes basicas para a apreensdo de documento de habilitagdo de acordo com o
Cadigo de Trénsito Brasileiro e infragdes basicas para a cassagdo do documento de habilitacdo; 14. Principais crimes e contravengfes no
volante; 15. Conhecimento de sinais sonoros e gestos de agente autoridade de trénsito; 16. Tipos de sinalizagdo; placas de
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regulamentacdo; adverténcia e indicagao; sinais luminosos; 17. Nogdes basicas de mecanica de veiculo automotor e maquinarios; 18. Uso
e cuidados com ferramentas, maquinas e equipamentos; 19. Seguranca no trabalho e prevencdo de acidentes e incéndios.
PROVA PRATICA:

1. Realizara manobras, procedimentos praticos de funcionamento — especifico de cada cargo.
2. Preenchimento de planilha analitica com exercicios de atividades praticas.
3. Equipamento a ser utilizado: Motoniveladora

V - Pedreiro de Manuten¢éo

1. Uso e cuidados com as ferramentas, maquinas e equipamentos de seu uso no trabalho; 2. Execugdo de obras de alvenaria; 3.
Assentamento de tijolos, pedras, ladrilhos e cerdmicas; 4. Execucdo de reparos em paredes, tetos, telhados e rebocos; 5. Montagem de
caixilhos de ferro, arame e solda para construir armag&o; 6. Aplicacdo de concreto; 7. Prevencdo de acidentes no trabalho; 8. Zelo pelo
patriménio publico. 9. Regras do Edital do Concurso 001/2006.

- Trabalhador Bracal
1.Praticas e experiéncia de servicos ligados a area de limpeza; 2. Manuseio de produtos de limpeza e outros; 3. Uso de equipamentos de
seguranca; 4. Comportamento e atitude em ambiente de trabalho; 5. Pratica e experiéncia de servicos bragais, coleta de lixos, capinagens
e poda de arvores; 6. Prevencdo de incéndios e acidentes no trabalho; 7.Varricdo de ruas, avenidas, pragas etc.; 8. Remanejamento de
moveis; 9. Nogao sobre selecao de tipos de lixos; 10. Auxilio nos trabalhos elementares de topografia (abertura de picadas, coivaras, etc.);
11. Uso e cuidados com ferramentas, maquinas e equipamentos; 12. Atualizacdo de tecnologia inerente a profisséo; 13. Regras do Edital
do Concurso 001/2007.

VII - Jardineiro

1. Conducédo de equipamentos técnicos ao local de trabalho; 2. Execucdo e auxilio dos servigos de jardinagem; 3. Zelo e cuidado de
arvores frutiferas; 4. Limpeza de estadtuas e monumentos publicos; 5. Cultivo de mudas de plantas diversas; cultivo de plantas
ornamentais; 6. NogBes de tipos de plantas ornamentais e medicinais; 7. Operacionaliza¢do de maquinas de pequeno porte, serras,
cortador de grama, maquinas de fabricar telas de arame e similares; 8. Zelo do funcionamento e limpeza dos equipamentos utilizados ou
em uso; 9. Manejo de instrumentos agricolas; 10. Poda de arvores; 11. Identificagdo de ferramentas; 13. Manutencéo da seguranca no
trabalho; 14. Regras de relagdes humanas; 15. Atitudes no servico; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o
publico interno e externo e colegas de trabalho. 16. Regras do Edital do Concurso 001/2007.

VIIl - Merendeira/Zeladora

1. Recebimento e conferéncia de géneros alimenticios e outros materiais; 2. Controle de materiais e utensilios usados na cozinha; 3.
higiene e salde corporal; 4. Reconhecimento de géneros alimenticios imprdprios do consumo humano; 5. Conhecimentos inerentes ao
funcionamento de copa/cozinha; 6. Regras de atendimento padrao de servir formalmente uma refeicdo; 7. Técnicas de confeccéo de holos,
doces, sucos, café, chas e comidas em geral; 8. Técnicas de armazenamento de alimentos naturais e congelados; 09. Conhecimento
sobre diversos tipos de equipamentos de cozinha; 10. Nogdes basicas de culinria; 11. Regras de hierarquias no servigo publico municipal;
12. Regras de comportamento no ambiente de trabalho.

IX — Motorista de Veiculo Pequeno | e Motorista de Veiculo Grande |

1. Regras de relaces humanas adequadas ao trabalho; 2. Legislacdo de trénsito: regras gerais de circulagdo; regra de ultrapassagem;
regra de mudanca de direcdo; regra de preferéncia; velocidade permitida; classificacdo das vias; deveres e proibigdes; 3. Infracdes basicas
para a apreensdo de documentos de habilitacdo de acordo com o Cddigo de Trénsito Brasileiro; infracbes bésicas para a cassagdo de
documentos de habilitagdo; 4. Principais crimes e contravengdes de trénsito; 5. Conhecimento de sinais sonoros e gestos de agente
autoridade de transito; 6.Tipos de sinalizagdo; placas de regulamentacdo; adverténcia e indicagdo; sinais luminosos; 7. Conhecimento de
defeitos simples do motor; 8. Procedimentos corretos para economizar combustivel; 9. Cuidados necessarios para conservar o veiculo em
boas condi¢Bes mecanicas; 10. Conhecimento basico sobre sistema de freios; defeitos simples do sistema elétrico; 11. Porte de
documentos obrigatdrios do veiculo e do condutor; 12. Conhecimento de regras de hierarquias no servigo pablico municipal; atitudes no
servico; regras béasicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho; 13.
Seguranca do trabalho e prevencéo de acidentes e incéndio.

PROVA PRATICA:

1.Questdes dissertativas sobre conhecimentos praticos do cargo;

2. Realizar manobras;

3. Realizar procedimentos praticos de funcionamento do veiculo;

4. Demonstrar a funcionabilidade dos equipamentos internos do veiculo.

Observagdo: Veiculos a ser utilizados: Caminhdo tipo basculante, e carro de passeio.

Elaboragiao: ACPI — Assessoria, Consultoria, Planejamento e Informatica Ltda.




Estado de Mato Grosso

NOVO \ PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO

ANTO CONCURSO PUBLICO N° 001/2007

ANTONIO ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS
PREFEITURA MUNICIPAL

Continuidade do Progresso

GRUPO Il - ORDEM DE APRESENTAGAO:

|- Agente Administrativo I,
Il - Recepcionista

| - Agente Administrativo |- Realizara prova prética de Digitagao

1. Controle de estoque de almoxarifado; controle de protocolo; de portaria (recepcao; 2. atendimento ao publico); 3. Nogdes sobre registros
de expedientes; seletividade de documentacbes e pautas de reunibes; 4. Técnicas de arquivos e conservacdo de documentos; 5.
Elaboragdo de oficios; correspondéncias; técnicas de agendamento; formas de tratamentos; abreviagdes de tratamentos de
personalidades; 6. NogBes de técnicas de secretariar; uso de fax e internet; 7. Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras
de hierarquias no servi¢o publico; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e
colegas de trabalho; 8. Zelo pelo patrimdnio publico; normas patrimoniais e seu gerenciamento (tombamento, controle, termos de
responsabilidades, baixas, transferéncias e alienacdo); 9. Nocdes de prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; 10. NogBes basicas
sobre licitagdes e contratos administrativos; 11. NogBes bésicas sobre elaboragéo de folha de pagamento e encargos sociais (previdéncia
social e impostos diversos); 12. Conhecimento das tabelas de Imposto de Renda Retido na Fonte e do INSS; 13. Conhecimento das
normas do Estatuto e Plano de Cargos Carreiras e Salarios dos Servidores Publicos Municipais e da Lei Organica do Municipio de Novo
Santo Antdnio — MT; 14. NogOes gerais sobre empenho de despesas; liquidagéo de despesas e ordem de pagamento; 15. Conhecimento
sobre emissdo de notas fiscais de compra, de servigos e obras. 16. No¢Bes sobre elaboracdo Boletim Diario de Tesouraria e operacdes
bancarias; 17. Nog@es de funcionamento de tramitagdo de leis, resolugdes, decretos, portarias, atos administrativos da Camara Municipal e
Executivo; 18. Nog6es de hierarquia de leis federais estaduais e municipais; 19. NocOes das Leis Federais 8.666/93 e 4.320/64. 20. Regras
do Edital do Concurso 001/2007.

Il - Recepcionista

1. Fluxo de informag0es; 2. Recepgdo e Transmissdo de Mensagens Telefonicas: 3. Sigilo das comunicagdes, e dominios de servigos de
telefonia; 4. Interferéncia nas chamadas; 5. Natureza, prioridade e prontiddo das mensagens telefénicas; 6. Atitudes no Servico; 7.
Cortesia- Interesse - Eficiéncia - Qualidade da voz, dicgdo — Naturalidade — Comunicabilidade - Formas de tratamento - Organizacdo do
local de servico e do trabalho; 8. NocBes sobre Registros de Expedientes, agendamento, seletividade de documentagdes e pautas; 9.
Técnicas de arquivos, elaboragdo de oficios e correspondéncias; 10. Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com
0 pUblico interno e externo: 11. Cortesia; interesse; eficiéncia; qualidade da voz; dic¢do; naturalidade para comunicar; comunicabilidade;
formas de tratamento; organizacdo do local de servico e do trabalho; 12. Nog8es de funcionamento de tramitacdo de leis, resolugdes,
decretos, portarias, atos administrativos da Prefeitura Municipal.

GRUPO il e IV — ENSINO MEDIO E NIVEL SUPERIOR
2.1- Compdem o Grupo Il 0s seguintes cargos:

Técnico em Enfermagem; Auxiliar de Educacéo Infantil, Secretario Escolar

2.2 - CompBem o Grupo IV 0s seguintes cargos:

Professor Nivel | — Magistério, Professor Il — Pedagogia em docéncia, Professor Il — Letras, Professor Il de Letras (Esp. Em lingua
estrangeira — Inglés ou espanhol), Professor Il - Matematica, Professor Il - Geografia, Professor Il - Educacéo Fisica, Professor |l
- Biologia, Professor Il - Histdria, Professor de Educagdo Infantil, Professor de Informatica

2.3 - As provas objetivas serdo elaboradas de acordo com a composicéo estabelecida no edital para o cargo e consistirdo em:
Conhecimentos de Lingua Portuguesa;

Conhecimentos de Matematica;

Conhecimentos Gerais;

Conhecimentos de Informatica;

Conhecimentos de Sadde Piblica;

Conhecimentos de Fundamentacdo da Educagdo;

Conhecimentos Especificos.

NookowdDE
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LINGUA PORTUGUESA

| - Interpretacéo de textos:

1. Texto jornalistico — narrativa e opinativo; 2. Texto cientifico — carater denotativo o rigor, a coeréncia entre afirmar e demonstrar; 3. Texto
ensaistico - didatico em que o autor procura convencer ndo s pela validade argumentativa do que escreve (ciéncia), mas também pela
sua forca de presungdo (jornalismo).

Il - Esta prova busca atencdo do candidato para: a) Leitura atenta do texto tendo a nog¢éo de conjunto; b) Demonstrar compreensdo das
relacbes entre as partes do texto. C) Ortografia; d) Acentuagdo gréfica; f) Conhecimento e uso das categorias gramaticais;

2. Geénero, nimero e grau dos substantivos e adjetivos; 3. Conjugacdo de verbos regulares e irregulares; defectivos e abundantes; 4.
Infinitivo pessoal e impessoal; 5. Concordancias nominal e verbal; 6. Regéncia verbal; 7.Crase; 8. Emprego de pronomes de tratamento; 9.
Predicacdo verbal.

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Histéria do Municipio de Novo Santo Anténio e do Estado de Mato Grosso: a) Aspectos histéricos e geogréficos;

b) Aspectos econdmicos e sociais; ¢) Executivo e Legislativo Estadual e Municipal; d) Atualidades de Mato Grosso;

2. Estudos Sociais: a) Simbolos Nacionais, Estaduais e Municipais; b) Vultos Nacionais: estadistas, poetas, escritores e romancistas; c)
Deveres civicos morais. 3. Histdria do Brasil: 1 — Brasil Colonia; 1.1 - Formacédo econdmica, social e politica; 1.2 - A crise do sistema
colonial; 1.3 - O processo de independéncia.

2 — Brasil Império - 2.1 - Primeiro Reinado; 2.2 - O periodo regencial; 2.3 - Desenvolvimento capitalista no Séc. XIX; 2.4 - A politica do
segundo reinado; 2.5 - A politica externa; 2.6- A crise do Império e a instalacdo da Republica.

3. — A Republica Velha (1889 - 1930) 3.1 - Republica da Espada; 3.2 - A Republica do Café; 3.3 - A Economia na Sociedade na
Repuhlica Velha; 3.4 - O mundo depois da Primeira Guerra. 4. — A Segunda Republica - 4.1 - A evolugdo politica (1930 — 1945); 4.2 - O
mundo apds a Segunda Guerra Mundial; 4.3 - O populismo de 1945 e 1954; 4,4 - O Apogeu e crise do populismo; 4.5 - O militarismo e
autoritarismo p6s-64; 4.6 - Redemocratizagdo do pais. 5. — Atualidades - 5.1 - Conflitos, Problemas e Propostas do Mundo Atual; 5.2 -
MERCOSUL; 5.3 - Unido Européia; 5.4 - Comunidade dos Estados Independentes; 5.5 - Guerra Civil no mundo; 5.6 - Mercados Comuns;
5.7- Movimentos Separatistas; 5.8 — Racismo; 5.9 — ONU; - Questdo ambiental e qualidade de vida.

6. — Geografia: O Espago Universal e o Espaco Terrestre 6.1 - O Universo; 6.2 - A Terra: caracteristica, movimentos, evolucéo e
estrutura; 6.3 - O relevo e seus agentes 6.4 - A atmosfera e sua dinamica: o tempo e o clima; 6.5 - As grandes paisagens da Terra; 6.6 -
Orientacdo, localizacdo e representagdo da Terra; Aspectos Demograficos — 6.7- Conceitos demogréficos fundamentais; 6.8 -
Crescimento populacional; 6.9 - Teorias demograficas e desenvolvimento sdcio-econémico; 6.10 - Distribuicdo geografica da populacgao;
6.11 - Estrutura da populacdo; 6.12 - Migracbes populacionais. Aspectos Econdmicos — 6.13 - Comércio; 6.14 — Transportes; 6.15 —
Recursos naturais e extrativismo mineral; 6.16 - Fontes de energia; 6.17 — IndUstria e Agricultura.

7. - Organizacdo Politica e Sdcio-Econdmica do Mundo Contemporaneo; 7.1 - Panoramas politico e sdcio — econémico do mundo
atual. 7.2 - Primeiro mundo, paises do norte ou conjunto dos paises capitalistas desenvolvidos; 7.3 - Paises do sul e subdesenvolvidos 7.4
- Organizacdes econdmicas e militares CEE, OTAN, NAFTA, MERCOSUL, OCEDE.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA

1. OperagOes aritméticas fundamentais; 2. Operagdes com nimeros inteiros e fraciondrios e problemas envolvendo operacgoes
fundamentais; 3. sistema de unidade de medida, comprimento; superficie, volume e tempo, 4. regra de trés simples e composta; 5.
porcentagem; 6. juros simples e composto; 7. equacdes de 1° e 2° Grau, 8. nogbes de estatistica.

CONHECIMENTOS SOBRE SAUDE PUBLICA

1.Vigilancia Epidemioldgica; 2. Coeficiente de mortalidade geral e infantil; 3. A¢Bes preventivas junto & comunidade; o papel do médico
inserido na equipe de sadde familiar; 4. Importancia do agente de saude na otimizacdo da consulta médica; 5. Campanhas sanitarias;
6.Historia da salde pablica no Brasil; 7. Prevencdo e tratamento da Tuberculose, Hanseniase, Dengue e Malaria; 8. Prevencdo das
doencgas cronicas degenerativas (hipertensdo, diabete, etc.); 9. Prevencdo de doengas tropicais; 10. Nogbes de salde e doencas;
11. nogbes de anatomia e fisiologia humanas; 12. Higiene e profilaxia; 13. nogdes de saude, de alimentagdo, de habilitagdo corporal do
vestudrio; 14. NogOes de saneamento bésico e agravos a salde; 15. NogBes basicas sobre doengas infecto-contagiosas e defesas do
organismo; 16. Funcionamento de hospitais publicos; 17. centros de salde e unidades piblicas de satde; 18. Etica profissional;
19. Programa Nacional de Imunizaco; 20. Programa de Sadde; 21. Sistema Unico de Satde; 22. Programa de Assisténcia Integral &
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Salde da Crianga e do Adolescente; 23. Programa de Assisténcia ao 1doso; 24. Programa de Assisténcia a Gestante; 25. Objetivos da
Saude Publica; 26. Histdria natural da doenca e da prevencéo; 27. Educacéo em saude.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

1. Manuseio de periféricos — impressoras; 2. Utilizagcdo do Microsoft Word/Excel — todos os recursos disponiveis — mala direta, criagdo de
tabelas, elaboragdo de planilha de calculo; 3. Utilizagdo do PowerPoint — criacdo de apresentagdo e de organograma; 4.Utilizagdo do
Windows na parte de organizacéo do microcomputador, tais como: apagar / renomear / copiar arquivos, criar / apagar pasta de trabalho; 5.
Nocdes de Internet e Intranet.

CONHECIMENTOS SOBRE A FUNDAMENTAGCAO DA EDUCAGAO

1.Compreensdo acerca dos conceitos de sociedades, classes sociais, relagBes sociais, ideologias e suas implicagdes no processo
educativo no mundo contemporaneo; 2. Compreensdo de sistemas e teorias da aprendizagem da psicologia e abordagem sécio-
construtivista no processo educativo; 3. A questao do fracasso escolar: evasdo e repeténcia; 4. O curriculo e a organizacdo do processo
pedagdgico nas séries iniciais do Ensino Fundamental; 5. Abordagem interdisciplinar e as ciéncias basicas que integram o curriculo
minimo das séries iniciais do Ensino Fundamental; 6. Fundamentos historicos e filoséficos da educagdo; 7. Fundamentos sociologicos da
educagdo; 8. Fundamentos psicologicos da educagdo; 9. Fundamentos bioldgicos da educagdo; 10. Estrutura e funcionamento do Ensino
Fundamental e Médio & luz da Lei n°. 9.394/96 - LDB; 11. Etica Profissional; 12. Conhecimento do Estatuto da Crianga e do Adolescente;
13. Conhecimento das Leis Municipais que dispdem sobre o Plano de Carreira do Magistério e o Estatuto do Servidor Pdblico Municipal de
Novo Santo Antbnio- MT; 14. Regras bésicas de comportamento profissional para o trato dirio com o publico interno e externo e colegas
de trabalho; 15. Zelo pelo patrimdnio publico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CARGOS
GRUPO Ill - ORDEM DE APRESENTACAO:

I-  Técnico em Enfermagem;
II- Auxiliar de Educacéo Infantil,
lIl- Secretario Escolar

| - Técnico em Enfermagem

1. Introdugo & Enfermagem:; 2. Etica Profissional; 3. Conceito de saude e doenca; 4. Assisténcia de Enfermagem; conceito e objetivo; 5.
Equipe de Enfermagem; 6. Fundamentos de Enfermagem; 7. Tipos de unidade de salde; Unidade do paciente; 8. Prevencao e controle de
infeccdo hospitalar; Medidas de assepsia; higienizacdo; desinfec¢do; anti-sepsia e esterilizacéo; preparo de material para esterilizagao; 9.
Prevencdo de acidentes mecanicos, fisicos e quimicos; 10. Seguranca do paciente acamado; movimentagao, tipos e objetivos; transporte,
precaucBes e conforto; 11. Pesagem e mensuragdo; 12. Verificacdo de temperatura, pulso, respiracao e tensao arterial; 13. Exames fisicos
e laboratoriais; 14. Atendimento das necessidades de higiene corporal; 15. Finalidades e cuidados na aplicacdo quente e fria no
cateterismo; 16. Instilacéo e irrigag&o vesical na lavagem vaginal e nos puretivos; 17. Conduta e assisténcia imediata em casos de asfixia,
hemorragia, vomito, fratura, lipotimia, convulséo, insolag&o, corpo estranho, picada de insetos e envenenamentos; 18. Administracdo de
medicamentos por via oral e parenteral; 19. Preparo de drogas e solucdes; 20. Aspiracdo, oxigenoterapia, nebulizacdo, drenagens,
gavagem, transfusdo sanguinea e balanco hidrico; 21. Identificacdo das variaveis; e a¢bes de Enfermagem, misculos, tenddes, vasos,
nervos e articulagdes (cartilagem articular, capsula e ligamentos); 22. Distlrbios ortopédicos principais: Contusdes, entorses, luxacoes,
fraturas, feridas, distenséo ou estiramento muscular.

[I - Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

1. Estatuto da Crianca e do Adolescente; 2. NogBes de Planejamento de atividades; 3. Primeiros Socorros; 4. Os brinquedos; 5. Normas
para utilizacdo dos brinquedos; 6. Normas de Seguranga; 7. Desenvolvimento Fisico e Motor; 8. Necessidades Bésicas, Desenvolvimento
Cognitivo; 9. Desenvolvimento da Linguagem; 10. O Recém-Nascido: Necessidades e Reflexos; 11. Desenvolvimento Emocional,
Desenvolvimento Social; Desenvolvimento Intelectual, Crescimento e Desenvolvimento; 12. Tentativa de Treinamento Precoce; 13.
Maturacdo e Aprendizagem; 14. Lei de Diretrizes e Bases.
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Il - Secretario Escolar - Realizara prova pratica de Digitacao

1. Escrituracdo Escolar. 2. Conceito Fundamentacdo Legal. 3. Classificacdo dos Registros Individual: Guia de transferéncia, Ficha
Individual, Histdrico Escolar, Ficha de Aptiddo Fisica, Boletim/Caderneta, diploma/Certificado. 4. Coletivo Diario de Classe. Livros: Atas do
Conselho de Classe, Atas de Resultados Finais, Outros. 5. Execugdo dos Registros dos fatos Escolares. 6. Modos de Registrar: Normas
Gerais de Organizacdo, Escrituracdo e Procedimentos: Comuns e Especiais. 7. Eventos Escolares Objeto de Registro: Matricula,
Transferéncia, Aproveitamento de Estudos, Equivaléncia de Estudos, Adaptacdo, Curricular, Verificacdo do Rendimento, Circulagdo de
Estudos: Ensino Regular / Ensino Supletivo; 08. Conhecimentos sobre a lei n° 9.394/96, 09. Resolu¢do n° 150/1999; 10. Relaces
Humanas; 11. Cédigo de Etica; 12. Sociologia, Filosofia.

GRUPO IV - ORDEM DE APRESENTAGAO:

[ - Professor Nivel | - Magistério

II-  Professor Il - Pedagogia em docéncia
lll- Professor Il - Letras

IV-  Professor Il de Letras (Esp. Em lingua estrangeira — Inglés ou espanhol)
V- Professor Il - Matematica

VI-  Professor Il - Geografia

VIl - Professor Il - Educacao Fisica

VIIl - Professor Il - Biologia

IX-  Professor Il - Historia

X-  Professor de Educacdo Infantil

XI- Professor de Informatica

I- Professor Nivel | - Magistério e Professor Il - Pedagogia em docéncia

Compreensdo acerca dos conceitos de sociedades, classes sociais, relacdes sociais, ideologias e suas implicaces no processo educativo
no mundo contemporaneo; 2. Compreensao de sistemas e teorias da aprendizagem da psicologia e abordagem sécio-construtivista no
processo educativo; 3. A questao do fracasso escolar: evasao e repeténcia; 4. O curriculo e a organizagdo do processo pedagogico nas
séries iniciais do Ensino Fundamental; 5. Abordagem interdisciplinar e as ciéncias basicas que integram o curriculo minimo das séries
iniciais do Ensino Fundamental; 6. Fundamentos histdricos e filoséficos da educagdo; 7. Fundamentos sociolégicos da educacéo; 8.
Fundamentos psicolégicos da educagdo; 9. Fundamentos bioldgicos da educacdo; 10. Estrutura e funcionamento do Ensino Fundamental
e Médio a luz da Lei n° 9.394/96 - LDB; 11. Etica Profissional; 12. Conhecimento do Estatuto da Crianga e do Adolescente; 13.
Conhecimento do Estatuto e Plano de Cargos Carreiras e Vencimentos do Magistério Publico de Novo Santo Antonio — MT; 14. Regras
basicas de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho; 15. Zelo pelo patriménio
publico. 16. Regras do Edital do Concurso 001/2007.

Il - Professor Il - Letras

1. Interpretacdo de texto; 2.Fonética; 3.Silabas; 4.Tonicidade; 5.Divisdo Sildbica; 8.Ortografica; 7. Acentuagdo grafica; 8.Estrutura das
palavras (prefixos e sufixos); 9. Formacdo das palavras (radicais gregos e latinos); 10. Significado das palavras; 11.Sinais de Pontuagdo;
12. Crase; 13. Colocacéo pronominal; 14.Figuras de linguagem; 15.Verbos; 18.Concordancia Verbal e nominal; 17.Sintaxe - frase, oragao
18. Periodo composto por coordenacdo e subordinacdo; 19.Literatura 20. Géneros literdrios. Evolucdo das escolas literérias;
21.Classicismo; 22. Arcadismo; 23.Romantismo; 24. Realismo; 25. Parnasianismo; 28.Simbolismo; 27.Barroco; 28.0 Modernismo no
Brasil; 29. Literatura Mato-Grossense; 30. Literatura Contemporanea.

Il - Professor Il de Letras (Esp. Em lingua estrangeira — Inglés ou espanhol)

1. Interpretacdo de texto; 2.Fonética; 3.Silabas; 4.Tonicidade; 5.Divisdo Sildbica; 8.Ortogréfica; 7. Acentuacdo grafica; 8.Estrutura das
palavras (prefixos e sufixos); 9. Formacao das palavras (radicais gregos e latinos); 10. Significado das palavras; 11.Sinais de Pontuagao;
12. Crase; 13. Colocacéo pronominal; 14.Figuras de linguagem; 15.Verbos; 18.Concordancia Verbal e nominal; 17.Sintaxe — frase, oragao
18. Periodo composto por coordenacdo e subordinacdo; 19.Literatura 20. Géneros literdrios. Evolucdo das escolas literarias;
21.Classicismo; 22. Arcadismo; 23.Romantismo; 24. Realismo; 25. Parnasianismo; 28.Simbolismo; 27.Barroco; 28.0 Modernismo no
Brasil; 29. Literatura Mato-Grossense; 30. Literatura Contemporanea.

INGLES -l.Interpretacdo de texto: Artigos, Preposi¢des, Adjetivos, Advérbios; 2.Pronomes: Pessoais, relativos, possessivos,
interrogativos; 3.Comparativo de superioridade e superlativos; 4.Caso Possessivo. 5.Uso de expressoes idiomaticas; 8. Verbos regulares e

~
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irregulares, nos tempos: Presente, Passado, Futuro, Condicional (presente, continuo, passado, continuo); 7. Emprego de: MUCH, MANY;
SAY, TELL; ALSO, TOO, EITHER; SOME, ANY; STILL, ANY MORE; YET, ALREADY; 8.CAN, MAY, MUST, MANY, FEW, MUCH, LITTLE,
A LOT OF, HOW MANY, HOW MUCH, MUCH, ALSO, TOO, AS WELL, EITHER; 9. Diferenca de sentido entre: to ask — to ask for; advice;
beside — besides; to push - to pull; altogether — all together; do-does.

ESPANHOL -1. Andlise e interpretacéo de textos. 2. Estudo do vocabulario dos textos: significado de palavras e expressdes; semelhanca
e diferencas de significado de palavras. 3. Aspectos gramaticais: flexdo do nome, do pronome, do artigo; flexdo do verbo (modo, tempo,
ndmero, pessoa, voz); concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; nexos (preposicdes, conjuncdes); processo de relagdo de
idéias de causa, consequéncia, fim, tempo, condi¢éo, oposi¢do, concessdo, comparagéo; 4. Metodologia do ensino da lingua estrangeira;
5. Proposta curricular da lingua estrangeira moderna; 6. O ensino de lingua para a comunicacdo; 7. Dimensdes comunicativas no ensino
de Espanhol.

Il - Professor Il - Matematica

1. Teoria dos conjuntos; 2. Conjuntos numéricos; 3. Geometria Plana; 4. Relagdes binérias; 5. Funcdes de 1° e 2° Grau, 6. Plano
Cartesiano; 7. Unidade de medidas (Capacidade, Volume, &rea, comprimento e Tempo); 8. Matrizes, determinantes e sistemas lineares; 9.
Progressao aritmética e geométrica; 10. Probabilidade e Estatistica; 11. Limites; 12. Derivados.

IV - Professor Il - Geografia

1.Quadro natural analisado numa perspectiva global, nacional e regional; 2.Dindmica e sensibilidade & a¢do humana; 3.0 espago global
brasileiro regional; 4.Rela¢Bes politicas econdmicas e sociais; 5.0s organismos internacionais (mundiais e regionais): sua estrutura,
atuacdo e problemas; 8. Os grandes conjuntos sdcio-econdmicos do mundo atual; 7.As diversas faces do socialismo: China, Cuba e
paises do lote europeu; 8. Antecedentes da mudanca soviética; 9.Mato Grosso: seus aspectos naturais — clima, vegetacao, relevo, solo,
hidrografia; aspectos econémicos — agricultura, pecuéria e indUstria; 10.Mesorregides e microrregides; 11.Principais municipios e suas
caracteristicas econémicas e sociais; 12. Populagdo; 13. Urbanizacdo e desenvolvimento; Assuntos atuais municipais, estaduais e
mundiais.

V - Professor Il - Educacao Fisica

1. Atividades na iniciacdo esportiva; 2. Tipos de esportes; 3. Atividades esportivas e recreativas; 4. Jogos recreativos (ativos, passivos e
moderados); 5. sensoriais; 8. motores; 7. mimicos; 8. pré-desportivos, recreativos desportivos; 9.Componentes da psicomotricidade; 10.
NogBes basicas sobre a prestacdo de primeiros socorros; 11. Causas e tipos das lesfes corporais mais comuns nos esportes; 12. Habitos
higiénicos; 13. Atividades posturais; 14. Conhecimentos basicos de primeiros socorros; 15. Qualidades fisico-motoras basicas; 18.
Atividades adequadas ao corpo fisico.

VI - Professor Il - Biologia

Biologia/Citologia: Consolidacdes gerais sobre células; Membrana celular; 2. Organizagdo do citoplasma; Célula e energia; 3.
Coordenagdo celular; 4. Embriologia/histologia; 5. Desenvolvimento dos seres; 8. Tecidos. 7. Fisica: Introdugéo ao estudo do movimento —
Cinematica. Estatica, Dindmica, Acustica, Tecnologia, Optica, Eletricidade, Magnetismo; Fisica: Introducdo ao estudo do movimento —
Cinematica; Estatica; Dinamica; AcUstica; Tecnologia; Optica; Eletricidade; Magnetismo.

VIl - Professor Il - Historia

1. Histéria medieval; 2. Histdria Moderna; 3. Histéria contemporénea; 4. Historia do Brasil; 5. A organizagdo politica administrativa,
econdmica e social da col6nia portuguesa; 8. Crise do sistema escravista e imigragdo; 7. Movimento cultural do Il Reinado; 8. Crise politica
e institucional dos anos 20 e 30; 9. O Estado Novo; 10. Histéria de Mato Grosso; Mato Grosso nos periodos colonial, imperial e
republicano;11. Processo de ocupagdo de Mato Grosso; 12. Movimentos politicos e sociais de Mato Grosso; 13. Assuntos atuais
municipais, estaduais e mundiais.

VIII - Professor Il - Educacdo Infantil

Compreensdo acerca dos conceitos de sociedades, classes sociais, relacdes sociais, ideologias e suas implicagces no processo educativo
no mundo contemporaneo; 2. Compreensao de sistemas e teorias da aprendizagem da psicologia e abordagem sécio-construtivista no
processo educativo; 3. A questdo do fracasso escolar: evasao e repeténcia; 4. O curriculo e a organizagdo do processo pedagogico nas
séries iniciais do Ensino Fundamental; 5. Abordagem interdisciplinar e as ciéncias basicas que integram o curriculo minimo das séries
iniciais do Ensino Fundamental; 6. Fundamentos histdricos e filoséficos da educagdo; 7. Fundamentos sociolégicos da educacéo; 8.
Fundamentos psicolégicos da educagdo; 9. Fundamentos bioldgicos da educacdo; 10. Estrutura e funcionamento do Ensino Fundamental
e Médio a luz da Lei n° 9.394/96 - LDB; 11. Etica Profissional; 12. Conhecimento do Estatuto da Crianga e do Adolescente; 13.
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Conhecimento do Estatuto e Plano de Cargos Carreiras e Vencimentos do Magistério Publico de Novo Santo Antonio — MT; 14. Regras
basicas de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho; 15. Zelo pelo patriménio
publico. 16. Regras do Edital do Concurso 001/2007.

IX — Professor de Informatica — Realizara prova pratica de Digitacdo

1. Internet; Conceitos gerais, caracteristicas, topologia, servicos e protocolos, funcionamento e caracteristicas de FTP, SMTP, HTTP,
POP3; 2. Conceitos basicos de programacao: ldgica de programacao, algoritmos; 3. Conceitos sobre microinformatica; hardware, software,
sistemas operacionais (Windows 9x, Windows NT, Windows 2000 Server, XP e Linux) e Office; 4. Sistemas de Informac&o: conceitos,
tipos de sistemas de informagdo e sua aplicacdo nas organizagdes; 5. Conceitos basicos de computacdo: nogbes gerais de Hardware e
Software, softwares aplicativos de uso geral e para aplicacdes comerciais; 6.Conceitos basicos de sistemas operacionais: sistemas
monotarefas, multitarefas, sistemas operacionais de rede e sistemas distribuidos. Arquitetura de sistemas operacionais: programas de
sistema, programas aplicativos, shell, nicleo, geréncia do processador, geréncia de memdria, geréncia de entrada e saida, sistema de
arquivos; 7. Enderegamento na Internet: enderecos IP, subredes, mascaras de subrede, Aplicativos de rede: Interacdo cliente-servidor,
Sistema de nomes e de dominios (DNS), compartilhamento de arquivos, ftp, http, telnet, correio eletronico (protocolos POP, IMAP, SMTP),
geréncia de redes (SNMP). 8.Conceitos basicos de seguranca em redes: firewall, proxies, NAT (Network Address Translation), virus e
worms,

PROVA PRATICA DE DIGITAGAQ: A data, 0 horério e o local ser&o definidos em edital complementar especifico a ser editado.

1. A prova prética de digitacdo consistira na digitacdo, gravacdo e impressdao de um texto alfanumérico, no intervalo de 05 (cinco)
minutos;

O texto sera disponibilizado ao candidato no ato da realizagdo da prova, devendo ser digitado no mesmo formato e estética.

Podera ser utilizado qualquer editor de texto;

A média é de 600 caracteres;

A nota da prova prética de digitacdo com pontuacdo igual ou superior a nota 5 (cinco) sera somada com a média obtida na primeira
fase da classificagdo e dividida por 2 (dois) que resultara na média final para a classificagdo;

Estara reprovado o candidato que na prova pratica de digitacéo obter a pontuacéo inferior a 5 (cinco) pontos.

7. Para efeito de classificacdo ou desclassificagao serdo avaliados os fatores conforme critérios a seguir:

akrowd

o

a) Numero de caracteres;
b) Tempo de duracao;
c) NUmero de erros.

FATOR CARACTERES DO TEXTO FATOR TEMPO FATOR ERRO NOTA FINAL
Sminutos
Observacéo:
a) O candidato que terminar a digitacdo do texto | Serdo
100% Nota: 10,00 com tempo inferior a 05 minutos, ganhara 01 | descontados 0,05
90% Nota 9,00 ponto, que poderd ser utilizado para deduzir | pontos por cada A+B-C=NF
80% Nota 8,00 possiveis erros. erro cometido na
70% Nota 7,00 digitacdo
60% Nota 6,00 b) A nota méxima é 10,00, em hipétese alguma o
50% Nota 5,00 ponto extra serd somado com a nota maxima
obtida pelo candidato.

Novo Santo Antonio — MT, em 12 de setembro de 2007.

Vélber Kennedy B. Sandes
Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico n® 001/2007
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