AVISO DE 09.10.2007
N°e 62572007 - PGJ

14° CONCURSO DE CREDENCIAMENTO DE ESTAGIARIOS DO MINISTERIO
PUBLICO

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas
atribuicdes, faz saber a todos os interessados que, de conformidade com a disciplina da
Lei Complementar n. 734, de 26 de novembro de 1993, e nos termos do Regulamento
aprovado pelo Egrégio Colégio de Procuradores (Ato n. 72/95 - CPJ, de 26 de outubro de
1995, alterado pelos Atos Normativos n. 271/01-CPJ, de 19 de setembro de 2001, n.
282/02-CPJ, de 22 de maio de 2002 e n. 294/02-CPJ, de 11 de novembro de 2002),
torna publica a abertura de inscricdes para o 14° Concurso de Credenciamento de
Estagiarios do Ministério Publico, para provimento de 786 (setecentas e oitenta e
seis) vagas iniciais e mais as que surgirem durante a vigéncia do concurso, das quais
5% se destinam a pessoas portadoras de deficiéncia, nos termos da Lei Complementar n.
683, de 18.09.1992:

- O estagio compreende o exercicio transitério de fun¢des auxiliares do Ministério Publico
(artigo 77 da Lei Complementar n. 734, de 26.11.1993).

- O periodo de exercicio na funcdo de Estagiario serd considerado tempo de servico
publico para todos os fins (artigo 90 da Lei Complementar n. 734, de 26.11.1993).

- Periodo de exercicio com aproveitamento, na funcdo de Estagiario é considerado titulo
para o Concurso de Ingresso na Carreira do Ministério Publico (artigo 21, inc. IV, do
Regulamento de Ingresso a Carreira do Ministério Puablico, Aviso n. 371/2006-PGJ).

- O Estagiario recebera bolsa mensal no valor de R$ 300,00 (trezentos reais).

- A jornada de trabalho de estagiario é de 20 (vinte) horas semanais, devendo
corresponder ao expediente do Foro e compatibilizar-se com a duracdo do turno de
funcionamento do curso de graduacdo em direito em que esteja matriculado (artigo 87
da Lei Complementar n. 734, de 26.11.1993).

REQUISITOS PARA O CREDENCIAMENTO

1. S&0 requisitos para o credenciamento:

a.) ser brasileiro;

b.) estar em dia com as obrigacdes militares;

c.) estar no gozo dos direitos politicos;

d.) ter boa conduta;

e.) gozar de boa saude, comprovada em inspec¢éo realizada por 6rgao médico oficial;

f.) estar matriculado em curso de graduacdo em Direito, de escola oficial ou reconhecida
localizada em regido compreendida pelo concurso, a partir do 3° ano do curso em 2008,
desde que ndo conte com mais de uma dependéncia de aprovacdo em qualquer disciplina
de periodo anterior;

g.) nao ser titular de cargo, emprego ou funcdo publica, salvo se estiver regularmente
afastado e, no caso de exercer atividade privada, ser ela compativel com a sua condicdo
funcional.

1.1. A pedido do interessado, a comprovacdo de que trata a letra "f", do item 1, deste
edital, poderéa ser feita até o inicio do ano letivo imediato a abertura do concurso,
hipétese em que o credenciamento tera carater provisorio.

1.2. Se, entre a realizacdo do concurso e a fase de credenciamento, o candidato
aprovado vier a concluir o curso, ndo renovar a matricula ou for reprovado em mais de



uma disciplina do periodo anterior, ficara vedado o seu credenciamento (artigo 85, inc.
Il, alineas "a" e "d" da Lei Complementar n. 734, de 26.11.93).

1.3. N&o se considera conclusdo do curso de graduacdo em Direito, para o fim
estabelecido no paragrafo anterior, a reprovacdo em até uma disciplina do ultimo periodo
do curso, admitindo-se o credenciamento, desde que o candidato tenha renovado a
matricula para a realizacdo da disciplina em dependéncia.

DAS VAGAS

2. O concurso destina-se ao preenchimento das vagas existentes nas regides respectivas,
a serem divulgadas oportunamente, além das que surgirem durante a vigéncia do
presente concurso.

2.1. O concurso tera validade até a abertura de novo certame, ndo podendo exceder, em
qualquer hipdtese, o prazo de um ano, a contar da publicacdo do Edital de abertura.

2.2. Cinco por cento (5%) das vagas existentes em cada regido serdo reservadas aos
candidatos portadores de deficiéncia, sendo-lhes garantidas condi¢bes especiais
necessarias a sua participacdo no certame. Se ndo houver candidatos nessa condicao,
inscritos ou aprovados, os cargos ficardo liberados para os demais candidatos.

DAS INSCRICOES

3) As inscrigfes serédo recebidas de 22 de outubro a 23 novembro de 2007, das
13h as 17h, na sede das Regionais, nos enderecos a seguir discriminados:

a.) Area Regional da Capital
Rua Minas Gerais, 316 - Térreo - Higien6polis (préximo ao metrd Consolacéo)
Sao Paulo (SP)
Fones: (Oxx11) 3017-7766 e 3017-7777

b.) Area Regional de Bauru
Rua Silva Jardim, 2-77 - Jardim Bela Vista
Bauru (SP)
Fone: (Oxx 14) 3212-8308 e (0xx 14) 3212-8382

c.) Area Regional de Campinas
Avenida Dr. Alberto Sarmento, 4 - térreo - Bairro Bonfim
(Prédio da Secretaria da Fazenda) —
Campinas (SP)
Fone: (Oxx 19) 3243-1698 e (0Oxx 19) 3243-3858

d.) Area Regional de Franca
Avenida Lazaro Souza Campos, 322 - Bairro Sdo José
Franca (SP)
Fone: (Oxx 16) 3721-1978

e.) Area Regional de Presidente Prudente
Avenida Washington Luiz, 1607 - Jardim Paulista
Presidente Prudente (SP)
Fone: (Oxx 18) 3221-7156

f.) Area Regional Ribeirdo Preto
Rua Otto Benz, 1070 - Nova Ribeirania
Ribeirdo Preto (SP)
Fone: (Oxx 16) 3629-3848 - ramais 260 e 261



g.) Area Regional Santos
Rua Bittencourt, 141 - 1° andar - sala 17 - Vila Nova
Santos (SP)
Fone: (Oxx 13) 3221-5722

h.) Area Regional Sao José do Rio Preto
Avenida Tiradentes, 3240 - Centro
S&o José do Rio Preto (SP)
Fone: (Oxx 17) 3235-3736

i.) Area Regional Sorocaba
Rua Professora Zélia Dulce de Campos Maia, 74 - Vila Florinda
Sorocaba (SP)
Fone: (Oxx 15) 3233-7370

j.) Area Regional Taubaté
Av. John Fitzgerald Kennedy, 400 — Jardim das Nacfes
Taubaté (SP)
Fones: (Oxx 12) 3632-7311 e 3632-7512

3.1. O interessado podera se inscrever pessoalmente ou por procurador, apenas para
vagas de determinada regido na qual devera formalizar sua inscri¢cao.

3.2. E vedada a inscri¢do pela via postal ou fac-simile (fax). A inscricdo que n&o atenda a
todos os requisitos fixados seré cancelada, a qualquer tempo.

3.3. O candidato devera preencher e assinar a ficha de inscricdo disponivel no site da
Escola Superior do Ministério Pablico (www.esmp.sp.gov.br) e nas Areas Regionais,
podendo ser entregue pessoalmente ou por procurador com a devida procuracdo nos
postos de inscrigdo.

4 - A inscricdo serd feita mediante requerimento, que observara, obrigatoriamente, o
modelo ao final deste Edital, instruido com os seguintes documentos:

a.) coOpia autenticada da Cédula de Identidade ou documento equivalente com
fotografia, comprovando sua identidade e nacionalidade;

b.) 01 (uma) fotografia recente 3x4 cm.; e,

c.) comprovante do pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 40,00 (quarenta
reais), estando também disponivel no sitio da ESMP (www.esmp.sp.gov.br).

4.1. A taxa de inscricdo deverd ser recolhida mediante depdsito, tipo C, junto a qualquer
agéncia do Banco Nossa Caixa S.A., conta corrente n. 13.000.073-7, agéncia 0935-1, em
favor do FUNDO ESPECIAL DO CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL
DO MINISTERIO PUBLICO, CNPJ n. 01.468.760/0001-90, devendo ser comprovado o
recolhimento no ato da inscricdo, que ndo sera passivel de restituicdo (artigo 304 da Lei
Complementar n. 734, de 26/11/93).

4.2. No caso de pagamento com cheque, este somente sera aceito se do préprio
candidato, sendo considerada sem efeito a inscricdo se o cheque for devolvido por
qualquer motivo.

4.3. Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo declarar no requerimento de
inscricdo a natureza e o grau de incapacidade que apresentam, para se beneficiarem da
reserva de vagas.

5. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcgdo quanto a
localidade da vaga e de devolucdo da importancia paga, em hipotese alguma.



6. A lista dos candidatos admitidos no concurso, de cada Regido, sera publicada no Diario
Oficial do Estado (Poder Executivo Secéo |I) e afixada na sede do Ministério Publico - Rua
Riachuelo, n. 115 - Centro - S&o Paulo - Capital e das Areas Regionais (interior), assim
como estara disponivel na homepage da Escola Superior do Ministério Publico
(www.esmp.sp.gov.br).

DA PROVA

7. A prova sera realizada na Capital e Comarcas das respectivas Regides previstas no
item 2 deste Edital, no dia 16 de dezembro de 2007 (domingo), as 10h, em locais a
serem divulgados pelo Diario Oficial do Estado (Poder Executivo - Secdo 1),
oportunamente.

8. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia
minima de 30 minutos, trajado adequadamente, munido de:

- Comprovante de inscricao

- Original de um dos documentos de identidade a seguir:

. Cédula de ldentidade (RG);

. Carteira de 6rgao ou conselho de classe;

. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

. Certificado Militar; e,

. Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH - modelo novo (com foto).

8.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a
permitir a identificacdo do candidato com clareza.

8.2. N&o serdo aceitos protocolos nem coépias dos documentos citados, ainda que
autenticados.

9. Nao sera permitida a entrada de candidato na sala de provas, apds o horario
estabelecido para seu inicio.

10. Nao havera 22 chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

11. Durante a prova objetiva ndo sera permitida consulta bibliografica de qualquer
espécie nem utilizacdo de qualquer equipamento eletrdonico (telefone celular, pager etc.).

12. Sera eliminado do Concurso de Credenciamento o candidato que, durante a
realizagéo da prova, for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiros,
verbalmente, por escrito ou qualquer outro meio de comunicacao.

13. O candidato n&o poderd ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um
fiscal.

14. O candidato deverad comparecer ao local designado munido de caneta esferografica
azul ou preta, lapis preto n. 2 e borracha.

15. Os candidatos portadores de deficiéncia participardo da prova em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao seu conteudo e a sua
avaliacdo, asseguradas apenas as condicdes especiais para a sua realizagao.

16. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo apds 1 (uma) hora do inicio da
prova, podendo levar o caderno de perguntas.



17. A permanéncia no local da prova sera admitida a quem, incumbido de fiscalizar os
trabalhos, tenha sido a tanto autorizado pelo Presidente da Comissdo de Concurso.

18. O programa das matérias objeto de argliicdo seré o seguinte:

I - PRINCIPIOS E FUNCOES CONSTITUCIONAIS DO MINISTERIO PUBLICO
1 - Principios constitucionais do Ministério Publico (art. 127, Constituicdo Federal);
2 - Funcdes constitucionais do Ministério Publico (arts. 128 e 129, Constituicdo Federal).

Il - DIREITO PENAL
1 - Principios constitucionais aplicaveis ao Direito Penal (art. 5°, incisos XXXIX a XLVII -
Constituicdo Federal);
2 - Cbdigo Penal (Parte Geral)
- Da aplicacéo da lei penal (arts. 1° a 12);
- Do crime (arts. 13 a 25);
- Da imputabilidade penal (arts. 26 a 28);
- Do concurso de pessoas (arts. 29 a 31);
- Das espécies de pena (arts. 32 a 52).

111 - DIREITO CIVIL
1 - Da Lei de Introducéo ao Cédigo Civil (arts. 1° ao 6°);
2 - Cdbdigo Civil (Parte Geral)
- Das pessoas naturais e juridicas: capacidade, personalidade e domicilio;
Das diferentes classificacbes de bens;
Dos atos juridicos: defeitos e modalidades;
Das nulidades e anulabilidades;
Dos atos ilicitos;
Da prescrigéo: Disposi¢cBes Gerais, causas impeditivas e suspensivas.

IV - TEORIA GERAL DO PROCESSO

1 - Principios Constitucionais do Direito Processual

2 - Jurisdicao

3 - Nocbes béasicas de Organizacao Judiciaria

4 - Competéncia

5 - Acéo e resposta do réu

6 - Processo: procedimento e relacdo juridica processual

V- LEI ORGANICA ESTADUAL DO MINISTERIO PUBLICO
1- Lei Complementar Estadual n. 734, de 26 de novembro de 1993 (artigos 76 a 96).

19. A prova tera duracédo de 2 (duas) horas, vedada qualquer consulta, e compreendera
40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas.

20. A cada questao correta serao atribuidos 0,2 (dois décimos) pontos, de tal
maneira que, na soma da pontuacdo de todas as questdes, perfaca-se um total
de 8 (0ito) pontos.

21. A nota da prova correspondera a soma dos pontos atribuidos as questdes.

22. Sera automaticamente desclassificado o candidato que n&o obtiver nota
igual ou superior a 5 (cinco) na prova escrita.

23. A lista dos candidatos aprovados na prova escrita, relacionados por Regido, sera
publicada no Diéario Oficial do Estado (Poder Executivo - Sec¢éo |), pela ordem alfabética
dos prenomes.



24. Nao havera, em nenhuma hipétese ou sob qualquer pretexto, vista de prova ou
revisdo de nota atribuida.

DOS TITULOS

25. Os candidatos aprovados na prova escrita deverdao fornecer, em periodo a ser

oportunamente divulgado e mediante requerimento dirigido a Comissdo de Concurso a
ser protocolado na sede de cada Regido, (item 3 deste Edital) os titulos que possuam.

26. Serédo considerados, especialmente, os seguintes titulos:

a.) titulos universitarios ou graus académicos;

b.) cursos de informatica ou de datilografia;

c.) cursos de linguas estrangeiras; e,

d.) outros cursos, na area juridica, que tenham relacdo com as atribui¢cdes do Estagiéario.

26.1. A Comissado de Concurso atribuird a cada titulo, no méaximo, 0,5 (cinco
décimos), ndo excedendo a soma de pontos, em nenhuma hipdtese, o total de
02 (dois).

DO JULGAMENTO DO CONCURSO

27. Avaliados os titulos apresentados pelos candidatos, a Comissao de Concurso reunir-
se-a para o julgamento do certame, proclamando em seguida o resultado em cada
Regiéo.

27.1. A classificagdo final dos candidatos sera obtida pela soma da nota
atribuida a prova, acrescida da que for conferida aos titulos.

27.2. Em caso de empate na classificacdo, terd preferéncia o candidato que
obtiver maior nota nas matérias elencadas no item 18 deste Edital, segundo a
ordem ali estabelecida.

27.3. A relagdo dos aprovados no concurso pela ordem de classificacdo obtida, sera
publicada no Diario Oficial do Estado (Poder Executivo - Sec¢éo I).

28. Havera 2 (duas) listas de classificagdo em cada Regido, uma geral para todos os
candidatos e outra especial para os portadores de deficiéncia.

DO CREDENCIAMENTO

29. Proclamados os resultados de cada Regido, serdo os mesmos encaminhados ao
Conselho Superior do Ministério Publico, para o devido credenciamento.

30. Para o credenciamento, os estagiarios aprovados no concurso deverao apresentar, no
prazo fixado na divulgacéo do resultado final no Diario Oficial do Estado (Poder Executivo
- Sec¢ao 1), os seguintes documentos:

a.) comprovante de que esta em dia com as obrigacfes militares;

b.) comprovante de que esta em gozo dos direitos politicos;

c.) atestado de boa conduta firmado por membro do Ministério Publico, do Poder
Judiciario ou por Professor da Faculdade de Direito por ele cursada;

d.) comprovante de que goza de boa saude, apds inspecado realizada por 6érgdo médico
oficial;

e.) declaracdo expedida pela Faculdade de Direito, oficial ou reconhecida, que comprove
estar o aluno matriculado a partir do antependltimo ano do curso, ou, para as séries e



semestres subseqlentes do curso, sem dependéncia de aprovag¢do de mais de uma
disciplina de periodo anterior;

f.) histérico escolar relativo ao Curso de Direito;

g.) certidao de horario das aulas da série em que se encontra matriculado;

h.) prova de residéncia;

i.) declaracdo indicando a atividade publica ou particular que exerce, com menc¢do ao
local e horario do trabalho;

j.) 02 (duas) fotos datadas e recentes de tamanho 3x4 cm; e,

k.) certiddo expedida pelos cartérios distribuidores criminais das comarcas onde o
estagiario tiver residido nos 5 (cinco) anos anteriores a data da abertura do concurso de
credenciamento.

30.1. Se o candidato aprovado ndo cumprir o disposto no Edital, perderd o direito ao
credenciamento, devendo ser providenciada a chamada de outros candidatos aprovados
Nno mesmo concurso, até o numero de vagas disponiveis, observada a ordem de
classificacéo.

30.2. O credenciamento provisério vigorara até o inicio do ano letivo seguinte ao da
abertura do concurso, e cessara automaticamente se ndo for feita, até aquele termo
final, a comprovacdo da matricula no antepenultimo ano do curso e da inexisténcia de
dependéncia de aprovacdo em mais uma disciplina do periodo anterior.

31. O Conselho Superior encaminhard a Procuradoria-Geral de Justica cOpia de sua
decisdo, contendo, separadamente, a relacdo dos candidatos credenciados, dos
credenciados provisoriamente e dos ndo credenciados.

DA DESIGNACAO, POSSE E EXERCICIO

32. O Procurador-Geral de Justica publicard AVISO fixando data para que os candidatos
credenciados facam a escolha de vaga, tendo em vista a localizacdo da Faculdade de
Direito e a ordem de classificacdo no Concurso Regional.

33. O preenchimento das vagas existentes e das que vierem a ocorrer, até o periodo de
validade do concurso, sera efetuado por designacédo do Procurador-Geral de Justica.

34. Publicado o ato referido no item anterior, o designado tomara posse na Procuradoria-
Geral de Justica, em 5 (cinco) dias, e entrara em exercicio em igual prazo. A posse
poderd ser prorrogada a critério do Procurador-Geral de Justica.

35. Nos 10 (dez) dias subsequentes a data em que entrar em exercicio, o estagiario fara
comunicacdo a Procuradoria-Geral de Justica, a Corregedoria Geral do Ministério Publico
e ao Conselho Superior do Ministério Publico.

DISPOSICOES FINAIS

36. No prazo de 05 (cinco) dias contados da publicacdo da lista de classificacdo final do
concurso, de cada Regido, os portadores de deficiéncia aprovados deverdo submeter-se a
pericia médica para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuicBes do estagio.

37. A pericia sera realizada no Orgdo Médico Oficial do Estado, por especialista na area
de deficiéncia de cada candidato.

38. Quando a pericia concluir pela inaptiddao do candidato, constituir-se-a junta médica
para nova inspecédo, no prazo de 05 (cinco) dias, da qual podera participar profissional
indicado pelo interessado.



39. A indicacédo de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 05 (cinco)
dias, contados da data de ciéncia do laudo médico.

40. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica.

41. Realizados os exames de que tratam os itens anteriores, o candidato que nao tiver
comprovado a deficiéncia por ele apontada ou for considerado inapto sera excluido da
lista de classificacdo, a qual ser& republicada com a devida excluséao.

42. As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia serdo revertidas, no todo ou em
parte, aos demais candidatos, se ndo houver inscricdo e/ou aprovacdo de candidatos
naquela especial situac¢do, ou ainda se o numero de aprovados néo atingir o limite a eles
reservado.

PUBLICAR DIAS 10; 17 e 24/10/2007



