MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

EDITAL DO XLVII CONCURSO PARA INGRESSO NA CARREIRA
(Primeira publicacdo no Diario Oficial de 13 de abril de 2007)

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribuigcdes,
com fundamento no art. 18, XXVII, e no art. 158, § 4° da Lei
Complementar n° 34, de 12 de setembro de 1994, torna publica a
abertura do XLVII concurso de provas e titulos para ingresso na
carreira do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, observado o
disposto no Regulamento do Concurso e nos demais itens
subsequentes deste Edital.

1. DO NUMERO DE VAGAS

1.1. O XLVII concurso para ingresso na Carreira do Ministério Publico
destina-se ao provimento de 30 (trinta) cargos de Promotor de Justica
substituto, nos termos das Leis Complementares n°® 34/94 e n° 61/01.

1.2. O percentual de 10% (dez por cento) dos cargos, reservado as
pessoas portadoras de deficiéncia, nos termos do artigo 2° da Lei n°
11.867/95 e do Regulamento do Concurso, sera preenchido na forma
do item 10 deste Edital.

2. DO PERIODO DE INSCRICAO

2.1. As inscricoes poderdo ser efetivadas no periodo de 16 de
abril/2007 a 17 de maio de 2007, por meio de preenchimento de
formulario disponivel no endereco eletrénico: <www.mp.mg.gov.br>.

3. DAS ATRIBUICOES DO CARGO E DOS REQUISITOS PARA O
CONCURSO

3.1. Séo atribuicbes do Promotor de Justica substituto, além das
funcdes estabelecidas na Constituicao Federal, na Lei Organica
Nacional do Ministério Publico, na Constituicdo Estadual e em outras



leis, as previstas nas Leis Complementares Estaduais n° 34, de 12 de
setembro de 1994, e n° 61, de 12 de julho de 2001.

3.2. S&o requisitos do candidato ao Concurso para ingresso na
carreira do Ministério Publico:

a) ser brasileiro;

b) ter concluido curso de bacharelado em Direito ha, no minimo, trés
anos;

C) possuir, no minimo, trés anos de pratica de atividade juridica, de
acordo com os termos previstos no artigo 21 do Regulamento do
Concurso;

d) estar quite com o servico militar e com as obrigacdes eleitorais;

e) estar no exercicio dos direitos politicos;

f) apresentar comprovada idoneidade moral, no ambito pessoal,
profissional e familiar;

g) ser detentor de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, na
forma de laudo médico oficial;

h) preencher as demais condi¢des exigidas em lei, no Regulamento do
Concurso e neste Edital.

4. DAS PROVAS

4.1. As provas relativas ao concurso para ingresso na Carreira do
Ministério Publico observardo o disposto no Regulamento do Concurso
e neste Edital e serdo aplicadas conforme programa e calendario a
serem publicados no 6rgéo oficial.

4.2. O candidato devera chegar ao local designado para as provas
com uma hora de antecedéncia, munido de documento de identidade
ou equivalente com foto, sob pena de lhe ser negado o acesso.

4.3. O concurso compde-se das seguintes fases:

a) prova escrita preliminar;

b) provas escritas especializadas;

c) exame psicotécnico e exame de higidez fisica e mental,
d) provas orais;

e) prova de tribuna;

f) analise e valoracéo de titulos.



4.4. A prova escrita preliminar contera 70 (setenta) questdes, sendo 10
(dez) questdes para cada conteddo ou grupo de conteudos, assim
divididos:

a) Direito Penal e Criminologia;

b) Direito Processual Penal;

c) Direito Civil;

d) Direito Processual Civil:

e) Direito Constitucional,

f) Direito Administrativo e Tributério;

g) Legislacao Especial.

4.5. A duracdo da prova escrita preliminar sera de 4 (quatro) horas, no
maximo, e 1 (uma) hora, no minimo.

4.6. Na prova escrita preliminar ndo sera admitida qualquer espécie de
consulta.

4.7. O gabarito oficial sera publicado até 48 (quarenta e oito) horas
apos a realizacao da prova.

4.8. O caderno de questdbes da prova de mudltipla escolha sera
disponibilizado aos candidatos, na Secretaria do Concurso, apos 0
decurso de 24 horas de sua realizacgéo.

4.9. Sera considerado aprovado na prova escrita preliminar o
candidato que obtiver nota 5 (cinco) em cada conteudo ou grupo de
conteudos ou que obtiver média geral 6 (seis), desde que ndo haja
nenhuma nota inferior a 4 (quatro), limitando-se a aprovacéo, a fase
seguinte, ao quintuplo do numero de vagas definidas no edital do
concurso, dentre os candidatos que obtiverem as maiores notas.

4.10. Havendo candidatos empatados na ultima nota de classificacao
do paragrafo anterior, serdo os mesmos admitidos a prova seguinte,
ainda que ultrapassado o limite previsto.

4.11. As provas escritas especializadas, em conformidade com os
respectivos programas, versarao sobre questdes praticas e tedricas
dos seguintes contetdos ou grupo de contelddos:

a) Direito Penal,

b) Direito Processual Penal;



c) Direito Civil;

d) Direito Processual Civil:
e) Direito Constitucional;
f) Direito Administrativo;
g) Legislacao Especial.

4.12. Cada prova escrita sera elaborada em duas partes, subdivididas
em:

a) 1 (uma) dissertacéo valendo 4 (quatro) pontos, que podera, quando
for o caso, ser substituida por redacao de peca pratica;

b) 3 (trés) questdes, valendo 2 (dois) pontos cada.

4.12.1. As respostas serao lancadas em folhas especiais, rubricadas
pelo Presidente, por outro membro ou pela Secretaria da Comissao de
Concurso.

4.12.2. E vedado ao candidato, sob pena de nulidade, inserir nas
folhas especiais, afora o local reservado para esse fim, ou no corpo
das provas, 0 seu nome, assinatura, local de realizacdo, ou qualquer
outro sinal que o possa identificar.

4.12.3. Cada prova tera duracdo maxima de 3 (trés) horas.

412.4. Antes de ser submetida ao examinador, sera retirada a
identificagdo da prova e, encerrada a corregcdo, sera a mesma
novamente identificada em reunido da Comissao de Concurso.

4.12.5. O examinador, durante a correcao da prova, devera considerar
os erros cometidos pelo candidato quanto ao uso do vernaculo.

4.12.6. Nas provas escritas especializadas, a critério do examinador,
admitir-se-a ao candidato o acesso a texto de legislacdo sem
anotacfes, comentarios, notas remissivas ou exposi¢cdo de motivos.

4.12.7. Sera considerado aprovado nas provas escritas da segunda
etapa o candidato que alcancar nota igual ou superior a 5 (cinco) em
cada matéria ou que obtiver média geral 6 (seis), desde que néao haja
nenhuma nota inferior a 4 (quatro).



4.12.8. Se da conjugacao dos critérios previstos no item anterior ndo
resultar na aprovacao para a fase seguinte do nimero de candidatos
correspondentes ao de vagas definidas no Edital, considerar-se-&o
também aprovados, até aquele limite:

a) os candidatos que obtiverem as melhores medias gerais da fase de
provas escritas especializadas;

b) os candidatos empatados na ultima nota de classificagdo do item
anterior.

4.12.9. Os candidatos aprovados nas provas escritas especializadas
serdo encaminhados a exame de higidez fisica e mental, inclusive
exame psicotécnico, que sera aplicado por clinicas e/ou por
profissionais previamente credenciados pela Procuradoria-Geral de
Justica.

4.12.10. Os candidatos aprovados nas provas escritas especializadas,
apos se submeterem aos exames de que trata o item anterior, seréo
convocados em grupos para as provas orais e de tribuna.

4.13. As provas orais e de tribuna, em conformidade com os
respectivos programas, versarao sobre:

a) Direito Penal,

b) Direito Processual Penal;

c) Direito Civil;

d) Direito Processual Civil:

e) Direito Constitucional;

f) Direito Administrativo;

g) Legislacao Especial.

4.13.1. As provas orais serdo constituidas de questdes objetivas ou de
trabalhos simulados, a critério do examinador.

4.13.2. Cada candidato serd argiido pelo examinador sobre o
programa de sua matéria, durante 20 (vinte) minutos, no maximo.

4.13.3. Nao sera permitida qualquer espécie de consulta, facultando-
se, contudo, ao examinador, que pretender do candidato comentario



sobre dispositivo de lei, apresentar-lhe o respectivo texto de
legislagao.

4.13.4. Nas provas orais, a avaliacado para cada disciplina variara de
zero a 10 (dez) pontos, a critério do respectivo examinador.

4.13.5. Sera considerado aprovado nas provas orais 0 candidato que
alcancar nota igual ou superior a 5 (cinco) em cada matéria ou que
obtiver média geral 6 (seis), desde que ndo haja nenhuma nota inferior
a 4 (quatro).

4.13.6. Findas as provas orais, observado o intervalo necessario, 0s
candidatos seréo individualmente submetidos a prova de tribuna sobre
temas das disciplinas mencionadas, 0s quais serdo previamente
definidos pelos examinadores e publicados no orgéo oficial, com uma
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data designada para as
provas orais e de tribuna.

4.13.7. Na prova de tribuna, a avaliagdo do candidato também variara
de zero a 10 (dez) pontos, observando-se 0s seguintes aspectos:

a) conteudo;

b) comunicacéao;

C) controle emocional.

4.13.8. A nota final do exame de tribuna correspondera ao resultado
da soma das notas atribuidas individualmente pelos examinadores,
dividida por sete.

4.14. Sera eliminado o candidato que ndo comparecer pontualmente a
gualguer prova ou exame, ndo se admitindo justificativa.

4.15. Nas provas orais e de tribuna admitir-se-a a presenca de publico
no recinto, ndo se permitindo, contudo, qualquer manifestacdo ou
interferéncia nos trabalhos desenvolvidos.

4.16. As provas orais e de tribuna serdo registradas em gravacao de
audio ou por gqualguer outro meio que possibilite a sua posterior
reproducéo.

5. DA INSCRICAO PRELIMINAR



5.1. A inscricao preliminar sera feita exclusivamente via internet.
5.2. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) acessar, no endereco eletronico do Ministério Publico,
<www.mp.mg.gov.br>, no periodo das inscricoes, o link referente a
inscricao ao XLVII Concurso;

b) ler e acatar a declaragao de que preenche todas as condi¢cOes
exigidas pelo artigo 159 da Lei Complementar Estadual n® 34/94 e
artigo 129, § 3° da Constituicdo Federal e que se compromete a
comprova-las no ato da inscricdo definitiva, sob pena de seu
indeferimento;

c) preencher o formulario eletrénico de inscricdo, seguindo 0s passos
indicados;

d) imprimir o boleto bancario para o pagamento do valor da inscri¢ao;

e) efetuar o pagamento da importancia de R$200,00 (duzentos reais)
referente a inscricdo, em qualquer Agéncia Bancaria, ainda que via
internet, até as 16 horas do dia 18 de maio de 2007;

f) encaminhar a Comissdo de Concurso a declaracdo, quando for o
caso, da condicdo de portador de deficiéncia, com pedido de pericia,
em conformidade com o artigo 16 do Regulamento do Concurso;

g) encaminhar a Comissao de Concurso, quando for o caso, o pedido
de isencdo da taxa de inscricdo e os documentos necessarios a
comprovacao dos motivos do pedido.

5.3. O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado
exclusivamente por meio de boleto bancario em moeda corrente;

5.4. E vedado o pagamento do boleto bancario referente a taxa de
inscricdo em cheque.



5.5. A confirmagé&o de inscrigdo sera encaminhada por e-mail para os
candidatos que fornecerem 0 seu endereco eletronico no ato da
inscricdo preliminar.

5.6. O candidato podera conferir no endereco eletrénico da Fundacéao
Mariana Resende Costa — FUMARC, <www.fumarc.com.br>, a
confirmacéo de inscricdo preliminar, informando o namero de controle
para acesso ao Sistema de Inscri¢ao.

5.7. As inscricbes efetuadas somente serdo aceitas apés a
comprovacao do pagamento do valor da inscricao.

5.8. As inscri¢cdes, cujos pagamentos forem efetuados apds a data
determinada no item 5.2, letra “e”, ndo serao aceitas.

5.9. A Fundacdo Mariana Resende Costa e o Ministério Publico do
Estado de Minas Gerais néo se responsabilizardo por solicitacdes de
inscricdes via internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas
de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5.10. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, com
pedido de pericia, deverdo protocolizar seus documentos na
Secretaria do Concurso até o dia 7 de maio de 2007.

5.11. Os documentos deverdo ser enviados para 0 seguinte enderego:
Comisséo do XLVII Concurso

Rua Ouro Preto, 703, térreo.

CEP 30170-040 — Belo Horizonte. MG

6. DO RECOLHIMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. Ao efetivar a inscricdo por meio eletronico, o sistema devera gerar
o boleto de pagamento do valor referente a taxa de inscricdo — Banco
do Brasil, pelo Auto-Atendimento BB na internet ou pelos terminais de
Auto-Atendimento — para impressao a jato de tinta ou a laser, em
gualidade normal ou alta.



6.2. O candidato que preencher os requisitos da Lei Estadual n°
13.392, de 7 de dezembro de 1999, devera instruir sua inscricao
preliminar com declaracdo de pobreza, acompanhada de
documentacdo comprobatéria de sua situacdo econOmica, a ser
apreciada pela Comissdo Examinadora, para, se for o caso, posterior
deferimento de isencéo.

6.3. Os pedidos de isencdao, na forma acima, deverao ser
protocolizados na Secretaria do Concurso até a data de 7 de maio de
2007.

6.4. A inscricdo preliminar sera automaticamente cancelada na
hipétese de insubsisténcia, por qualguer motivo, do pagamento da
taxa de inscricéo, prevista neste Edital.

6.5. Os valores recolhidos ndo serao restituidos em hipétese alguma.

6.6. A Comisséo de Concurso publicara no 6rgéao oficial a relacéo das
inscricdbes com o pedido de isencéo deferido.

7. DO REQUERIMENTO DE INSCRICAO DEFINITIVA

7.1. O candidato aprovado nas provas escritas especializadas e no
exame de higidez fisica e mental devera requerer pessoalmente o
registro da inscricdo definitiva, na Secretaria do Concurso, nos dias
indicados no Calendario que sera divulgado no endereco eletrénico do
Ministério Publico, no horario compreendido entre 9h e 17h,
apresentando os seguintes documentos:

a) copia reprografica autenticada do diploma de bacharel em Direito;

b) copia reprografica da cédula de identidade ou documento
equivalente;

C) copia reprografica do certificado de que esta quite com o Servigo
Militar obrigatorio;

d) certiddo de estar quite com as obrigacdes eleitorais e em pleno
gozo dos direitos politicos, expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral;



e) certiddo relativa aos assentos funcionais expedida pelo 6rgéo
préprio, no caso de servidor publico;

f) certiddo da Justica Federal e da Justica Militar Federal, caso tenha o
candidato pertencido as For¢cas Armadas;

g) certiddes da Justica Estadual, fornecidas pelos distribuidores civeis
e criminais (Juizado Especial e Justica Comum), das Comarcas em
gue residiu nos ultimos 5 (cinco) anos;

h) declaracdo de proprio punho de que ndo figura ou ndo tenha
figurado como réu em processo penal, como investigado em inquérito
policial ou em qualquer outro procedimento investigatorio de natureza
penal, bem como ja tenha sido beneficiado pela transacédo penal ou
suspensdo condicional do processo, seja ou nao nos lugares em que
residiu;

I) caso tenha figurado como réu, nos casos previstos na alinea
anterior, fazer a declaracdo com indicacdo da comarca, da vara
judicial ou delegacia de policia, do numero dos autos e fornecer a
certidao respectiva;

]) indicacdo de nomes e enderecos de 3 (trés) autoridades,
empregadores ou professores com 0s quais se relacionou social ou
profissionalmente;

l) comprovantes da exigéncia de que o bacharel em Direito exerceu,
no minimo, trés anos de atividade juridica, nos termos do art. 21 do
Regulamento do Concurso.

7.2. O pedido de inscricdo, ap0s parecer do Secretario, sera
examinado e julgado pela Comissédo de Concurso, que podera
indeferi-lo, se entender ausentes 0s requisitos legais e previstos neste
Edital e no Regulamento do Concurso.

7.3. Sera publicada no 6rgéo oficial a relacdo nominal dos candidatos
aprovados na segunda fase de provas escritas, para eventual
impugnacao.



7.4. A Comissdo de Concurso poderd determinar a realizacdo de
diligéncias sobre a conduta pessoal, profissional e familiar dos
candidatos, além de outras pertinentes aos requisitos exigidos pela
legislacéo e pelo Regulamento do Concurso.

8. DO LAUDO PSICOTECNICO E DO EXAME DE HIGIDEZ FISICA

8.1. Os candidatos aprovados nas provas escritas especializadas
serdo encaminhados a exame psicotécnico, que serd aplicado por
clinicas e/ou profissionais previamente credenciados pela
Procuradoria-Geral de Justica, e a exame de higidez fisica e mental.

8.2. O exame psicotécnico constard do exame de higidez fisica e
mental e consistira na aplicacdo de testes, entrevistas e dinamicas de
grupo, entre outros, para avaliacdo psicologica do candidato nos
seguintes aspectos: ética; relacionamento interpessoal; adaptacéo;
percepcéao de si; patologias; valores; poder, autoridade e autoritarismo;
atitudes no trabalho; potencialidades; espirito de independéncia e
discernimento.

8.3. A Secretaria da Comissdo de Concurso informara aos candidatos
0s nomes das clinicas e ou profissionais responsaveis pela realizacao
do exame psicotécnico, findo o qual sera elaborado o respectivo laudo,
gue sera encaminhado a Comisséao de Concurso, resguardado o sigilo.

8.4. O laudo psicotécnico sera objeto de avaliacdo pela Comisséao de
Concurso.

8.5. As despesas decorrentes da avaliacdo psicologica serdao arcadas
pelo candidato.

8.6. Sera eliminado do concurso o candidato que ndo se submeter aos
exames de que trata o item 8.1.

8.7. O exame de higidez fisica e mental sera realizado como pré-
requisito para a inscricao definitiva no Concurso.

9. DA VALORACAO DOS TITULOS



9.1. Receberdo a pontuacéo correspondente os seguintes titulos, sem
prejuizo de outros, a criterio da Comissédo do Concurso:

a) a docéncia em cursos de graduacéo ou pos-graduacéo em Direito —
0,10 (dez centésimos) por ano, ate o maximo de 0,20 (vinte
centésimos);

b) aprovacao final em concurso publico para ingresso na carreira do
Ministério Pulblico, da Magistratura, da Defensoria Publica e da
Advocacia Publica - 0,10 (dez centésimos) por aprovacdo, até o
maximo de 0,20 (vinte centésimos);

c) aprovacdo final em outros concursos publicos para cargos,
empregos ou fungdes privativos de bacharel em Direito - 0,05 (cinco
centésimos) por aprovacao, até o maximo de 0,10 (dez centésimos);

d) exercicio das funcbes de estagiario do Ministério Publico, pelo
periodo minimo de 1 (um) ano - 0,03 (trés centésimos) por ano, até o
maximo de 0,09 (nove centésimos);

e) desempenho de funcéo publica relevante, privativa de bacharel em
Direito, inclusive o cargo de técnico em Direito do Ministério Publico -
0,03 (trés centésimos) por ano, até o maximo de 0,09 (nove
centésimos);

f) desempenho de func&o publica, ndo privativa de bacharel em
Direito, mas que exija conhecimento juridico, inclusive o cargo de
oficial do Ministério Publico - 0,02 (dois centésimos) por ano, até o
maximo de 0,06 (seis centésimos);

g) certificado de conclusado de cursos de pos-graduacdo em Direito,
oficiais ou reconhecidos, conforme o sistema nacional de ensino —
especializacdo 0,05 (cinco centésimos); mestrado 0,15 (quinze
centésimos), doutorado 0,25 (vinte e cinco centésimos), até o maximo
de 0,25 (vinte e cinco centésimos).

9.2. A soma total dos pontos dos titulos ndo podera exceder, em
hipGtese alguma, o total de 0,5 cinco décimos.



10. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS PORTADORES
DE DEFICIENCIA

10.1. Em obediéncia ao disposto na Lei Estadual n.° 11.867, de
28/07/95, ficam reservadas, das 30 (trinta) vagas previstas no item 1
deste edital, 03 (trés) vagas para pessoas portadoras de deficiéncia,
assim definido no art. 5° do Regulamento, observada a exigéncia de
compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo.

10.2. O candidato portador de deficiéncia, no prazo mencionado no
item 5.10, devera declarar essa condicdo e juntar laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca - CID, bem como a provavel causa. Devera requerer também
a realizacao de pericia por Junta Médica, nos termos do artigo 16 do
Regulamento, a ser realizada antes da primeira fase do certame.

10.3. Na falta do atestado médico ou das informacdes indicadas no
item anterior deste Edital, o requerimento de inscricdo preliminar sera
processado como de candidato ndo portador de deficiéncia mesmo
qgue declarada tal condicéo.

10.4. O candidato portador de deficiéncia que necessite de tratamento
diferenciado para se submeter as provas e demais atos pertinentes ao
concurso devera requeré-lo, por escrito, ao Presidente da Comisséo,
no ato da inscrig&do preliminar.

10.5. Previamente ao deferimento das respectivas inscricoes
preliminares, o0s candidatos portadores de deficiéncia, seréo
submetidos a pericia medica com vistas a verificar a compatibilidade
da deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

10.6. A pericia sera realizada por junta médica, designada pela
Procuradoria-Geral de Justica, contando com um especialista na area
de deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser entregue a
Comisséo do Concurso até o dia 30 de maio de 2007.

10.7. Concluindo a Junta Médica pela inexisténcia da deficiéncia ou
por sua insuficiéncia para habilitar o candidato a concorrer as vagas
reservadas, a inscricdo preliminar sera deferida como de candidato



nao portador de deficiéncia. Manifestando-se pela incompatibilidade
da deficiencia para o exercicio das atribuicbes do membro do
Ministério Publico Estadual, a inscricdo sera indeferida, excluindo-se o
candidato do concurso.

10.8. Ressalvadas as disposicOes especiais desta secdo, 0s
candidatos portadores de deficiéncia participardo do concurso em
igualdade de condicGes com os demais candidatos no que tange ao
horario de inicio, ao local de aplicacdo, ao conteudo, correcdo das
provas, aos critérios de aprovacdo e a todas as demais normas de
regéncia do concurso.

10.9. A publicagéo do resultado final do concurso sera feita em duas
listas, contendo, a primeira a classificacao de todos os candidatos,
inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a
classificacao destes ultimos.

10.10. Caso haja a nomeacdo e posse conjunta de todos o0s
aprovados, sera observada a lista geral para fins de ordem de
classificacdo no concurso.

10.11. Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerao a todas as
vagas oferecidas, somente utilizando-se das vagas reservadas
quando, tendo sido aprovados, for insuficiente a classificacdo obtida
na lista geral de candidatos para habilita-los a nomeacéao.

10.12. Caso nao haja a nomeacédo e posse conjunta de todos os
aprovados, a cada 9/10 de candidatos n&o portadores de deficiéncia, o
ultimo décimo sera nomeado oriundo da lista de candidatos aprovados
portadores de deficiéncia, independentemente de sua classificacao,
respeitando-se a ordem de classificacdo da lista dos candidatos
aprovados portadores de deficiéncia.

11. DOS RECURSOS
11.1. Os candidatos poderao recorrer para a Comissdo de Concurso

contra o resultado de quaisquer uma das provas no tocante a erro
material, ao contetdo das questdes e das respostas.



11.2. O candidato podera, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
contado da publicacdo do resultado no orgdo oficial, diretamente ou
por intermédio de procurador habilitado com poderes especificos,
protocolizar recurso na Secretaria de Concurso.

11.3. Os recursos nao poderao conter identificacao dos recorrentes.

11.4. Cabera a Secretaria do Concurso identificar os recursos com
nameros, apds sua protocolizacdo, dando a pasta individual do
candidato, separada das demais, o numero correspondente.

11.5. Do resultado final do concurso, cabera recurso para o Conselho
Superior do Ministério Publico, no prazo de 5 (cinco) dias da
publicacao.

12. DO JULGAMENTO DO CONCURSO

12.1. Encerradas as provas orais e avaliados os titulos apresentados
pelos candidatos, a Comissdo de Concurso, nha forma do
Regulamento, procedera ao julgamento final do concurso, sendo o
resultado publicado no 6rgéo oficial em ordem de classificacdo dos
aprovados.

12.2. A nota final dos candidatos aprovados sera a soma das notas da
prova escrita preliminar, das provas escritas especializadas, das
provas orais e de tribuna, dividido o resultado por quatro,
acrescentando-se, em seguida, os pontos conferidos aos titulos.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O programa de disciplinas exigidas nas provas, o calendario e 0s
atos administrativos correlatos do concurso serdo divulgados no
endereco eletronico do Ministério Publico e no 6rgéo oficial.

13.2. As decisdes da Comissao de Concurso, inclusive nos casos
omissos, nao admitem recurso no ambito administrativo, salvo na
hipétese do 8 1° do artigo 57 do Regulamento do Concurso.



13.3. Informacbes adicionais serao prestadas pela Secretaria do
Concurso, telefone (31) 3335-9685, nos termos do Regulamento do
Concurso e deste Edital.

13.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a obtencéo de
informacbes sobre o Concurso, especialmente as que se referem a
realizacdo de provas e a divulgacao de resultados.

13.5. O pedido de inscricdo implicara o integral acolhimento por parte
do candidato das instrugcdes e condi¢des previstas no presente Edital e
no Regulamento do Concurso.

Belo Horizonte, 13 de abril de 2007.

JARBAS SOARES JUNIOR
Procurador-Geral de Justica
Presidente da Comissao do XLVII Concurso



