SAAE - Servico Autdonomo de Agua e Esgoto

Prac¢a X de Marc¢o, 249 - Ituverava - S.P. - Fone: (016) 3839-2244 - C.G.C. 46.709.309/0001-56

EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2007

O SAAE - SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ITUVERAVA, faz saber que de acordo com o disposto no
artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ituverava, Lei Organica do Municipio
de ltuverava, e demais Legislagdo Municipal vigente, fara realizar neste Municipio, através da empresa ASTEC Assessoria e
Consultoria Ltda., em local previsto, datas e horarios abaixo discriminados, CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, regido de acordo
com as Instrugbes Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital, para preenchimento das vagas para os cargos abaixo
indicados.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O CONCURSO PUBLICO sera regido por este Edital e compreendera o exame de habilidades e de conhecimentos aferidos
por meio de aplicagdo de provas objetivas e/ou praticas, de carater eliminatério e classificatério e de titulos de carater
classificatério.

1.1.1 Para os cargos de: Operador de Maquina e Motorista, compreenderdo o exame de habilidades e de conhecimentos
aferidos por meio de aplicagéo de prova objetiva e pratica, de carater eliminatério e classificatorio.
1.2 O desenvolvimento da etapa relativa ao exame de habilidades e de conhecimentos sera de responsabilidade técnica e
operacional da ASTEC Assessoria e Consultoria Ltda.
1.3 Os procedimentos pré-admissionais, exames médicos e complementares, serdo de competéncia do SAAE - SERVIGO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ITUVERAVA.
1.4 As provas objetivas serdo realizadas na Cidade de ltuverava, Estado de Sdo Paulo, Fundacdo Educacional de ltuverava,

Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de ltuverava, a Rua Cel. Flauzino Barbosa Sandoval n°. 1.259 - Cidade Universitaria,
nas datas e horarios indicados no item 6.25.

2. DOS CARGOS, VAGAS, REMUNERAGCAO, CARGA HORARIA e REQUISITOS EXIGIDOS PARA NOMEAGAO.

CARGA T DE
CARGOS VAGAS | REF. VENCIMENTO HORARIA REQUISITOS LG
INSCRICAO
SEMANAL
Ajudante Geral de 03 02 430,16 40 Ensino Fundamental Completo 25,00
Limpeza
Almoxarife 01 15 598,61 40 Ensino Médio Completo 25,00
Motorista 02 15 598,61 40 Ensino Fundamental Completo, CNH 25,00
Categoria “D” ou “E
Opergdor de 02 o5 847,60 40 Ensino Fundamgntjal ”Com“plf,ato, CNH 30,00
Maquina Categoria “D” ou “E
Superior Especifico em Ciéncias
Contador 01 38 1.491,55 40 Contabeis & CRC 45,00
Chefe de Projetos,
Obras Publicas e 01 42 1.787,02 40 Superior Especifico - CREA 50,00
Saneamento

2.1 REQUISITOS BASICOS: Certificado de conclusdo do grau de escolaridade do ensino fundamental completo, do ensino nivel
médio ou equivalente, do ensino nivel superior (3° grau), incluindo-se demais exigéncias, conforme exposto no item 2 deste
Edital e idade minima de 18 anos completos até a data da nomeacgao.



2.2 DESCRICOES SUMARIAS DAS ATIVIDADES: conforme especificado no Anexo | deste Edital.

2.3 DA JORNADA DE TRABALHO E DEMAIS VANTAGENS

2.3.1 O horario de trabalho sera fixado pela autoridade competente, de acordo com a natureza e necessidade de servigo.

2.3.2 Atendendo ao interesse da administracdo e a conveniéncia do servigo publico, podera ser estabelecida jornada de
trabalho diferenciada.

2.3.3 O Regime de Trabalho de acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de ltuverava e demais direitos
funcionais previstos em legislagdo municipal.

2.4 DA CLASSIFICACAO E DO APROVEITAMENTO

2.4.1 O candidato aprovado no concurso publico serd chamado, em fungéo das necessidades do SAAE - SERVICO AUTONOMO

DE AGUA E ESGOTO DE ITUVERAVA, das vagas existentes do presente edital, das que se criar e das que se vagarem ou
estarem disponiveis no quadro de pessoal, em conformidade com o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
ltuverava, sujeitando-se as normas deste Estatuto, a Lei Orgénica do Municipio de ltuverava e legislagdo pertinente em
vigor.

2.4.2 O candidato sera convocado para ocupar o cargo em que se inscreveu conforme estabelecido nos subitens 14.1. e 14.1.1,
porém, caso ndo venha a atender a esta convocagado dentro do prazo estipulado, ou ndo aceite tomar posse, sera
convocado o candidato imediatamente seguinte na ordem de classificagéo.

243 O candidato convocado que ndo assumir a vaga oferecida, em conformidade com o item 2.4.2, ndo podera reivindicar
posteriormente o direito a vaga do cargo em que foi aprovado.

2.4.4 Aos candidatos abrangidos pela reserva de vagas, objeto do subitem 4.1 deste Edital, serao aplicados os mesmos critérios

de classificagéo e de aproveitamento definidos nos subitens 2.4.1 e 2.4.2 deste Edital.

3. DAS CONDICOES E DOS REQUISITOS PARA INVESTITURA NO CARGO
3.1. Ter sido aprovado no CONCURSO PUBLICO.

3.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

3.3. Apresentar Certificado de Reservista ou de Alistamento Militar, se do sexo masculino.

3.4. Ter, no minimo, 18 anos completos na data da nomeacgao.

3.5. Ter situacgédo regular perante a legislacéo eleitoral.

3.6. Comprovar a concluséo e exigéncia para cada fungdo conforme exposto no item 2 deste Edital, exigido como requisito para o
cargo. Nao sera considerado como curso concluido o periodo de recuperagéo ou de dependéncia.

3.7. Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo.

3.8. Nao ter sido demitido do servigo publico municipal, estadual ou federal, por infringéncia ao artigo 162, incisos I, V, VIII, IX e X,
conforme § 2° do artigo 162 da Lei Complementar n° 79 de 17 de Dezembro de 2002, ou motivos similares.

3.9. Nao ter sido demitido por infringéncia ao artigo 151, incisos Xl, Xlll, XIV e XV, conforme § 3° do artigo 162 da Lei
Complementar n° 79 de 17 de Dezembro de 2002 (redacdo dada pela Lei Complementar n® 95, de 28/04/2004), ou por
motivos similares, nos ultimos cinco anos.

3.10. Nao ter sido condenado em sentenga criminal transitada em julgada

3.11. Cumprir as determinagbes deste Edital.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA, NEGROS E PARDOS

4.1. Das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5% serdo
providas na forma do § 2.° do artigo 5.° da Lei n°. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do Decreto n°. 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e suas alteragbes, exceto para os cargos em que haja somente uma vaga.

4.2. Das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 20% serdo
providas na forma do Art. 3.° da Lei Municipal n°. 3544, de 24 de novembro de 2003, exceto para os cargos em que haja
menos de 03(trés) vagas.

4.3. As pessoas portadoras de deficiéncia, & assegurado o direito de se inscreverem neste concurso publico, desde que a
deficiéncia de que séo portadoras ndo seja incompativel com as atribuicdes do cargo a ser preenchido.

4.4. O candidato que desejar concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia devera, no ato da inscrigdo, declarar-se
portador de deficiéncia, preenchendo o devido requerimento, acompanhado de laudo médico original ou copia simples,
emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia,
protocolando-o no local de inscricdes presenciais, dentro do prazo destas.

4.5. O candidato, portador de deficiéncia, posteriormente, se convocado, sera submetido, no exame de saude, a pericia médica
especifica, a qual compreendera: a avaliagdo de salde; a aptiddo laboral considerando a fungdo e o posto de trabalho,
destinada a verificar a existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes do cargo especificado neste Edital.

4.6. O candidato que desejar concorrer as vagas destinadas aos negros e pardos, devera, no ato da inscrigdo, preencher
requerimento, com as devidas declaragdes, em conformidade com a Lei Municipal N°. 3544/03, protocolando-o no local de
inscrigbes presenciais, dentro do prazo destas.

4.7. O candidato que, no ato de inscricdo, se declarar portador de deficiéncia e ter seu requerimento deferido, se classificado nas
provas objetivas e praticas, quando for o caso, além de figurar na lista geral de classificagéo, tera seu nome publicado em
relagédo a parte, observado a respectiva ordem de classificagdo, em conformidade com os critérios previstos no subitem 2.4.1
deste Edital.




4.8. Os candidatos portadores de deficiéncia, assim como os pardos e negros, participardo deste concurso publico em igualdade
de condigbes com os demais candidatos.

4.9. O candidato que, apods a pericia médica, nao for considerado portador de deficiéncia, nos termos da legislagdo vigente,
permanecera somente na lista geral de classificagdo, deixando de figurar na lista a parte dos candidatos que se declararam
portadores de deficiéncia, sendo utilizada, para qualquer efeito, apenas a classificagao geral.

4.10.0 candidato portador de deficiéncia que, no ato de inscricdo, ndo declarar e requerer essa condigdo ndo poderd
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situagao.

4.11.Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, assim como, negros e pardos,
essas serdo preenchidas pelos demais candidatos, por ordem de classificacdo, observados os critérios de aproveitamento
definidos no subitem 2.4.1 deste Edital.

4.12.0 candidato portador de deficiéncia podera solicitar condicdo especial para realizagdo das provas, devendo solicita-lo, por
escrito, no ato da inscri¢cdo, de acordo com o disposto nos subitens 5.4 e 5.5 deste Edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscrigao para o Concurso Publico do SAAE - Servico Auténomo de Agua e Esgoto de ltuverava devera ser feita de forma
PRESENCIAL no Centro Cultural de ltuverava Professor Cicero Barbosa Lima Junior, a Praga Deputado Hélvio Nunes da
Silva, s/n°.

5.1.1 DO PERIODO: De 06 a 10 de Agosto de 2007.

51.2 HORARIO: Das 09 as 16 horas.

5.1.3 TAXA, atitulo de ressarcimento de despesas com material e servicos prestados:

1 | Ajudante Geral de Limpeza 25,00
2 | Almoxarife 25,00
3 | Motorista 25,00
4 | Operador de Maquina 30,00
5 | Contador 45,00
6 | Chefe de Projetos, Obras Publicas e Saneamento 50,00

5.2 Para efetuar a inscrigdo o candidato devera:
5.2.1 Conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo.

5.2.2 Pagar a taxa de inscricdo através de depdsito bancario em uma das Agéncias do BANCO SANTANDER BANESPA,
Agéncia 0304, Conta Corrente n° 13-01148-3, em nome da ASTEC.

5.2.3 Preencher o formulério de inscricdo nas dependéncias do Centro Cultural de ltuverava Professor Cicero Barbosa Lima
Junior, a Praga Deputado Hélvio Nunes da Silva, s/n°, apresentando o comprovante de depésito bancario devidamente
quitado, efetuando assim a inscrigéo.

5.2.4 Apresentar cépia legivel de documento de identidade e em bom estado e o nimero do CPF. Esta copia sera retida e
anexada ao processo de inscrigao.

5.2.5 A apresentacdo de documento de identidade original e protocolo de inscricdo, sera obrigatéria no dia da realizagdo da
prova.

5.2.6 O recebimento do formulario de inscricdo sera de responsabilidade da ASTEC que emitira ao candidato o protocolo de
inscrigao.

5.3 Disposi¢des gerais sobre a inscrigéo:

5.3.1 A inscricdo podera ser feita por procurador com poderes especificos, mediante entrega de procuragdo do interessado,
acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade do candidato.

5.3.2 O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador,
arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do formulario de inscrigéo e
em sua entrega.

5.3.3 Evedadaa inscrigdo condicional, extemporanea, via fax, via postal ou via correio eletrénico.

5.3.4 As informacdes prestadas no formulario de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o SAAE -
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ITUVERAVA, por intermédio da ASTEC, do direito de excluir do
concurso publico aquele que n&o preencher o formulario de forma completa e correta.

5.3.5 O candidato devera declarar, no formulario de inscrigdo que tem ciéncia e aceita todas as condigbes estabelecidas no
presente Edital.
5.3.6 N&o serdo aceitas as solicitagbes de inscrigbes que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

5.3.7 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia do SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ITUVERAVA.

5.3.8 Nao havera isengéo total ou parcial do valor da inscrigéo.

5.3.9 O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo da prova.

5.4 O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para a realizacdo das
provas devera solicita-la, por escrito, no ato da inscrigdo, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios
(materiais, equipamentos etc.). Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo os casos de forga maior e os que forem
de interesse do SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ITUVERAVA.

5.5 A solicitagdo de condi¢des especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.



5.6 A lista com a relagdo dos candidatos que tiveram a sua inscrigdo homologada estara afixada no local de costume do SAAE.

5.7 O candidato cuja inscrigdo n&o foi homologada, podera recorrer & Comissao de Concurso Publico, no prazo de até trés dias
Uteis, a contar da data da afixagdo no local especificado no item 5.6.

5.8 A interposigao de recurso sera feita exclusivamente no setor de protocolo, em horario de expediente do SAAE - SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ITUVERAVA, dirigida & Comissdo de Concurso Publico e a(s) resposta(s) a esse(s)
recurso(s) sera(ao) devolvida(s) ao candidato no mesmo local.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS
6.1 Serdo aplicadas provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, abrangendo os objetos de avaliagdo (habilidades e
conhecimentos) constantes no ANEXO Il deste Edital.
6.2 As provas objetivas constarao de 40 (quarenta) questdes, abrangendo as seguintes areas:
a) Lingua Portuguesa (10 questdes)
b) Matematica (10 questdes)
c) Conhecimentos Especificos (20 questdes)
6.3 As provas objetivas terdo a duragéo de 3(trés) horas.
6.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do seu local de realizagdo da prova e o comparecimento
no horario determinado.

6.5 Nao serdo dadas, por telefone, informacgdes a respeito da data, dos locais e do horario das provas. O candidato devera observar
rigorosamente o Edital e os comunicados a serem publicados na Imprensa e nos enderegos eletrénicos: www.astecinfo.com.br

e www.portalpublico.com.br/epsaae.sp

6.6 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 30(trinta)
minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, de comprovante de inscrigao
e de documento de identidade original.

6.7 As provas ndo serdo aplicadas, em hipétese alguma, fora da data, do horario e do espaco fisico predeterminados em Edital ou
em comunicado.

6.8 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagao das provas apés o horario fixado para o seu inicio.

6.9 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por érgédo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n. © 9.503, de 23 de setembro de 1997).

6.10Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
expedido ha, no maximo, trinta dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

6.11A identificagcdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a
fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.12Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou
danificados.

6.13Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta.

6.14No dia de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar no local do exame com armas ou aparelhos eletrénicos
(bip, telefone celular, reldégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador etc.). Caso o
candidato leve alguma arma e/ou algum aparelho eletronico, estes deverao ser recolhidos pela Coordenagao e devolvidos ao
final da prova. O descumprimento da presente instrugdo implicara a eliminagdo do candidato, caracterizando-se tentativa de
fraude.

6.15A ASTEC néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizagao da prova.

6.16Nao havera segunda chamada para as provas. O candidato que ndo comparecer para a realizagado das provas no dia, no local e
no horario determinados em Edital estara automaticamente eliminado do CONCURSO PUBLICO.

6.17 Sera permitida a saida do candidato do local de realizagdo das provas, somente apds o decurso de trinta minutos de seu inicio.

6.18Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagao da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagéo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugéo das provas;

c) utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos que nao forem
expressamente permitidos e/ou que se comunicar com outro candidato;

d) for surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor, pagers, notebook e/ou equipamento similar;

e) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades
presentes e com os demais candidatos;

f)  fizer anotagéo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricio;

g) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

j)  descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas e na folha de rascunho;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido, e



http://www.ituverava.sp.gov.br/
http://www.astecinfo.com.br/

I) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
concurso.

6.19Caso, apos a realizagdo das provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagéo
policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do
CONCURSO PUBLICO.

6.20Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento de
candidato da sala de prova.

6.21No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova e/ou pelas
autoridades presentes, informacgdes referentes ao contetido da prova e/ou a critérios de avaliagdo/classificagao.

6.22Local previsto para a realizagdo das provas: Fundagdo Educacional de ltuverava, Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de
ltuverava, a Rua Cel. Flauzino Barbosa Sandoval n°. 1.259 - Cidade Universitaria.

6.23Caso o nimero de candidatos supere as estimativas, outros locais no municipio de ITUVERAVA podergo ser utilizados para a
aplicacao das provas objetivas.

6.24No caso previsto no item 6.23, a confirmagao dos locais, das datas e dos horarios de realizagdo das provas objetivas, sera
publicada no jornal “O Progresso” e divulgada nos enderegos eletrénicos: www.astecinfo.com.br e
www.portalpublico.com.br/epsaae.sp ._
6.25DATA E HORARIO PARA REALIZAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS:
Data: Dia 09/09/2007 e 16/09/2007
Horario: Das 9:00 as 12:00 horas.

CARGOS DATA DA PROVA
Ajudante Geral de Limpeza 09/09/2007
Almoxarife 09/09/2007
Motorista 09/09/2007
Operador de Maquina 16/09/2007
Contador 16/09/2007
ggggzrc:%rl?tr:jetos, Obras Publicas e 16/09/2007

7. DAS QUESTOES DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1 As provas objetivas serdo constituidas de 40(quarenta) questdes com 4(quatro) alternativas cada, que versardo sobre o
Programa especificado no ANEXO II, parte integrante deste Edital.

7.2 O candidato devera, obrigatoriamente, marcar para cada questdo, uma, e somente uma das quatro alternativas na folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.

7.3 Serdo consideradas marcagbes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital, tais como: marcagdo de dois ou
mais campos referentes a uma mesma questdo; auséncia de marcagdo nos campos referentes a uma mesma questio;
marcagao a lapis, marcagéo rasurada ou emendada e/ou campo de marcagéo nao-preenchido integralmente.

7.4 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que sera o unico documento
valido para a corregéo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugbes especificas contidas neste Edital. Em hipotese alguma havera
substituicdo da folha de respostas por erro do candidato. O candidato devera entregar ao fiscal, a folha de respostas e o
caderno de questdes, ao terminar a prova.

7.5 O candidato podera solicitar o caderno de questdes, apés a realizagdo das provas, pelo enderego eletronico:
www.astecinfo.com.br .

7.6 Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que
tenha solicitado condigdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um agente
da ASTEC devidamente treinado.

. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatdrio e classificatorio.

8.2 Na avaliagdo da prova sera utilizado o escore bruto. O escore bruto corresponde ao niumero de acertos que o candidato obtém
na prova.

8.3 Cada questao correta tera o valor de 2,5(dois e meio) pontos.

8.4 Serdo consideradas respostas incorretas as questdes ndo preenchidas pelo candidato na folha de respostas, bem como as
marcagoes consideradas indevidas previstas neste Edital.

8.5 Sera eliminado do concurso o candidato que ndo obtiver no minimo 50 (cinqlienta) pontos na somatdria de todas as questdes
da prova objetiva e n&o participara da prova pratica.

8.6 Os candidatos eliminados na forma do subitem 8.5 deste Edital ndo terdo classificagdo alguma no CONCURSO PUBLICO.

8.7 A classificagdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas finais obtidas no CONCURSO PUBLICO, segundo o
cargo para qual foi inscrito.
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9. DA PROVA PRATICA

9.1 Os candidatos aos cargos de: Operador de Maquinas e Motorista, além da prova objetiva, serédo avaliados por prova pratica.

9.2 A avaliagéo incidira sobre a demonstragao pratica dos conhecimentos, habilidades e adequagéo de atitudes na execugéo das
atividades relativas ao cargo.

9.3 A prova pratica avaliara o candidato individualmente, tendo carater classificatério e eliminatério.

9.4 A prova acontecera em dia, local e horario a ser comunicado oportunamente, por meio da imprensa local através do jornal
semanario “O Progresso”.

9.5 Recomenda-se a presenga do candidato no local da prova com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido
para o seu inicio.

9.6 Nao sera permitido ao candidato, sob qualquer pretexto, realizar a prova apoés o horario estabelecido no Edital de Convocacgéao.

9.7 Somente sera permitida a realizagdo da prova no local previamente determinado no Edital especifico, implicando em
reprovagao automatica a auséncia do candidato.

9.8 Nao havera segunda chamada, sob hipétese alguma.

9.9 Seré exigida a apresentagéo de um documento original de identificagao oficial com foto (RG, CNH, etc).

9.10Para candidato aos cargos de Operador de Maquinas e Motorista, sera exigida apresentagdo da CNH Categoria “D” ou “E”,
dentro do prazo de validade.

9.11Somente participardo da prova pratica, os candidatos aprovados nas Provas Objetivas.

10. DO JULGAMENTO DA PROVA PRATICA

10.1A prova pratica tera carater eliminatorio e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cingiienta) pontos.

10.2Sera considerado habilitado o candidato que obtiver, no minimo, 25 (vinte e cinco) pontos. Os candidatos que ndo obtiverem a
pontuagdo minima 25 (vinte e cinco) pontos seréo desclassificados.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE e CLASSIFICACAO
11.1Em caso de empate na nota final, para o preenchimento das vagas, objeto deste Edital, tera preferéncia o candidato que, pela
ordem:
11.1.1 aos candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscrigdes, nos termos da
Lei Federal n°. 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

11.1.2 obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

11.1.3  obtiver maior nota na prova pratica;

11.1.4 tiver maior idade.

11.2A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas finais obtidas no CONCURSO PUBLICO, segundo o

cargo para qual foi inscrito.
11.3A nota final do CONCURSO PUBLICO, sera a soma da notas obtidas na prova objetiva e na prova pratica, conforme o caso.

12. DOS RECURSOS

12.10 gabarito oficial das provas objetivas sera divulgado nos enderecos eletronicos: www.astecinfo.com.br e
www.portalpublico.com.br/epsaae.sp e afixado no local de costume no SAAE.

12 .20 candidato que desejar interpor recurso(s) contra o Gabarito Oficial das provas objetivas dispora de até trés dias uteis, a
contar do primeiro dia subsequente ao da realizagao das provas.

12 .30 candidato que desejar interpor recurso(s) contra o Edital de Classificagéo, dispora de trés dias uteis a contar da publicagdo
do Edital de Classificagéo, no jornal semanario “O Progresso”.

12 . 4A interposicdo de recurso sera feita exclusivamente no setor de protocolo, em horario de expediente da SAAE - SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ITUVERAVA, dirigida & Comiss&do de Concurso Publico e a(s) resposta(s) a esse(s)
recurso(s) sera(ao) devolvida(s) ao candidato no mesmo local.

12.5Nao sera aceito recurso via postal, via fax ou via correio eletrdnico, tampouco sera aceito recurso extemporaneo ou
inconsistente que nado atenda as exigéncias deste Edital. Os recursos assim recebidos pela Comissao de Concurso Publico
serdo preliminarmente indeferidos.

12.60 candidato devera identificar-se no ato da entrega do(s) recurso(s) mediante a apresentacdo de documento de identidade
original.

12.7N&o sera aceita a interposi¢ao de recursos por Procurador.

12.8Cada recurso, sobre o gabarito, devera ser apresentado com as seguintes especificagdes:

12.8.1 folhas separadas para questdes diferentes;

12.8.2 em cada folha, indicagdo do nimero da questdo e da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada pela

ASTEC;

12.8.3 para cada questéo, argumentacao logica e consistente;

12.8.4 capa unica constando o nome, o numero de inscri¢cdo e a assinatura do candidato;

12.8.5 datilografados ou digitados.

12.9Se do exame de recurso(s) resultar anulagdo de questdo integrante de prova, a pontuagdo correspondente a essa questao
sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

12.10Se houver alteragéo, por forga de impugnacdes, de gabarito oficial de questao integrante de prova, essa alteragao valera para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

12.11Em hipotese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

13. DOS PROCEDIMENTOS PRE-ADMISSIONAIS
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13.10s candidatos aprovados e convocados para admissdo pela SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
ITUVERAVA submeter-se-d0 a procedimentos pré-admissionais, incluindo exames médicos (inspec¢do clinica e exames
complementares).

14. DA NOMEACAO
14.10s candidatos poderdo ser convocados pela imprensa para nomeagdo, observando-se as necessidades do SAAE -
SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ITUVERAVA e a classificagéo obtida.
14.1.1Fica facultada ao SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ITUVERAVA, a convocagdo dos candidatos
através de carta, entregue por seus agentes ou correio, desde que nao comprometa a eficacia pretendida no Instrumento
Convocatério.
14.2A nomeacao do candidato ficara condicionada & sua aprovagdo em todas as etapas e avaliagdes do CONCURSO PUBLICO e
ao fato de ndo possuir vinculo empregaticio com Orgéo da Administragdo Publica Direta ou Indireta, que impega o acimulo,
bem como a apresentacéo dos seguintes documentos:
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original e copia sem autenticagao);
b) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se possuir (original e copia sem autenticagéo);
c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original e cdpia sem autenticagéo);
d) Cédula de Identidade (original e copia sem autenticagao);
e) Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votagao/justificativa (original e cdpia sem autenticagéo);
f)  Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar, constando dispensa (original e cépia sem autenticagao),
se do sexo masculino;
g) Se solteiro, Certidao de Nascimento (original e copia sem autenticagao);
h) Se casado, Certiddo de Casamento (original e copia sem autenticagao);
i) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos (original e cépia sem autenticagéo)
j) Comprovante de Escolaridade e/ou Histérico Escolar equivalente ao exigido para o cargo (original e copia sem
autenticagao);
k) Duas fotos 3x4;
I) Declaragdo de Bens e Rendas ou, inexistindo, declaragao negativa;
m) Declaragéo, sob as penas da lei, de que ndo ha contra si sentencga criminal condenatéria transitada em julgado;

n) Outros documentos que o SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ITUVERAVA julgar necessarios,
0s quais serao solicitados em tempo habil.

14.30 candidato que der causa ao descumprimento de qualquer um dos prazos acima sera considerado desistente.

15. 0

15.1A inscrigdo do candidato implicara aceitagédo das normas para o concurso publico contidas nos comunicados, neste Edital e em
outros a serem publicados.

15.20 Edital Completo, incluindo seus ANEXOS, sera divulgado nos enderecos eletrénicos: www.astecinfo.com.br e
www.portalpublico.com.br/epsaae.sp e afixado no SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ITUVERAVA.
15.30 SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ITUVERAVA divulgara pela imprensa local através do jornal
semanario “O Progresso” e nos enderecos eletrobnicos www.astecinfo.com.br e www.portalpublico.com.br/epsaae.sp, o
resultado final do CONCURSO PUBLICO, incluindo-se na publicacdo da classificacéo final apenas os candidatos aprovados.

15.4A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, a prova ou a nomeagédo do candidato, desde que verificada quaisquer
falsidades nas declaragdes ou quaisquer irregularidades na prova ou nos documentos apresentados.

15.5A aprovagdo e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeagdo. O SAAE -
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ITUVERAVA reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero
que atenda ao interesse e as necessidades do servigco e de acordo com a disponibilidade orgamentaria, de acordo com a Lei
n°. 101 de 04 de maio de 2000.

15.6Cabe exclusivamente ao SAAE o direito de convocar e nomear os candidatos habilitados em nimero que julgar conveniente e
de acordo com o interesse publico, ndo estando obrigada ao provimento de todas as vagas existentes.

15.7Alteracdes da legislacdo constante dos objetos de avaliagdo ocorridas apds a data de publicacdo deste Edital ndo seréo
objetos de avaliagdo na prova deste concurso publico.

15.8Nao serdo aceitos protocolos de documentos exigidos. Fotocdpias nado-autenticadas deverdo estar acompanhadas dos
originais, para efeito de autenticagao.

15.90 candidato, se aprovado, devera manter o seu enderego atualizado, por meio de correspondéncia dirigida ao SAAE -
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ITUVERAVA. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos
decorrentes da ndo-atualizagdo de seu endereco.

15.10A Comissdo de Concurso Publico, nomeada pela Portaria n® 059/2007, fiscalizara a execugdo do Concurso Publico em
todas as suas fases, emitindo relatério de ocorréncias para que, baseado neste, o Superintendente possa homologar o
Concurso Publico.

15.110 prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo de sua homologagéo, prorrogavel
por igual periodo, a critério do SAAE.

15.12As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel do SUPERINTENDENTE DO
SAAE.

Ituverava, 20 de Julho de 2007.

CARLOS FERNANDO ROSSATO
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SUPERINTENDENTE

ANEXO |
DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS

DENOMINAGCAO: Ajudante Geral de Limpeza

DESCRICAO SUMARIA: Executa tarefas rotineiras de limpeza e desinfeccdo, coleta de lixo, procede a feitura de bebidas e
refeicbes ligeiras, controla estoque de materiais de cozinha, lavagem de pecas de roupas utilizadas no prédio da administracédo e
outras tarefas correlatas.

DENOMINAGAO: Almoxarife

DESCRICAO SUMARIA:. Organiza e/ou executa servigos de almoxarifado como recebimento, registro, guarda, fornecimento e
inventario de materiais, observando as normas e dando orientagdo sobre o desenvolvimento desses trabalhos, para manter o
estoque em condicdes de atender as unidades administrativas. Controla o estoque de materiais de uso continuo. Executa outras
tarefas correlatas.

DENOMINAGAO: Motorista

DESCRIGAO SUMARIA: Compreende as tarefas que se destinam a dirigir e conservar veiculos automotores, da frota da
Prefeitura Municipal, tais como: caminhdes, automéveis, peruas, picapes, tratores, manipulando os comandos de marcha e
direcdo, conduzindo-os em trajeto determinado de acordo com as normas de transito e instru¢des recebidas pela chefia imediata
ou usuario do veiculo, para efetuar o transporte de servidores, autoridades, outros usuarios, outros materiais e carga leve.
Efetuar manutencdo preventiva e outras tarefas correlatas.

DENOMINACAO: Operador de Maquinas

DESCRICAO SUMARIA: Opera maquinas montadas sobre rodas ou esteiras, conduzido-as e operando seus comandos, para
elevar, escavar, nivelar, aplainar, remover e compactar terra e materiais similares, movimentar escavadeira, auxiliando na
execucado de obras publicas, efetuar manutencéo preventiva da maquina e outras tarefas correlatas.

DENOMINACAO: Contador

DESCRIGAO SUMARIA: Controla e executa trabalhos inerentes & contabilidade da administragdo direta, executa servigos de
contabilidade geral, supervisiona a escrituracédo de livros contabeis, confecciona e assina balancetes e demonstragéo contabeis,
verifica e controla documentagéo de despesas e receitas, executa outras tarefas correlatas.

DENOMINAGCAO: Chefe de Projetos, Obras Publicas e Saneamento

DESCRIGAO SUMARIA: Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e preparando planos,
métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construgdo, a manutengéo e o reparo das obras e
assegurar os padrdes técnicos. Acompanha e fiscaliza obras publicas. Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil
relativos as obras e instalagbes destinadas ao saneamento basico, estudando caracteristicas e especificagbes, preparando
orcamentos de custo, recursos necessarios, técnicas de execugdo e outros dados, para assegurar a construgdo, o
funcionamento, a manutencéo e o reparo dos sistemas de abastecimento de agua e de esgotos, dentro dos padrdes técnicos
exigidos.

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA (Ajudante Geral de Limpeza, Motorista e Operador de Maquinas)

Compreensao de texto. Sindnimos e antdnimos. Frases afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa. No¢cdes de numero:
singular e plural. No¢des de género: masculino e feminino. Aumentativo e Diminutivo. Divisdo Silabica. Concordancia do adjetivo
com o substantivo e do verbo com o substantivo e com o pronome. Pronomes pessoais e possessivos. Verbos ser, ter e verbos
regulares. Reconhecimento de frases corretas e incorretas.

MATEMATICA (Ajudante Geral de Limpeza, Motorista e Operador de Maquinas)

Operagbes com numeros naturais e fracionarios: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Sistemas de medidas: tempo,
comprimento, capacidade, massa, quantidade. Numeros Reais. Porcentagem. Regra de trés. Equagdo do 1° grau. Areas e
perimetros de figuras planas. Raciocinio l6gico: formas e seqiiéncias numéricas. Resolugdo de situagdes-problema.

LINGUA PORTUGUESA (Almoxarife, Contador e Chefe de Projetos, Obras PUblicas e Saneamento)

Compreenséo e estruturagao de textos. Ortografia. Vocabulos homoénimos, pardnimos, sindnimos e antdénimos. Flexdo nominal e
verbal. Vozes verbais. Emprego dos pronomes pessoais e das formas de tratamento. Emprego do pronome relativo. Colocagao
pronominal. A ordem de colocagao dos termos na frase. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego do
acento da crase. Substantivo. Adjetivo. Artigo. Numeral. Formacgao de palavras. Prefixos e sufixos. Emprego das conjungdes e das
preposicdes. Nexos semanticos e sintaticos entre as oragdes, na constru¢do do periodo. Emprego dos sinais de pontuacao.

MATEMATICA (Almoxarife, Contador e Chefe de Projetos, Obras Publicas e Saneamento)



Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razao e proporgao. Porcentagem. Regra de trés
simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equacéo de 1.° e 2.° graus. Sistema de equagdes do 1.°
grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria: forma, perimetro, area,
volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio légico. Resolugdo de situagbes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AJUDANTE GERAL DE LIMPEZA

Atualidades; Conhecimentos Gerais; Nogbes de Cidadania; Nogdes de limpeza e higiene. Primeiros Socorros. Meio Ambiente e
Ecologia. Tratamento e destino do lixo: prevengdo de doengas; Qualidade da agua: importancia da agua potavel e protecéo dos
reservatorios. Conhecimentos de Alimentos. Higiene pessoal. Higiene ambiental, de utensilios e equipamentos. Prevencéo e
controle de insetos e roedores. Como evitar acidentes. Relacionamento com o publico. Utilizagdo de produtos e ferramentas
necessarias. Nogdes de prevencgao de acidentes no trabalho. Conhecimentos basicos da fungao.

ALMOXARIFE

Atualidades; Conhecimentos Gerais; Nog¢des de Informatica (Windows, Word, Excel), Organizagdo Administrativa Municipal;
Atualidades Nacionais; Conhecimentos Gerais; No¢des de cidadania; Histérico e conceito de almoxarifado; eficiéncia e organizagao
do almoxarife; perfil do almoxarife; administragéo, classificacédo, especificagdo e codificacdo de materiais; gerenciamento e gestéo
de estoque; recebimento, armazenamento e distribuicdo de materiais; documentos utilizados. Conhecimentos basicos da fungao.

MOTORISTA

Atualidades; Conhecimentos Gerais; Nogbes de Cidadania; Legislagdo de transito: Cédigo de Transito Brasileiro, abrangendo os
seguintes topicos: administragdo de transito, regras gerais para circulacdo de veiculos, os sinais de transito, registro e
licenciamento de veiculos, condutores de veiculos, deveres e proibigdes, as infragdes a legislagdo de transito, penalidades e
recursos. Mecénica de veiculos: conhecimentos elementares de mecanica de automoveis, troca e rodizio de rodas; regulagem de
motor, regulagem e revisdo de freios, troca de bomba d’agua, troca e regulagem de tensdo nas correias, troca e regulagem da
friccdo, troca de 6leo. Servigos corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, ldAmpadas, acessorios simples etc. Direcdo defensiva;
Primeiros Socorros; Prevencao de Acidentes no Trabalho; Protecdo ao Meio Ambiente; Conhecimentos basicos da fungao.

OPERADOR DE MAQUINAS

Atualidades; Conhecimentos Gerais; Nogdes de cidadania. Mecanica de veiculos: conhecimentos elementares de mecanica de
automoveis, maquinas leves e pesadas; troca e rodizio de rodas; regulagem de motor, regulagem e revisdo de freios, troca de
bomba d'agua, troca e regulagem da tensdo das correias, troca e regulagem da fricgdo, troca de 6leo. Servigos corriqueiros de
eletricidade: troca de fusiveis, lAmpadas, acessorios simples, etc. Legislagdo de transito: Codigo de Transito Brasileiro, abrangendo
0s seguintes topicos: administracdo de transito, regras gerais para circulagdo de veiculos, os sinais de transito, registro e
licenciamento de veiculos, condutores de veiculos, deveres e proibigcdes, as infracdes a legislagdo de transito, penalidades e
recursos.. Dire¢cdo defensiva. Primeiros socorros. Prevengéo de acidentes. Conhecimentos basicos de maquinas leves e pesadas
motorizadas e ndo motorizadas. Conhecimentos basicos da fungéo.

CONTADOR

Conceitos gerais de contabilidade. Principios e Convengdes contabeis. Patrimdnio. Plano de contas. Escrituragdo. Operagdes com
mercadorias. Operagdes envolvendo ativo permanente. Operagdes envolvendo contas de resultado. Operagdes Financeiras.
Provisdes e reservas. Critérios de avaliagdo de estoques. Demonstracdes financeiras. Contabilidade de custos. Sistemas de
custos. Classificacdo. Rateio. Custo departamental e custo padrdo. Custo integrado. Analise de balangos. Escritura das
demonstragdes contabeis. Padronizacdo das demonstracdes. Analise horizontal. Analise vertical, analise através dos indices —
liquidez, endividamento, rentabilidade. Calculo e atualizagdo de valores judiciais. Calculo e atualizagdo de valores trabalhistas.
Conhecimentos em contabilidade publica. Orgamento Publico; Definicdo de orgamento publico; Estimativa da receita; Orgamento
anual de custeio; Plano Plurianual; Orgamento tradicional de receitas e despesas; Orgamento-programa; Recursos para execugao
do orgamento-programa; Proposta orgamentaria e orgamento publico; Conteddo da lei orgcamentaria; Previsdo e realizagdo da
receita; Fixagdo e realizagdo da despesa; Economia orcamentaria; Periodos de atividades do orgamento publico; Créditos
adicionais; Créditos suplementares; Créditos especiais; Créditos extraordinarios; Alteragdes do orgamento durante sua realizagéo;
Previsao e resultado orgamentarios; Finangas publicas; Principios Orgamentérios; Receita Publica; Despesa Publica; Licitagbes;
Empenho da Despesa; Contabilidade Publica; Ambiente da Administragdo Financeira Municipal; Estrutura Administrativa; Tribunal
de Contas; Legislagdes: Lei n° 4.320/64; Lei n° 8.666, de 21/06/1993; Lei n°® 8.883, de 08/06/1994; Lei n° 9.648, de 27/05/1998;
Decreto n°® 2.743, de 21/08/1998; Lei n° 101, de 04/05/2000. Conhecimentos basicos da fungio.

CHEFE DE PROJETOS, OBRAS PUBLICAS E SANEAMENTO

Planejamento e cronograma fisico-financeiro de obra; Elaboragao dos projetos; Métodos construtivos (execugéo; Gerenciamento;
Organizacado e planejamento de obras; Sistemas de abastecimento de agua (captagéo, tratamento, reservacéo e distribuigao);
controle de perdas fisicas e aparentes de agua; macromedicdo e micromedi¢do; estacdes elevatérias; dimensionamento,
construgcdo e manutengdo de reservatérios de agua. Sistemas de coleta e tratamento de esgotos, Operagdo e manutengdo de
sistemas por lagoas, terraplanagem, sondagens e analises de solo, topografia, padrdes de langamento em corpos d’agua, ecologia
do tratamento de esgotos; licenciamento ambiental e outorga para uso dos Recursos Hidricos, legislagdes pertinentes (Portaria
518/2004 — Ministério da Saude; Resolugdo CONAMA 357/2005, Decreto 8468/76 (Titulos | e Il)); Geologia; Materiais de
Construcao Civil; Hidrologia aplicada; Instalagdes hidraulicas e sanitarias; Fundagdes; Urbanismo; Impacto ambiental.
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