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A FUNDACAO ITABUNENSE DE CULTURA E CIDADANIA —
FICC, neste ato representado pelo Sr. Diretor-Presidente, o qual,
no uso de suas atribui¢es legais, torna publico que fara realizar
Concurso Publico de Provas Objetivas, Praticas de carater
eliminatério e de Provas de Titulos de carater classificatério, a
ser organizado mediante a celebracdo de termo de convénio de
cooperagdo técnica firmado com a Universidade Federal de Séo
Jodo Del Rei - UFSJ, para provimento de Empregos do quadro
permanente de servidores, de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital e na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, bem como as disposi¢es das leis
8666/93, Lei organica do Municipio e Lei Municipal Lei 2.042 de
18 de junho de 2007.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os Empregos, vagas, qualificacdo minima exigida, jornada de
trabalho, salario mensal inicial e valor da taxa de inscricdo séo os
constantes do ANEXO | deste Edital. As atribuigbes especificas
dos Empregos constam do Decreto Municipal n° 7.899 de 12 de
novembro de 2007.

1.2 O Diretor-Presidente podera, através de Decreto,
regulamentar a carga horaria de trabalho dos servidores,
permitindo que, por necessidade do servico, sejam adotados
horéarios diferenciados e com remuneragéo proporcional.

1.3 O Cronograma de Concurso é o constante do ANEXO IIl deste
Edital, cujas datas deveréo ser rigorosamente respeitadas.

1.4 A divulgacéo oficial das etapas do concurso sera feita através
da Imprensa: Diario Oficial do Estado da Bahia, nos jornais de
grande circulagdo do Estado na Internet nos sites:
www.faufconcursos.com.br e www.itabuna.ba.gov.br, cabendo ao
candidato informar-se sobre quaisquer retificacdes, resultados,
julgamento de recursos e quaisquer outros atos ocorridos.

1.5 A fiscalizagcdo de todos os atos do Concurso ficard sob a
responsabilidade da COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO
nomeada pelo Decreto Municipal n. 7.901 de 12 de novembro
2007, para Supervisionar e Fiscalizar o Concurso Publico,

2 - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

2.1 O regime juridico Unico dos servidores publicos da
Administracéo direta, das autarquias e das fundagdes publicas do
MUNICIPIO DE ITABUNA/BA é o Celetista, instituido pelo Decreto
Lei n°. 5452 de 1° de maio de 1943 e suas alteragdes posteriores.

2.2 Local de Trabalho: Sede Fundacao Itabunense de Cultura e
Cidadania — FICC.

3 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou a quem for deferida a
igualdade nas condic¢des previstas no paragrafo 1° do artigo 12 da
Constituicdo Federal.

3.2 Estar em dia com as obrigag@es eleitorais.

3.3 Estar em dia com as obrigagdes do servico militar, se do sexo
masculino.

3.4 Estar em gozo dos direitos politicos.

3.5 Possuir, até o encerramento das inscrigdes, idade igual ou
superior a 18 (dezoito) anos.

3.6 Gozar de boa saulde fisica e mental e ndo ser portador de
necessidades especiais incompativeis com o exercicio das
fungbes atinentes ao emprego a que concorre.

3.7 Comprovar se aprovado, quando da admisséo, que preenche
todos o0s requisitos exigidos para o emprego, inclusive a
comprovagdo do grau de instru¢do exigido para provimento,

constantes do presente edital, sob a pena de perda do direito a
vaga.

3.8 Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exoneragao
“a bem do servico publico”, mediante decisdo transitada em
julgado, em qualquer esfera governamental; demonstrar, através
de certidbes exaradas pela Vara de Execugbes Penais (VEP),
Vara Civel (VC) ou Cartério de Distribuigao;

3.9 N&o registrar antecedentes criminais, salvo se cumprida a
pena.

3.10 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no
presente Edital.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 - PRESENCIAL:

a) LOCAL: as inscrigbes serdo realizadas na Av. llhéus S/N
Centro - Itabuna (Casa do Educador em frente ao CNPC).

b) PERIODO: 19/11/2007 a 04/12/2007,
domingos e feriados.

exceto sabados,

c) HORARIO: 08:00h as 12:00h e de 14:00h as 18:00h.
4.1.1 DOCUMENTAGCAO EXIGIDA:

4.1.1.1 - O candidato devera apresentar no ato de solicitacdo da
inscricdo, pessoalmente ou através de procuragdo publica ou
particular com firma reconhecida, os seguintes documentos:

e Documento de identidade (original) ou carteira expedida por
6rgdo ou conselho de classe, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado de Reservista, ou Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia) ou passaporte, na
forma da Lei;

e Apresentar o CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) para indicacéo
na FICHA DE INSCRICAO ELETRONICA;

e Ficha de inscri¢éo eletrdnica preenchida e assinada;

e Comprovante da efetivagdo do pagamento do Boleto Bancario.

a) Sera permitida a inscri¢cdo presencial por procuragdo, mediante
entrega do respectivo mandato acompanhado de copias
autenticadas do documento de identidade do candidato e
apresentacdo do documento de identidade do procurador. Para
cada candidato, devera ser apresentada uma procuracdo, que
ficara retida.

b) O candidato interessado em se inscrever no presente concurso
devera efetuar o pagamento da importancia relativa a taxa de
inscricdo, especificada no ANEXO | deste edital, mediante
pagamento, Unico e exclusivo, de BOLETO BANCARIO gerado
através do site da www.faufconcursos.com.br, no momento da
inscricdo, em favor da Fundacg&o de Apoio & Universidade Federal
de S&o Jodo del-Rei — FAUF.

- BANCO DO BRASIL

- Agencia: 0162-7

- Conta Corrente: 34645-4

- Em nome da Fundagé&o de Apoio & Universidade Federal de S&o
Jodo del-Rei — FAUF.

4.1.1.2. Ap6s apresentacdo da documentacgéao exigida, o candidato
ou seu procurador, devera assinar documento, no local da
inscricdo, no qual declare seus dados pessoais, emprego
pretendido e que atende as condigbes exigidas para se inscrever
e submeter-se as normas expressas neste edital.

4.1.1.3 A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no
requerimento de inscricdo, bem como a apresentagdo de
documentos ou informagbes falsas ou inexatas, implica no
cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos
decorrentes, em qualquer época.
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| 4.2- VIA INTERNET:

a) Serd admitida inscricdo via Internet, através do enderego
eletrébnico www.faufconcursos.com.br, solicitada entre 00 h do dia
19/11/2007 até as 23 h59 min do dia 04/12/2007, observado o
horéario oficial de Brasilia/DF.

b) A inscrigdo efetuada via internet, através do preenchimento de
requerimento especifico somente serd confirmada apés o
pagamento da taxa, mediante BOLETO BANCARIO, (BANCO DO
BRASIL, Agencia: 0162-7, Conta Corrente: 34645-4, em nome da
Fundagéo de Apoio a Universidade Federal de S&o Jodo Del Rei —
FAUF, durante o periodo estabelecido. O pagamento da inscri¢éo,
em HIPOTESE ALGUMA, podera ser efetivado em terminais de
auto-atendimento bancéario (Caixa Répido, Banco 24 horas, etc.)
ou depésito bancario.

c) O pagamento da taxa de inscricdo, efetivado via internet,
deverd ser feito até o dia 05/12/2007, no horério de atendimento
das agéncias bancérias.

d) A solicitacdo de inscricdo via Internet, cujo pagamento for
efetuado apds a data estabelecida no subitem anterior ndo sera
aceita.

e) O candidato que se inscrever via internet, devera entregar
pessoalmente a ficha de inscricdo eletrbnica e a via original do
comprovante do pagamento BOLETO BANCARIO juntamente
com coépias dos documentos de identidade e CPF, no escritério
regional situado a Edificio Atlanta Center no seguinte endereco:
Av. Francisco Ribeiro Junior, 198 Loja 4 Térreo ltabuna — BA.

f) Os documentos citados no subitem anterior, quando enviados
por SEDEX, deverdo chegar ao referido endereco até 5 (cinco)
dias uateis ap6s o encerramento das inscricdes, sob pena de
serem desconsiderados.

g) A Fundacéo Itabunense de Cultura e Cidadania — FICC e a
Fundacédo de Apoio a Universidade Federal de Sdo Jo&o del-
Rei — FAUF, ndo se responsabilizam por solicitagao de inscri¢cao
via Internet ou documentos enviados por correio, ndo recebidos
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagado, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados ou entrega dos documentos.

h) Ter4d sua inscrigdo cancelada e sera automaticamente
eliminado do concurso publico, o candidato que utilizar o CPF e
outros documentos de terceiros.

i) Serdo considerados documentos de identidade: -carteiras
expedidas pelos comandos militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgédos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais
do Ministério Publico; carteiras expedidas por 6rgdos publicos,
que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de
Trabalho, Carteira Nacional de Habilitagdo, somente o modelo
aprovado pelo artigo 159 da Lei n. 9503 de 23/09/1997.

j) Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da
realizacéo da prova, documento de identidade original, por motivo
de perda, roubo ou furto, ficar4 impossibilitado de participar do
certame.

) Ndo serdo aceitos como documento de identidade: CPF,
certiddo de nascimento, titulo eleitoral, de motorista (modelo
antigo), carteira de estudante, carteira funcional sem valor de
identidade, = documentos ilegiveis, ndo-identificaveis  ou
danificados, nenhuma forma de xerox e protocolos.

m) A ficha de inscricdo serd processada através de sistema
eletrdnico de dados.

n) Em hipétese alguma, sera devolvida a taxa de inscrigéo.

0) A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes da FICHA
DE INSCRICAO ELETRONICA, bem como a apresentacdo de
documentos falsos ou inexatos, implicara no cancelamento da
inscricdo e a anulacao de todos os atos decorrentes, em qualquer
época, sujeitando-se o requerente a acao penal e civel cabiveis.

p) A FICHA DE INSCRICAO ELETRONICA devera estar correta e
totalmente preenchida pelo candidato ou por seu procurador,
sendo todas as informag6es de responsabilidade exclusivamente
dele.

g) Feito o pagamento da taxa, apés a data estabelecida ndo sera
considerado para efeito de inscri¢éo;

r) Efetivada a inscricao, ndo serdo aceitos pedidos para alteragéo
do emprego, seja qual for o motivo alegado.

4.3 - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.3.1 Das vagas previstas no Anexo |, 5% (cinco por cento) das
vagas totais existentes sdo destinadas a candidatos portadores de
deficiéncia, do art. 37, 8§ 1° e 2° do Decreto Federal n® 3.298, de
20/12/1999 que regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89, observada
a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes
do emprego, a ser aferida em pericia médica oficial, quando dos
exames pré-admissionais.

4.3.3 Na hipétese de aplicacédo do percentual resultar em namero
fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), a fragdo sera
arredondada para 01 (uma) vaga.

4.3.4 Apbés efetuar inscricdo, o candidato deve enviar Laudo
Médico citado no subitem 4.3.5 por SEDEX ou protocolar junto ao
escritério regional da Fundagdo de Apoio a Universidade Federal
de S&o Jodo del-Rei - FAUF - Concurso Publico da FUNDAGAO
ITABUNENSE DE CULTURA E CIDADANIA — FICC, situado no
Edificio Atlanta Center no seguinte endereco: Av. Francisco
Ribeiro Junior, 198 Loja 4 Térreo Itabuna — BA. O Laudo Médico
devera dar entrada no endereco indicado em até 3 (trés) dias Uteis
apos o ultimo dia das inscri¢des.

4.3.5 O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscrigdo,
ndo declarar essa condigdo e/ou ndo enviar, no prazo previsto, o
Laudo Médico, ndo podera interpor recurso em favor de sua
situacdo. O laudo médico devera dispor sobre a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com
expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, bem como o enquadramento
previsto no Art. 4° do Decreto Federal n° 3298/99, alterado pelo
Decreto Federal n® 5.296/2004.

4.3.6 Caso o candidato ndo realize a inscricdo de acordo com o
disposto, ndo sera considerado como portador de deficiéncia apto
para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado
tal opcédo no Formulario de Inscrigdo.

4.3.7 Quando da convocagédo para o exame pré-admissional, sera
eliminado da lista de portadores de deficiéncia o candidato cuja
deficiéncia, assinalada no Formulario de Inscrigdo, ndo se
confirmar.

4.3.8 As solicitacdes de condicdes especiais, bem como de
recursos especiais, serdo atendidas obedecendo aos critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

4.3.9 Nao serdo considerados como deficiéncia os distarbios de
acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.3.10 Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo
submetidos a exames médicos e complementares, que irdo avaliar
a sua condigao fisica e mental.

4.3.11 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia, estas serdo
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preenchidas pelos demais concursandos, com estrita observancia
da ordem de classificag¢&o.

4.3.12 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as
condicdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99,
participardo do Concurso em igualdade de condices com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas,
avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao horéario e ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

4.3.13 Os candidatos que no ato da inscricdo declararem-se
portadores de deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico,
terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em
lista a parte.

4.5.3 Os valores de inscricdo pagos em desacordo com O
estabelecido neste Edital ndo serdo devolvidos, seja qual for o
motivo alegado.

4.5.4 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria ou
condicional.

4.5.6 Nao serdo aceitas inscricdes contendo dados incompletos.

5 - DAS PROVAS

4.4 DA HOMOLOGAGAO E DA ENTREGA DO CARTAO DE
INSCRICAO

4.4.1 Da data do encerramento das inscricdes até 14/12/2007,
sera divulgado edital de homologacéo das inscri¢des.

4.4.2 Julgados os pedidos de inscricbes, com o exame da
documentacao apresentada e satisfeitas as exigéncias do Edital, o
Diretor-Presidente homologara as inscricbes e publicara os
relatérios de candidatos inscritos por emprego, através de Edital,
publicado no Quadro de Avisos da Fundagéo Itabunense de
Cultura e Cidadania - FICC e nos sites:
www.faufconcursos.com.br e www.itabuna.ba.gov.br.

4.4.3 As inscricdes que ndo satisfizerem as exigéncias contidas
neste Edital serdo indeferidas por ato da Comisséo, constando o
motivo do indeferimento.

4.4.4 Mantida a ndo-homologag¢@o ou/o n&o-processamento da
inscricdo, o candidato serd eliminado do concurso, ndo tendo
direito & devolucéo da taxa de inscri¢éo.

4.4.5 Apbs a data e horario fixado, com término do prazo para o
recebimento das inscrigbes, ndo serdo admitidas quaisquer
outras, sob qualguer condigdo ou pretexto.

446 O CARTAO DE INSCRICAO ELETRONICO estara
disponivel no site www.faufconcursos.com.br, no prazo de até
48h, apds a homologagédo das inscri¢cdes, onde ficara disponivel
até 10 dias antes da realizacédo das provas objetivas.

4.4.7 S6 serd admitido acesso aos locais de provas, os candidatos
gue comparecerem munidos do cartdo de inscricao eletrénico, no
qual constardo: a sala de realizagdo da prova, data e horario, além
do documento de identificacéo oficial (com foto). O candidato,
apos receber, seu cartdo de inscri¢do eletrdnico, deve guarda-lo,
cuidadosamente, pois ele indica, com preciséo, dia, horario e local
da realizagdo de sua prova, o que sera conferido pelos fiscais no
momento do seu acesso ao local de provas.

4.4.8 O candidato s6 terd acesso ao local de realizagdo das
provas mediante apresentagdo do cartdo de inscricdo eletrénico
(extraido do site www.faufconcursos.com.br) e documento original
de identidade. conforme item 4.2 (i) deste Edital.

4.5 - OUTRAS INFORMAGOES:

4.5.1 O pagamento da importancia relativa a taxa de inscrigdo
devera ser efetuado em dinheiro através de BOLETO BANCARIO,
sendo automaticamente cancelada a inscricdo que for feita de
forma diferente da indicada neste edital.

4.5.2 A taxa de inscrigdo, uma vez paga, ndo sera devolvida sob
hip6tese alguma, salvo no caso de ndo realizagdo do Concurso,
por culpa ou omissao exclusiva dos responsaveis pela realizagdo
do concurso.

5.1 O Concurso Publico constara de prova Objetiva de Mdltipla
Escolha, contendo 40 (quarenta) questdes, Prova Pratica e Prova
de Titulos, para os empregos determinados e na forma definida
neste edital.

5.2 Os tipos de provas objetivas de mudltipla escolha para cada
emprego/categoria sdo os dispostos no ANEXO Il do presente
Edital.

5.3 A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de carater
eliminatério e classificatorio, ser4 aplicada para todos os
empregos e tera duragcdo maxima de 4 (quatro) horas.

5.3.1 A cada questdo da prova de multipla escolha sera atribuido
um valor de 2,5 (dois e meio) pontos para cada questdo,
totalizando 100 (cem) pontos.

5.3.2 A classificagdo geral dos candidatos sera feita pela soma
algébrica dos pontos obtidos em cada prova.

5.3.3 No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer
anormalidade de prova trocada, ou seja, lhe for entregue prova de
outro emprego, ou anormalidade grafica, devera manifestar-se
junto ao Fiscal de Sala, que, consultara a coordenagdo do
concurso, gque propora a solucéo imediata e registrara ocorréncia
para posterior analise da banca examinadora.

5.3.4 Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade na
prova, como as descritas no item 5.3.3, devera manifestar-se no
momento da prova, sob pena de ndo poder apresentar,
posteriormente, eventual recurso.

5.3.5 Sera aprovado o candidato que totalizar o minimo de 50%
(Cinguienta por cento) do total geral de pontos do conjunto da
Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, sendo eliminado o candidato
que zerar qualquer uma das disciplinas contidas na prova de
multipla escolha.

5.4 O Programa de Prova para as questdes de miltipla escolha de
TODOS OS EMPREGOS é o constante do ANEXO V do presente
edital.

5.5 A Prova Pratica de Transito, de carater eliminatério, sera
aplicada somente aos candidatos aprovados na Prova Obijetiva de
Multipla Escolha, previstas para os empregos de MOTORISTA —
CNH “C”. Serdo convocados para as Provas Praticas somente os
primeiros colocados de cada emprego em numero equivalente a 2
(duas) vezes o numero de vagas oferecidas.

5.5.1 Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para
a prova pratica com antecedéncia minima de 1 (uma) hora,
munido da Carteira Nacional de Habilitagdo (dentro da validade)
exigida para o emprego (Anexo 1) quando for o caso, e original do
documento de identidade.

5.5.2 Somente submeter-se-ao a prova pratica os candidatos aos
empregos determinados, desde que aprovados na prova objetiva
de multipla escolha.

5.5.2.1 A Prova Pratica para Motorista sera avaliada na escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e serad aprovado o candidato que
obtiver, no minimo, 50% (Cinglienta por cento) dos pontos,
conforme critérios preestabelecidos, separados por tipo de falta, a
seguir:
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| — FALTAS ELIMINATORIAS

e desobedecer a sinalizagdo e de parada obrigatoria;

e avancar sobre o meio fio;

e ndo colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés
tentativas, no tempo estabelecido;

e avancar sobre o balizamento demarcado quando do

estacionamento do veiculo na vaga;

transitar em contram&o de dire¢éo;

ndo completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

avancar a via preferencial;

provocar acidente durante a realizacdo do exame;

exceder a velocidade regulamentada para via;

cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza

gravissima.

Il - FALTAS GRAVE — MENOS 30 PONTOS POR FALTA:

e desobedecer a sinalizacéo da via, ou ao agente da autoridade
de transito;

e ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudancas de
direcéo;

e ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver
atravessando a via transversal para onde se dirige o veiculo,
ou ainda quando o pedestre ndo haja concluido a travessia,
mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo;

e manter a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o
percurso da prova ou parte dele;

e ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou
sinaliza-la incorretamente;

e n&o usar corretamente o cinto de seguranca;

perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento;

e cometer qualquer outra infragdo de transito.

Il — FALTA MEDIA — MENOS 20 PONTOS POR FALTA:

e executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar
o freio de méo inteiramente livre;

e trafegar em velocidade inadequada para as condicdes
adversas do local, da circulagdo, do veiculo e do clima;

e interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, ap6s

o inicio da prova;

fazer converséo incorretamente;

usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

desingrenar o veiculo nos declives;

colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas

necessarias;

e usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio
nas frenagens;

e entrar nas curvas com a engrenagem de tracdo do veiculo em
ponto neutro;

e engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante
0 percurso;

e cometer qualquer outra infracéo de transito de natureza média.

IV — FALTA LEVE — MENOS 10 PONTOS POR FALTA:

e provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo

justificado;

regulagem incorreta dos retrovisores;

manuseio irregular do cambio;

uso incorreto dos instrumentos do painel;

ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao

condutor;

e apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado
e em movimento;

e dar partida ao veiculo com engrenagem de tragao ligada;

e tentar movimentar o veiculo com engrenagem de tracdo em
ponto neutro;

e cometer qualquer outra infragdo de natureza leve.

5.6 - A Prova de Titulos - de carater classificatério, tera seus
pontos computados apenas aos candidatos aprovados nas Provas
Objetiva de Mudltipla Escolha, na primeira etapa do Concurso

Publico, no prazo de 48 horas Uteis, contados a partir do primeiro
dia util da publicagdo dos resultados da prova objetiva, para a
entrega dos mesmos.

5.6.1 Os titulos deverdo estar acondicionados em envelope,
contendo:

e Nome, nimero de inscricdo do candidato e o emprego a que
concorre.

e Numero de titulos.

e Ficha de avaliagdo de titulos impressa pelo site
www.faufconcursos.com.br.

5.6.2 A contagem dos pontos obedecera aos seguintes critérios:
a) Na Avaliagdo de Titulos, somente serdo reconhecidos como

documentos validos, aqueles que atendam aos seguintes
critérios:

DESCRICAO PONTOS

Certificado elou Declaragéo de
Concluséo Curso de P4s Graduacdo Lato
Sensu, Especializagdo, referente a
especialidade a que concorre, com carga
horaria minima de 360 horas.

2,0 (dois) pontos

Curso de Mestrado “ Strito Sensu” 3,0 (trés) pontos

Curso de Doutorado “ Strito Sensu” 5,0 (cinco) pontos

TOTAL 10,0

b) A soma total dos titulos constantes do item 5.6.2, alinea “a”,
ndo podera exceder a 10 (dez pontos).

5.6.3 Os comprovantes dos titulos a que se refere o item 5.6.2
serdo entregues em fotocépias autenticadas, acompanhados dos
originais para conferéncia.

5.6.4 Nao serdo atribuidos pontos aos titulos apresentados como
requisito minimo para inscri¢ao.

5.6.5 Néo serdo considerados os titulos entregues fora do prazo
previsto.

5.6.6 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

5.6.7 Somente serdo considerados como titulos, os cursos que
tém relagdo direta com o emprego a que concorre e sejam
expedidos por instituicdo de ensino credenciado pelo MEC.

5.6.8 A pontuacéo aferida sera utilizada somente para efeito de
classificacéo.

5.6.9 Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega
da documentacdo referente a titulos, mediante protocolo, no
Escritério regional situado no Edificio Atlanta Center no seguinte
enderego: Av. Francisco Ribeiro Junior, 198 Loja 4 Térreo, Itabuna
— BA.), no prazo de 48 horas uteis, contados a partir do primeiro
dia atil da publicagdo dos resultados da prova objetiva, para a
entrega dos titulos, no horéario de expediente de (08h as 12h e de
14h as 18h), ndo sendo aceitos titulos entregues via correio, fax,
Internet ou fora do prazo estabelecido.

5.6.10 Serd vedada, apds entrega dos certificados, qualquer
substituicdo, inclusdo ou complementagao.

5.6.11 A aferi¢cdo dos Titulos ficara a cargo da Fundagéo de Apoio
a Universidade Federal de Sao Jodo del-Rei — FAUF.

5.6.12 Serdo recusados, liminarmente, os titulos que nao
atenderem as exigéncias deste Edital.

5.6.13 Em hipdtese alguma, a documentacdo referente a titulos
sera devolvida aos candidatos, apds a realizag@o do concurso.
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| 6 — REALIZAGAO DAS PROVAS

6.1 Caso haja necessidade de condigBes especiais para se
submeter as provas, o candidato portador de deficiéncia, ou néo,
devera solicitd-las, por escrito a Fundagdo de Apoio a
Universidade Federal de S&o Jodo del-Rei — FAUF instituicao
organizadora do Concurso Publico — situada no Edificio Atlanta
Center no seguinte enderego: Av. Francisco Ribeiro Junior, 198
Loja 4 Térreo Itabuna — BA, até o terceiro dia Util apés o
encerramento das inscrigGes, indicando claramente quais os
recursos especiais necessarios.

6.2 As Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo realizadas nos
dias 13/01/2008 em local(is) e horéario(s) que serdo divulgados de
acordo com Anexo lll, divulgado no Orgéo Oficial do Municipio, no
escritorio regional da Fundagao de Apoio a Universidade Federal
de S&o Jodo del-Rei - FAUF — em ITABUNA/BA e através dos
sites www.faufconcursos.com.br e www.itabuna.ba.gov.br

6.3 O candidato dever4 comparecer ao local de realizacdo das
provas com, no minimo, 01 (uma) hora de antecedéncia, portando
documento de identidade original, comprovante de inscrigdo,
caneta esferogréfica azul ou preta, e s6 poderd ausentar-se do
recinto de provas, depois de decorrida 01 (uma) hora do inicio das
mesmas.

6.4 As provas objetivas serdo aplicadas no municipio de
ITABUNA/BA e terdo duragdo maxima de 04 (quatro) horas.

6.5 A prova pratica para os candidatos aprovados nos empregos
descritos no item 5.5 para os candidatos aprovados nos empregos
descritos no item 5.6 sera realizada no municipio de Itabuna/BA
conforme descrito no Anexo lll, deste Edital.

6.6 Estara afixada no escritério regional da Fundagéo de Apoio a
Universidade Federal de S&o Jodo del-Rei — FAUF em Itabuna-BA
e disponivel nos sites  www.faufconcursos.com.br e
www.itabuna.ba.gov.br conforme cronograma do Anexo lll, a
planilha indicando o local e horario em que os candidatos
submeter-se-&o a Prova Prética.

6.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo
correta de seu local de prova e o comparecimento no local, data e
horério determinado.

6.8 Além da afixagdo das planilhas dos locais de provas e
divulgacdo no site, o candidato podera emitir o comprovante
definitvo  de  inscrigdo EXCLUSIVAMENTE no  site
www.faufconcursos.com.br.

6.9 O ingresso do candidato na sala onde realizar-se-8o as provas
s6 sera permitido no horario estabelecido, mediante a
apresentacdo do Comprovante de Inscricdo e de Documento de
Identidade Oficial (original), preferencialmente o wusado na
inscricéo.

6.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia
da realizacdo das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento
gue ateste o registro da ocorréncia com data de validade
atualizada, bem como um outro documento oficial que o
identifique.

6.11 O candidato que ndo apresentar documento de identidade
oficial original, na forma definida no subitem 6.10 deste Edital,
ndo podera fazer as provas e serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

6.12 N&o serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e
horério determinado.

6.13 Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que faltar,
chegar atrasado a prova, ou que, durante a sua realizagéo, for
colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com
pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de
equipamentos eletrénicos, ou, ainda, que venha a tumultuar a
realizagdo das provas, podendo responder legalmente pelos atos
ilicitos praticados.

6.14 Né&o sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com
aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data
bank, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador etc.). Caso o candidato leve algum aparelho eletronico,
este devera ser recolhido a Coordenacéo e devolvido ao final das
provas. O descumprimento da presente instrugdo implicard na
eliminacdo do candidato, caracterizando-se tal ato como tentativa
de fraude.

6.15 E expressamente proibido ao candidato entrar ou
permanecer com armas no local de realizacéo das provas, ainda
gue detenha o porte legal de arma, sob pena de sua
desclassificacao.

6.16 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a
comunicacdo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas
calculadoras ou similares, anotagBes, impressos, livros ou
gualquer outro material de consulta.

6.17 N&o sera permitida a entrada de candidatos apés o lacre dos
portdes, mediante lavratura de termo na presenca dos 3 (trés)
ultimos candidatos.

6.18 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacédo
das provas, sem acompanhamento de fiscal, apés ter assinado a
lista de presenga.

6.19 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal,
juntamente com a folha de respostas, seu caderno de questdes,
exceto na situagdo em que concordar em manter-se em sala, até
30 minutos antes do horario previsto para término das provas.

6.20 N&o haverd segunda chamada para as provas. O n&o
comparecimento a quaisquer das provas resultara na eliminagdo
automatica do candidato.

6.21 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo
previsto para aplicagdo das provas em virtude de afastamento de
candidato da sala de provas.

6.22 As provas objetivas serdo corrigidas por meio de
processamento eletrdnico de leitura 6tica.

6.23 As respostas das provas objetivas deverdo ser transcritas
para a Folha de Respostas, que é o Unico documento valido para
correcdo eletrénica. Em nenhuma hip6tese havera substituicéo
da Folha de Respostas, sendo da responsabilidade exclusiva do
candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.24 No dia de realizagao das provas, ndo serdo fornecidas, por
gualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informag8es referentes ao contetdo das
provas e/ou aos critérios de avaliacao.

6.25 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacédo das provas devera levar um acompanhante, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel
pela guarda da crianga.

6.26 Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado
do concurso o candidato que, durante a realizacdo de qualquer
uma das provas:

6.27.1 usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a
sua realizacao;

6.27.2 for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a
execucao de quaisquer das provas;

6.27.3 utilizar-se de régua de célculo, livros, maquinas de calcular
elou equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos que
néo forem expressamente permitidos;
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6.27.4 faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da
equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes
e/ou com candidatos;

6.27.5 recusar-se a entregar o material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizacdo, exceto na situagdo
descrita no item 6.19.

6.27.6 afastar-se da sala,
acompanhamento de fiscal;

a qualquer tempo, sem o

6.27.7 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de
respostas;

6.28.8 descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas,
na folha de respostas ou neste Edital;

6.27.9 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido;

6.27.10 utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter
aprovacgao prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

6.27.11 fizer, em qualquer momento, declaragéo falsa ou inexata.

6.28 Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletr6nico,
estatistico, visual ou grafologico, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do concurso.

6.29 Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas
sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que
tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, se
necesséario, o candidato ser4 acompanhado por um fiscal
devidamente treinado.

7 — DA CLASSIFICAGCAO FINAL E DESEMPATE

7.1 A classificagdo final dos candidatos serd ordenada por
emprego, em ordem decrescente, de acordo com o total de pontos
obtidos no somatério das provas Objetiva de Miltipla Escolha,
Pratica e titulos, quando houver.

7.2 Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os
candidatos, sera dada preferéncia, para efeito de classificagéo,
sucessivamente, ao candidato que:

7.2.1- obtiver o maior numero de pontos na Prova de
Conhecimentos Especificos;

7.2.2- obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Lingua
Portuguesa;

7.2.3- obtiver o maior niumero de pontos na Prova Pratica, quando
houver;

7.2.4- for o mais idoso.
7.3 O Resultado Final do Concurso sera publicado no Diario

Oficial do Municipio ou Jornal de grande circulagdo e nos sites
www.faufconcursos.com.br. e www.itabuna.ba.gov.br.

8.2 Os recursos relativos aos itens “8.1” deverdo ser interpostos
até 48 (quarenta e oito) horas, iniciando-se este no primeiro dia
util seguinte ao da divulgacéo, por edital, de cada evento.

8.3 Os recursos deverdo ser protocolados junto ao Escritério
regional situado no Edificio Atlanta Center no seguinte endereco:
Av. Francisco Ribeiro Junior, 198 Loja 4 Térreo Itabuna — BA, no
prazo de 48 horas Uteis, contados a partir do primeiro dia atil da
publicacéo dos resultados da prova objetiva, das 08h as 12h e das
14h as 18h, na forma do modelo constante do Anexo IV do Edital
do Concurso Publico.

8.4 Nao serdo aceitos “Recursos” via correio, correio eletrénico,
telefone ou via fax.

8.5 O recurso deverd estar devidamente fundamentado,
constando nome do candidato, endere¢co, nimero da identidade,
ndmero de inscricdo e o emprego ou especialidade para a qual
concorre, a questédo objeto do recurso e a alegacéo do candidato,
sendo considerados invalidos os recursos que assim nao
procederem.

8.6 Os recursos de mais de uma questao deverdo ser feitos em
folhas separadas, por questdo, sendo desconsiderados os que
assim ndo se apresentarem.

8.7 Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo
aceitos.

8.8 Se da analise do recurso resultar em anulagdo de questao, os
pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes & prova, independentemente de terem recorrido. Se
houver alteragdo do gabarito oficial, por forca da impugnacéo, as

provas serdo recorrigidas, de acordo com o novo gabarito.

| 9 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICAGAO DE RESULTADOS

9.1 Os resultados obtidos poder&o ser publicados separadamente,
por empregos, objetivando agilizar os servicos da Fundacgao
Itabunense de Cultura e Cidadania — FICC.

9.2 Apés a correcdo das provas objetivas, a Fundagdo de Apoio a
Universidade Federal de Sdo Joao del-Rei — FAUF, divulgara o
resultado nos sites www.faufconcursos.com.br. e
www.itabuna.ba.gov.br, e no quadro de avisos da Fundacgao
Itabunense de Cultura e Cidadania — FICC

9.3 As listagens indicarédo, por emprego e nimero de inscrigdo, os
candidatos aptos a participarem da fase seguinte do concurso
(contagem de titulos) e os candidatos eliminados, com suas
respectivas notas.

9.4 Apds a contagem dos pontos dos Titulos, a Comissdo do
Concurso fara publicar o resultado final no quadro de avisos da
Fundacao Itabunense de Cultura e Cidadania — FICC e nos sites:
www.faufconcursos.com.br. e www.itabuna.ba.gov.br.

9.5 O resultado final do Concurso Publico serd homologado pelo
Diretor-Presidente e seu resumo sera publicado no Diario Oficial
do Estado, e, integralmente, nos sites www.faufconcursos.com.br.
e www.itabuna.ba.gov.br.

[ 10 - DA CONVOCACAO E DA ADMISSAO

8 — DOS RECURSOS

8.1 Sera admitida a interposigdo recurso quanto:

a) Ao indeferimento de inscricéo.

b) A formulagio das questdes e seus respectivos quesitos e
gabaritos.

c) A opgao considerada como certa nas provas objetivas.

d) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

10.1 Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da
admisséo, deverd apresentar, além dos documentos constantes
no presente Edital, cépia dos seguintes, bem como os originais
para conferéncia e autenticacdo pelo Departamento de Recursos
Humanos da Fundacgdo Itabunense de Cultura e Cidadania —
FICC.

a) Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas Ultimas
elei¢cBes.

b) Quitacdo com o servico militar (reservista).

c) CPF e Carteira de Identidade.
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d) Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente
registrado no érgdo competente, autorizado pelo MEC, do
curso ou especializagdo correspondente & escolaridade
exigida no Anexo |, para o emprego pretendido ao
provimento.

e) Duas fotos 3x4, recentes.

f) Inscricdo no PIS/PASEP, se houver.

g) Certiddo de nascimento ou casamento.

h) Certiddo de nascimento dos filhos, se houver.

i) Cartdo de vacinacgao dos filhos menores.

j) Comprovante de residéncia atual.

k) Atestado de antecedentes criminais.

) Comprovacéo de encontrar-se registrado junto ao Conselho
Regional de sua categoria profissional.

m) No ato da posse, o servidor apresentara declaracdo de
bens e valores que constituem seu patrimdnio e declaragéo
guanto ao exercicio ou ndo do emprego.

n) Declaracdo de que ndo ocupa outro emprego publico e
remunerado, exceto os acimulos permitidos pela lei, laudo
médico oficial, e demais documentos necessarios e que
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

0) Carteira de Trabalho original para anota¢des junto com
fotocopia.

10.2 O candidato que, por qualquer motivo, ndo apresentar, no
prazo determinado conforme legislagdo pertinente, a
documentag&o constante no item anterior, perdera em definitivo o
direito a posse e exercicio no emprego.

10.3 O candidato nomeado que, por qualquer motivo ndo tomar
posse no prazo legal, perdera o direito a mesma, ressalvados os
casos previstos em Lei.

10.4 A aprovagdo no Concurso assegurara apenas a expectativa
de direito a admissdo em emprego publico, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a observancia rigorosa a
ordem classificatoria, as disposigdes legais pertinentes, ao prazo
de validade do Concurso, ao exclusivo interesse e conveniéncia
da Administracdo e a disponibilidade financeira da Fundagdo
Itabunense de Cultura e Cidadania — FICC.

10.5 A admissdo dos candidatos serd feita pelo Diretor-
Presidente, observada a ordem de classificagéo final, de acordo
com as necessidades da Fundag&o, durante o prazo de validade
deste Concurso.

10.6 A convocacdo sera feita, através de jornal de grande
circulagdo no Estado.

10.7 Perdera os direitos decorrentes do Concurso, o candidato
gue ndo comparecer ao ato de posse no prazo determinado.

10.8 Por ocasiéo da admissdo, o candidato, sob as penas da Lei,
devera declarar:

a) N&o haver sofrido, no exercicio de atividade publica,
penalidade por atos incompativeis com o servico
publico.

b) N&o ser aposentado por invalidez nem estar com idade
de aposentadoria compulséria, ou seja, 70 anos.

10.9 Por ocasido da admissdo serdo exigidos dos candidatos
classificados, os documentos relativos a confirmagdo das
condicbes estabelecidas no item 3.0, sendo que a n&o-
apresentacdo de quaisquer deles importard na exclusdo do
candidato da lista de classificados.

10.10 Né&o seréo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

10.11 E facultado & Fundag&o Itabunense de Cultura e Cidadania
— FICC, exigir dos candidatos, na admissdo, além da
documentacdo prevista neste Edital, outros documentos
comprobatdérios de bons antecedentes que julgar necessario.

10.12 Na admisséo, o candidato §eré submetido a inspegdo de
salde, de CARATER ELIMINATORIO, para avaliagdo de suas
condigdes fisicas e mentais, por junta médica.

10.13 Os candidatos Portadores de Necessidades Especiais serdo
submetidos a avaliagdo, perante uma junta médica oficial que
fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o
exercicio das funcdes inerentes ao emprego no qual venha a ser
investido.

10.14 Durante o prazo de validade do Concurso, o candidato
deverd manter o seu endereco atualizado junto a Fundagdo
Itabunense de Cultura e Cidadania — FICC.

10.15 Os candidatos classificados até o limite das vagas serado
convocados para admissdo e, no ato, deverdo apresentar
documentacdo que comprove as suas habilitacdes, assim como
os devidos documentos de identificag¢&o.

10.16 Para admissdo dos candidatos aprovados, a Fundagéo
observara a disponibilidade or¢amentaria e financeira, bem como
a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°
101/2000).

10.17 Caso a Fundacao tenha necessidade de preencher vagas
estabelecidas em seu quadro de pessoal ja aprovado, promovera
as convocagles necessarias, durante o periodo de validade do
Concurso, obedecendo-se, rigorosamente, a ordem de
classificacao.

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inscricdo do candidato importard no conhecimento das
presentes instrugbes e na aceitacdo das condigdes do Concurso,
tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes.

11.2 A determinagédo do local das provas e respectivos horarios é
atribuicdo exclusiva da Fundacdo Itabunense de Cultura e
Cidadania — FICC.

11.3 Todas as publicagbes e comunicacdes relativas ao presente
Concurso sera feita nos sites: www.faufconcursos.com.br. e
www.itabuna.ba.gov.br, e no Quadro de avisos da Fundagéo.

11.4 O candidato podera ter acesso as Leis que regem este
certame, no site www.faufconcursos.com.br.

11.5 O prazo de validade do Concurso é de 02 (dois) anos, a
contar da data da publicacdo da homologacédo do resultado final,
prorrogavel uma vez, por igual periodo (Inciso Ill, do art. 37 da
Constituicdo Federal) a critério da Fundagdo Itabunense de
Cultura e Cidadania — FICC.

11.6 Enquanto houver candidato aprovado e classificado e nao
convocado para investidura em determinado emprego publico, ndo
se publicara Edital de Concurso Publico para seu provimento,
salvo quando esgotado o prazo de validade do Concurso que
habilitou o candidato.

11.7 As admissGes serdo feitas na medida das necessidades
administrativas e da existéncia de recursos orgcamentarios e
financeiros.

11.8 A Fundagéo Itabunense de Cultura e Cidadania — FICC,
através do 6rgdo competente, fornecerd ao candidato a ser
admitido todas as instrugdes necessarias a sua posse.

11.9 A inexatidao das afirmativas, irregularidades nos documentos
ou nado-comprovacdo de atendimento a todos os requisitos e
condicdes estabelecidas neste Edital, mesmo que verificados
apo6s homologagédo das inscrigées e, em especial, por ocasido da
posse, acarretara nulidade da inscrigdo e eliminagdo do candidato
do Concurso Publico.

11.10 Os candidatos admitidos na Fundagdo estardo sujeitos ao
gue dispde o Artigo 41 da Constituicdo Federal.
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11.11 Constitui 6bice a participacdo neste certame, o candidato
gue possua com qualquer membro do quadro societario da
empresa contratada, a relacdo de parentesco definida e prevista
nos Artigos 1591 a 1595 do Cédigo Civil, valorizando-se assim os
principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a
administragdo publica. Constatada a tempo, serd a inscricdo
indeferida pela COMISSAO DO CONCURSO e, posterior a
homologacéo, sera o candidato eliminado do Concurso Publico,
sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

11.12 Sem prejuizo das sang¢Bes criminais cabiveis, a qualquer
tempo, a Fundacdo Itabunense de Cultura e Cidadania — FICC,
podera anular a inscrigédo, prova ou admisséo do candidato, desde
gue sejam verificadas falsidades ou irregularidades provadas.

11.13 A organizagdo, aplicacdo e corre¢do das provas objetivas,
afericdo de titulos e Prova pratica ficardo a cargo da Fundagéo de
Apoio a Universidade Federal de Séo Jodo del-Rei — FAUF.

11.14 Caberd ao Diretor-Presidente a homologagdo dos
resultados finais.

11.15 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial
do Concurso em conjunto com a Universidade Federal de Séao
Jodo del-Rei — FAUF, responsavel pela realizagdo do Concurso
Publico.

11.16 A Fundagéo Itabunense de Cultura e Cidadania — FICC e a
Universidade Federal de S&o Jodo del-Rei — FAUF, eximem-se

das despesas com viagem e estada dos candidatos para prestar
as provas do concurso.

Itabuna-BA, 12 de novembro de 2007.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

FLAVIO JOSE SIMOES COSTA
Diretor-Presidente FICC

Itabuna/BA



P .' FUNDACAO ITABUNENSE DE CULTURA E CIDADANIA — FICC UI:SJ
) EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO - N. 01/2007 i

B
T

ANEXO |

EMPREGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, QUALIFICAGAO MINIMA EXIGIDA, SALARIO BASE E TAXA DE INSCRICAO

1.1 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

5 TAXA DE
P o ~
COD. EMPREGO/ATIVIDADE N° DE PNE | C/H ESCOLARIDADE SALARIO BASE INSCRICAO
VAGAS (R$) (R$)
o1 Agen‘te de Servigos 03 ) 20 Ensmo_ fundamenta,ll mg:onjpleto e 380,00 38,00
Gerais conhecimentos especificos a atividade.
1.2 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
5 TAXA DE
Z o ~
COD. EMPREGO/ATIVIDADE N° DE PNE | C/H ESCOLARIDADE SALARIO BASE INSCRICAO
VAGAS (R$) R$)
Ensino fundamental completo, nogdes de
02 Auxiliar Administrativo 03 - 40 | informéatica e conhecimentos especificos 500,00 50,00
na area.
03 | Motorista — CNH “C” 01 - | 40 | Ensino fundamental completo, CNH *C 500,00 50,00
ou superior.
1.3 ENSINO MEDIO COMPLETO
5 TAXA DE
- o ~
COD. EMPREGO/ATIVIDADE N° DE PNE | C/H ESCOLARIDADE SALARIO BASE INSCRICAO
VAGAS (R$) (R$)
Ensino médio completo, conhecimentos
04 Assistente Administrativo 01 - 40 | béasicos de informéatica e conhecimento 700,00 70,00
na area.

Itabuna/BA 9
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CARGOS, PROVAS E NUMEROS DE QUESTOES E PROVA PRATICA

- N. DE VALOR TOTAL DE
EMPREGO/ATIVIDADE PROVAS/NIVEL QUESTOES CADA PROVA
FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Agente de Servicos Gerais LINGUA PORTUGUESA 10 25
MATEMATICA 10 25
CONHECIMENTOS GERAIS 20 50
FUNDAMENTAL COMPLETO
Q‘g’t"c"'r?srtﬁ‘d_mc'mﬁrf‘ct',‘,’o LINGUA PORTUGUESA 10 25
MATEMATICA 10 25
CONHECIMENTOS GERAIS 10 25
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 25
] N. DE VALOR TOTAL DE
EMPREGO/ATIVIDADE PROVAS/NIVEL QUESTOES CADA PROVA
ENSINO MEDIO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA 10 25
Assistente Administrativo MATEMATICA 10 o5
CONHECIMENTOS GERAIS 10 25
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 e
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ANEXO Il

CRONOGRAMA PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO CONCURSO

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Orgéo Oficial de Publicacéo da Fundac&o Itabunense de
14/11/2007 - Publicacdo na integra do Edital Cultura e Cidadania - FICC e no Site
www.faufconcursos.com.br. e www.itabuna.ba.gov.br
14/11/2007 - Publicagc&o de Extrato do Edital
19/11/2007 a 08:00 as 12:00 Periodo de Inscrigdes  dos Presencial na Av. Ilhéus S/N Centro — Itabur)a/BA (Casa
e . P do Educador em frente ao CNPC), ou pela internet, no
04/12/2007 A s . candidatos ao concurso publico o
14:00 as 18:00 site: www.faufconcursos.com.br.
14/012/2007 - ACGS? 0 ao Cartdo de Inscrigdo Exclusivamente no site www.faufconcursos.com.br.
Eletrénico
48h. arltes da Divulgacdo do mapa estatistico
realizacdo das . ; ; .
rovas - dos candidatos inscritos por | No site www.faufconcursos.com.br.
prova cargos
objetivas.
72h h . ~ . ) N
oras ant~es Divulgacéo da planilha | Quadro de avisos da Fundagéo Itabunense de Cultura e
da realizagédo do local horario d . : A
das provas - contendo local e horario de Cldada_lnla — FICC, e nos sites: www.faufconcursos.com.br.
objetivas provas e www.itabuna.ba.gov.br
08h as 12h
13/01/2008 e Aplicacdo das provas objetivas Local de realizagdo: a divulgar.
14h as 18h
Até 48h apos Publicagéo do abarito
aplicagdo das 18h \cag 9 Exclusivamente no site www.faufconcursos.com.br.
provisério
provas
Até 48h apos a No escritorio regional situado no Edificio Atlanta Center
o Entrega de recursos contra - . - L :
publicagcdo do - Lestdes obietivas no seguinte endereco: Av. Francisco Ribeiro Junior, 198
gabarito. q ) Loja 4 Térreo ltabuna — BA.
Até dez dias
Uteis conta-dos
do ter-mino do - Resulf[ados_ . dos FECUrsos | exclusivamente no site www.faufconcursos.com.br.
prazo para gabarito oficial
interposicdo dos
recursos
Ate, vinte - dias . ~ No quadro de avisos da Fundagio Itabunense de
apos a Divulgacdo dos resultados das . - L
ublicacio  do - provas objetivas - Cultura e Cidadania - FICC e no site:
P : - www.faufconcursos.com.br.
gabarito oficial.
Convocagdo de Candidatos
72h apés a Aprovados e Divulgacdo da | No escritorio regional situado no Edificio Atlanta Center
publicagdo do ) Planilha indicando Local e | no seguinte enderego: Av. Francisco Ribeiro Junior, 198
resultado da Horario de realizagdo das | Loja 4 Térreo Itabuna — BA, e no site:
prova objetiva. Provas Préaticas e do teste de | www.faufconcursos.com.br.
aptidao fisica.
48h Uteis
contados apoés a No escritorio regional situado no Edificio Atlanta Center
publicagdo do - Entrega de titulos no seguinte enderego: Av. Francisco Ribeiro Junior, 198
edital do Loja 4 Térreo ltabuna — BA.
gabarito oficial.
48h Uteis
contados apos o . ~
termino do i Divulgacdo da afericdo dos lc\l:olt qruadro deCi:VI;Or?i da Fun'c:ilaé;go Itabur;lense i?e'
acolhimento dos titulos uitura -~ € adania - e o sie
p www.faufconcursos.com.br e www.itabuna.ba.gov.br.
titulos para
afericdo.
No escritorio regional situado no Edificio Atlanta Center
no seguinte endereco: Av. Francisco Ribeiro Junior, 198
30/01/2008 18h Homologacéo do resultado final Loja 4 Teérmeo ltapuna - BA, nos sites:

www.faufconcursos.com.br. e  www.itabuna.ba.gov.br, no
guadro de avisos da Fundacéo Itabunense de Cultura e
Cidadania — FICC.
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' ANEXO IV

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

,____de de 2007.
A
Comisséo do Concurso
FUNDACAO ITABUNENSE DE CULTURA E CIDADANIA - FICC
Ref: Recurso Administrativo — Concurso Puablico Edital n°® 01/2007.
() Inscricdes.
() Gabarito Oficial — Revisdo de Questbes da Prova.
() Resultado da Prova Objetiva de Miltipla Escolha
() Resultado da Prova de Titulos
() Resultado Geral — Classificagdo
Prezados Senhores,
Eu, , candidato (a) ao cargo de
, Cl n° , inscrito sob o n° , N0 concurso

publico dessa Fundacao, solicito:

Atenciosamente,

(assinatura candidato)

Itabuna/BA 12
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ANEXO V

PROGRAMA DE PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

EMPREGOS DE NIVEL MEDIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

LINGUA PORTUGUESA: Compreenséo de textos escritos de diferentes géneros textuais. A funcdo do “que” e do “se. Parédia e parafrase.
Texto literario e ndo-literario. Relacédo entre sentido e contexto: polissemia/conotacdo e denotacéo. Tipologias textuais: narragéo, dissertacéo e
descricdo. Linguagem e comunicacdo: linguagem verbal e ndo-verbal/lingua escrita e lingua oral/variagédo lingiistica. Funges da Linguagem.
Figuras de Linguagem. Ortografia - dificuldades da lingua (a fim, afim/ a par, ao par/acerca, a cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego
dos sinais de pontuagdo no texto. Acentuagéo grafica. Emprego da crase. Significacdo dos elementos mérficos das palavras (sufixo, prefixo e
radical). Aspectos morfossintaticos (funcédo do: substantivo, adjetivo, pronome, verbo/periodo simples: termos associados ao nome e ao verbo).
Sintaxe de colocagdo dos pronomes obliquos atonos (énclise, mesdclise e proclise); O processo de coordenacéo e subordinacdo (emprego dos
conectivos). Sintaxe de concordancia: nominal e verbal. Sintaxe de regéncia: nominal e verbal. Elementos da textualidade: coesdo, coeréncia,
clareza, precisdo/armadilhas do texto (ambigliidade e redundancia). Semantica e Estilistica.

MATEMATICA: Nogdes de conjunto. Conjunto dos nimeros naturais. Operagdes. Multiplos e divisores de um nimero natural, maximo divisor
comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Poténcias e raizes. Conjunto dos numeros inteiros. Operagfes. Conceito de
frac@o. Operacdes elementares com fragdes. Aplicagdes. NUmeros decimais; operagdes com decimais. AplicagGes. Grandezas diretamente e
inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta. Aplicacdes. Calculo de porcentagens, juros simples e compostos. Aplicagdes.
Célculo algébrico: operacdes elementares. Equacdes, inequacdes e sistemas de primeiro grau. Problemas de aplicagao. Leitura e interpretacédo
de dados apresentados em gréaficos de barra, setores e linhas. Uso de listagens e diagrama da arvore na resolugdo de problemas. Unidades de
comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo. Calculo do perimetro e da area de triangulos, quadrilateros e circunferéncia. Célculo
do volume de figuras sélidas retangulares. Problemas de raciocinio l6gico.

CONHECIMENTOS GERAIS: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais e Curiosidades.

BIBLIOGRAFIA: Como bibliografia serdo admitidas obras didaticas e paradidaticas, gramaticas, dicionarios, atlas geograficos, periddicos e
serdo usadas informag8es veiculadas pelos meios de comunicagdo. O candidato fica livre para consultar qualquer bibliografia referente ao
programa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Documentos Oficiais: estrutura e organizagcdo do requerimento, da certiddo, do atestado, da declaragdo, da
ata, do oficio, do memorando, da circular, da ordem de servigo, da exposi¢cdo de motivos, da portaria, do parecer; da carta; formas de
tratamento. Informética: Hardware: componentes basicos de um microcomputador e seu funcionamento; principais periféricos. Software:
Sistema operacional Windows XP Profissional: principais comandos e fun¢des. Nog8es basicas de utilizacdo dos aplicativos WORD 2003 e
EXCEL 2003. Seguranga: Ligar e desligar; ambiente; disquetes; copia de seguranga; virus e antivirus. Internet: Conceitos basicos; Forma de
conexdo: permanente, temporaria; Correio eletrdnico, WWW; Ferramentas de navegacao. Legislacao: Licitacdo: Lei no 8.666/93: Capitulos | e
Il e alteracBes posteriores e Lei de Responsabilidade Fiscal.

EMPREGO — NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO E MOTORISTA —CNH “C”.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de textos de diferentes tipologias textuais — Significacdo das palavras no contexto — Linguagem e
comunicacdo: Linguagem verbal e ndo verbal/ Lingua oral e lingua escrita/Variagéo linglistica — Ortografia — Divisdo silabica — Emprego dos
sinais de pontuagdo no texto — Acentuacdo grafica — Concordancias: nominal e verbo — Emprego de conectivos (pronome, conjungéo e
preposicao).

MATEMATICA: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operacdes fundamentais — resolucdo de problemas sobre as quatro operacées;
Sistema de numeragado decimal: nimeros até bilhdo; NogGes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um tergco ou
terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo — transformagdes — problemas; Numero decimal: operagées.
Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operagfes com fracBes; Operagfes com nimeros decimais;
leitura e interpretacdo de gréaficos e tabelas. Porcentagem, regra de trés simples, Problemas envolvendo unidades de medidas: massa, tempo,
comprimento, area e volume.

CONHECIMENTOS GERAIS: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais e Curiosidades.

BIBLIOGRAFIA: Como bibliografia serdo admitidas obras didaticas e paradidaticas, gramaticas, dicionarios, atlas geograficos, periddicos e
serdo usadas informacdes veiculadas pelos meios de comunicacdo. O candidato fica livre para consultar qualquer bibliografia referente ao
programa.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Formas de tratamento e atendimento; Lideranga; Normas de conduta; Hierarquia funcional; Direitos e Deveres
do funcionario; Relagées Humanas no trabalho, O trabalho em equipe como fator de qualidade: o profissional do futuro; a equipe prestadora de
servigos, entendendo o trabalho em equipe; as relagdes de poder na equipe; a valorizagao profissional. Legislacdo: Lei Organica Municipal, Estatuto
dos Servidores Publicos Civis do Municipio de. Nog¢8es bésicas de informatica: Windows, Word, Excel, Internet e utilizagdo do e-mail etc.

MOTORISTA — CNH “C”: LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislacéo e Sinalizac4o de Transito; Normas gerais de circulagéo e
conduta; Sinaliza¢@o de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; No¢Ges de mecéanica béasica
de autos; Cddigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n. 62.127 de 16/01/68 e Decreto n. 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE
OPERACAO VEICULAR: Condugéo de veiculos da espécie em via publica; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de
comando; Manutenc&o do veiculo; Direcdo e operacao veicular.

EMPREGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

AGENTE DE SERVICOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de textos de diferentes tipologias textuais — Significacdo das palavras no contexto — Linguagem e
comunicacao: Linguagem verbal e ndo verbal/ Lingua oral e lingua escrita/Variagéo linglistica — Ortografia — Divisao silabica — Emprego dos
sinais de pontuagdo no texto — Acentuagdo grafica — Concordancias: nominal e verbo — Emprego de conectivos (pronome, conjuncéo e
preposicao).

MATEMATICA: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolucdo de problemas sobre as quatro operagoes;
Sistema de numeragédo decimal: nimeros até bilhdo; NogGes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um tergco ou
terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo — transformagdes — problemas; Numero decimal: operagées.
Sistema Monetéario Nacional — Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operagdes com fracdes; Operagdes com numeros decimais;
leitura e interpretacdo de gréaficos e tabelas. Porcentagem, regra de trés simples, Problemas envolvendo unidades de medidas: massa, tempo,
comprimento, area e volume.

CONHECIMENTOS GERAIS: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais e Curiosidades.

BIBLIOGRAFIA: Como bibliografia serdo admitidas obras didaticas e paradidaticas, gramaticas, dicionarios, atlas geogréaficos, periodicos e
serdo usadas informagdes veiculadas pelos meios de comunicacdo. O candidato fica livre para consultar qualquer bibliografia referente ao
programa.
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