
                                                                                                           PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUBA                                                
CONCURSO PÚBLICO - EDITAL No 01/2007

ANEXO I

CÓDIGO EMPREGO REQUISITOS
(ESCOLARIDADE/ FORMAÇÃO)

TOTAL
DE

VAGAS

Vagas, em relação ao 
total de cada 

emprego, reservadas 
aos portadores de 

necessidades 
especiais – Lei 

Municipal n° 2.899/06

JORNADA DE 
TRABALHO

(HORAS 
SEMANAIS)

SALÁRIO-BASE

NÍVEL SUPERIOR

001 ADMINISTRADOR

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior  em  Administração  e 
registro  no  respectivo  órgão  de 
classe.

02 - 40h 1.036,16

002 ADVOGADO
Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior  em  Direito  e  registro  no 
respectivo órgão de classe.

01 - 40h 1.036,16

003 ANALISTA DE INFORMÁTICA

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior  em  Ciências  da 
Computação  ou  Sistemas  de 
Informação ou Analista de Sistemas.

02 - 40h 1.036,16

004 ARQUITETO
Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior  em  Arquitetura  e  registro 
no respectivo órgão de classe.

01 - 40h 1.036,16

005 ARQUIVISTA
Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior em Arquivologia e registro 
no respectivo órgão de classe.

01 - 40h 1.036,16

006 ASSISTENTE SOCIAL

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior  em  Serviço  Social  e 
registro  no  respectivo  órgão  de 
classe.

03 - 40h 1.036,16

* a menor remuneração da Prefeitura é igual ao salário-mínimo, mediante complementação variável.
** a todos os valores acima são acrescentados R$ 100,00 a título de Abono.
*** outras vantagens financeiras variam de acordo com a legislação local e com os empregos.
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007 AUDITOR FISCAL

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior em Administração, Direito, 
Economia ou Ciências Contábeis e 
registro  no  respectivo  órgão  de 
classe.

04 - 40h 1.036,16

008 BIBLIOTECÁRIO

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior  em  Biblioteconomia  e 
registro  no  respectivo  órgão  de 
classe.

02 - 40h 1.036,16

009 CONTADOR

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior  em Ciências  Contábeis  e 
registro  no  respectivo  órgão  de 
classe.

03 - 40h 1.036,16

010 ENFERMEIRO
Diploma  de  conclusão  de  Curso  
Superior em Enfermagem e registro 
no respectivo órgão de classe.

02 - 20h 518,08

011 ENGENHEIRO AGRIMENSOR

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior  em  Engenharia  de 
Agrimensura  e  registro  no 
respectivo órgão de classe.

01 - 40h 1.036,16

012 ENGENHEIRO CIVIL

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior  em  Engenharia  Civil  e 
registro  no  respectivo  órgão  de 
classe.

01 - 40h 1.036,16

* a menor remuneração da Prefeitura é igual ao salário-mínimo, mediante complementação variável.
** a todos os valores acima são acrescentados R$ 100,00 a título de Abono.
*** outras vantagens financeiras variam de acordo com a legislação local e com os empregos.
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013 FARMACÊUTICO
Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior em Farmácia e registro no 
respectivo órgão de classe.

01 - 20h 518,08

014 FONOAUDIÓLOGO

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior  em  Fonoaudiologia  e 
registro  no  respectivo  órgão  de 
classe.

01 - 20h 518,08

015 MÉDICO CARDIOLOGISTA

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior  em  Medicina  com 
Especialização  em  Cardiologia  e 
registro no CRM.

01 - 20h 518,08

016 MÉDICO GINECOLOGISTA

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior  em  Medicina  e 
Especialização  em  Ginecologia  e 
registro no CRM.

01 - 20h 518,08

017 MÉDICO OFTALMOLOGISTA

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior  em  Medicina  e 
Especialização  em  Oftalmologia  e 
registro no CRM.

01 - 20h 518,08

018 MÉDICO 
ORTOPEDISTA/TRAUMATOLOGISTA

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior  em  Medicina  e 
Especialização  em  Ortopedia  e 
Traumatologia e registro no CRM.

01 - 20h 518,08

* a menor remuneração da Prefeitura é igual ao salário-mínimo, mediante complementação variável.
** a todos os valores acima são acrescentados R$ 100,00 a título de Abono.
*** outras vantagens financeiras variam de acordo com a legislação local e com os empregos.
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019 MÉDICO VETERINÁRIO
Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior em Medicina Veterinária e 
registro no CRM.

01 - 20h 518,08

020 PSICÓLOGO
Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior em Psicologia e registro no 
respectivo órgão de classe.

01 - 40h 1.036,16

MAGISTÉRIO

021 PROFESSOR (II) – ARTES
Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior com Licenciatura Plena em 
Artes. 02 - 40h 707,04

022 PROFESSOR (II) – CIÊNCIAS
Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior com Licenciatura Plena em 
Ciências.

01 - 20h 353,38

023 PROFESSOR (II) – EDUCAÇÃO FÍSICA
Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior com Licenciatura Plena em 
Educação Física.

05 01 40h 707,04

024 PROFESSOR (II) – GEOGRAFIA
Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior com Licenciatura Plena em 
Geografia.

02 - 40h 707,04

025 PROFESSOR (II) – INGLÊS
Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior com Licenciatura Plena em 
Letras.

01 - 40h 707,04

026 PROFESSOR (II) – MATEMÁTICA
Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Superior com Licenciatura Plena em 
Matemática.

01 - 20h 353,38

* a menor remuneração da Prefeitura é igual ao salário-mínimo, mediante complementação variável.
** a todos os valores acima são acrescentados R$ 100,00 a título de Abono.
*** outras vantagens financeiras variam de acordo com a legislação local e com os empregos.
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NÍVEL MÉDIO

027 AGENTE ADMINISTRATIVO Diploma  de  conclusão  do  Ensino 
Médio. 14 01 40h 530,29

028 FISCAL AMBIENTAL Diploma  de  conclusão  do  Ensino 
Médio. 01 - 40h 530,29

029 FISCAL DE OBRAS E POSTURAS Diploma  de  conclusão  do  Ensino 
Médio completo. 02 - 40h 530,29

030 FISCAL DE TRANSPORTES Diploma  de  conclusão  do  Ensino 
Médio. 02 - 40h 530,29

031 TÉCNICO AGRÍCOLA

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Técnico  de  Nível  Médio  específico 
para a área de atuação e registro no 
respectivo órgão de classe.

01 - 40h 648,12

032 TÉCNICO EM ENFERMAGEM

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Técnico  de  Nível  Médio  específico 
para a área de atuação e registro no 
respectivo órgão de classe.

02 - 40h 648,12

033 TÉCNICO  EM  LABORATÓRIO  DE 
ANÁLISES CLÍNICAS

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Técnico  de  Nível  Médio  específico 
para a área de atuação e registro no 
respectivo órgão de classe.

01 - 40h 648,12

034 TÉCNICO  EM  SEGURANÇA  E 
MEDICINA DO TRABALHO

Diploma  de  conclusão  de  Curso 
Técnico  de  Nível  Médio  específico 
para  a  área  de  atuação  e  registro 
profissional no MET.

01 - 40h 648,12

* a menor remuneração da Prefeitura é igual ao salário-mínimo, mediante complementação variável.
** a todos os valores acima são acrescentados R$ 100,00 a título de Abono.
*** outras vantagens financeiras variam de acordo com a legislação local e com os empregos.
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NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

035 ASSISTENTE ADMINISTRATVO Diploma  de  conclusão  do  Ensino 
Fundamental. 07 01 40h 412,45

NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (4ª série completa)

036 AUXILIAR DE SERVIÇOS
Certificado de conclusão das séries 
iniciais  do Ensino Fundamental  (4a 

série completa).
10 01 40h 206,22

037 BALSEIRO

Certificado de conclusão das séries 
iniciais  do Ensino Fundamental  (4a 

série completa) e habilitação Arraes 
Amador.

03 - 40h 252,24

038 CARPINTEIRO
Certificado de conclusão das séries 
iniciais  do Ensino Fundamental  (4a 

série completa).
02 - 40h 252,24

039 ELETRICISTA
Certificado de conclusão das séries 
iniciais  do Ensino Fundamental  (4a 

série completa).
01 - 40h 252,24

040 ENCANADOR
Certificado de conclusão das séries 
iniciais  do Ensino Fundamental  (4a 

série completa).
01 - 40h 252,24

041 MOTORISTA

Certificado de conclusão das séries 
iniciais  do Ensino Fundamental  (4a 

série completa) e Carteira Nacional 
de Habilitação “D” ou superior.

15 01 40h 252,24

* a menor remuneração da Prefeitura é igual ao salário-mínimo, mediante complementação variável.
** a todos os valores acima são acrescentados R$ 100,00 a título de Abono.
*** outras vantagens financeiras variam de acordo com a legislação local e com os empregos.
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NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (4ª série completa)

042 OPERADOR DE MÁQUINAS

Certificado de conclusão das séries 
iniciais  do Ensino Fundamental  (4a 

série completa) e Carteira Nacional 
de Habilitação “D” ou superior.

03 - 40h 252,24

043 PEDREIRO
Certificado de conclusão das séries 
iniciais  do Ensino Fundamental  (4a 

série completa).
02 - 40h 252,24

044 PINTOR
Certificado de conclusão das séries 
iniciais  do Ensino Fundamental  (4a 

série completa).
02 - 40h 252,24

045 SERVENTE/MERENDEIRA
Certificado de conclusão das séries 
iniciais  do Ensino Fundamental  (4a 

série completa).
20 02 40h 206,22

046 ZELADOR
Certificado de conclusão das séries 
iniciais  do Ensino Fundamental  (4a 

série completa).
02 - 40h 252,54

* a menor remuneração da Prefeitura é igual ao salário-mínimo, mediante complementação variável.
** a todos os valores acima são acrescentados R$ 100,00 a título de Abono.
*** outras vantagens financeiras variam de acordo com a legislação local e com os empregos.
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