EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2007

"Concurso Publico de Provas e Provas e Titulos para
provimento imediato de cargos vagos, reserva técnica no
Quadro de Pessoal Permanente da Prefeitura Municipal de
Divisa Alegre, Estado de Minas Gerais”.

A Prefeitura Municipal de Divisa Alegre torna publico que estao abertas as
inscricdes ao Concurso Publico de Provas e Provas e Titulos para provimento imediato de
cargos vagos, reserva técnica no Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Divisa Alegre, o qual se regera pelas normas deste edital.

1. DAS VAGAS

O numero de vagas a serem preenchidas neste Concurso é o constante do ANEXO
[, distribuido de acordo com item 2 deste Edital.

2. DOS CARGOS, SUA ESPECIFICAGAO, VENCIMENTO E VAGAS.

Os cargos, seus respectivos pré-requisitos, vencimentos e numero de vagas sdo os
constantes do ANEXO | do presente Edital.

3. DO REGIME JURIDICO, PREVIDENCIARIO, DO LOCAL DE TRABALHO E DA CARGA
HORARIA.

3.1. Do Regime Juridico e Previdenciario:

Estatutario, vinculados ao RGPS do INSS.

3.2. Local de Trabalho:

Prefeitura Municipal de Divisa Alegre e ou, outras instalagdes no territério do Municipio.
3.3. Carga Horaria:

De acordo com o especificado no Anexo | do presente Edital.

4. DAS CONDIGOES NECESSARIAS A INSCRIGAO.

4.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado.

4.2. Estar em dia com as obrigagdes militares, em se tratando de candidato do sexo
masculino.

4.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.



4.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data de sua posse no servigo
publico municipal, se aprovado e classificado.

4.5. Declarar, no requerimento da inscrigao ter escolaridade exigida para o cargo pretendido
e que conhece as exigéncias constantes deste Edital.

4.6. Possuir o pré-requisito exigido no Anexo | deste Edital, na data de sua posse no servigo
publico municipal, se aprovado e classificado.

5. DAS INSCRIGCOES E DAS TAXAS.
Sao os seguintes os dados relativos as inscrigdes:

5.1. Local: Prefeitura Municipal de Divisa Alegre, no endere¢o Rua Alfredo Luiz, 04 — Centro
Divisa Alegre / MG. (Salédo Nobre da Prefeitura Municipal)

5.2. Periodo: 05/11/2007 a 14/11/2007 (Exceto sabados, domingos e feriados)
5.3. Horario: de 09:00 as 17:00 horas.

5.4. O candidato devera apresentar no ato da inscricdo, pessoalmente ou através de
procurador devidamente credenciado, os seguintes documentos:

a) requerimento preenchido em Divisa Alegre, fornecido no ato de inscrigdo, no qual o
candidato devera declarar as condigbes exigidas para inscricdo e que se submete as
normas expressas neste Edital;

b) fotocopia da carteira de identidade ou documento de valor legal, inclusive do procurador,
se for o caso, contendo retrato, filiacao, data de nascimento e assinatura;

c) comprovante de recolhimento a favor da Administragao do Concurso, sendo que a forma
de pagamento das taxas de inscri¢des, constantes no Anexo | do presente Edital, sera
informada no préprio local da inscrigao;

d) o candidato devera entregar toda a documentagdo acima no local proprio onde se
encontra o pessoal de apoio as inscrigdes.

5.5. Nao serao aceitas inscrigcdes provisoérias ou condicionais.

5.6. O preenchimento incorreto da ficha de inscricdo é de responsabilidade unica do
candidato, ou do seu procurador, bem como a falta de documentagdo ou informagao
podendo sua inscri¢cao ser indeferida com quaisquer dessas ocorréncias.

5.7. A inscrigao feita indevidamente ndo dara ao candidato o direito de receber de volta a
taxa de inscrigao e efetuar apenas o pagamento nao significa que o candidato se inscreveu.

5.8. Cabera recurso junto a Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal quanto
ao indeferimento ou deferimento de inscri¢des, desde que interposto dentro de 48 (quarenta
e oito) horas, a contar da data da publicagéo da relagao de inscritos, que sera afixado no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Divisa Alegre, no local de inscricbes e no
endereco eletrénico http//www.jmsbhz.com.br.



5.9. O candidato s6 podera se inscrever para um Unico cargo.

5.10. A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndao sera devolvida, mesmo nos casos de
desisténcia, perda de prazo, indeferimento ou cancelamento da inscri¢ao.

6. DAS PROVAS.

6.1. Os candidatos inscritos no processo fardo provas escritas, a serem realizadas no dia
09 de dezembro de 2007, em local e horario a serem divulgados posteriormente através do
cartdo de inscricéo e nos locais de inscricao e Quadro de Avisos e Publicagdes da Prefeitura
Municipal, bem como no enderego eletrdénico http//www.jmsbhz.com.br.

6.2. As provas terdo entre 20 (vinte) e 50 (cinquenta) questdes. A duragéo, em qualquer dos
casos, sera de no maximo 03:00 (trés) horas, devendo o candidato permanecer em sala
pelo prazo minimo de 60 (sessenta) minutos.

6.2.1. O candidato devera assinalar nas folhas de respostas, com caneta esferografica azul
ou preta.

6.2.2. Nao serao computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de
uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.

6.2.3. Sera desclassificado o candidato que, durante a realizagdo das provas, for
surpreendido em comunicagdo com outro candidato, bem como se utilizando livros e
impressos nao permitidos e maquinas de calcular, celular ou qualquer outro equipamento
eletrénico.

6.3. A cada prova sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.4. Nao havera segunda chamada da prova por auséncia do candidato, seja qual for o
motivo alegado.

6.5. Nao sera realizada prova fora do local determinado.

6.6. Os tipos de provas para cada cargo séo os constantes do ANEXO Il deste Edital.

6.7. O programa de prova consta do ANEXO Il deste Edital, conforme o cargo pretendido.
6.8. O candidato, ao terminar a prova, devolvera ao fiscal, juntamente com a folha de
respostas, o caderno de questdes, que ficardo a disposicdo em protétipos dentro do prazo
de recursos quanto a questdes de provas.

6.9. Para realizagdo da prova o candidato devera comparecer ao local previsto, com trinta
minutos de antecedéncia, munido de caneta esferografica azul ou preta, e documento de
identidade original e cartdo de inscricdo dos quais ndo serdo admitidas copias ainda que

autenticadas, ficando desclassificado o candidato que nao apresenta-los.

6.9.1. Nao havera tolerancia por atraso, seja qual for o motivo alegado, ficando o candidato
automaticamente desclassificado.



6.10. Os candidatos que nao alcangarem o minimo de 50% (cingUenta por cento) de acerto
nas questdes da prova escrita ficam desclassificados.

6.11. O cartdo de inscrigdo sera distribuido no local de inscricao entre os dias 05 a 07 de
dezembro de 2007.

6.11.1. O cartdo de inscricao contera o nome do candidato, o niumero da inscricdo, a data, o
horario e o local da prova, o nome do cargo pretendido, sendo sua utilizagdo de verificagéo
e instrugdo ao candidato.

6.11.2. Ocorrendo qualquer divergéncia no cartdo de inscricdo, o candidato devera procurar
a empresa gerenciadora do Concurso Publico, no local onde se inscreveu.

7. DOS PROGRAMAS.

Programas para as provas escritas sdo constantes do Anexo lll, parte integrante deste
Edital.

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

8.1. A classificacgao final dos candidatos por cargo sera feita pelo total de pontos obtidos nas
provas aplicadas, que serao:

| - escritas para todos os cargos;
Il - escritas e de titulos para o cargo de Professor.

8.2. Apurado o total final de pontos por cargo e categoria profissional, na hipotese de
empate, sera dada a preferéncia, para efeito de classificagdo, sucessivamente, ao candidato
mais idoso.

8.3. Ao deficiente fisico aprovado ficam reservados 10% (Dez Por Cento) das vagas
oferecidas conforme Anexo |, desde que as atribuigbes do cargo sejam compativeis com a
deficiéncia de que sejam portadoras.

8.3.1 - As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliagdo, duracao,
horario e local de realizagdo das provas.

8.3.2 - O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser portador de deficiéncia,
especificando-a.

8.3.3 - Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de
deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da
ordem classificatdria.

8.3.4 - Sera formada uma equipe multiprofissional composta de no minimo trés profissionais
capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em questdo, sendo um deles médico, e
os demais integrantes da carreira almejada pelo candidato, cujo objetivo seja avaliar a
aptidao da pessoa portadora de deficiéncia para o cargo almejado.



8.3.5 - Havendo parecer médico oficial contrario a condicdo de portador de deficiéncia, o
candidato automaticamente sera incluido na listagem geral.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS.

9.1. Cabera recurso, a ser interposto perante a Comissao de Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Divisa Alegre que o encaminhara a JMS Assessoria e Consultoria Ltda., que
assessorara nas decisdes:

a) contra as disposicdes deste Edital, dentro de 10 (dez) dias contados da sua publicagao;
b) contra qualquer questdo da prova, dentro de 48 (quarenta e oito) horas a contar da
divulgagao do gabarito das provas;

c) da lista de aprovados, dentro de 48 (quarenta e oito) horas contadas da publicagao dessa;
d) da classificagao final, dentro de 48 (quarenta e oito) horas a contar da divulgagao da
mesma.

9.2. O ingresso na sala de provas sera permitido até o horario estabelecido para o inicio das
provas, pelos aplicadores, para contagem das 03 (trés) horas de duragéo.

9.3. Sera excluido do presente concurso o candidato que, durante a realizagdo da prova
promover perturbagcdo da boa ordem dos trabalhos, quando inclusive sera retirado do local
das provas.

9.4. Os casos omissos, de duvidas ou controversos serdo resolvidos pela Comissao de
Concurso Publico, com parecer da Empresa JMS Assessoria e Consultoria Ltda.

9.6. O prazo de validade do presente Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
homologagéo, prorrogavel a critério da Administracao, nos limites da Constituicdo Federal e
0 seu resultado aproveitado para reserva técnica e vagas criadas posteriormente.

9.7. Nao havera revisado de provas.

9.8. O candidato aprovado no presente Concurso e que for nomeado cumprira estagio
probatério de 03 (trés) anos no qual devera obter avaliagdo de desempenho considerada
satisfatoria nas fungdes por ele exercidas e inerentes ao cargo ou emprego.

9.9. A aprovagado e classificagdo ndo geram direito a admissao, ficando reservado a
Prefeitura Municipal o direito de convocar os concursados na razdo direta de suas
necessidades.

9.10. A ndo comprovacgao, pelo candidato aprovado e classificado, de que atende aos pré-
requisitos de idade, de escolaridade, de registro profissional ou experiéncia implica na sua
desclassificacao e na convocacao do classificado seguinte.

9.11. O candidato aprovado e classificado, ao atender a convocacgéo para posse, devera
apresentar a seguinte documentagao:

a) 02 (duas) fotografias 3x4;

b) fotocdpia autenticada de certidées de nascimento ou casamento e de filhos;
c) fotocdpia autenticada da Carteira de Identidade;

d) fotocdpia autenticada do CPF;



e) fotocdpia autenticada de Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo na ultima eleigao;

f) fotocdpia autenticada do Certificado de Reservista, se candidato do sexo masculino;

g) laudo médico subscrito por junta de profissionais credenciados pelo Municipio, atestando
a capacidade fisica e mental para o desempenho das fungdes do cargo;

h) fotocépia autenticada do Certificado da escolaridade exigida, para o cargo a qual se
inscreveu;

i) comprovante de registro profissional no respectivo 6rgao;

j) declaragao de bens e valores que constituam seu patriménio e declaragdo de exercicio ou
nao de outro cargo, emprego ou fungao publica, com respectivo horario.

k) Comprovacao de experiéncia profissional, através de anotagdo em Carteira de Trabalho
ou Certiddo de Orgao Publico.

9.12. A pontuacao por titulos, que dispde o Item 8.1. deste Edital, tera os seguintes valores:

I- Pés-graduacao em nivel de mestrado ou doutorado — 5 (cinco) pontos.
II- Curso superior completo e ndo pré-requisito — 3 (trés) pontos.
[lI- Curso de Especializagéo na area com carga horaria de 360 horas— 2 (dois) pontos.

9.13.1. Os titulos, referente a cursos, deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal de
Divisa Alegre nos dias 02 a 04/01/2008, no horario de 09:00 as 17:00 horas, ndo sendo
aceitos os que forem entregues fora do prazo estabelecido.

9.13.2. O numero maximo pontos na titulagado para o cargo de Professor sera de 10 (Dez)
pontos.

9.13.3. Os titulos, referente a cursos, deverao ser apresentados em fotocopia autenticada do
diploma ou certificado de conclusdo ou da declaracdo de inscricdo e frequéncia, com data
atual, caso o candidato esteja cursando, reconhecidos oficialmente pelo MEC/Instituicao
competente.

9.13.4. Sera vedada, apds entrega dos certificados, certiddes ou declaragdes, qualquer
substituicdo, inclusdo ou complementagao;

9.13.5. Os Titulos deverao ser entregues, pela Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico
a JMS ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, em Belo Horizonte/MG, acompanhados de
relagdo constando a pontuagido de cada candidato, 02 (dois) dias apds o encerramento do
prazo estabelecido para entrega dos mesmos.

9.14. Por razdes de ordem técnica e de seguranga, a JMS ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA, empresa responsavel pela realizacdo do Concurso, ndo fornecera exemplares dos
cadernos de questbes a candidatos ou a instituicbes de direito publico ou privado, mesmo
apods o encerramento das provas.

9.14.1. Serao disponibilizados cadernos de questdes das Provas Objetivas para a Comissao
de Concurso Publico pelo periodo de 48 (quarenta e oito) horas apds a publicagdo do
Gabarito Oficial, para que se o candidato assim desejar, promover a interposicido de
recursos.

9.15. O candidato aprovado para o cargo de Professor, quando de sua nomeagéao, sera
designado pela Secretaria Municipal de Educagao, na ordem de sua necessidade , para a



localidade/(escola(s) com vagas disponivel(is), obedecida a ordem de classificagdo no
concurso.

9.15.1. O candidato aprovado, quando nomeado, tera o prazo de 30 (trinta) dias para a
posse, podendo ser prorrogado este prazo por uma unica vez por igual periodo, mediante
requerimento protocolado junto ao departamento de pessoal.

9.15.2. Quando a posse do candidato ndo ocorrer dentro dos prazos previstos, sua
nomeacao devera ser considerada sem efeito, devendo ser convocado o préximo candidato
da lista de aprovados.

9.16. Este edital sera afixado em seu inteiro teor, no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Divisa Alegre, em extrato em 6rgao oficial do estado, e no endereco eletrénico
http//jmsbhz.com.br, n&o se responsabilizando o Municipio e/ou empresa gerenciadora por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacbes quanto aos conteudos dos
programas constantes deste ato, preparadas por pessoas estranhas ao gerenciamento do
processo.

Divisa Alegre, 30 de outubro de 2007.

Ualter Luiz Santiago Filho
Prefeito Municipal

Comissao de Concurso Publico:

- Rita de Cassia Santiago Lelis

- Nielton Lima de Morais

- Isaias Santos Sobrinho



ANEXO 1

Quadro de Cargos, Vagas, Reserva Técnica, Escolaridade, Pré-Requisitos, Vencimentos, Taxas de Inscri¢ao, e Jornadas de Trabalho.

VAGAS PARA PESSOAL EFETIVO

Vagas
Cargo Reserva Escolaridade/Pré- Vencimento | Taxa Inscricdo Jornada
Requisito Trabalho
para
Deficientes
Professor PI 18 01 Ensino Médio Completo 543,67 25,00 25Hs. Sem.
na modalidade Normal
ou Curso Normal

Superior Completo.

Professor Pll (Ensino Religioso) 01 Curso Superior com 709,18 30,00 25Hs. Sem.
Habilitacdo na area.

Professor PIl (Artes) 01 Curso Superior com 709,18 30,00 25Hs. Sem.
Habilitacdo na area.

Professor PIl (Lingua Inglesa) 01 Curso Superior com 709,18 30,00 25Hs. Sem.
Habilitacdo na area.

Professor PIlI (Ciéncias) 01 Curso Superior com 709,18 30,00 25Hs. Sem.
Habilitacdo na area.

Professor Pll (Geografia) 01 Curso Superior com 709,18 30,00 25Hs. Sem.
Habilitacdo na area.

Professor PIl (Historia) 01 Curso Superior com 709,18 30,00 25Hs. Sem.
Habilitacdo na area.

Professor Pl (Lingua Portuguesa) 03 01 Curso Superior com 709,18 30,00 25Hs. Sem.
Habilitacdo na area.

Professor PIl (Matematica) 02 01 Curso Superior com 709,18 30,00 25Hs. Sem.

Habilitacdo na area.




Professor PIl (Educacéo Fisica) 01 Curso Superior com 709,18 30,00 25Hs. Sem.
Habilitacdo na area.

Especialista em Educagéo (Supervisao 01 Curso Superior em 1.134,70 35,00 40Hs. Sem.
Escolar) Pedagogia e/ou curso
equivalente e
habilitagao para atuar
na area de Supervisao.

Especialista em Educagéo (Orientacao 01 Curso Superior em 1.134,70 35,00 40Hs. Sem.
Escolar) Pedagogia e/ou curso
equivalente e
habilitagao para atuar
na area de Orientagao.

Motorista Categoria “D” 03 01 Elementar — CNH “D” 543,68 25,00 40Hs. Sem.
Motorista Categoria “C” 01 Elementar — CNH “C” 543,68 25,00 40Hs. Sem.
Nutricionista 01 Curso Superior 1.087,35 30,00 20Hs. Sem.

Completo e Registro no
Conselho de Classe.

Assistente Social 01 Curso Superior 1.087,35 30,00 20Hs. Sem.
Completo e Registro no
Conselho de Classe.

Vigilante 02 01 Elementar/Capacidade 380,00 20,00 40Hs. Sem.
Fisica e Mental.
Tesoureiro 01 2° Grau Completo. 1.223,27 35,00 40Hs. Sem.
Auditor de Controle Interno 01 2° Grau Completo. 1.223,27 35,00 40Hs. Sem.
Aucxiliar de Servigos Gerais (Gari) 14 01 Alfabetizado 380,00 20,00 40Hs. Sem.
Capacidade Fisica e
Mental.

Monitor de Creche 02 01 1° Grau Completo 380,00 20,00 40Hs. Sem.




Enfermeiro

01

Curso Superior
Completo e Registro no
Conselho de Classe

3.689,82

40,00

40Hs.

Sem.

Médico

01

Curso Superior
Completo e Registro no
Conselho de Classe

4.071,58

40,00

20Hs.

Sem.

Engenheiro Arquitetdnico

01

Curso Superior em
Arquitetura com
Registro no CREA.

1.223,27

35,00

20Hs.

Sem.

Psicologo

01

Curso Superior com
Registro no Conselho
de Classe.

1.087,35

30,00

20Hs.

Sem.

Fiscal Municipal

01

1° Grau Completo

543,68

25,00

40Hs.

Sem.

Oficial de Servigos (Soldador)

01

Alfabetizado
Capacidade Fisica e
Mental e 01 ano de

experiéncia.

543,68

25,00

40Hs.

Sem.

Mecanico

01

Elementar/Capacidade
Fisica e Mental.

543,68

25,00

40Hs.

Sem.

Oficial Administrativo

04

01

1° Grau Completo

390,00

20,00

40Hs.

Sem

Técnico em Enfermagem

01

2° Grau Completo,
Curso Especifico e
Registro no Conselho
de Classe.

543,68

25,00

40Hs.

Sem

Auxiliar de Saude

02

01

1° Grau Completo .

543,68

25,00

40Hs.

Sem

Auxiliar de Consultério Odontolégico

01

1° Grau Completo.

410,48

25,00

40Hs.

Sem




Técnico em Patologia Clinica 01 2° Grau Curso 543,68 25,00 40Hs. Sem.
Especifico e Registro no
Conselho de Classe.
TOTAL 74 09




ANEXO IV

Cronograma de Concurso Publico

DATA HS. ATIVIDADE LOCAL
31/10/2007 i Publicagéo do Edital. Imprensa OflClaI,_Prefeltura, Camara e
http//www.jmsbhz.com.br
05/11/2007 on. Imciq das insqrigées de 9 as 17 horas, exceto sabados, Prefeitura Municipal
domingos e feriados.
12/11/2007 17 h. Final do prazo de recursos contra o Edital. Prefeitura Municipal
13/11/2007 17h. Publicacao da decisao de recursos. Prefeitura Municipal
14/11/2007 17h. Encerramento das inscrigoes. Prefeitura Municipal
) _ _ Prefeitura Municipal e
21/11/2007 17h. Publicacao da relagao de inscritos. )
http//www.jmsbhz.com.br
23/11/2007 17h. Eraz_o ~flnal recursos contra deferimento / indeferimento de Prefeitura Municipal
inscrigoes.
26/11/2007 17h. Publicacéo de decisao de recursos. Prefeitura Municipal
i i i ari Prefeitura Municipal
05/12 a 9 as 17h. Entrega comprovante de inscricdes com locais e horarios _ p
das provas. http//www.jmsbhz.com.br
07/12/2007
A publicar
09/12/2007 A publicar | Realizacao das Provas escritas.
L . Prefeitura Municipal
10/12/2007 17h. Publicacéo de gabaritos. http//www.jmsbhz.com.br
12/12/2007 17h. Prazo final de recursos contra as questdes de provas. Prefeitura Municipal
14/12/2007 17h. Publicagédo de decisao de recursos. Prefeitura Municipal




Prefeitura Municipal e

17/12/2007 17h. Publicacao da lista de aprovados. )
http//www.jmsbhz.com.br
19/12/2007 17h. Prazo final de recursos contra a lista de aprovados. Prefeitura Municipal
20/12/2007 17h. Publicacao de decisao de recursos. Prefeitura Municipal
02/01 a . Departamento de Pessoal
9 as 17h. Entrega de Titulos
04/01/2008 I Prefeitura Municipal
o _ L Prefeitura Municipal e
09/01/2008 17h. Publicagéo da lista de classificago final. )
http//www.jmsbhz.com.br
11/01/2008 17h. Prazo final de recursos contra a classificagao final. Prefeitura Municipal
14/01/2008 17h. Publicacéo de decisao em recursos. Prefeitura Municipal
15/01/2008 17h. Entrega do Ato de Homologacéao do processo com cadastro Prefeitura Municipal

de aprovados e classificados.




ANEXO Il

PROGRAMAS DE PROVA

NIVEL ELEMENTAR

CARGOS: Motorista, Vigilante, Auxiliar de Servigos Gerais, Oficial de Servigos, Mecanico.

PROVA ESCRITA

A prova escrita constara de testes dirigidos de percepc¢ao que visam medir a
capacidade de atuacao e acuidade visual e auditiva do candidato e observar a sua
capacidade intelectual.

1° GRAU COMPLETO

CARGOS: Monitor de Creche, Fiscal Municipal, Oficial Administrativo, Auxiliar de Saude,
Auxiliar Consultério Dentario.

LINGUA PORTUGUESA:

- Leitura e interpretagdo de textos, Sindnimos e anténimos, Homobnimos e parbénimos,
Classes gramaticais, Verbos (regulares e irregulares), Sinais de pontuag¢ao, Ortografia,
Acentuagéo grafica.

- Redagao sobre um tema que sera proposto.

MATEMATICA:

- Operagbes com numeros naturais, NUumeros racionais absolutos, Fragdes em geral,
Potenciacéo, radiciacdo e expressdes numéricas de numeros racionais, Numeros inteiros,
Operagbes com numeros inteiros, Equacdes de primeiro grau, Expressdes algébricas,
Porcentagem e juros, Regras de trés simples e composta.

CONHECIMENTOS GERAIS:

- Histéria do Brasil, Geografia do Brasil, Ciéncias, Atualidades na Politica, Economia, Artes e
Esportes.

BIBLIOGRAFIA:

Gramatica de Lingua Portuguesa; Livros Didaticos de ENSINO FUNDAMENTAL de
Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias / Jornais e Revistas.




2° GRAU COMPLETO

CARGO: Professor PI, Tesoureiro, Auditor de Controle Interno, Técnico em Enfermagem,
Técnico em Patologia Clinica.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacao de texto; Fonemas: Aparelho fonador; Classificagcdo dos fonemas;
Classificagdo das vogais; Encontros vocalicos: Ditongo, Tritongo, Hiato; Classificacdo das
consoantes; Encontros consonantais; Digrafos; Notagdes Iéxicas; Silaba: Classificagdo das
palavras quanto ao numero de silabas; Divisdo silabica; Acento ténico; Classificagdo das
palavras quanto ao acento tonico; Vocabulos atonos e vocabulos ténicos; Vocabulos
rizotbnicos e arrizotdnicos; Acento de insisténcia; Analise fonética; Ortografia: Alfabeto
portugués; Emprego de certas letras; Emprego das iniciais maiusculas; Acentuagao grafica;
Notacdes léxicas; Emprego do til; Emprego do trema; Emprego do apdéstrofo; Emprego do
hifen; Participacdo das palavras; Sinais de pontuacio; Substantivo: Substantivos coletivos;
Flexao dos substantivos: género, numero e grau; Artigo; Adjetivo: Adjetivos eruditos, flexao
do adjetivo, plural dos adjetivos compostos, grau do adjetivo e superlativos absolutos
sintéticos; Numeral; Pronome: Pronomes pessoais, pronomes de tratamento, pronomes
possessivos, pronomes demonstrativos, pronomes relativos, pronomes indefinidos e
pronomes interrogativos; Verbo: Tempos verbais, modos do verbo, formas nominais, verbos
auxiliares, conjungdes, elementos estruturais dos verbos, tempos primitivos e derivados,
formacgado do imperativo, formacado dos tempos compostos,verbos regulares, irregulares, e
defectivos, conjungdo dos verbos ser, estar, ter e haver, verbos regulares 12, 22 e 32
conjugacgoes, vozes do verbo, conjugacao de um verbo na voz passiva analitica, conjugacao
dos verbos pronominais, verbos irregulares 12, 22 e 32 conjugacao, verbos defectivos, verbos
abundantes, conjugacdo de um verbo com os pronomes obliquos, pronuncia correta de
alguns verbos; Advérbio: Palavras e locugdes denotativas; Preposi¢ao; Crase; Conjungao:
Conjungdes coordenativas, conjungdes subordinadas; Interjeicdo; Conectivos; Formas
variantes; Analise morfoldgica; Significagdo das palavras; Sindnimos; Antdnimos;
Homonimos; Pardnimos; Polissemia; Sentido proprio e sentido figurado; Denotagéo e
conotacao. Anadlise sintatica: Frase, tipos de frase, oracao, nucleo de um termo e periodo;
Termos essenciais da oracao: Sujeito e predicado; Sujeito, tipos de sujeito; Oragbes sem
sujeito; Tipos de predicado; Predicado verbal; Classificagdo dos verbos quanto a predicagao;
Predicativo; Termos integrantes da oragcado: Objeto direto; Objeto direto preposicionado;
Objeto direto pleonastico; Objeto indireto; Objeto indireto pleonastico; Complemento nominal;
Agente da passiva; Termos acessorios da oracdo: Adjunto adnominal; Adjunto adverbial,
Aposto; Vocativo; Periodo composto; Oragdes coordenadas independentes: Oragoes
coordenadas sindéticas; Oracgdes coordenadas assindéticas; Oracgbes principais e
subordinadas: Oracdo principal; Oracdo subordinada; Classificacdo das oragdes
subordinadas; Oragbes subordinadas e coordenadas; Oragdes subordinadas substantivas;
Oracgbes subordinadas adjetivas; Oragbes subordinadas adverbiais; Oragdes reduzidas;
Estudo complementar do periodo composto: Oragdes interferentes; Modelos de analise
sintatica; Sintaxe de concordancia; Concordancia verbal: Casos especiais de concordancia
verbal; Sintaxe de regéncia: Regéncia nominal e verbal; Deslocamento de preposigoes;
Sintaxe de colocacao: Posposigcao do sujeito; Antecipagado dos termos da oracao; Colocagao
das oracdes subordinadas; Colocacdo dos pronomes atonos; Prdclise; Enclise; Colocacéo
dos pronomes atonos nos tempos compostos; Colocagao dos pronomes atonos nas locugdes
verbais. Emprego de algumas classes de palavras: Emprego do artigo, adjetivo, numeral,
pronomes pessoais, contracdo dos pronomes obliquos; O pronome se; Emprego dos
pronomes possessivos, demonstrativos, relativos, indefinidos e emprego do advérbio;
Emprego dos modos e tempos: Modo indicativo, modo subjuntivo, modo imperativo,



participio e gerundio; Emprego do infinitivo: Infinitivo nao-flexionado, infinitivo pessoal
flexionado; Emprego do verbo haver.

Bibliografia
Gramaticas da Lingua Portuguesa.

MATEMATICA

Sistema de medida; Sistema métrico decimal; Unidade de comprimento; Unidades usuais de
tempo; Matematica comercial, Razdo e proporgbes; Grandezas diretas e inversamente
proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples; Problemas
com numeros naturais; Divisibilidade; Potenciagéo (propriedades); Numeros Negativos;
Equacado de 2° grau; Numeros inteiros; Média aritmética e ponderada; Maximo Divisor
Comum; Minimo Multiplo Comum; Fragao.

Bibliografia

Livros didaticos de Matematica do Ensino Fundamental e Médio

CONHECIMENTOS GERAIS:

- Histéria do Brasil, Geografia do Brasil, Ciéncias, Atualidades na Politica, Economia, Artes e
Esportes.

BIBLIOGRAFIA:

Gramatica de Lingua Portuguesa; Livros Didaticos de ENSINO FUNDAMENTAL de
Matematica, Histéria, Geografia, Ciéncias / Jornais e Revistas.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGO: Professor PIl, Especialista em Educagado, Nutricionista, Assistente Social,
Enfermeiro, Médico, Engenheiro Arquitetonico, Psicdlogo.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacao de texto; Fonemas: Aparelho fonador; Classificagdo dos fonemas;
Classificagdo das vogais; Encontros vocalicos: Ditongo, Tritongo, Hiato; Classificacdo das
consoantes; Encontros consonantais; Digrafos; Notagdes léxicas; Silaba: Classificacdo das
palavras quanto ao numero de silabas; Divisdo silabica; Acento ténico; Classificagdo das
palavras quanto ao acento tdnico; Vocabulos atonos e vocabulos ténicos; Vocabulos
rizotbnicos e arrizotdnicos; Acento de insisténcia; Analise fonética; Ortografia: Alfabeto
portugués; Emprego de certas letras; Emprego das iniciais maiusculas; Acentuagao grafica;
Notagbes léxicas; Emprego do til; Emprego do trema; Emprego do apdstrofo; Emprego do
hifen; Participacdo das palavras; Sinais de pontuacio; Substantivo: Substantivos coletivos;
Flexao dos substantivos: género, niumero e grau; Artigo; Adjetivo: Adjetivos eruditos, flexao
do adjetivo, plural dos adjetivos compostos, grau do adjetivo e superlativos absolutos
sintéticos; Numeral; Pronome: Pronomes pessoais, pronomes de tratamento, pronomes
possessivos, pronomes demonstrativos, pronomes relativos, pronomes indefinidos e



pronomes interrogativos; Verbo: Tempos verbais, modos do verbo, formas nominais, verbos
auxiliares, conjungdes, elementos estruturais dos verbos, tempos primitivos e derivados,
formagao do imperativo, formagao dos tempos compostos,verbos regulares, irregulares, e
defectivos, conjuncdo dos verbos ser, estar, ter e haver, verbos regulares 12, 22 e 32
conjugacgoes, vozes do verbo, conjugacao de um verbo na voz passiva analitica, conjugacao
dos verbos pronominais, verbos irregulares 12, 22 e 32 conjugacgao, verbos defectivos, verbos
abundantes, conjugacdo de um verbo com os pronomes obliquos, pronuncia correta de
alguns verbos; Advérbio: Palavras e locugdes denotativas; Preposicao; Crase; Conjungao:
Conjungdes coordenativas, conjungbes subordinadas; Interjeicdo; Conectivos; Formas
variantes; Analise morfoldgica; Significagdo das palavras; Sindénimos; Antdnimos;
Homénimos; Parénimos; Polissemia; Sentido préprio e sentido figurado; Denotacdo e
conotacao. Anadlise sintatica: Frase, tipos de frase, oracao, nucleo de um termo e periodo;
Termos essenciais da oragao: Sujeito e predicado; Sujeito, tipos de sujeito; Oragdes sem
sujeito; Tipos de predicado; Predicado verbal; Classificacao dos verbos quanto a predicagao;
Predicativo; Termos integrantes da oracido: Objeto direto; Objeto direto preposicionado;
Objeto direto pleonastico; Objeto indireto; Objeto indireto pleonastico; Complemento nominal;
Agente da passiva; Termos acessorios da oracdo: Adjunto adnominal; Adjunto adverbial,
Aposto; Vocativo; Periodo composto; Oragdes coordenadas independentes: Oracdes
coordenadas sindéticas; Oragdes coordenadas assindéticas; Oracbes principais e
subordinadas: Oracdo principal; Oracdo subordinada; Classificagdo das oragdes
subordinadas; Oragbes subordinadas e coordenadas; Orag¢des subordinadas substantivas;
Oracgbes subordinadas adjetivas; Oragbes subordinadas adverbiais; Oragdes reduzidas;
Estudo complementar do periodo composto: Oragdes interferentes; Modelos de analise
sintatica; Sintaxe de concordancia; Concordancia verbal: Casos especiais de concordancia
verbal; Sintaxe de regéncia: Regéncia nominal e verbal; Deslocamento de preposicdes;
Sintaxe de colocagéo: Posposigao do sujeito; Antecipagao dos termos da oragao; Colocagéo
das oracdes subordinadas; Colocacdo dos pronomes atonos; Proclise; Enclise; Colocacéo
dos pronomes atonos nos tempos compostos; Colocagao dos pronomes atonos nas locugdes
verbais. Emprego de algumas classes de palavras: Emprego do artigo, adjetivo, numeral,
pronomes pessoais, contragdo dos pronomes obliquos; O pronome se; Emprego dos
pronomes possessivos, demonstrativos, relativos, indefinidos e emprego do advérbio;
Emprego dos modos e tempos: Modo indicativo, modo subjuntivo, modo imperativo,
participio e gerundio; Emprego do infinitivo: Infinitivo n&o-flexionado, infinitivo pessoal
flexionado; Emprego do verbo haver.

Bibliografia
Gramaticas da Lingua Portuguesa.

MATEMATICA

Sistema de medida; Sistema métrico decimal; Unidade de comprimento; Unidades usuais de
tempo; Matematica comercial, Razdo e proporgdes; Grandezas diretas e inversamente
proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples; Problemas
com numeros naturais; Divisibilidade; Potenciacdo (propriedades); Numeros Negativos;
Equacado de 2° grau; Numeros inteiros; Média aritmética e ponderada; Maximo Divisor
Comum; Minimo Multiplo Comum; Fragao.

Bibliografia

Livros didaticos de Matematica do Ensino Fundamental e Médio




CONHECIMENTOS GERAIS:

- Histéria do Brasil, Geografia do Brasil, Ciéncias, Atualidades na Politica, Economia, Artes e
Esportes.

BIBLIOGRAFIA:

Gramatica de Lingua Portuguesa; Livros Didaticos de ENSINO FUNDAMENTAL de
Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias / Jornais e Revistas.

Parte Especifica
Noc¢oes de Informatica

TESOUREIRO, AUDITOR DE CONTROLE INTERNO, OFICIAL ADMINISTRATIVO.

Nogbes basicas de informatica: Word, Excell, Outlok, Internet, copias de seguranga, power
point, Internet Explorer e outros aplicativos usuais

Bibliografia

Livros didaticos e apostilas de ensino da informatica.

Parte Especifica
Noc¢oes de Contabilidade Publica

TESOUREIRO, AUDITOR DE CONTROLE INTERNO.

CONTABILIDADE PUBLICA: Sistemas de Contas; Despesas Publicas; Estagios da Despesa
Orcamentaria; Empenho da Despesa. Lei 4.320, Lei de Responsabilidade Fiscal.
CONTABILIDADE GERAL: Classificacdo das contas; Langamentos contabeis; Conciliagdo
bancaria.

Parte Especifica

PROFESSOR PI.

Didatica em Portugués: Concepgdao de Linguagem, Usos e Fungdes, Expresséo,
Comunicagao, Interagdo Social; Linguagem Oral, Tipos de leitura, Produgao de textos.
Conhecimentos Linguisticos: Dificuldades Ortograficas; Regras Ortograficas; Pontuagao.
Didatica Geral: A Educacéao Infantil, Creche e pré-escolas; A crianca; Perfil Profissional do
Educador. Objetivos Gerais da Educacdo Infantil: A Escola Infanti e seu Projeto
Educacional: Condigbes Internas e Externas; Espago Fisico, e Recursos Materiais;
Organizacao do Tempo; Organizacao de Graficas. Educacdo: A Escola; Objetivo e tarefa;
Comunicagao; Constituicio do Conhecimento; Curriculo; Auto-avaliagcdo. Os Temas
Transversais. O Ensino de geografia, Histéria, Artes, Ciéncias e a Educagao para o Meio
Ambiente. Didatica de Matematica: Teorias do conhecimento: Associacionismo /
Behaviorismo; Apriorismo; Interacionismo / Construtivismo; Pratica pedagoégica. Dos
Processos do Ensino de Matematica: Tipos de Conhecimento: Fisico; Logico matematico;



Social. A Pedagogia Relacional: Realidade Social; Resolu¢ao de problemas; A matematica
através da Aplicacao e de projetos. A Avaliagao: A nota na Relagao Pedagdgica: Alienacao;
Desalienagao. Estruturas Basicas do Pensamento Matematico: Conceito de espaco;
Conceito de tempo; Estruturas topolégicas; Estruturas projetivas; Estruturas Euclidianas; A
Teoria Piaget: cinestesia; propriocepcdo. Numeros e Numeracgao: Constru¢ao do Numero;
Conservacgao; Seriacdo; Classificagdo; Relagcao de pertinéncia e de inclusdo; Escritas
Numéricas (Ordinais e Cardinais); Valor relativo ( Unidade, Centena, Dezena, etc.). As
Operagbes Fundamentais: Adicdo e Subtragdo; Multiplicacdo e Divisdo; Multiplos e
Divisores; Potenciagéo. A Razdo entre Grandezas e Numeros: Fragdo; Numeros Decimais;
Porcentagem. Estudo das Medidas: Conexdo entre Numero e Geometria: Comprimento;
Area; Massa e Capacidade; Tempo; Valor. Medidas e a Geometria: Perimetro; Area;
Volume. Nocdes de Estatistica Aplicada a Educacgdo: Série Estatistica; Informacoes
Basicas; Aplicacbes Praticas.

Bibliografia

Volumes 1 a 10 da Colegao Parametros Curriculares Nacionais — MEC 1997. RANGEL, Ana
Cristina S., Educagdo Matematica e a Construcdo do Numero pala Crianga em diferentes
Contextos Sécios Econdmicos — Porto Alegre — Artes Médicas 1992. ZUNINO, Délia Lenier
de, A Matematica na Escola: aqui e agora, 22Edigédo, porto Alegre: Artes Médicas, 1995.
PARRA, Cecilia, SAIZ, Irma. Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagodgicas, Porto
Alegre: Artes Médicas, 1996. KAMIL, Constance — A Crianga e o Numero, Campinas;
Papiruu, 1996. FRAGA, M.2 Lucia, A Matematica na Escola Primaria: uma observacao do
cotidiano. Sao Paulo, EPU, 1988. ABUD, Maria José O Ensino da Leitura e da Escrita na
Fase Inicial da Escolarizacdo. Sao Paulo: EPU.1987. BARBOSA, José Juvéncio de,
Alfabetizagéo e Leitura. Sdo Paulo. Cortez, 1980. BRANDAO, Carlos Rodrigues, O que é o
Método Paulo Freire. Sao Paulo, Brasiliense, 1981. Colegdes: Guia Curricular de
Matematica e Material Referéncia para Professores — PROCAP — Programa de Capacitagao
de Referencial Curricular Para a Educacéo Infantil — MEC Professores.

PROFESSOR PIl (ENSINO RELIGIOSO)

Religido. Filosofia da Religiao: Hegel, Kierkegaard, Gramsci, Comte. As diferentes visdes
perante “o religioso”. Perspectivas do ser humano como ser religioso. As grandes religides
do mundo: visdo histoérica. Hinduismo, Budismo, Islamismo, Judaismo e Cristianismo.
Ecumenismo. Dialogo Inter-religioso. Relagdo entre Religiao e Cultura. Caracteristicas
psicolégicas e o tratamento pedagdgico do religioso. Desenvolvimento Religioso: Estagios
de maturagao da fé, Estagios para atividades de fé. Didatica do Ensino Religioso: a didatica
nas praticas do ensino religioso, Determinantes na didatica do ensino religioso, Desafios da
Educacéo Religiosa Popular, Educacgéo Libertadora e Teologia.

Bibliografia:

Livros e publicagdes especificos da area.

PROFESSOR PIl (ARTES)

Objetivos gerais e especificos de Arte; Critérios de Avaliagdo na disciplina; Fundamentos
das Artes Visuais e seus elementos sintaticos; Fundamentos da Mdusica; Fundamentos da
Danca; Fundamentos do Teatro; Histéria da Arte Universal; Histéria da Arte Brasileira;
Histérico do ensino das artes no Brasil e suas perspectivas atuais; Critérios para selecao de



conteudos no ensino das artes; Organizacédo do tempo e do espaco na pratica do ensino das
artes; Critérios para avaliagdo no ensino das artes.

Bibliografia:

Livros e publicagdes especificos da area.

PROFESSOR PII (LINGUA INGLESA)

Funcédo Social da Literatura; Fungao da Literatura na Escola; Literatura e Dialogismo; Literatura
e Incompletude; Polifonia e Literatura; Literatura e Critica Literaria; Literatura X Teoria Literaria e
Histéria da Literatura; O Canone Literario e a Sacralizagdo de Autores e de Obras; Temas,
géneros e épocas: perspectiva intertextual; Produgido Literaria na Contemporaneidade X
Classicos Literarios; Literatura Infantil e Infanto-duvenil: urna classificagao (des)necessaria;
Literatura Catarinense: um universo (des)conhecido; Literatura no Ensino Médio:
especificidades; Industria Cultural e Mercantilizagao da Cultura/Literatura-Best Sellers; Selegao
de Obras critérios a considerar; Literatura e Operacionalizagéo da Pratica Pedagodgica.

A escola de ensino fundamental no contexto nacional; Acesso e permanéncia escolar; Gestao
democratica da escola publica; Professor educador, profissional do ensino; Func¢ao social e
politica da escola; Educacao e democracia; A didatica e o trabalho do professor; O curriculo do
ensino fundamental; The verbal system (tense, voice, gerund and infinitive, negative and
interrogative transformation, question tags); Modals or special finites; Articles, pronous and
adjectives; Adverbs; Nouns; Clauses (conditional, relative and adverbial); Preposition and
conjunctions; Word formation; Direct and indirect speech.

Bibliografia:

Livros e publicagdes especificos da area.

PROFESSOR PII (CIENCIAS)

A escola de ensino fundamental no contexto nacional.

Acesso e permanéncia escolar; Gestdo democratica da escola publica; Professor educador,
profissional do ensino; Fungao social e politica da escola; Educagao e democracia; A didatica e
o trabalho do professor; O curriculo do ensino fundamental; Organizagdo dos seres vivos:
aspectos morfologicos e fisioldgicos de células, tecidos, 6rgéos e sistemas; Continuidade da
vida: reproducdo animal e vegetal, reprodugcdo humana, desenvolvimento embrionario,
principios basicos da hereditariedade, origem e evolugao dos seres vivos, interagcao entre os
seres vivos, principios de conservagao e manejo do ambiente; Os grandes grupos de seres
vivos: regras de nomenclatura, principais categorias taxondmicas; Caracteristicas gerais,
principais representantes e importancia para os demais seres vivos e ambientes de virus,
bactérias, ciandfitas, algas, fungos e liquens, bridfitas, pteridéfitas, gimnospernas, angiospernas,
protozoarios, poriferos, celenterados, platelmintos, asquelmintos, moluscos, anelideos,
artropodos, equinodermas, hemicordados e cordados.

Bibliografia:

Livros e publicagdes especificos da area.



PROFESSOR PIl (GEOGRAFIA)

A escola de ensino fundamental no contexto nacional.

Acesso e permanéncia escolar; Gestdo democratica da escola publica; Professor educador,
profissional do ensino.

Funcao social e politica da escola; Educacao e democracia; A didatica e o trabalho do professor;
O curriculo do ensino fundamental; Integracdo entre sociedade e natureza no espaco imediato
de vida do aluno: As ftransformagdes desse espaco, via trabalho, considerando o
aproveitamento politico e econémico dos elementos naturais; A Produgéo do Espago Geografico
Brasileiro: o processo de industrializacdo na produgdo do espago urbano, suas implicagbes na
produgéo do espago rural e na sociedade; O processo de produgdao do Espago Geografico
Brasileiro: A regionalizagdo como resultado da apropriagcdo econdmico-social politicamente
diferenciada; Os grandes conjuntos regionais: Centro-sul, Nordeste e Amazénia: o processo de
industrializacao, a produgdo do espaco urbano rural e suas interagdes; A questdo da terra; O
problema do abastecimento; Os problemas urbanos e rurais; A realidade social nordestina; A
relagdo sociedade/natureza no mundo contemporaneo: A apropriacao diferenciada dos fatores
de produgdo, a divisao internacional do trabalho e a constru¢cao de um espag¢o mundial também
diferenciado; O mundo capitalista subdesenvolvido: As relagdes de dependéncia de tecnologia e
de capitais; A urbanizagao e as alteragbes na relagdo cidade campo; A questdo ambiental; O
mundo de economia planificado: A abordagem da relagbes politicas, econbémicas e sociais; A
producdo do espago urbano industrial; A produgdo do espaco agrario; A crise do socialismo; A
transformacdo do Leste europeu; A criagdo da Comunidade dos Estados Independentes; A
apropriacéo e a desagregacgao da natureza;.

Bibliografia:

Livros e publicagdes especificos da area.

PROFESSOR PIl (HISTORIA)

A escola de ensino fundamental no contexto nacional; Acesso e permanéncia escolar; Gestao
democratica da escola publica; Professor educador, profissional do ensino; Funcgio social e
politica da escola; Educag¢ao e democracia; A didatica e o trabalho do professor; O curriculo do
ensino fundamental; O homem e a sociedade: agente social, agente da histéria; Conceito de
historia; A histéria e o oficio do historiador; A importancia da histéria e o carater globalizante do
processo historico: As fontes histéricas e o tempo histérico; As comunidades primitivas: Os
cagadores e coletores; Os pastores e agricultores; A natureza das comunidades primitivas;
Acontecimentos recentes da histéria; As comunidades antigas: O modo de produzir, organizar e
pensar dos incas e egipcios; O modo de produzir, organizar-se e pensar dos gregos € romanos;
A transigao do escravismo para o feudalismo: A decadéncia do Império Romano do Ocidente: a
crise do escravismo ; As penetragdes barbaras e a formagao dos Impérios barbaros (germanos);
O oriente bizantino e arabe: contribuigcbes para a cultura ocidental e o feudalismo: Economia,
Sociedade e Organizagao Politica; A cultura medieval; A Igreja; A transi¢gdo do feudalismo para
o capitalismo: A crise feudal; A modernidade européia; O sistema colonial; A consolidagdo do
capitalismo: O capitalismo: conceito e caracteristica; A luta politica da burguesia européia; A
revolugdo industrial; As lutas do proletariado europeu; A crise do sistema colonial; A introdugéo
do mundo contemporaneo; O Brasil (1920/1960); O capitalismo dependente, o
subdesenvolvimento e as vias de superagao: revolugido e alinhamento internacional: Processos
revolucionarios; alinhamento; O Brasil de 1960 aos dias atuais; O mundo contemporaneo —
questdes atuais.

Bibliografia:

Livros e publicagdes especificos da area.



PROFESSOR PII (LINGUA PORTUGUESA)

A escola de ensino fundamental no contexto nacional; Acesso e permanéncia escolar; Gestao
democratica da escola publica; Professor educador, profissional do ensino; Funcdo social e
politica da escola; Educacao e democracia; A didatica e o trabalho do professor; O curriculo do
ensino fundamental; Didatica em Portugués: (Concepc¢ao de Linguagem: Usos e Funcgoes : -
Expressao — Comunicagéao - Interagdo Social; Linguagem Oral; Tipos de leitura; Produgéao de
textos); Conhecimentos Linguisticos: -(Dificuldades Ortograficas ; Regras Ortogréficas;
Pontuacéo).

Bibliografia:

Livros e publicagdes especificos da area.

PROFESSOR PIl (MATEMATICA)

Didatica de Matematica; Teorias do conhecimento: (Associacionismo / Behaviorismo;
Apriorismo; Interacionismo / Construtivismo; Pratica pedagdgica); Dos Processos do Ensino de
Matematica: (Tipos de Conhecimento: Fisico - Logico matematico - Social.); A Pedagogia
Relacional: (Realidade Social; Resolugao de problemas; A matematica através da Aplicagao e
de projetos.); A Avaliacdo: (A nota na Relagdo Pedagdgica: Alienacdo — Desalienagao);
Estruturas Basicas do Pensamento Matematico: (Conceito de espago; Conceito de tempo;
Estruturas topoldgicas; Estruturas projetivas; Estruturas Euclidianas; A Teoria Piaget: cinestesia
— propriocepg¢ao); Numeros e Numeracao: (Construgcdo do Numero; Conservacao; Seriagao;
Classificagédo; Relagédo de pertinéncia e de inclusédo; Escritas Numéricas Ordinais e Cardinais;
Valor relativo ( Unidade, Centena, Dezena, etc.); As Operagbes Fundamentais: (Adi¢cdo e
Subtracdo; Multiplicacdo e Divisdo; Multiplos e Divisores; Potenciacdo); A Razao entre
Grandezas e Numeros: (Fracao; Numeros Decimais; Porcentagem.); Estudo das Medidas:
(Conexao entre Nimero e Geometria: Comprimento — Area - Massa e Capacidade — Tempo —
Valor; Medidas e a Geometria: Perimetro — Area — Volume ; Nogdes de Estatistica Aplicada a
Educacgao ( Série Estatistica ; Informacgdes Basicas; Aplicacbes Praticas).

Bibliografia:

Livros e publicagdes especificos da area.

PROFESSOR PIl (EDUCAGCAO FISICA)

CE: Jogos cooperativos - Uma pedagogia para o esporte: Origem, evolugido, primeiros
movimentos, histéria no mundo e no Brasil, conceito, caracteristicas, visdo e principios sécio
educativos da cooperagédo. Pedagogia do esporte, o pedagogo do esporte, consciéncia da
cooperagdo no esporte, ensinagem cooperativa do esporte, categorias dos jogos
cooperativos. A educacgao fisica no projeto politico pedagégico: Contexto do componente
curricular, a educagéo fisica enquanto linguagem, o processo ensino aprendizagem na EF.
O esporte na escola: A socializagdo do jogo e do desporto, aprendizagem social no ensino
dos desportos nas escolas, jogo ou esporte, metodologia do ensino dos jogos esportivos.
Principios da atividade fisica: individualidade bioldgica, da sobrecarga crescente, da
especificidade, continuidade, reversibilidade. Contetudos de orientacao didatico pedagdgica:
Habilidades motoras e desenvolvimento. Atividade e aptidao fisica. Saude e qualidade de
vida. O desenvolvimento dos conteudos.

Bibliografia:



Livros e publicagdes especificos da area.

ESPECIALISTA EM EDUCAGAO - SUPERVISAO

Supervisao escolar no contexto sécio-politico educacional brasileiro; A pratica da supervisao
e as metodologias do ensino fundamental; A pratica da supervisdo no processo de
alfabetizagdo; Supervisdo e curriculo; Supervisdo e avaliagdo do ensino; Supervisdo e
treinamento de recursos humanos; Supervisao e a relagao professor/aluno; Projeto politico
pedagdgico da escola; A aprendizagem num enfoque psicoldgico; Planejamento escolar,
uma perspectiva transformadora; Especialista da educagcdo em questao.

Bibliografia:

Livros e publicagdes especificos da area.

ESPECIALISTA EM EDUCAGAO - ORIENTAGAO

Evolugéo histérica da Orientagdo Educacional no Brasil: analise critica. A pratica educativa e
a funcao da orientagdo Educacional questionadas. A divisao social do trabalho no interior da
escola e a busca da integracdo de uma pratica coletiva. O discurso progressista e a pratica
conservadora do Orientador Educacional. A Orientagdo Educacional e o projeto politico
pedagodgico da escola. A Orientagdo Educacional comprometida com a democratizagéo da
Escola Publica. Educacgao, trabalho e cidadania: A Orientagao Vocacional frente as relagoes
sociais de producgdo. A atuacdo do Orientador Educacional no cotidiano da Escola: O
compromisso com a melhoria da qualidade do ensino. O trabalho da Orientagao Educacional
integrado com a Escola, a familia e a Comunidade. Propostas e alternativas para uma nova
pratica da Orientagdo Educacional. O Educador hoje: Revisao critica da agao pedagdgica e
pratica social; Competéncia técnica e compromisso politico. Educacdo brasileira:
concepcgoes, diretrizes e tendéncias pedagdgicas. Planejamento escolar, uma perspectiva
transformadora. A funcao social e politica da escola. A relagdo Professor/Aluno. A realidade
da escola publica do Ensino fundamental: clientela, acesso e permanéncia, seletividade,
desempenho profissional. Aprendizagem num enfoque psico-social. Componentes basicos
do fenbmeno educativo. Educacio e democracia. Especialista de educagcdo em questao.

Bibliografia:

Livros e publicagdes especificos da area.

NUTRICIONISTA

Composicao quimica dos alimentos. Digestdao de alimentos. Absorcdo e metabolismo de
nutrientes. Alimentacdo e nutricio de: Lactente; Pré-escolar; Adolescente; Adulto;
Gestante; Nutriz. Conduta nutricional em: Gastrite; Ulcera péptica; Diarréias agudas e
cronicas; Obstipagdo; Insuficiéncia hepatica; Disbetes Mellitus; Obesidade e magreza;
Doencas e cardiovasculares; Desnitricdo na infancia. Critérios de avaliagdo nutricional:
Clinico; Bioquimico; Antropométrico (peso x altura, peso x altura x idade, pregas cuténeas).
Padrbes de referéncia em avaliacdo nutricional: National Center Health Statistical — NCHS;
Santo André — Classe IV — Marcondes; Inquéritos dietéticos. Doencgas carenciais. Vigilancia
alimentar e nutricional. Politicas de Saude no Brasil. Histéria e organizagao atual.

Bibliografia:



Livros e publicagdes especificos da area.

ASSISTENTE SOCIAL

Historia do Servigco Social no Brasil, Servico Social: clientela, instituicbes e metodologia;
Politica nacional de assisténcia social; Politica de protegao a crianga, ao adolescente, ao
idoso e a pessoa portadora de deficiéncia; Conselhos paritarios; Politicas de Saude no
Brasil — Histéria e Organizacao atual.

Bibliografia:

Livros e publicagdes especificos da area.

ENFERMEIRO

Fundamentos de enfermagem; farmacologia; técnicas basicas de enfermagem. Enfermagem
meédico-cirirgica. Enfermagem de clinica médica. Enfermagem em centro cirdrgico.
Enfermagem de emergéncia. Enfermagem materno-infantil. Ginecologia e planejamento
familiar. Obstetricia. Pediatria. Planejamento da Assisténcia de Enfermagem; sistematizacéo
de assisténcia enfermagem. Enfermagem em saude publica: planejamento e administragcao
em saude. Nivel de prevencao de doengas. Epidemiologia geral. Processo Saude Doenca.
Vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Sistema de enfermagem em saude. Estatisticas vitais
e indicadores de saude. Saneamento basico e meio ambiente. Imunizagbes. Programas de
saude. Visita domiciliar. Educagao sanitaria. Testes imunodiagndsticos e auxiliadores de
diagnosticos. Consultas de enfermagem. Medidas gerais para o controle de infecgéo
hospitalar. Principios da administragdo e processo administrativo (planejamento,
organizacgao, direcao, coordenagao, supervisao e avaliagado); SUS; Legislacdo do SUS

Bibliografia:

Livros e publicagdes especificos da area.

MEDICO

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas
cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
doenca reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas,
hipertensao arterial, choque; pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda e crénica, asma,
doencga pulmonar obstrutiva crdénica, pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar,
pneumopatia intestinal, neuplasias; neuplasias; sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica,
colicistopatias, diarréia aguda e crdnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica,
parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenca diverticular de célon,
tumores de célon; renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomeruloneferites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefrolitiase, infecgdes urinarias; metabdlicas e do
sistema enddcrino:  hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo,
hipertiroidismo, doencas da hipdfise e da adrenal; hematoldgicas: anemias hipocrdnicas,
macronciticas e homoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios de
coagulagao, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo; reumatolégicas: osteoartrose,
doencga reumatoide juvenil, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do
colageno; neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites,
neuropatias periféricas, encefalopatias; psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica,
surtos psicoticos, panico, depressao; infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela,



rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas
sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leichmaniose,
leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocdcica,
infecgcdes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses; dermatologias: escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas;
imunologicas: doenga do soro, edema angioneurotico, urticaria, anafiloxia: ginecoldgicas:
doenga inflamatéria pélvica, cancer ginecologico, leucoréias, cancer de mama,
intercorrentes no ciclo gravidico, intoxicagdes exdgenas: barbituricos, entorpecentes.

Bibliografia

Publicacbes e livros técnicos e especificos da area.

ENGENHEIRO ARQUITETONICO

Interpretacao de projetos graficos; arquitetura estrutura instalagdes elétricas; instalagdes
hidraulicas e sanitarias ; pogos artesianos, fossas sépticas, capitacdo de aguas pluviais;
prevencao contra incéndio; sinalizagao horizontal; a sistemas de seguranca ; coberturas ;
revestimentos ; acabamentos; pisos; impermeabilizagao; pintura e nogdes de concretos ;
pavimentos rigidos e flexiveis ; planejamento de obras; condigbes e meio ambiente de
trabalho na industria da construgao; cronograma fisico- financeiros, orgamentos, prazos
custos e reajustes controle de pagamento e medi¢cdes de obra;conceito de manutengao
preventiva e corretiva; nogdes de Auto Cad 2000; administragao de contratos, planejamento
de obras e servigos de engenheira; Modelos de construgao; sistema de ordem de servigo;
histérico de intervengdes em equipamentos; componentes principais e instalagdes; custos
aplicados a manutencdo desenho de arquitetura de interiores;materiais de construgao;
topografia e cartografia ; teoria das estruturas, urbanismo paisagismo ; isolamento térmico ;
isolamento acustico; Lei n°8112/90 Lei n°8666/93 e alteragbes posteriores.

PSICOLOGO

Orientagcao Educacional e Profissional de Acompanhamento a Psicoterapia: Classificagao
dos métodos de aconselhamento; Psicopatogia: Bordeline; Psicoses organicas;
Psiconeuroses endogenas; Psicoses afetivas; Esquizofrenias; Neuroses; Disturbios de
personalidades; Toxicomanias; Oligofrenia; Psicopatia; Sociopatia; Alcoolismo; Alucinagoes;
Delirios. O Processo Psicodiagndstico: Entrevistas; Aplicagcdes de testes; Testes. Hora de
jogo; Devolugdo. Tratamento dos problemas de aprendizagem; Psicoterapia focal e
psicoterapia breve de fundamentagao psiconalistica: teoria, técnica, objetivos e limitagdes
da psicoterapia breve. Nog¢des do aparelho psiquico: mecanismos de defesa, transferéncia e
contratransferéncia, recalque, pulsdo, desejo, sintomas, interpretacdo dos sonhos, etapas
da evolugdo psicossexual, laténcia, puberdade e adolescéncia, diagnéstico funcional da
psicopatologia. Grupos: teoria e técnica. Politicas de Saude no Brasil: Historia e organizagéo
atual.

Bibliografia

Livros e publicagdes especificos da area.

TECNICO EM ENFERMAGEM

AIDS — Transmissdo e prevencdo. Alimentos e suas respectivas vitaminas. Anatomia e
Fisiologia: Definicdo de termos; Orgaos, aparelhos e sistemas. Controle das doencas mais
comuns. Doengas transmissiveis evitaveis por vacinagdo. Enfermagem cirdrgica das
enfermidades que necessitam de intervengdo cirurgica. Enfermagem médica das



enfermidades que necessitam de tratamento clinico. Higiene pessoal e do Ambiente.
Importancia das anotacbes de enfermagem e pediatria. Pré-natal: Objetivos; Cuidados com
a gestante; Cuidados com o recém nascido. Primeiros socorros. Vacinas e soros. Vigilancia
Epidemioldgica das doencgas transmissiveis. Verminoses. Helmintos. Protozoarios.

Bibliografia:

Livros e publicagdes especificos da area.

TECNICO EM PATOLOGIA CLIiNICA

Colheita e transporte de amostras biolégicas para laboratério clinico; Esterilizagao,
desinfecgdo, descarte e lavagem de material em laboratdrio clinico; Microscopia;
Fundamentos da fotometria de chama e espectrofotometria; Preparo de solugbes e
diluicbes;Preparo de meios de cultura; Técnicas de coloragdo de rotina em laboratério
clinico (Hematologia, Microbiologia e Parasitologia); Principios das determinacées
bioguimicas de rotina em laboratério clinico, inclusive das enzimas; Principios das provas de
triagem para coagulacao (TS, TC, Prova do lago, Retragdo do coagulo, TP e TTPA); Exame
quimico e microscépico da urina; Helmintos e protozoarios de importancia clinica: ciclo
bioldgico e identificagédo; ldentificagdo microscopica de bactérias em amostras bioldgicas.
Reacdes rapidas de aglutinagao de uso na rotina sorolégica (VDRL, ASLO, Fator
Reumatoide, Proteina C-Reativa e Reagao de Widal, Grupo Sanguineo e Fator Rh, Coombs
direto e indireto); Testes rapidos deimunocromatografia e ELISA para diagnostico da
Gravidez; Controle de Qualidade em Laboratério Clinico.

Bibliografia
Livros e publicagdes especificos da area.



ANEXO I

CARGOS, PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

Cargos Provas Numero de
Questoes
Motorista Teste Dirigido 20
Vigilante
Auxiliar de Servigos Gerais
Oficial de Servicos
Mecanico
Portugués 20
Matematica 10
Oficial Administrativo Conhec. Gerais 10
Nocgdes de Inform. 10
Tesoureiro Portugués 20
Auditor de Controle Interno Matematica 10
Conhec. Gerais 10
Nogdes de Inform. 05
Nogbes de Contabilidade Publica 05
Monitor de Creche Portugués 20
Auxiliar de Saude Matematica 15
Auxiliar de Consultério Dentario Conhec. Gerais 15
Professor Pl
Professor PII
Especialista em Educacao
Nutricionista Portugués 20
Assistente Social Matematica 10
Enfermeiro Conhec. Gerais 05
Médico Especifica 15
Engenheiro Arquitetonico
Psicélogo

Técnico em Enfermagem
Técnico em Patologia Clinica




