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ANEXO III – DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS  

1) Características das provas objetivas:  

a) Nível Superior:

 
Total de questões – 60; 

 
10 questões – Português; 

 
6 questões  - Atualidades; 

 

24 questões – Conhecimentos Específicos; 

 

20 questões – Legislação Correlata.  

b) Nível Fundamental:

 

Total de questões – 40; 

 

10 questões – Português; 

 

5 questões – Matemática; 

 

5 questões  - Atualidades; 

 

10 questões – Conhecimentos de Saúde. 

 

10 questões – Legislação Correlata. 
       
2) Pontuação necessária para aprovação:  

a) Cada questão para o emprego de Médico PSF valerá 1,5 (um e meio) ponto, para os empregos de Agente de 
Combate às Endemias e Agente Comunitário de Saúde cada questão valerá 2,5 (dois e meio) pontos; 
b) Será considerado aprovado no concurso o candidato que obtiver, na prova, no mínimo 50%(cinqüenta por 
cento) de acertos do total das questões e 50%(cinqüenta por cento) de acertos das questões específicas para o cargo 
(Conhecimentos Específicos e Legislação Correlata), ou seja: 
- para o emprego com exigência de Nível Superior: 30(trinta) acertos no total da prova e 22(vinte e dois) acertos nas 
questões de Conhecimentos Específicos e Legislação Correlata; 
- para o emprego com exigência de Nível Fundamental: 20(vinte) acertos no total da prova e 10(dez) acertos nas 
questões de Conhecimentos de Saúde e Legislação Correlata.  

3) Peso da Prova Objetiva:  

A prova objetiva para o emprego de Médico PSF tem pontuação máxima de 90 (noventa) pontos. 
As provas objetivas para os empregos de Agente de Combate às Endemias e Agente Comunitário de Saúde, tem 
pontuação máxima de 100 (cem) pontos.       


