Processo Seletivo Simplificado - Edital PSS n2 06/07
Prefeitura Municipal de Contagem

EDITAL PSS 06/07

A Exma. Senhora Marilia Campos, Prefeita do Municipio de Contagem, no uso das atribuicbes que
lhes sdo conferidas pela legislagdo em vigor, divulga e estabelece normas especificas para abertura
das inscricbes e a realizagcdo de processo seletivo simplificado para contratacdo por tempo
determinado de profissionais de nivel fundamental, médio e superior para exercicio de atividades no
ambito municipal visando compor quadro de reserva, para contratacées temporarias nos cargos e
funcdes abaixo discriminadas do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Contagem, nos termos
da legislacdo vigente, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta homologado com o
Ministério Publico do Estado de Minas Gerais e Ministério Publico do Trabalho e das normas contidas
neste Edital.
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O processo seletivo simplificado destina-se a selegcdo de profissionais de nivel fundamental,
médio e superior, para contratacao , observado o quadro estabelecido no Anexo .

Os cargos objeto do processo seletivo simplificado, os codigos dos cargos para inscricao, o0s
valores dos respectivos vencimentos e a jornada de trabalho sdo os constantes no Anexo | e |l.

As descrigbes das atividades por cargo, as condigdes de habilitagcdo e a definicdo de contetdos
programaticos e as demais informagdes proprias de cada cargo constam de instrucdes
especificas, expressas nos Anexos Il e lll do presente Edital.

O exercicio das atividades de que trata este processo seletivo simplificado dar-se-4 na
Prefeitura Municipal de Contagem-MG.

As contratacOes serdo feitas por prazo determinado, ndo superior a um ano.

A opcao do candidato em concorrer a um cargo/fungdo é ato de vontade propria expresso
quando da inscricdo. Em nenhuma hipétese, sera efetuada a contratagdo de candidato em cargo
diferente daquele pelo qual tenha optado no ato da inscrigao.

DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATAGAO

O candidato classificado no processo seletivo simplificado de que trata este Edital sera
contratado até o limite estabelecido para o cargo pelo qual optou por concorrer, desde que
atendidas as seguintes exigéncias:

a) ter-se classificado no processo seletivo na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do § 19, art. 12, da Constituicao Federal;

c) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) ter nivel fundamental(antigo 12 grau) concluido, para as atividades correspondentes;

f) ter nivel médio (antigo 2° grau) concluido, para as atividades correspondentes;

g) ter curso superior, em nivel de graduagao concluido, para as atividades correspondentes;

h) ter idade minima de 18 anos completos na data de contratacao;
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i) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades devidamente comprovada por
meio de exames a serem definidos pela Prefeitura;

j) Nao poderdo ser contratados os candidatos aprovados que percebam simultaneamente
proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou 42 e art. 142 da Constituicdo da
Republica, com a remuneragao de cargo, emprego ou funcao publica, ressalvados os cargos
acumulaveis na forma da Constituigéo.

k) N&o podera ser contratado o candidato aprovado no Processo Seletivo que tenha 70
(setenta) anos de idade, nos termos do art. 40, § 12, Il da Constituicao da Republica.

l) declarar no requerimento de inscricdo que atende as condigdes exigidas e se submete as
normas expressas neste Edital.

DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscrigcdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos.

A exatiddo nas informagdes prestadas no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo é de inteira
responsabilidade do candidato ou de seu representante, dispondo a Prefeitura Municipal de
Contagem do direito de determinar o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos
dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, se forem
constatados:

a) preenchimento incorreto e/ou incompleto dos dados;
b) dados inexatos, inveridicos ou falsos.

Nao serdo aceitos pagamentos de inscricdo por deposito em caixa eletrénico, via postal, fac-
simile (fax), transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou deposito
comum em conta corrente, proviséria, condicional e/ou extemporéanea, ou por qualquer outra via
que nao a especificada neste Edital.

A Prefeitura Municipal de Contagem e a FUNDEP néo se responsabilizam por inscri¢cdes feitas
via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacao, falhas de impressdo, bem como
por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados e a efetivacao
do pagamento da Taxa de Inscricdo.

O candidato podera inscrever-se somente para um unico cargo/funcao, devendo especifica-lo no
Requerimento de Inscricdo conforme discriminado no item 1 deste Edital.

As inscricdbes serao recebidas somente via internet, no enderegco eletrbnico
http://www.fundep.br/concursos (clicar no link - Processo Seletivo Simplificado — Prefeitura de
Contagem).
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3.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitas transferéncia de inscricbes entre pessoas, alteracdo de
locais de realizagdo das provas e alteragdo da inscrigdo do concorrente na condigdo de
candidato da ampla concorréncia para a condigao de portador de deficiéncia.

3.9. O Requerimento de Inscricdo e o valor pago referente a Taxa de Inscricdo sdo pessoais e
intransferiveis.

3.10. O pagamento da Taxa de Inscri¢do, por si s, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se
as etapas deste Processo Seletivo Simplificado.

3.11. O valor da Taxa de Inscricdo nao sera devolvido ao candidato, salvo nas hipéteses de anulagéao
ou de nao-realizagdo do concurso previstas na Lei Estadual n. 13.801, de 26 de dezembro de
2000, que dispde sobre essa matéria.

3.12. A Prefeitura Municipal de Contagem e a Fundagao de Desenvolvimento da Pesquisa — FUNDEP
— eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos para prestar as provas do
Processo Seletivo Simplificado ou para consecucdo de quaisquer outros procedimentos
inerentes ao mesmo.

3.13. O valor da Taxa de Inscricao a ser paga para participacdo neste Processo Seletivo Simplificado
sera o disposto na tabela .

Tabela |
Valor da Taxa de Inscricao
NIVEL VALOR
SUPERIOR 30,00
MEDIO 25,00
FUNDAMENTAL 20,00

3.14. Periodo de Inscricao: a partir das 9 (nove) horas (horario de Brasilia) do dia 29 de outubro de
2007 as 19 (dezenove) horas (horario de Brasilia) do dia 09 de novembro de 2007, obedecidas
as normas constantes neste Edital.

3.15. Além de assumir as condicdes previstas neste Edital, o candidato devera:

a) preencher corretamente o Requerimento Eletrénico de Inscricdo indicando o cédigo de
opcao do cargo/funcao, de acordo com o Anexo | deste Edital e informando todos os dados
solicitados, inclusive endereco eletrénico (e-mail) para correspondéncia;

b) pagar a taxa de inscrigdo, conforme indicado no item 3.13.

3.16. Para inscrever-se, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico www.fundep.br, e, por meio
do link correspondente ao Processo Seletivo Simplificado — Prefeitura Municipal de Contagem —,
realizar sua inscrigdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente o Edital e o Requerimento Eletrénico de Inscrigéo disponiveis no
endereco eletrdnico;

b) preencher o Requerimento Eletrénico de Inscri¢céo, confirmar os dados cadastrados
e a opcao do cargo para a qual ird concorrer e transmitir os dados pela Internet.
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c) gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscricao
correspondente;

d) efetuar o pagamento, em dinheiro, da importancia referente a inscricao expressa no
item 3.14, de acordo com o cargo para a qual ira concorrer, até a data limite para
encerramento das inscri¢ées (09/11/2007).

3.17. Apébs a confirmagado da inscricdo, que ocorrera ao término da operacao, o candidato devera
imprimir o boleto bancario para efetuar o pagamento da Taxa de Inscrigao.

3.17.1. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de alteragdo do cédigo opcao referente ao cargo.

3.18. O boleto bancério ficara disponivel, durante o periodo de inscricdo, e devera ser gerado e
impresso para o pagamento do valor da inscricdao, ap6s a conclusdao do preenchimento do
Requerimento Eletrdnico de Inscri¢cdo solicitado on-line.

3.19. O boleto bancario a que se refere o item anterior serda emitido em nome do candidato e devera
ser impresso em impressora a laser ou a jato de tinta para possibilitar a correta impressao e
leitura dos dados e do codigo de barras. A impressdao desse documento em outro tipo de
impressora € de exclusiva responsabilidade do candidato.

3.19.1. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel para impressao durante o
periodo de inscricao determinado no item 3.14, ficando indisponivel a partir das 19 horas e
10 minutos do dia 09 de novembro de 2007.

3.20. Efetuar o pagamento da importancia referente a taxa de inscricdo, de acordo com as instrugoes
constantes no endereco eletrénico supracitado, até a data limite de vencimento constante no
boleto bancario (dia 09 de novembro de 2007).

3.21. O valor da Taxa de Inscricdo impresso no boleto bancario devera ser pago na rede bancéria,
preferencialmente no Banco do Brasil, observados os horarios de atendimento e de transacdes
financeiras da instituicdo bancaria e observado o periodo de inscricao disposto no item 3.14.

3.21.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 1¢ dia util que
antecede o feriado, desde que o pagamento seja feito no periodo de inscricdo determinado
neste Edital.

3.22. O comprovante provisério de inscricdo do candidato sera o boleto original, devidamente quitado,
sem rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivagdo do pagamento, sendo esta,
no maximo, até a data de vencimento do boleto.

3.28. A inscricdo somente sera processada e validada apés a confirmagao do pagamento do valor da
taxa de inscri¢do pela instituicdo bancaria a FUNDEP.

3.24. A FUNDEP enviara e-mail confirmando o pagamento da inscricdo. Caso ndo o receba, o
pagamento do boleto bancario ser4d o comprovante de que o candidato requereu sua inscricao
neste processo. Para esse fim, o boleto devera ser autenticado até a data limite do vencimento
(09/11/07), ndo sendo considerado o simples comprovante de agendamento de pagamento.
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3.25. Nao sera vdlida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desobediéncia as condi¢cdes
previstas neste Edital.

3.26. Nao sera concretizada a inscricdo se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia da taxa de
inscri¢ao.

3.27. O candidato podera retirar o Edital 06/07/Manual do Candidato por download do arquivo, no
endereco eletronico www.fundep.br.

3.28. Ficam asseguradas 5% (cinco por cento) das vagas as pessoas portadoras de deficiéncia, desde
qgue haja compatibilidade entre as atribuicées do cargo e a capacidade do candidato de exercé-
las, em cumprimento a Lei Estadual n,11.867, de 28 de julho de 1995 e em obediéncia ao
disposto nos termos do art. 82, da Lei Municipal 2.160/90.

3.28.1. O candidato portador de deficiéncia podera concorrer, sob sua inteira responsabilidade, as
contratagdes reservadas a candidatos em tal condi¢cao, fazendo sua op¢ao no Requerimento
Eletrénico de Inscri¢éo.

3.29. Para os fins preconizados no item 3.28, somente serdo consideradas como pessoas portadoras
de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situacoes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n. 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, conforme as definicbes a seguir.

3.29.1. Deficiéncia fisica: alteragcbes completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho das
funcoes.

3.29.2. Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis(dB) ou mais,
aferida por audiograma nas freqiiéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

3.29.3. Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregéo oOptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,5 no melhor olho, com a melhor correcao 6ptica; os casos nos quais a somatoria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer condi¢des anteriores.

3.29.4. Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacao dos recursos da comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer e
trabalho.

3.29.5. Deficiéncia multipla: associagéo de duas ou mais deficiéncias.
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3.30. As condigcdes especiais previstas nos §§ 1° e 2° do art. 40 do Decreto n. 3.298/1999 deverao
ser solicitadas por escrito durante o periodo das inscri¢cdes, ficando o deferimento do pedido
condicionado a indicagéo constante do Laudo referido no item 3.33, e parecer favoravel da
Junta Médica designada pela Prefeitura Municipal de Contagem.

3.31. O atendimento as condigbes especiais solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

3.32.No periodo das inscri¢cdes, o candidato devera protocolizar requerimento no Setor de Protocolo
Geral (Pga. Pres. Tancredo Neves, 200 Bairro Camilo Alves - Contagem, pessoalmente,
dirigido a Prefeitura Municipal de Contagem/Diretoria de Valorizagdo Funcional do Servidor
(A/C Setor de Concursos — Ref. Laudo Médico — Processo Seletivo Simplificado — PSS 06/07,
os documentos a seguir:

a) laudo médico original e expedido no prazo de até 90 (noventa) dias antes do término das
inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID -, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacao da prova. Ao
laudo médico deverao ser anexadas as seguintes informag6es do candidato: nome completo,
numero do documento de identidade (RG), numero do CPF, nimero do telefone, opgao do
cargo;

b) o candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacgéao indicada na letra
“a” deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigbes, o formato adaptado
da prova, observado o item 3.33 e 3.34;

c) o candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional e/ou leitura de prova,
além do envio da documentacdo indicada na alinea “a” deste item, devera encaminhar
solicitagé@o, por escrito, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da &rea de sua deficiéncia, até o término das inscrigoes.

3.33. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova ampliada serdo oferecidas provas
com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

3.34. Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braile, serdo oferecidas
provas nesse sistema.

3.35. Aos candidatos que, dentro do periodo das inscricbes, nao atenderem os dispositivos
mencionados no:
3.35.1. Item 3.32, alinea “a”, serdo considerados nao portadores de deficiéncia;
3.35.2. ltem 3.32, alinea “b”, nao terdo a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado;
3.35.3. ltem 3.32, alinea “c”, ndo terdo tempo adicional para realizacdo das provas e/ou pessoa
designada para a leitura da prova, seja qual for o motivo alegado.

3.36. O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscrigdo conforme as instrugbes
constantes neste Edital perdera o direito de concorrer a reserva de vagas referidas no item
3.28 deste Edital.

3.37. A comprovagao da tempestividade da entrega dos documentos sera atestada pela data de
entrega no Requerimento protocolizado.

3.38. Encerrado o periodo das inscri¢cdes, a Junta Médica designada pela Prefeitura Municipal de
Contagem analisara o laudo médico encaminhado pelo candidato, verificando se ha
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correspondéncia entre a Classificacdo Internacional de Doenca — CID — constante do
respectivo laudo e as exigéncias do Decreto n. 3.298/1999 e suas alteragdes. Em caso
negativo, a inscrigdo como candidato portador de deficiéncia serd indeferida; o candidato,
nessas circunstancias sera inscrito no concurso como candidato as vagas de ampla
concorréncia.

3.39. A FUNDEP divulgara, por meio da Internet, a relacdo dos candidatos que tiverem suas
inscricdes e/ou pedido de tratamento diferenciado indeferidos conforme parecer da Junta
Médica designada pela Prefeitura de Contagem.

3.40. O candidato portador de deficiéncia participarda do processo seletivo simplificado em
igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a
avaliacdo, ao horario , ao local de aplicacao das provas € a nota minima exigida para todos
os demais candidatos.

3.41. O candidato de que trata o subitem 3.28.1, se classificado na forma do item 5.3 e subitem,
serd submetido a avaliacdo médica, solicitada pela Comissdo responsavel pelo processo
seletivo simplificado.

3.42. A Comissao responsavel pelo processo seletivo da Prefeitura, com base no resultado da
avaliacao decidira, de forma terminativa, sobre a qualificagdo do candidato como portador de
deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com a atividade pela qual optou por
concorrer, ndo cabendo recurso dessa decisao.

3.43. Os candidatos considerados portadores de deficiéncia, se classificados, além de figurarem na
lista geral de classificacao, terdo seus nomes publicados em separado.

3.44. Caso o candidato ndo tenha sido qualificado como portador de deficiéncia ou sua deficiéncia
nao tenha sido julgada compativel com a atividade pela qual optou por concorrer, na forma do
item 3.42, este passara para a relacdo de ampla concorréncia , obedecida rigorosamente a
ordem de classificacdo, ndo cabendo recurso dessa decisao.

3.45. Caso o candidato ndo comparega para se submeter a avaliagdo médica, este sera
considerado desistente e, conseqlientemente, eliminado do processo seletivo.

3.46. As contratagbes reservadas a portadores de deficiéncia nao firmadas reverterdo aos demais
candidatos classificados, de ampla concorréncia, observada a ordem classificatéria dos quais
foram subtraidas.

3.47. Ficam asseguradas 12% de vagas tempordrias a serem preenchidas aos negros ou pardos
nos termos da Lei Municipal 3.829 de 07 de junho de 2004 e dos termos dispostos neste
Edital.

3.47.1. O candidato devera assinalar no requerimento de inscricdo como de cor negra ou parda,
pertencente a raga/etnia negra ou parda prevista no inciso Il do art. 3° do Decreto Federal
13.961, de 14 de novembro de 2002.

3.47.2 Os candidatos de cor negra ou parda deverdao protocolizar, na Prefeitura Municipal de
Contagem/MG, — Praga Presidente Tancredo Neves,200 — Bairro Camilo Alves —
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Contagem/MG, dias 12 e 13 de novembro de 2007, no horéario de 8:30 as 16:30 horas, a cépia
da certiddo de nascimento autenticada em cartério, comprovando tal condicdo e/ou uma
declaracao atestando quanto a cor negra ou parda.A andlise da documentacao sera realizada
pela Comissao de Concursos designada pela Prefeitura Municipal de Contagem.

3.47.3. Concluindo a Comisséo pela declaracao indevida do candidato quanto a cor negra ou parda, o

3.48.

3.49.

3.50.

3.51.

3.52.

3.53.

3.54.

3.55.

mesmo nao sera considerado habilitado a concorrer as vagas temporarias a serem
preenchidas e reservadas, e seu requerimento de inscri¢cdo eletrénico sera examinado como o
dos demais candidatos.

Detectada a falsidade na declaracao prevista no item 3.47.1, em qualquer época, o candidato
infrator sujeitar-se-a as penas da Lei.

Caso nao haja candidatos aprovados para as vagas temporarias a serem preenchidas e
reservadas aos portadores de deficiencia e negros/pardos, estas serdo preenchidas pelos
demais selecionados com a estrita observancia da ordem de classificagao.

O local e horario de realizacao das provas serdo comunicados por meio do Cartao Definitivo de
Inscrigao - CDI - que sera remetido ao candidato, via correio, para o enderego indicado no
Requerimento Eletrénico de Inscrigao e, ainda, disponibilizado na internet, no enderego

www.fundep.br, para consulta pelo préprio candidato, durante os trés dias que antecederem a

realizagdo das provas.

O candidato que nao receber o seu CDI via Correios, até 5 (cinco) dias Uteis antes da data
programada para a realizagao das provas, devera entrar em contato com a FUNDEP/Geréncia
de Concursos, nesse periodo e no horario de atendimento, para as devidas orientagdes, ou
pelo telefone (31) 3499.6827, ou pelo fax (31) 3499.6826, ou pelo correio eletrdnico (
concursos@fundep.br), ou, ainda, na Avenida Presidente Anténio Carlos, 6.627 — Unidade
Administrativa Il, 3° andar - Campus Pampulha/UFMG, Belo Horizonte-MG., (acesso pela
Avenida Ant6nio Abrado Caram — portdo 2), das 9h as 11h30min ou das 13h30min as
16h30min — horario de expediente da Geréncia de Concursos da FUNDEP.

No CDI estara expresso o nome completo do candidato, nimero do documento de identidade,
cargo, data, horario, local da realizagdo das provas (escola/prédio/sala) e outras orientacoes
Uteis ao candidato.

E obrigacdo do candidato conferir, no Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI —, o nome, o
nuamero do documento utilizado na inscrigéo, a sigla do érgdo expedidor, bem como o cargo
para o qual ira concorrer.

Eventuais erros de grafia ocorridos no nome do candidato, no nimero do Documento de
Identidade utilizado na inscricdo ou na sigla do érgao expedidor deverao ser comunicados
pelo candidato ao Aplicador de Provas, no dia, no horério e no local de realizagcdo das provas
e constardo no Relatorio de Ocorréncias.

As informagbes sobre a realizagdo das Provas ficardo também disponiveis no sitio eletrénico
www.fundep.br, para consulta pelo préprio candidato, durante os 5 (cinco) dias que
antecederem a sua realizagéo.
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3.56. Em nenhuma hipotese serdo efetuadas alteracdes e/ou retificagdes nos dados informados pelo
candidato no requerimento eletrénico de inscrigcdo, relativos ao cargo/fungdo, municipio e nem
quanto a condicdo em que concorre ressalvada as hipoteses dos itens 3.44 e 3.47.2, deste
Edital.

4. DAS CONDICOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS
4.1 As provas seréo aplicadas no dia 25 de novembro de 2007.

4.2 As provas para os niveis fundamental, médio e superior deverdo ser realizadas no prazo minimo
de 1 (uma) hora e maximo de 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos.

4.3 A aplicacao das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizacao.

4.4 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espaco fisico) adequados nos
estabelecimentos de ensino do municipio de Contagem, a FUNDEP reserva-se o direito de aloca-
los, ao todo ou em parte, no municipio de Belo Horizonte (MG), para aplicagao das provas, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

4.5 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou
feriados.

4.6 Os candidatos deverao comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horario
previsto para o inicio da realizacdo das provas, munidos de documento original de identidade,
sempre oficial e com foto, de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta e do Comprovante
Definitivo de Inscrigbes — CDI -.

4.7 Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG).
Carteira Expedida por Orgao ou Conselho de Classe (CREA, CRA etc); Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado de Reservista, Carteira de Motorista com foto e Passaporte.

4.8 No caso de perda do Documento de Identificagdo com o qual se inscreveu no processo seletivo
simplificado, o candidato podera apresentar outro documento de identificagdo equivalente
conforme o item anterior e, se for o caso, ser submetido a identificagdo especial que
compreende a coleta de assinatura e impressao digital em formulario préprio durante a
realizacao das provas.

4.9 O documento devera estar em perfeita condi¢do, a fim de permitir, com clareza, a identificacao
do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia e data de nascimento.

4.10 Nao serao aceitos documentos de identidade com prazos de validade vencido, ilegiveis, nao-
identificaveis e/ou danificados.

4.11 Nao havera segunda chamada para as provas, ficando o candidato ausente, por qualquer
motivo, eliminado do processo.
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4.12 Em hipétese alguma, havera prorrogacdo do tempo de duracao da prova, respeitando-se as
condicdes previstas na alinea “c” do item 3.32.

4.13 O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante
do seu documento de identidade.

4.14 Apbs o inicio das provas, o candidato somente podera ausentar-se da sala acompanhado de um
fiscal.

4.15 A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos malotes,
mediante termo formal e na presenga de, no minimo, dois candidatos, aleatoriamente
escolhidos, nos locais de realizagdo das provas.

4.16 Durante a realizacao das provas, sera eliminado o candidato que estiver portando ou fazendo
uso de reldgio digital ou qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao (bipe, telefone
celular, walkman, receptor, gravador, agenda eletrdnica, note book, calculadora, palm-top, ou
outros equipamentos similares).

4.17 O candidato devera levar somente os objetos citados no item 4.6. Caso assim nao proceda, 0s
pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo
de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a FUNDEP por
perdas, extravios ou danos que ocorrerem.

4.18 Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura venham a
ser entregues no Setor de Concursos da FUNDEP, serdo guardados pelo prazo de 90
(noventa) dias, quando, entdo, serdo encaminhados a Se¢édo de Achados e Perdidos dos
Correios.

4.19 Durante o periodo de realizagao das provas, nao sera permitida qualquer espécie de consulta
ou comunicagao entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por
escrito e, ainda, o uso de livros, codigos, manuais, impressos ou anotagdes.

4.20 E vedado ao candidato portar arma nos locais de realizacdo das provas, mesmo que de posse
do respectivo porte.

4.21 O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizagdo das provas e,
caso seja necessario, submetido, também, a identificagdo por meio de impressao digital
coletada no local.

4.22 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que incorrer nas seguintes situagdes:

a) apresentar-se apo6s o fechamento dos portoes;

b) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades
presentes;

C) estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por
qualquer meio;

d) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

e) portar arma(s) no local de realizagdo das provas, mesmo de posse do respectivo
porte;

10



Processo Seletivo Simplificado - Edital PSS n2 06/07
Prefeitura Municipal de Contagem

f) fizer uso de qualquer equipamento eletrénico, como reldgio digital, calculadora,
walkman, notebook, palm-top, agenda eletrénica, gravador ou outros similares, ou
de instrumentos de comunicacao interna ou externa, tais como telefone celular,
bipe, pagers entre outros, mesmo que desligados, durante o periodo de
realizacao das provas.

9) fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotagoes;

h) deixar de atender as normas contidas nos Cadernos de Provas, na Folha de
Respostas e demais orienta¢des expedidas pela FUNDEP.

4.23 Caso ocorra(m) a(s) situacao(des) prevista(s) no item anterior, sera lavrada a ocorréncia pela
FUNDEP na “Ata de Ocorréncias do Concurso” que sera enviada a Comissao de Concurso da
Prefeitura de Contagem para a providéncia prevista no item 4.22 deste capitulo.

4.24 Em nenhuma hip6tese sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario
estabelecido ou do espaco fisico predeterminado pela FUNDEP.

4.25 Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitas com caneta
esferografica — tinta azul ou preta -, vedada qualquer colaboragéao ou participagao de terceiros,
respeitadas as condicdes estabelecidas no item 33.3, alinea “c”.

4.26 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua
Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacao de leitura ética.

4.27 Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato, salvo
em situacbes que a FUNDEP julgar necessério.

4.28 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala sua
Folha de Respostas assinada.

4.29 Na leitura da Folha de Respostas da Prova Objetiva sera atribuida nota zero a questao com
mais de uma alternativa assinalada ou sem alternativa assinalada. Sera também considerada
nula a Folha de Respostas que estiver assinada e/ou preenchida a lapis.

4.30 Nao sera permitida, durante a realizacao das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas
nao autorizadas pela FUNDEP nos locais de realizagéo das provas.

4.31 Periodo de sigilo: por motivo de seguranca, os candidatos somente poderao retirar-se do
recinto de provas apés decorrida uma hora do inicio da mesma.

4.32 Os gabaritos oficiais serao divulgados na portaria da Prefeitura Municipal de Contagem, no 1°
dia subseqiente ao da aplicacdo da prova e estardo também disponiveis no endereco
eletrbnico da FUNDEP, www.fundep.br. e endereco eletrbnico da Prefeitura,
www.contagem.mg.gov.br
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5 DAS PROVAS

5.1 O Processo Seletivo Simplificado constarda de 1(uma) etapa para os cargos de niveis
fundamental (1° grau), médio (2° grau), e superior, envolvendo um conjunto de provas
objetivas de carater classificatorio.

5.2 A prova objetiva para os niveis fundamental, médio e superior serd constituida de um total de 25
(vinte e cinco) questdes de mudltipla escolha com 4 (quatro) alternativas de respostas, sendo
apenas uma correta, valendo 4,0 (quatro) pontos cada, perfazendo o valor maximo de 100,0 (cem)
pontos e obedecera as caracteristicas especificadas no quadro a seguir.

N2 de Valor de | Pontuacao
Cargos Prova Objetiva questoes cada Maxima
questao
Auxiliar de Servico Escolar Conhecimentos Educacionais | 25

Agente de Servico Escolar
Assistente Escolar
Assistente de Creche Conhecimentos Educacionais |l
Auxiliar de Secretaria Escolar 25 4,0 100,0
Auxiliar de Biblioteca Escolar
Secretario Escolar

Pedagogo, Técnico Superior em
Biblioteconomia I, Nutricionista
Escolar e Professor de Educacgéao
Basica PEB1 e PEB2

Conhecimentos Educacionais Ill 25

5.3 0 processo pelo qual deverdo ser selecionados candidatos para o preenchimento dos
cargos/fungdes indicados no anexo |, obedecera a seguinte determinagao:

5.3.1 Para todos os cargos, sera considerado aprovado o candidato que nao obtiver O (zero)
pontos na prova, do total de pontos atribuidos a prova objetiva.

5.4 Os programas e sugestdes bibliograficas relativos aos contetdos da prova objetiva constam
no Anexo II.

5.5 A FUNDEP sera responsavel pela elaboragao, aplicagdo e apuragao dos resultados das
provas.

6 DOS RECURSOS
6.1 Sera admitido recurso quanto:

6.1.1 ao indeferimento de Laudo Médico pela pericia da Junta Médica da Prefeitura;

6.1.2 as questdes da prova objetiva e gabaritos preliminares;

6.1.3 a totalizagcao dos pontos obtidos na prova objetiva e classificagdo, desde que se refira a erro
de calculo das notas.

6.2 O prazo para interposi¢ao de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia
subsequente a data da divulgagao do objeto do recurso.

6.3 Para contagem do prazo de interposicdo de recursos, excluir-se-4 o dia da publicagcao e
incluir-se-a o dia do vencimento, desde que coincida com o dia de funcionamento normal da
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Prefeitura Municipal de Contagem. Em caso contrario, ou seja, se ndao houver expediente
normal da Prefeitura Municipal de Contagem, o periodo previsto sera prorrogado para o
primeiro dia seguinte de funcionamento normal dessa Prefeitura.

6.4 Admitir-se-4 um Unico recurso, por questao, para cada candidato, relativamente ao gabarito
ou ao conteudo das questdes, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

6.5 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 6.1 e seus
subitens, devidamente fundamentado.

6.6 Os recursos mencionados no item 6.1, e seus subitens deverdo ser entregues em envelope
fechado, tamanho oficio, contendo na face frontal, os seguintes dados: Prefeitura Municipal
de Contagem — Ref. Recurso/PSS - Edital n.06/07-, nome do candidato, numero de inscrigao,
cargo pretendido e assinatura do candidato.

6.6.1 Os recursos serao protocolizados na Prefeitura Municipal de Contagem, Protocolo
Geral, localizado a Pracga Presidente Tancredo Neves, 200 — Bairro Camilo Alves —
Contagem MG, de 8 as 16 horas, no periodo estabelecido no item 6.2.

6.7 O recurso mencionado no subitem 6.1.1 devera ser dirigido a Comissdo de Concursos e
Processos Seletivos Simplificados, por requerimento protocolizado na Prefeitura Municipal de
Contagem, Setor de Protocolo Geral, P¢a. Pres. Tancredo Neves, 200 Bairro Camilo Alves —

Contagem.
6.8 O recurso interposto fora do respectivo prazo néo sera aceito.
6.9 O recurso de Provas devera obedecer as seguintes determinagoes:

a) ser, preferencialmente, digitado ou datilografado, em duas vias (original e copia), a serem
ambas enviadas a FUNDEP;

b) apresentar cada questao ou item em folha separada;

c) ser elaborado com argumentacao logica, consistente e ser acrescido de indicagdo da
bibliografia pesquisada pelo candidato para argumentar;

d) conter a indicacdo da nota atribuida que esta sendo contestada;

e) n&o conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso;

f) ser identificado na capa de cada recurso/questao conforme modelo a seguir:

PSS: Prefeitura Municipal de Contagem — Edital n.06/07
Candidato:

N. do documento de identidade:

N. de inscricao:

Cargo:

Recurso: ( citar o objeto do recurso)

Tipo de Gabarito: (apenas para recursos sobre o subitem 6.1.2)
N. da Questao: (apenas para recursos sobre o subitem 6.1.2)
Fundamentacao e argumentacao légica:

Data: _ / [/

Assinatura:

6.10 O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(ées) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes a prova, independentemente de interposi¢cao de recursos.
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6.11 O gabarito divulgado podera ser alterado em fungao dos recursos impetrados, e as provas
serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito oficial definitivo.

6.12 Na ocorréncia do disposto nos itens 6.9 e 6.10, podera haver, eventualmente, alteracao da
classificagao inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera
ocorrer a desclassificagdo do candidato que obtiver zero na prova objetiva.

6.13 Na corregdo das Folhas de Respostas serdo computadas como erros as questdes nao
assinaladas, as que contenham mais de uma resposta ou as rasuradas, ainda que
inteligiveis.

6.14 O prazo para interposicao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

6.15 Sera indeferido, liminarmente, os recursos que forem encaminhados via SEDEX, fax,
telegrama ou internet.

6.16 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

6.17 O resumo das decisbes dos recursos serdo divulgados na portaria da Prefeitura Municipal de
Contagem e também disponibilizadas no enderego eletronico da FUNDEP e Prefeitura. As
respostas fundamentadas ficardo disponiveis para os candidatos na FUNDEP — Setor de
Concursos - e também nos enderecos www.fundep.br/concursos, e
www.contagem.mg.gov.br , para consulta individual, até a data da homologacdo deste
Processo Seletivo.

7 DA CLASSIFICAGAO

7.1 A classificacgao final do candidato no processo seletivo simplificado sera decorrente do somatorio
dos pontos por ele obtidos na prova objetiva.

7.2 Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, serd dada preferéncia, para efeito de
classificagédo, ao candidato mais idoso, considerando-se o dia, més e ano do nascimento.

7.3 Apurada a classificagdo, esta sera publicada como Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado na portaria da Prefeitura Municipal de Contagem e disponibilizado para consulta no
endereco  eletrbnico da  FUNDEP, htip:/www.fundep.br . e da Prefeitura,
www.contagem.mg.gov.br , em ordem decrescente das notas, em lista Unica, com a pontuagao
de todos os candidatos aprovados, nao se admitindo recurso desse resultado.

7.4 A publicacao de que trata o item anterior contemplara, separadamente, os candidatos classificados
concorrentes as contratacdes reservadas aos portadores de deficiéncia, que além de figurar na
lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, observada a
respectiva ordem de classificagéo.

7.5 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pela Prefeita Municipal de
Contagem.
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8 DA CONTRATACAO

8.1 Os candidatos classificados serdo convocados para contratagdo por meio de Chamamento
Publico,conforme Resolugcdo 008 de 1% de agosto de 2005, da Secretaria Municipal de
Educacéo,Esportes e Cultura.Informacgdes pelo Telefone: 3352.53.69.

8.1.1 O candidato deve manter atualizado seu endereco na FUNDEP, enquanto estiver participando
do processo seletivo simplificado, e na Prefeitura Municipal de Contagem, se selecionado.

9 DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 Todas as publicagbes oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital
serdo feitas na portaria da Prefeitura Municipal de Contagem - Minas Gerais, e no Diario Oficial de
Contagem.

9.2 0O acompanhamento das divulgagdes e publicacdes de Editais, avisos e comunicados relacionados
ao Processo Seletivo Simplificado é de responsabilidade exclusiva do candidato.

9.3 As despesas decorrentes da participagdo e procedimentos do processo seletivo simplificado de
que trata este Edital correrao por conta dos candidatos

9.4 Nao serao fornecidos atestados, certificados ou certidoes relativos a classificacdo ou notas de
candidatos, valendo, para tal fim, os resultados divulgados na portaria da Prefeitura Municipal de
Contagem , no site www.contagem.mg.gov.br e no site www.fundep.br.

9.5 Nao serao fornecidos atestados, cépia de documentos, certificados ou certiddes relativos a notas
de candidatos eliminados.

9.6 A legislagao e alteragbes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apés a data
de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagcdo nas provas deste Processo Seletivo.

9.7 A classificacdo no processo seletivo simplificado assegurara apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicées
legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo, da rigorosa ordem de
classificagéo e da vigéncia do respectivo Processo.

9.8 E de responsabilidade do candidato, apés a homologacdo e durante o prazo de validade deste
processo seletivo, manter seu endereco atualizado, assumindo a responsabilidade eventual do
nao recebimento de qualquer correspondéncia a ele encaminhada pela Prefeitura Municipal de
Contagem, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteracao dos dados constantes da inscricao.

9.9 Qualquer informagdo a respeito do processo seletivo podera ser obtida pelo telefone: 0
(XX)31.3499.6827 e na FUNDEP/Geréncia de Concursos, no horario das 9h as 11h30min e das
13h30min as 16h30min - horario de expediente do Geréncia de Concursos da FUNDEP e na
Prefeitura Municipal de Contagem/Minas Gerais, de 8h as 17h, no telefone 3352-5781.
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9.10 Por razbes de ordem técnica e de seguranga, a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa —
FUNDEP — nao fornecera nenhum exemplar ou copia de caderno de provas a candidatos, a
autoridades ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo ap6s o encerramento do
processo seletivo.

9.11 A Prefeitura Municipal de Contagem e a FUNDEP nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste processo
seletivo simplificado ou por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto
neste Edital.

9.12 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissédo de Concursos nomeada pela Prefeita Municipal
de Contagem, portaria 426, ouvida a FUNDEP responsavel pelo gerenciamento e execucao
deste processo seletivo simplificado, no que couber.

Contagem , 10 de outubro de 2007

Marilia Aparecida Campos
Prefeita Municipal de Contagem
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PSS 06/07 Anexo 1

Dos Cddigos de Inscrigdo e a Denominagdo dos Cargos e vagas.

VAGAS
Codigo CARGO/FUNGAO Port. Defic. | Negros
de Total (5 %) (12%)
Inscrigao
101 Auxiliar de Servigo Escolar * * *
102 Agente de Servico Escolar " " %
(Zelador)
201 Assistente Escolar * * *
202 Assistente de Creche * * *
203 Auxiliar de Secretaria Escolar * * *
204 Auxiliar de Biblioteca Escolar * * *
205 Secretario Escolar * * *
301 Nutricionista Escolar * * *
302 Professor Municipal PEB1 * * *
303 Professor Municipal % % %
PEB2(Portugués)
304 Professor Municipal % % %
PEB2(Inglés)
305 Professor Municipal % % %
PEB2(Matematica)
306 Professor Municipal % % %
PEB2(Geografia)
307 Professor Municipal % " %
PEB2(Historia)
308 Professor Municipal % % %
PEB2(Ciéncias Bioldgicas)
309 Professor Municipal % " "
PEB2(Artes)
310 Professor Municipal % " "
PEB2(Ensino Religioso)
311 Pedagogo * * *
312 Técnico Superior em " " %

Biblioteconomia I

*Composicao de cadastro reserva
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PSS 06/07 - ANEXO I

Vencimento inicial, carga horaria, requisitos e escolaridade e sintese das
atribuicoes dos cargos

101 . Auxiliar de Servico Escolar

Vencimento inicial: R$ 380,00 (salario minimo vigente)

Carga horaria: 36 horas semanais

Requisitos e Escolaridade: Ensino Fundamental completo

Atribuicdes do Cargo: realizar servicos manuais de limpeza, acondicionamento e distribuicdo de
material de copa, carregamentos e outros servigos auxiliares; preparar e servir café e lanches
no setor de trabalho; requisitar a Administracdo o material de limpeza e controlar seu consumo;
participar da elaboracdo e execucao do Projeto Politico Pedagégico; executar, quando
necessario, servigos de limpeza e manutengéao; desempenhar outras fungées compativeis com
a natureza do cargo, que lhe forem atribuidas pelo Diretor da unidade de ensino.

102 . Agente de Servico Escolar (Zelador Escolar)

Vencimento inicial : R$ 380,00 (salario minimo vigente)

Carga horaria: 36 horas semanais

Requisitos e Escolaridade: Ensino Fundamental completo.

Atribuicdes do Cargo: proceder a abertura e fechamento do prédio no horario regulamentar,
fixado pela administracdo escolar; zelar pela seguranca da unidade de ensino; participar da
elaboracgéo e execucgao do Projeto Politico Pedagdégico; zelar pela boa conservagao do local de
trabalho, evitando todo e qualquer tipo de danos materiais que possam ser ocasionados por
terceiros; receber, do responsavel pelo turno anterior, o estabelecimento de ensino para
vigilancia, observando as condigbes do mesmo, a fim de comunicar a chefia imediata ou ao
responsavel pelo estabelecimento as irregularidades porventura existentes; executar servigos
gerais de pequena complexidade, especialmente de manutengéo predial; efetuar rondas, a fim
de constatar a existéncia de possiveis irregularidades; desempenhar outras fungdes compativeis
com a natureza do cargo, que lhe forem atribuidas pelo Diretor.

201. Assistente Escolar

Vencimento Inicial: R$ 580,00
Carga horaria: 36 horas semanais
Requisitos e escolaridade: Ensino Médio Completo (2° grau)

e Descricao

Orientar, coordenar, controlar e executar trabalhos de assisténcia ao educando, juntamente com
a equipe pedagdgica; Orientar a formulagao de atitudes e habitos de higiene pessoal, ambiental
e alimentar; Prestar primeiros socorros e, junto a direcéo, cuidar do encaminhamento médico se
necessario; Controlar a disciplina e movimentagdo de alunos no ambito da escola; contribuir
para o desenvolvimento de atividades sociais e esportivas, comemoracdes, festas e outras
solenidades promovidas pela escola; zelar pela ordem e higiene em seu setor de trabalho;
participar da elaboracdo e execucdo do Projeto Politico Pedagdgico; desempenhar outras
atividades compativeis com a natureza do cargo, que Ihe forem atribuidas pela diregao.
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202 . Assistente de Creche

e Vencimento inicial R$ 580,00

e Carga horéria: 36 horas semanais

¢ Requisitos e escolaridade: Ensino médio completo (2° grau)

e Descricao sumaria: Cuidar e orientar criangas de 0 a 3 anos de uma creche, com realizagao
de atividades educativas que levem a socializagdo, crescimento e aprendizagem para
convivéncia em familia e em sociedade, sob orientacado de professor(a).

203 . Auxiliar de Secretaria Escolar

e Vencimento inicial: R$ 474,62

e Carga horéria: 36 horas semanais

e Requisitos e Escolaridade: Ensino Médio Completo

e Descrigdo sumaria: Realizar atividades pertinentes a secretaria escolar, de natureza
burocratica e de atendimento ao publico, alunos e professores; de forma a cumprir as
normas legais pertinentes ao pessoal e a unidade de ensino, além de desempenhar outras
atividades compativeis com a natureza do cargo, que |lhe forem atribuidas pela Direcao.

204 . Auxiliar de Biblioteca Escolar

Vencimento inicial R$ 474,62

Carga horaria : 36 horas

Requisitos e Escolaridade : Ensino Médio Completo
Descricao:

- Colaborar no atendimento aos usuarios em suas demandas de pesquisas e estudo,
orientando-os no uso dos catalogos e na localizacdo de materiais bibliograficos e audio-
visuais;

- Conferir e registrar novos itens do acervo da biblioteca, preparando-os para o
processamento técnico;

- Ordenar e arquivar fichas de leitores, livros e materiais audio-visuais da biblioteca;

- Preparar e ordenar pastas de recortes, folhetos e outros materiais destinados a
complementagéo do acervo bibliografico;

- Manter a adequada organizacdo dos materiais bibliograficos e outros objetos da biblioteca,
posicionando-o0s corretamente nas estantes e armarios, para facilitar a localizagéo e uso;

- Proceder a inscricao de leitores para facilitar, sob empréstimo, a retirada de obras;

- Efetuar empréstimos de materiais bibliograficos e audio- visual de acordo com normas pré-
estabelecidas pela biblioteca;

- Controlar pedidos de reservas e o0 empréstimos de livros e outros materiais, anotando as
situagdes em fichas préprias;

- Controlar devolugao de livros e outros materiais emprestados e providenciar a recuperagao
com prazos para entrega vencidas, mediante rotinas proprias;

- Separar e listar material bibliogréafico a ser encaminhado para encadernagao;

- Colaborar para manter o acervo em bom estado de conservagao;

- Colaborar nas promogdes culturais da biblioteca de acordo com programacao estabelecida;

- Colaborar na coleta e tabulagéo de dados, mediante utilizagdo de formularios proprios, para
o controle dos servigos desenvolvidos pela biblioteca;

- Executar tarefas correlatas necessarias ao desempenho da fungao;
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Area de Atuacdo: Orientar usuarios de bibliotecas e colaborar na organizacdo das mesmas.

205 Secretario Escolar

¢ Vencimento inicial: R$ 580,00

e Carga horaria: 36 horas semanais

e Requisitos e escolaridade: Ensino Médio Completo (2° grau)
e Descricédo

Planejar, coordenar e supervisionar o servigo de secretaria da escola, inclusive a elaboracao de
relatorios, boletins, transposicao de graus e médias e controle de frequéncia dos alunos;

Manter atualizados arquivos, ficharios e livros de registro.

Controlar o material permanente de consumo, e 0s equipamentos da secretaria.

Redigir a correspondéncia da escola e controlar sua expedicao e recebimento.

Participar de reunibées, quando solicitado, lavrando as atas correspondentes.

Executar os servigos de digitagdo da secretaria da escola, quando necessario.

Distribuir e acompanhar os encargos da secretaria por seus auxiliares.

Receber, conferir, selecionar e tabular dados para escrituragao em formularios e impressos.
Registrar, separar e encaminhar documentos recebidos e expedidos, procedendo a anotagdes
e controle.

Preencher e providenciar requisitos de materiais, cdpias e outros.

Executar levantamentos, anotagdes e calculos aritméticos simples.

Arquivar correspondéncias, documentos, circulares, portarias, normas e processos.

Controlar e manter atualizados arquivos e ficharios.

Elaborar, atualizar e conferir folnas de pagamento, relatérios periddicos, cadastrais e fichas
funcionais.

Organizar e manter em dia a publicacdo de leis, regulamentos , diretrizes, ordens de servicos,
circulares, resolugdes e todos os documentos recebidos e/ou expedidos.

Encarregar-se das atividades relativas a matricula, transferéncia e conclusao de cursos.
Confeccionar toda documentacao relacionada a vida escolar do aluno e dos profissionais da
escola.

Participar de formagao continuada e de reunides pedagdgicas e administrativas para as quais
for convocado.

Participar da elaboracao e execucao do Projeto Politico Pedagdgico.

Desempenhar outras atividades compativeis com a natureza do cargo, que Ihe forem atribuidas
pela direcao.

301 Nutricionista Escolar

Vencimento inicial R$ 1.160,80

Carga horaria: 36 horas semanais

Requisitos e Escolaridade: Ensino Superior em Nutricdo, devidamente reconhecido pelo MEC,
com registro para o exercicio legal da profissao.

Descricao: Desenvolver atividades de planejamento, coordenagédo e supervisao da merenda
escolar e dos servigcos ou programas de nutricdo e alimentacdo e campanhas educativas, para
melhorar e criar hébitos e regimes alimentares mais adequados, além de realizar outras
atividades correlatas, pertinentes a fungao.
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302 Professor Municipal PEB 1

e Vencimento inicial R$ 875,00

e (Carga horéria : 22 horas e trinta minutos semanais

e Requisitos e escolaridade : Curso de Graduacdo — Licenciatura plena em Ensino Normal
Superior, ou pedagogia com habilitagdo para o magistério das séries iniciais do Ensino
Fundamental.

e Descricao
Exercer a docéncia participando da elaboracdo do Projeto Pedagogico do estabelecimento de
ensino.
Elaborar e cumprir 0 plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola;
Zelar pela aprendizagem dos alunos.
Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos em Lei e de acordo com Calendario
Escolar.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional.
Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e com a comunidade.
Cumprir o Regimento Escolar da SEDUC, bem como a legislagéo vigente.
Orientar os estagios de Educagéo Profissional, quando necessario.
Area de Atuacao: Educacao Infantil, e anos iniciais do Ensino Fundamental.

303 Professor Municipal PEB 2 - Portugués

¢ Vencimento inicial R$ 1.065,56

e Carga horéria : 22 horas e trinta minutos semanais

¢ Requisitos e Escolaridade : Curso de Graduagédo com Licenciatura Plena em Lingua Portuguesa.
e Descricao:

Exercer a docéncia participando da elaboragdo do Projeto Pedagogico do estabelecimento de
ensino.

Elaborar e cumprir 0 plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola.

Zelar pela aprendizagem dos alunos.

Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos em Lei e de acordo com Calendario Escolar.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional.

Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;

Cumprir o Regimento Escolar da SEDUC, bem como a legislagéo vigente.

Orientar os estagios de Educagéo Profissional, quando necessario.

Area de Atuacao: anos finais do Ensino Fundamental, na disciplina de Portugués.

304 Professor Municipal PEB 2 - Inglés

e Vencimento inicial R$ 1.065,56

e (Carga horaria : 22 horas e trinta minutos semanais

¢ Requisitos e escolaridade : Curso de Graduacao com Licenciatura Plena em Lingua Inglesa.
e Descricao
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Exercer a docéncia participando da elaboracdo do Projeto Pedagogico do estabelecimento de
ensino.

Elaborar e cumprir 0 plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola.

Zelar pela aprendizagem dos alunos.

Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento.

Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos em Lei e de acordo com Calendario Escolar.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional.

Colaborar nas atividades de articulacao da escola com as familias e com a comunidade.

Cumprir o Regimento Escolar da SEDUC, bem como a legislacao vigente.

Orientar os estagios de Educacéo Profissional, quando necessario.

Area de Atuacao: anos finais do Ensino Fundamental, na disciplina de Inglés.

305 Professor Municipal PEB 2 - Matematica

¢ Vencimento inicial R$ 1.065,56

e Carga horéria : 22 horas e trinta minutos semanais

¢ Requisitos e escolaridade : Curso de Graduagao com Licenciatura Plena em Matematica.
e Descrigao

Exercer a docéncia participando da elaboracgdo do Projeto Pedagdgico do estabelecimento de
ensino.

Elaborar e cumprir 0 plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola.

Zelar pela aprendizagem dos alunos.

Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento.

Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos em Lei e de acordo com Calendario
Escolar.

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional.

Colaborar nas atividades de articulacao da escola com as familias e com a comunidade.
Cumprir o Regimento Escolar da SEDUC, bem como a legislagao vigente.

Orientar os estagios de Educacéo Profissional, quando necessario.

Area de Atuacao: anos finais do Ensino Fundamental, na disciplina de Matematica.

306 Professor Municipal PEB 2 - Geografia

¢ Vencimento inicial R$ 1.065,56

Carga horaria : 22 horas e trinta minutos semanais

Requisitos e escolaridade : Curso de Graduagédo com Licenciatura Plena em Geografia.
Descricéao

Exercer a docéncia participando da elaboragdo do Projeto Pedagdgico do estabelecimento de
ensino.

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola.

Zelar pela aprendizagem dos alunos.

Estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento.

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos em Lei e de acordo com Calendario Escolar.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional.

Colaborar nas atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade.
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Cumprir o Regimento Escolar da SEDUC, bem como a legislagao vigente.
Orientar os estagios de Educagéo Profissional, quando necessario.
Area de Atuacao: anos finais do Ensino Fundamental, na disciplina de Geografia.

307 Professor Municipal PEB 2 - Histéria

Vencimento inicial R$ 1.065,56

Carga horaria : 22 horas e trinta minutos semanais

Requisitos e escolaridade : Curso de Graduagéao com Licenciatura Plena em Historia.
Descricéao

Exercer a docéncia participando da elaboracdo do Projeto Pedagdgico do estabelecimento de
ensino.

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola;

Zelar pela aprendizagem dos alunos.

Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento.

Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos em Lei e de acordo com Calendario Escolar.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional.

Colaborar nas atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade.

Cumprir o Regimento Escolar da SEDUC, bem como a legislagao vigente.

Orientar os estagios de Educagéo Profissional, quando necessario.

Area de Atuacao: anos finais do Ensino Fundamental, na disciplina de Historia.

308 Professor Municipal PEB 2 — Ciéncias Biolégicas

Vencimento inicial R$ 1.065,56

Carga horaria : 22 horas e trinta minutos semanais

Requisitos e escolaridade : Curso de Graduagdo com Licenciatura Plena em Ciéncias
Bioldgicas.

Descricao

Exercer a docéncia participando da elaboragdo do Projeto Pedagogico do estabelecimento de
ensino.

Elaborar e cumprir 0 plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola.

Zelar pela aprendizagem dos alunos.

Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento.

Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos em Lei e de acordo com Calendario Escolar.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional.

Colaborar nas atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade.

Cumprir o Regimento Escolar da SEDUC, bem como a legislagéo vigente.

Orientar os estagios de Educagéo Profissional, quando necessario.

Area de Atuacao: anos finais do Ensino Fundamental, na disciplina de Ciéncias.

309 Professor Municipal PEB 2 - Artes

Vencimento inicial R$ 1.065,56
Carga horaria : 22 horas e trinta minutos semanais
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e Requisitos e escolaridade : Curso de Graduagao com Licenciatura Plena em Artes.

e Descricao

Exercer a docéncia participando da elaboracdo do Projeto Pedagégico do estabelecimento de
ensino.

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola.

Zelar pela aprendizagem dos alunos.

Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento.

Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos em Lei e de acordo com Calendario Escolar.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacao e ao desenvolvimento
profissional.

Colaborar nas atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade.

Cumprir o Regimento Escolar da SEDUC, bem como a legislagao vigente.

Orientar os estagios de Educagéo Profissional, quando necessario.

Area de Atuacao: anos finais do Ensino Fundamental, na disciplina de Artes.

310 Professor Municipal PEB 2 — Ensino Religioso

¢ Vencimento inicial R$ 1.065,56

e Carga horéria : 22 horas e trinta minutos semanais

e Requisitos e escolaridade: Curso Superior de Licenciatura Plena em Ensino
Religioso/Ciéncias da Religiao ou Educacao Religiosa, ou
Conclusao de Curso Superior de Licenciatura Plena em qualquer area do conhecimento, cuja
grade curricular inclua conteudo relativo a ciéncias da religiao, metodologia e filosofia do
ensino religioso ou educacgao religiosa, com carga horaria minima de quinhentas horas,
reconhecido pelo érgao competente, ou conclusdao de Curso Superior em Licenciatura Plena,
em qualquer area do conhecimento, acrescido de curso de pos-graduacdo Lafo Sensu em
ensino religioso ou ciéncias da religido, com carga horaria minima de trezentas e sessenta
horas. Conclusdo de curso Superior em Licenciatura Plena em qualquer area do
conhecimento, acrescido de curso de metodologia e filosofia do ensino religioso, com carga
horaria minima de cento e vinte horas, oferecido por entidade credenciada e reconhecida pela
Secretaria de Estado da Educacéo.

e Descricao

Exercer a docéncia participando da elaboragédo do Projeto Pedagogico do estabelecimento de
ensino.

Elaborar e cumprir 0 plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola.

Zelar pela aprendizagem dos alunos.

Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento.

Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos em Lei e de acordo com Calendario Escolar.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional.

Colaborar nas atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade.

Cumprir o Regimento Escolar da SEDUC, bem como a legislacao vigente.

Orientar os estagios de Educacgao Profissional, quando necessario.

Area de Atuacio: anos finais do Ensino Fundamental, na disciplina de Ensino Religioso.
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311 Pedagogo
e Vencimento inicial R$ 1.065,56
e (Carga horaria : 22 horas e trinta minutos semanais
¢ Requisitos e escolaridade : Licenciatura Plena em Pedagogia
e Descricao sumaria
Exercer a coordenagao pedagdgica nos estabelecimentos de ensino.
Promover a articulagdo da comunidade escolar em busca da qualidade do processo educacional.
Participar da elaboragao, coordenagao e implementacao do Projeto Pedagdgico da Escola.
Colaborar na Elaboragao do Curriculo Pleno da Escola.
Assessorar pedagogicamente os docentes, coordenadores de cursos e diretores.
Proceder, sistematicamente, a avaliagdo do trabalho pedagdgico.
Articular as atividades culturais e esportivas da escola.
Acompanhar o processo de aprendizagem dos alunos, bem como o seu aproveitamento escolar.
Coordenar o processo de formagéo continuada dos educadores da escola.
Cumprir o Regimento Escolar da SEDUC, bem como a legislagao vigente.
Promover agdes de integragdo dos alunos ao mundo do trabalho.
Area de Atuacao: Educacao Infantil, Ensino Fundamental, nas modalidades regular e
Educacao de Jovens e Adultos.

312. Técnico Superior em Biblioteconomia |

Vencimento inicial: R$ 1.160,80

Carga horaria: 36 horas semanais

Requisitos e Escolaridade: Curso Superior em Biblioteconomia

Descricdo sumaria: Executar servigos técnicos de biblioteca, divulgar o acervo documental;
atender consultas, pesquisas bibliograficas e de interesse.
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ANEXO 1l
PROGRAMAS E SUGESTAO BIBLIOGRAFICA
CARGO/FUNGAO Conteudo BIBLIOGRAFIA
BRASIL. Lei Federal ne 9394/96, que fixa as diretrizes e
Conhecimentos Educacionais I: bases da educagéo nacional. Brasilia, 1996.
. . L BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental.
Conhecimentos basicos sobre o cotidiano escolar. . 3 e o
. X . | Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia. MEC, SEF,
Conhecimentos elementares sobre as dimensdes . . ;
. , I A N 1997. V. 1 - Introdugdo aos parametros curriculares
Agente de Servigo | cultural, social, politica e econdmica da educac&o. nacionais
. _Escolar . 0 dlre!tq a educagao; ) . . FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes
Auxiliar de Servico | O cotidiano da escola: o ambiente educativo e a A . - )
~ e necessarios a pratica educativa. Sao Paulo: Paz e Terra,
Escolar gestdo escolar democratica;

A importancia do trabalho coletivo e da participagao
da comunidade;

Formagéo e condi¢des de trabalho dos profissionais
da escola.

1997.

BRASIL. Ministério da Educagéo e Cultura Unicef/PNUD,
Inep-MEC. Indicadores da Qualidade na Educagdol Acao
educativa, Sao Paulo: Agdo Educativa, 2004

Assistente Escolar
Auxiliar de Secretaria
Escolar
Auxiliar de Biblioteca
Escolar
Secretario Escolar
Assistente de Creche

Conhecimentos Educacionais II:

Conhecimentos basicos sobre o processo educativo.
Conhecimentos sobre as dimensdes cultural, social,
politica e econdmica da educagéo

O direito & educacao;

Principios e Fins da Educagao Nacional;

Organizagao da Educacéo Nacional;

Niveis e Modalidades da Educagéo e do Ensino;

O cotidiano da escola: o ambiente educativo e a
gestao escolar democratica;

A importancia do trabalho coletivo e da participagéo
da comunidade;

Formagéo e condi¢des de trabalho dos profissionais
da escola.

BRASIL. Lei Federal ne 9394/96, que fixa as diretrizes e
bases da educagao nacional. Brasilia, 1996.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental.
Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia. MEC, SEF,
1997. V. 1 - Introdugdo aos parametros curriculares
nacionais

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n. 03, de 26/06/98 -
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.
Brasilia, 1998

CONTAGEM. 12 Conferéncia Municipal de Educagédo:
Construindo Politicas Publicas de Educagao para Todos.
Contagem, 2005. Caderno de Textos.

BRASIL. Ministério da Educagéo e Cultura Unicef/PNUD,
Inep-MEC. Indicadores da Qualidade na Educagdol Acao
educativa, S&o Paulo: Acdo Educativa, 2004

Pedagogo, Técnico
Superior em
Biblioteconomial,
Nutricionista Escolar
e Professor de
Educagdo Basica
PEB1 e PEB2

Conhecimentos Educacionais Il

Conhecimentos sobre as dimensdes cultural, social,
politica e econdmica da educagéo

Conhecimentos basicos sobre a educagdo de
criangas, adolescentes, jovens e adultos, abrangendo
a especificidade dos alunos portadores de deficiéncia.
Estado, sociedade e educagao.

As relagdes de poder na sociedade brasileira e no
espago escolar.

Trajetéria e perspectivas da Educagdo Basica no
Brasil.

Diretrizes e Bases da Educagédo
Financiamento para a educagéo.

A gestéo educacional no Brasil contemporaneo.
Escola e organizag&o do trabalho pedagégico.
Concepgdes de curriculo e as expressdes criadas
para expressar as especificidades do tema.

A sala de aula como espago sociocultural;

O conhecimento na escola, os tempos e espagos da
acdo docente, o planejamento e avaliagdo escolar

Nacional.

ARROYO, Miguel G. Imagens Quebradas: trajetérias e
tempos de alunos e mestres. Petropolis, RJ: Vozes, 2004.
BRASIL. Lei Federal ne 9394/96, que fixa as diretrizes e
bases da educagao nacional. Brasilia, 1996.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental.
Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia. MEC, SEF,
1997. V. 1 - Introdugdo aos parametros curriculares
nacionais

BRASIL. Resolugéo CEB no 03, de 26/06/98 - Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Médio. Brasilia, 1998
BRASIL. Parecer CNE/CEB n. 15/98 — Fundamenta a
Resolugéo n. 03, de 26/06/98 - Brasilia, 1998
CONTAGEM. 12 Conferéncia Municipal de Educagao:
Construindo Politicas Publicas de Educagéo para Todos.
Contagem, 2005. Caderno de Textos.

DAYRELL, Juarez (org.). Multiplos olhares sobre
educacdo e cultura. Belo Horizonte: Ed. UFMG, 1996.
HERNANDEZ, Fernando. A organizagéo do curriculo por
projetos de trabalho. 5.ed. Porto Alegre: Artes Médicas,
1998
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ATIVIDADE

DATA

PROVA DE MULTIPLA ESCOLHA

Periodo de Inscrigao (via Internet)

Entrega de Laudo Médico para candidatos portadores de

deficiéncia conforme item 3.32 do Edital

29/10 a 09/11/07

Entrega de declaracao/documentacdo de negros e pardos

conforme item 3.47.1 do Edital

12 e 13/11/07

Data prevista para aplicacdao da Prova

25/11/2007

Classificacao Final

20/12/2007
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