ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

EDITAL N° 41/2004 - DRH - SELAP - RECSEL

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE BIBLIOTECARIO
PESQUISADOR JUDICIARIO, CLASSE "R"

FACO PUBLICO, de ordem do Excelentissimo Senhor Presidente do Egrégio Tribunal de Justica do Estado,
que estardo abertas, no periodo de 30 (trinta) de agosto a 15 (quinze) de setembro de 2004, as inscricdes
ao concurso publico para provimento do cargo de BIBLIOTECARIO PESQUISADOR JUDICIARIO, classe "R",
do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo dos Servigos Auxiliares do mesmo Tribunal e do Quadro de Pessoal
dos Servicos Auxiliares da Justica Militar do Estado, sob a responsabilidade da FAURGS — Fundacdo de Apoio da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul —, quanto a prestacao dos servicos técnicos profissionais especializados
do referido concurso, em conjunto com a Comissdo Examinadora e o Servico de Selecao e Aperfeicoamento do
Departamento de Recursos Humanos do Tribunal de Justica do Estado. O concurso reger-se-a& nos termos da
legislacao pertinente em vigor e pelas normas constantes deste Edital e do Manual do Candidato.

1 - DO CARGO

1.1 - Vagas

O concurso destina-se ao provimento de 02 (duas) vagas existentes no Tribunal de Justica e 01 (uma) vaga
existente para o Tribunal Militar e, ainda, a critério da Administragao, das que vierem a existir no prazo de validade
do concurso.

1.2 - Atribuicdes do Cargo

1.2.1 - Sintese dos Deveres

Executar trabalhos especializados de Biblioteconomia, pesquisar e auxiliar na pesquisa de legislacdo e
jurisprudéncia, mantendo organizados os dados relativos a doutrina e jurisprudéncia.

1.2.2 - Exemplos de Atribuicdes

Organizar a Biblioteca do Tribunal de Justica sob orientagdo da Comissao de Biblioteca; receber, registrar,
classificar e catalogar o material da biblioteca (livros, periddicos, folhetos, acdordaos, pesquisas); obter dados de
obras bibliograficas; fazer pesquisas em catalogos; ler e examinar livros e periddicos e recomendar sua aquisigao;
resumir artigos de interesse para os leitores; fazer sugestdo sobre catalogacdo e circulagao de livros; assistir os
leitores na escolha de livros, periddicos, jurisprudéncia do Tribunal, legislacdo e na utilizacdo do catalogo-
dicionario; registrar a movimentacdo de livros, periddicos, panfletos e outros materiais de leitura da biblioteca;
examinar as publicagbes oficiais e organizar ficharios de leis ou outros atos; preparar livros e periddicos para
encadernacao; orientar o servico de limpeza e conservacao de livros; pesquisar e auxiliar na pesquisa de legislacdao
e jurisprudéncia; organizar catalogos de legislacao e jurisprudéncia; manter organizado o fichario de doutrina e
jurisprudéncia; zelar pela guarda e conservacao do patrimonio da biblioteca; acatar a orientacao da Comissao de
Biblioteca; organizar relacbes de obras, catalogos, mostruarios e todo o material necessario a Comissao; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

1.3 - Jornada de Trabalho

A jornada de trabalho desenvolve-se em regime normal de 40 (quarenta) horas semanais.

1.4 - Vencimentos

O vencimento bruto inicial no més de agosto de 2004 é de R$ 3.580,25 (trés mil
quinhentos e oitenta reais e vinte e cinco centavos) mais gratificagdo de 40%, no valor de R$
1.432,10 (mil quatrocentos e trinta e dois reais e dez centavos).

2 - DAS INSCRIgOES
2.1 - Periodo, Horario e Local
As |nscr|goes ficarao abertas no periodo de 30/08 a 15/09/2004 e serao efetuadas
exclusivamente via Internet, por meio dos enderecos eletrdnicos http://www.tj.rs.gov.br e
http://www.faurgs.ufrgs. br/concursos. A FAURGS disponibilizara computador para inscricao de
candidatos que nao tiverem acesso a Internet em outro local, na sua sede, na Av. Bento
Gongalves, 9.500, prédio 43.609, Campus do Vale da Unlver5|dade Federal do Rio Grande do
Sul, Porto Alegre, RS, em dias utels no horario das 9h as 17h.
2.2 - Proced|mento para inscricao
a) O candidato devera acessar um dos enderegos eletrénicos de inscricao e preencher o formulario eletronico. A
seguir, devera imprimir o seu Requerimento de Inscricao e o documento para pagamento da taxa de inscricdo,
no valor de R$ 85,00 (oitenta e cinco reais), que devera ser efetuado em qualquer agéncia, posto ou terminal
de atendimento bancario até o dia 16/09/2004.
b) A FAURGS em hipdtese nenhuma processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao dia
16/09/2004;
c) A efetivacdo da inscricdo do candidato acontecera somente apds o recebimento, pela FAURGS, por meio do
Banco, da confirmacgdo do pagamento de sua taxa de inscrigdo. Como todo o procedimento é realizado por meio
eletronico, o candidato ndo deve remeter a FAURGS copia de sua documentacdo, a excecdo do candidato
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inscrito na condicdo de portador de deficiéncia, conforme dispbe a alinea “d” deste item.

d) O candidato inscrito na condicdo de portador de deficiéncia devera entregar ou remeter a FAURGS atestado
médico (original ou fotocdpia autenticada) que comprove a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia de
gue é portador, indicando, obrigatoriamente, a sua classificagdo pela Classificagdo Internacional de Doengas
(CID-10), conforme as exigéncias da Lei Estadual n°® 10.228, de 06/07/1994, e o estabelecido no Ato
Regimental n°® 01/02, publicado no Diario da Justica do Poder Judicidrio do Estado do Rio Grande do Sul, de
21/01/2002. A data de emissdo do atestado deve ser posterior ao dia 28/07/2004. Nos atestados médicos
relativos a comprovacdo de deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descricdo dos grupos de
freqiéncia auditiva comprometidos. Ndo sera homologada a inscricdo (na condicado de portador de
deficiéncia) de candidato que descumpra qualquer das exigéncias aqui apresentadas. O atestado médico
devera ser entregue a FAURGS — Setor de Concursos —, pessoalmente ou por meio de procurador, na Av.
Bento Gongalves, 9.500, prédio 43.609, 3° andar, Campus do Vale da Universidade Federal do Rio Grande do
Sul, em Porto Alegre, RS, ou remetido por SEDEX com Aviso de Recebimento (AR) para FAURGS — Setor de
Concursos —, Caixa Postal 15.039, CEP 91501-970, Porto Alegre, RS, até o dia 23/09/2004.

2.3 - Condic0es de Inscricao e de Provimento

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade completos;

c) possuir o diploma do curso superior de Biblioteconomia devidamente registrado e habilitacao funcional, com
carteira de identidade profissional expedida pelo Conselho Regional de Biblioteconomia;

d) atender, se portador de deficiéncia, as exigéncias da Lei Estadual n°® 10.228, de 06/07/1994, ao estabelecido no
Ato Regimental n® 01/02, publicado no Diario da Justica, de 21/01/2002, e ao disposto neste Edital.

O preenchimento das condicOes e a entrega dos documentos comprobatdrios relativos aos
requisitos das alineas "a", "b" e "c" deste item deverao ocorrer no curso dos procedimentos

de nomeacao, sob pena de anulacao de todos os atos decorrentes da inscricao.
O atestado médico exigido para atender ao disposto na alinea “d” deste item deverd ser remetido ou
entregue a FAURGS conforme disp0e o item 2.2, alinea “d”, deste Edital.

2.4 - Comprovacao da Escolaridade
A comprovacdao da escolaridade relativa ao item 2.3, alinea "c", somente sera aceita

mediante a entrega de UM dos seguintes documentos, por ocasiao da nomeagao:
- fotocopia autenticada do diploma do curso de Biblioteconomia, devidamente registrado;

- original ou fotocdpia autenticada do certificado de conclusdao ou de documento equivalente
do curso de Biblioteconomia.

2.5 - Homologacao das Inscrigoes

2.5.1 - Para fins de homologacdao das inscricbes serao considerados: a remessa do
Requerimento de Inscricao, devidamente preenchido, recolhimento da taxa de inscricao e, no
caso de candidato portador de deficiéncia, a entrega ou remessa de atestado médico, conforme
o disposto no item 2.2, alinea “d".

2.5.2 - A homologacdo de inscricdo na condicdo de portador de deficiéncia sera
provisoria, devendo ser ratificada ou retificada conforme dispdem os itens 8.4.6 e 8.4.7 do
presente Edital.

2.5.3 - Em 14/10/2004 sera publicado, no Diario da Justica, o Edital de Homologacao de
Inscrigdes, conforme fixado no cronograma do concurso.

2.6 - Disposicoes Gerais sobre as Inscricoes
a)a inscricdo no concurso implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo, pelo

candidato, das normas estabelecidas na legislacao pertinente, bem como das condicdes

constantes no inteiro teor deste Edital;
b)desde ja atesta o candidato, sob as penas da lei, serem verdadeiras todas as informagbes constantes do
Requerimento de Inscrigao, frente e verso.

C) nao serao aceitas inscricdes por via postal, fax, nem extemporaneas ou condicionais;

d) em nenhuma hipétese havera isengao do pagamento da inscrigdo ou devolugdo da taxa paga
a titulo de ressarcimento das despesas com material e servigos;

e) as inscricoes pagas com cheques sem a devida provisao de fundos serao automaticamente
canceladas;

f) o candidato é responsavel pelas informacOes prestadas no Requerimento de Inscrigdo,
arcando com as conseqiiéncias de eventuais erros e/ou do nao-preenchimento de qualquer
campo desse documento.

3 - DA PROVA
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3.1 - O Concurso constara de 1 (uma) Unica etapa, constituida de 1 (uma) prova com questdes objetivas de
multipla escolha, subdividida em 4 (quatro) partes: Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa,
Microinformatica e Tdpicos de Legislagao.

3.2 - A prova tera o valor de 100 (cem) pontos e sera constituida de 70 (setenta) questdes objetivas, assim
distribuidas:

Parte 1: 30 questdes de Conhecimentos Especificos, valendo 60 pontos;
Parte 2: 20 questdes de Lingua Portuguesa, valendo 20 pontos;

Parte 3: 10 questdes de Microinformatica, valendo 10 pontos;
Parte 4: 10 questdes de Topicos de Legislacao, valendo 10 pontos.

3.3 - As partes 1 e 2 (Conhecimentos Especificos e Lingua Portuguesa) terdo carater eliminatério e
classificatério, e as partes 3 e 4 (Microinformatica e Topicos de Legislacdo) terdo carater exclusivamente
classificatdrio, observado o constante do item 5.3 deste Edital.

3.4 - Os programas para as provas estao descritos no Anexo I deste Edital.

4 - DA APLICACAO DA PROVA
4.1 - A prova sera aplicada exclusivamente na cidade de Porto Alegre, no dia

21/11/2004, com inicio as 14 horas e duragdo prevista de 4 (quatro) horas.

4.2 - Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecer aos locais de prova no
minimo 30 (trinta) minutos antes do horario fixado para o seu inicio.

4.3 - Em 11/11/2004 sera publicado, no Diario da Justica, o Edital de Convocacdo a Prova. Nessa data, a
lista dos candidatos inscritos, com a designagdo dos respectivos locais de prova e enderegos, estara disponivel no
térreo do prédio do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul, Av. Borges de Medeiros, 1.565. Os
candidatos ainda poderdo ter acesso a essas informages nos enderecos eletronicos http://www.tj.rs.gov.br
e http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos e no Servico de Selecao e Aperfeicoamento, Av. Borges de Medeiros,
1.565, sala 626, 6° andar, Porto Alegre.

4.4 - Nao havera prova fora dos locais indicados na listagem que sera divulgada no Edital de convocacdo a prova.

4.5 - O candidato que necessitar de algum atendimento especial para a realizagdo das
provas devera solicita-lo POR ESCRITO ao Setor de Concursos da FAURGS. A solicitagdo devera
ser entregue, pessoalmente ou por meio de procurador, a FAURGS — Setor de Concursos —, na
Av. Bento Gongalves, 9.500, predio 43.609, 3°© andar, Campus do Vale da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul, em Porto Alegre, RS ou remetida por SEDEX com Aviso de Recebimento
(AR) para FAURGS — Setor de Concursos — , Caixa Postal 15.039, CEP 91501-970, Porto Alegre,
RS, para que sejam tomadas as prowdenuas necessarias. O atendimento sera feito na medida
das possibilidades e levando em conta as disposicoes deste Edital.

4.6 - Disposicoes Gerais

4.6.1 - O candidato receberd, para realizar a prova, um caderno de questdes e uma folha
de respostas. A capa do caderno devera ser identificada com o nome e o nimero de inscrigdo
do candidato. A folha de respostas ja estara pré-identificada com o nimero de inscri¢do e o
nome do candidato, cabendo a ele a rigorosa conferéncia dos dados e a aposicao de sua
assinatura no local adequado

46.2-0 candidato, ao terminar a prova, devera devolver ao fiscal da sala a folha de respostas. Se assim
nao proceder, sera passivel de exclusao do concurso.

4.6.3 - O ingresso a sala de prova somente sera permitido ao candidato que apresentar o
documento de identidade que originou a inscricdo. O candidato devera comparecer ao local de
prova munido, também, de caneta esferografica de ponta grossa, de cor azul ou preta.

4.6.4 - N3o sera admitido a prova o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido.

4.6.5 - O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo da prova uma hora e
trinta minutos apos seu inicio.

4.6.6 - Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.6.7 - Durante a prova, ndo serdo permitidas consultas de qualquer espécie, bem como o
uso de maquina calculadora, telefone celular ou similares. O candidato que se apresentar no
local de prova com qualquer tlpo de aparelho eletronico devera, ao entrar no prédio, desliga-lo.

4.6.8 - A FAURGS procederd, durante a realizagdo da prova, como forma de identificagdo,
a coleta de impressao digital de todos os candidatos.

4.6.9 - Sera excluido do concurso o candidato que:

a) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, ou
utilizando livros, notas, impressos ou equipamentos nao-permitidos;

b) se ausentar da sala sem acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a
folha de respostas.

5 - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

5.1 - A prova tera o valor maximo de 100 (cem) pontos.

5.2 - A nota final dos candidatos correspondera ao somatério dos pontos obtidos em cada
parte da prova.
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5.3 - Serdo considerados aprovados os candidatos que acertarem, no minimo, 15 (quinze)
questdes da parte de Conhecimentos Especificos, 10 (dez) questdes da parte de Lingua
Portuguesa e alcangarem, concomitantemente, nota final igual ou superior a 50 (cinquienta)
pontos. Os demais candidatos estarao automatlcamente eliminados do concurso.

5.4 - Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente de nota final.

5.5 - Na_hipdtese de igualdade entre dois ou mais candidatos no numero de pontos da
nota final, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) aos candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do artigo
10 da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sera dada preferéncia ao de
idade mais elevada;

b) maior nimero de pontos na parte de Conhecimentos Especificos;

c) maior numero de pontos na parte de Lingua Portuguesa;

d; maior numero de pontos na parte de Microinformatica;
sorteio publico.

5.6 - Realizada a prova, publicado o Edital de Resultado da Prova e decorrida a fase recursal, sera publicada
a Lista de Resultado da Prova — antes do sorteio publico — contendo a classificacdo preliminar e a indicacao dos
empates. Com base nessa listagem serd feita a convocacao para o sorteio publico, se houver empates na
classificacdo. Realizado o sorteio, sera publicada a Lista Final de Classificagdo do Concurso contendo apenas os
candidatos aprovados.

5.7 - Se ocorrer sorteio publico como critério de desempate, a data e o local de realizacao
serdo divulgados por Edital a ser publicado no Diario da Justica e na imprensa local, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis.

6 - DOS RECURSOS

6.1 - Os candidatos poderdo ingressar com recursos contra:

a) a nao-homologacao de inscricao;

b) as questdes objetivas da prova;

c) a decisao da Comissao que acolher laudo do Departamento Médico Judiciario do Tribunal de Justica do Estado
concluindo pela inexisténcia da deficiéncia ou pela incompatibilidade desta com a funcdo (para os casos de
candidatos inscritos na condicao de portadores de deficiéncia);

d) a classificacao final.

6.2 - Os candidatos poderao, também, interpor recursos das decisdes proferidas pela Comissao do Concurso.
Os candidatos serdo intimados por Edital, publicado no Diario da Justica, para interposicao de recurso, no prazo de
5 (cinco dias), nao sendo interrompido no periodo das férias forenses. A peticdo, protocolada na FAURGS, devera
ser dirigida ao Conselho de Recursos Administrativos — CORAD — que julgara os recursos em carater definitivo.

6.3 - Os recursos interpostos deverao obedecer aos preceitos estabelecidos neste Edital, ser entregues na
sede da FAURGS, Av. Bento Gongalves, 9.500, prédio 43.609, Campus do Vale da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul, em Porto Alegre, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacdo do respectivo Edital no Diario
da Justica (conforme o cronograma do concurso, constante no Manual do Candidato), ou, dispensado este, da
intimacdo pessoal, na forma da legislacdo processual civil, ndo se interrompendo no periodo das férias forenses.

6.4 - Os recursos deverao ser apresentados por peticao escrita, assinada, com a citagao do concurso € a
identificacdo do candidato.

6.4.1 - Os recursos contra a nao-homologacao de inscrigao deverdo conter uma folha
de rosto com os dados na forma solicitada no item 6.4 e, em anexo, a documentagao adequada
para a contestacdo da nao-homologagao da inscrigao.

6.4.2 - Os recursos contra questoes da prova objetiva deverdo ser apresentados em
duas vias, em formulario proprio, a ser obtido na FAURGS ou no enderego
http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos. Nesse formulario, o candidato indicara a questao
recorrida e os dados solicitados no item 6.4, apresentando em separado, as razdes de recurso
da questdo contestada (sem identificagao do recorrente nas razoes). O candidato que recorrer
de mais de uma questdo devera apresentar um formulario para cada questdo. Tais recursos (de
nulidade de questoes? referem-se a erros ou imprecisdes na elaboragao dos itens da prova ou a
discordancias em relagdo ao gabarito oficial. Ndo serdo acolhidos recursos que visem a
recontagem de pontos da prova objetiva, tendo em vista que a corregdo se da por processo
eletronico. Nao se conhecera dos recursos que nao forem formulados por escrito e dos que
forem desprovidos de fundamentagdo. As questdes objetivas que eventualmente venham a ser
anuladas serdo consideradas corretas para todos os candidatos presentes a prova, com a
consequiente_atribuicdo dos pontos a elas correspondentes. Ndo se conhecera dos recursos
contra %uestoes que forem apresentados com a identificacao do candidato nao-desvinculada do
arrazoado

6.4.3 - Os recursos contra a decisao da Comissao que acolher laudo do
Departamento Médico Judiciario, para os casos de candidatos inscritos na condicdo de
portadores de deficiéncia, deverdo conter uma folha de rosto com os dados na forma solicitada
no item 6.4 e, em anexo, a documentac_;ao adequada para a contestacao da decisao recorrida.

6.5 - As respostas aos recursos serao publicadas no Diario da Justica.

6.6 - Em todas as fases recursais, nos respectivos periodos estipulados, o atendimento aos recorrentes se
dara de 22 a 62 feira, nos dias Uteis, no horario das 9h as 17h, na sede da FAURGS, Av. Bento Gongalves, 9.500,
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prédio 43.609, 3° andar, Campus do Vale da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Porto Alegre.
6.7 - Ndo serdo aceitos recursos por via postal, correio eletronico (e-mail), fax ou de outras formas que nao
a prevista neste Edital.

7 - DO PROVIMENTO DO CARGO
7.1 - No decorrer dos procedimentos de posse, os aprovados deverdo apresentar a documentacao
comprobatdria de atendimento integral das condicdes estabelecidas no item 2.3 do presente Edital. Caso contrario,
os candidatos serao automaticamente eliminados, ainda que tenham sido aprovados no concurso.
7.2 - A posse estara condicionada a apresentacdo dos seguintes documentos:
a) Cédula Oficial de Identidade, que comprove o atendimento as alineas "a" e "b" do item 2.3;
b fotocopla autenticada de documentos que comprovem 0O atendlmento a allnea "¢ do item

C) laudo médico que comprove aptiddo para a funcao publica, expedido pelo Departamento
Médico Judiciario;

dg Titulo de Eleitor;
folha corrida Jud|C|aI da(s) comarca(s) de residéncia dos ultimos 5 (cinco) anos;

f) certidao de quitacao eleitoral;

ﬁ prova de estar em dia com as obrigacdes militares (para candidatos do sexo masculino);
Cartao de Identificacao do Contribuinte (CIC);

i) duas fotos recentes tamanho 3cm x 4cm;

j) cartao de inscricao ou extrato de participante do PIS/PASEP (se cadastrado).

7.3 - Os candidatos aprovados serao nomeados de acordo com as necessidades da Administracao,
obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo constante da Lista Final de Classificacdo do Concurso.

7.4 - O Tribunal de Justica reserva-se o direito de chamar os aprovados por meio de
publicacao na imprensa local.

7.5 - Os candidatos aprovados obrigam-se a manter atualizado seu enderego no Servigo
de Selecdo e Aperfeigoamento do Departamento de Recursos Humanos do Tribunal de Justica,
para fins de comunicacdo pessoal dos atos decorrentes do presente concurso.

7.6 - O concurso tera validade por 2 (dois) anos, contada a partir da data de homologagao
do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragao.

8 - DAS DISPOSI(,'OES FINAIS

8.1 - O fornecimento de informagdes e/ou de documentos falsos, verificado em qualquer
tempo, resultara na anulagdo de todos os atos decorrentes da inscricao.

8.2 - Excluir-se-ao, ainda que depois de publicada a Lista Final de Classificagao do
Concurso, os candidatos que nao tiverem preenchido as condicdes para a inscricao e
provimento.

8.3 - A divulgagao dos resultados far-se-a por publicacdo de Edital no Diario da Justica,
por listagem disponivel no térreo do prédio do Tribunal de Justica e, ainda, pelos enderecos
eletronicos http://www.tj.rs.gov.br e http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos.

8.4 - Das vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia:

8.4.1 - Aos portadores de deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no concurso publico de que trata
este Edital, desde que haja compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia de que sdo portadores,
nos termos do art. 1°, paragrafo Unico, e art. 3° da Lei Estadual n® 10.228, de 06/07/1994, bem como ao disposto
no Ato Regimental n® 01/02, publicado no Diario da Justica, de 21/01/2002, e ao disposto neste Edital.

8.4.2 - Quando do preenchimento do Requerimento de Inscricdo, o candidato devera declarar se esta
inscrevendo-se na condicdo de portador de deficiéncia. Devera, ainda, remeter ou entregar a FAURGS atestado
médico que comprove a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia de que é portador, tudo conforme o disposto no
item 2.2, alinea “d".

8.4.3 - A homologacao de inscrigao referida na condicdo de portador de deficiéncia obedece ao disposto no
item 2.5.2.

8.4.4 - Os candidatos portadores de deficiéncia participarao da selegao em igualdade de condigées com os
demais no que se refere ao conteldo, a avaliacao, a duracdo, ao equipamento, ao horario e ao local de realizacdo
da prova.

8.4.5 - Os portadores de deficiéncia que necessitarem de algum atendimento especial para
a realizacao da prova deverao formalizar pedido, POR ESCRITO, ao Setor de Concursos da
FAURGS. A solicitacdo devera ser entregue, pessoalmente ou por meio de procurador, a
FAURGS — Setor de Concursos —, Av. Bento Gongalves, 9.500, prédio 43.609, 3° andar, Campus
do Vale da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, em Porto Alegre, RS, ou remetida por
SEDEX com Aviso de Recebimento (AR) para FAURGS — Setor de Concursos —, Caixa Postal
15.039, CEP 91501-970, Porto Alegre, RS, até o dia 23/09/2004, para que sejam tomadas as
providéncias necessarias.
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8.4.6 - Realizada a prova, publicado o Edital de Resultado da prova, decorrida a respectiva
fase recursal e antes do sorteio publico, os candidatos portadores de deficiéncia aprovados
serdo convocados para comparecer ao Departamento Médico Judiciario para verificacdo da
existéncia da deficiéncia declarada por ocasido da inscricdo no Concurso e de sua
compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do cargo, a fim de ratificar ou retificar a
inscricdo do candidato na condicdo de portador de deficiéncia.

8.4.7 - No curso dos procedimentos de nomeacgdao, o candidato portador de deficiéncia
aprovado sera novamente submetido a avaliagdo pelo Departamento Médico Judiciario para
verificacdo da existéncia e da compatibilidade da deficiéncia declarada.

8.4.8 - Caso um dos laudos médicos (itens 8.4.6 e 8.4.7) conclua pela inexisténcia da deficiéncia, o
candidato permanecera no Concurso, concorrendo em igualdade de condicdes com os demais; sendo um dos
laudos médicos pela incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo, o candidato serd
automaticamente eliminado do concurso.

8.4.9 - O grau de deficiéncia de que for portador o candidato, ao ingressar no Poder
Judiciario, nao podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

8.4.10 - Nao ocorrendo aprovacao de candidato portador de deficiéncia para o
preenchimento de vaga ao cargo previsto em reserva de mercado, esta sera preenchida pelos
demais candidatos aprovados.

8.5 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho da Magistratura, observada a
legislacao pertinente.

SECRETARIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO, Servico de Selecao e Aperfeicoamento do
Departamento de Recursos Humanos, em Porto Alegre, aos vinte e quatro dias do més de agosto do ano de dois
mil e quatro (24/08/2004).

MARIA BEATRIZ RODRIGUES MACHADO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

VISTO: .
Dr. AFIF JORGE SIMOES NETO
Presidente da Comissao - Juiz-Corregedor
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ANEXO I — PROGRAMA DAS PROVAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Organizacdo e Administracao de Bibliotecas. Biblioteca especializada: estrutura, organizagdo, fungdes, objetivos.
Administracdo de recursos e servicos. Marketing e relagdes publicas. Sistemas de informagao: planejamento,
gestao.

Documentacao: Conceitos basicos, finalidades e caracterizagdo de documentos. Documentacgao
juridica: conceito e instrumentalizagdo, nogdes de técnica legislativa, tratamento adequado dos
atos administrativos e da legislacao de hierarquia superior e inferior, tratamento adequado da
jurisprudéncia, estrutura e caracteristicas das fontes de informacao juridica: doutrina, legislacao
e jurisprudéncia, Didrios Oficiais.

Organizacao e Tratamento da Informacdo. Desenvolvimento de colegbes: selecao, aquisicao, descarte. Catalogagdo
(AACR2): catalogacao descritiva, entradas e cabecalhos, catalogacao de multimeios, catalogos: tipos e funcoes.
Classificacdo (CDU): estrutura, principios, indices principais, emprego das tabelas auxiliares. Indexagdo: conceito,
definigdo, linguagens de indexacgdo, descritores, processos de indexacgdo, tipos de indexacao. Resumos e indices:
tipos, fungGes. Normas Técnicas (ABNT): NBR 6023:2002 - Informacdo e Documentacdo - Referéncias -
Elaboragao; NBR 10520:2002 - Informacdo e Documentacao - Citagdes em documentos - Apresentacdo; NBR
6029:2002 - Informacdo e Documentagdo - Livros e folhetos - Apresentacdo; NBR 14724:2002 - Informagao e
Documentagdo - Trabalhos académicos - Apresentacdo; NBR 6021:2003 - Informacdo e Documentagdo -
Publicagao periddica cientifica - Apresentacao.

Servico de Referéncia e Informacdo: Obras de referéncia na area juridica. Organizacao de
servicos: servigo de notificagao corrente, servigo de disseminagao seletiva da informagao,
servico de intercambio bibliografico, estratégia de busca da informagdo, atendimento ao
usuario, estudo de usuario.

Automagdo: Fundamentos e instrumentos de analise de sistemas. Formatos de intercambio. Planejamento de
automacado. Redes de informacdo: Internet, base de dados. Ferramentas de busca e recursos informacionais na
Internet; programas cooperativos e consorcios; intercambio eletronico de documentos. Sistemas nacionais e
internacionais de informacao.

LINGUA PORTUGUESA

Ortografia: Sistema oficial vigente. Relagdes entre fonemas e grafias. Acentuacao.
Morfologia: estrutura e formacdo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdao nominal e verbal.

Sintaxe: Processos de coordenacdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformagdo de
estruturas: discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e
nominal; crase. Pontuacao.

Interpretacao de textos: Variedade de textos e adequacao de linguagem. Estruturagao do texto
e dos paragrafos. Informacodes literais e inferéncias. Estruturacdo do texto: recursos de coesao.
Significagcao contextual de palavras e expressoes. Ponto de vista do autor.

TOPICOS DE LEGISLAGAO

Constituicdo Federal e Constituicao Estadual - Da Organizacao dos Poderes: do Poder Judiciario.
Cddigo de Organizacao Judiciaria do Estado (COJE) - Da Justica Comum. Da Divisdo Judiciaria.
Da Organizacdo Judiciaria: dos 6rgdos judiciarios; da composicdo e competéncia dos orgaos
judiciarios; do Tribunal de Justica, do Tribunal Pleno, das Camaras Civeis e Criminais; dos
orgaos de direcao e fiscalizagdo (da Presidéncia, das Vice-Presidéncias, do Conselho da

Magistratura, da Corregedoria-Geral da Justica).

Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado - Das DisposicBes Iniciais. Do Tribunal e seu funcionamento.
Da composicao e competéncia: Tribunal Pleno. Orgdo Especial. Secdes. Grupos. Camaras Civeis. Camaras
Criminais. Camaras Especiais. Plantdo Jurisdicional. Presidéncia. Vice-Presidéncias. Conselho da Magistratura.
Corregedoria-Geral da Justica. Comissoes. Servigos Auxiliares. Centro de Estudos.

Estatuto dos Servidores da Justica (Lei n® 5.256/66) - Dos Deveres, Responsabilidades e
LimitagOes. ]

Estatuto e Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Rio Grande do Sul
(Lei Complementar n® 10.098/94) - Do Provimento. Da Nomeagdo. Da Posse. Do Exercicio. Dos
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Direitos e Vantagens: Do Tempo de Servico e das Férias. Dos Deveres do Servidor. Das
Proibicoes.

Observacao: Os textos acima indicados serdo considerados com a redacdo original e suas alteragdes até o dia
27/08/2004.

| MICROINFORMATICA

Sistema operacional Microsoft Windows XP. Uso e organizacdo de arquivos e pastas com Windows Explorer.
Processamento de textos com Word 2002. Utilizacdo de planilhas com Excel 2002. Navegacao na Web com
Internet Explorer 6.0. Uso de correio eletrénico com Outlook 2002.

CRONOGRAMA
DATA EVENTO LOCAL HORARIO
L http://www.{j.rs.gov.br e
30/08/2004 | Abertura das inscrigbes http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos )
s http://www.{j.rs.gov.br e
15/09/2004 | Encerramento das inscrigdes http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos }
16/09/2004 | Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢do Stiﬂgiﬁg:t%egg:?c’é?%sm ou terminal de Ngeh;)t?r:?m:g:;al
23/09/2004 | Frazo final para os candidatos portadores de | .y 4o FAURGS ou remessa por SEDEX | Das h 3s 17h
deficiéncia apresentarem o atestado medico
14/10/2004 Publicaciio do Edital de Homologacdo de Ins- | Didrio da Justica http://www.tj.rs.gov.br e )
cricdes http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos
Inicio: , -
15/10/2004 Pgrlodo_para_\ recursos _contr‘a a n;o—NhomoIoga— i
Término: Gao de inscrigdes, dirigidos a Comissao do Con- | Sede da FAURGS Das 9h as 17h
19/10/2004 | <4"*°
Publicagdo do Edital de Convocagdo a Prova e | .. . ) ,
~ p:// tj.rs.gov.
11/11/2004 |de resposta aos recursos contra a nao- E'ﬁgg,?fvjxﬁ'?:u?gs ufr‘gzvt‘ﬁvr ;C()rﬁcu?:obsr -
homologacdo das inscricoes * * * *
11/11/2004 Etlé)\llg:agao do Extrato do Edital de Convocagdo a Jornais de circulagao comercial -
Inicio: Periodo para recursos dirigidos ao CORAD
12/11/2004 |contra o ndo-provimento de recursos pela Sede da FAURGS Das Sh as 17h
Término: Comissdo do Concurso, relativos a ndo-
16/11/2004 | homologacao das inscricdes
21/11/2004 | Aplicacdo da prova :;?g\?;s indicados no Edital de Convocagao a As 14 horas
Jornais de circulacao comercial, Sede do
o ) Tribunal de Justica, Sede da FAURGS,
23/11/2004 | Divulgacdo do gabarito da prova hgp%ll/evww t?fslzaov bre ° )
http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos
~ . Diario da Justica http: j.rs.gov.b
09/12/2004 | Publicagao do Edital com o resultado da prova hé?;'-c/)/wwiéﬁqu u?rq/évg\x\évor:cr;rggg Le
Inicio:
10/12/2004 | Periodo para recursos contra questoes da Sede da FAURGS Das 9h as 17h
Término: prova, dirigidos a Comissdo do Concurso
14/12/2004
A ser definida nglclgiiauc;s(cj)oaiiltilaci?s:)esszgitta} Z ias C?Jn;;gzz Didrio da Justica http://www.tj.rs.gov.br e )
oportunamente da prova q http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos
Periodo para recursos dirigidos ao CORAD
A ser definida | contra o ndo-provimento de recursos, relativos Sede da FAURGS Das 9h as 17h
oportunamente| as questdes da prova, pela Comissao do
Concurso
Publicagdo do Edital de convocacdo dos
candidatos inscritos na condicao de portadores Didrio da Justica
A ser definida | de deficiéncia, aprovados, para avaliacdo, pelo http://www.ti Es qov.br e )
oportunamente| Departamento Médico Judicidrio, quanto a httD: / /www.fa.ur.qs u.frqs br/CONCUFSOS
existéncia e a compatibilidade das deficiéncias : : : :
com as atribuicbes do cargo
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DATA

EVENTO

LOCAL

HORARIO

A ser definida
oportunamente

Publicacdo do Extrato do Edital de convocacao
dos candidatos inscritos na condicdo de
portadores de deficiéncia, aprovados, para
avaliacdo, pelo Departamento Médico Judiciario,
quanto a existéncia e a compatibilidade das
deficiéncias com as atribuicdes do cargo

Jornais de circulacao comercial

A ser definida
oportunamente

Publicagdo do Edital com as avaliagdes do
Departamento Médico Judicidrio relativas a
existéncia e a compatibilidade das deficiéncias
com as atribuicdes do cargo, dos candidatos
aprovados que concorrem na condigdo de
portadores de deficiéncia

Diario da Justica
http://www.tj.rs.gov.br e
http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos

A ser definida

Periodo para recursos contra avaliagdo do
Departamento Médico Judiciario acerca da

condicdo dos candidatos portadores de | Sede da FAURGS Das %h as 17h
oportunamente - s N o
deficiéncia, aprovados, dirigidos a Comissao do
Concurso
Publicagdo do Edital com as respostas da
A ser definida Com_iss?o do Concurso aos recursos cor?trg a Diario da Just_iga
oportunamente avaliagao do DeEartamento Médico Judiciario | http://www.tj.rs.gov.br e -
acerca da condicao dos candidatos portadores | http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos
de deficiéncia, aprovados
Periodo para recursos dirigidos ao CORAD
contra o ndo-provimento de recursos pela
A ser definida | Comissdao do ConCllJr_so, reIati_vgls .é avaliagao do Sede da FAURGS Das h as 17h
oportunamente| Departamento Meédico Judiciario acerca da
condicdo dos candidatos portadores de
deficiéncia, aprovados
A ser definida | Publicagdo das Notas de Expediente do CORAD
oportuna- | com as respostas aos recursos nao-providos
mente, com a | contra a nao-homologacdao das inscrigOes,
previsdo de | questdes objetivas e contra a avaliagdo do | Didrio da Justica -
publicacdo em | Departamento Médico Judiciario acerca da
diferentes condicdo dos candidatos portadores de
datas deficiéncia, aprovados

A ser definida
oportunamente

Publicacgdo do Edital de aprovados com a
classificagdo, com os casos de empate (se
houver) e com a convocacdo para o sorteio
publico

Didrio da Justica
http://www.tj.rs.gov.br e
http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos

A ser definida
oportunamente

Publicacdo do Extrato do Edital de aprovados e
de convocacao para o sorteio publico

Jornais de circulagao comercial

A ser definida
oportunamente

Realizagdo do sorteio publico, para os casos de
empate na classificagdo

Local indicado no Edital de Convocacao
para o sorteio

Conforme indi-
cado no Edital de
Convocacao

A ser definida

Publicacdo do Edital com a Classificagdo Final

Diario da Justiga http://www.tj.rs.gov.br e

oportunamente| do Concurso http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos
A ser definida | |, o =0 do Concurso Diario da Justica http://www.tj.rs.gov.br e )
oportunamente 9a¢ http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos

Os prazos previstos neste Manual para os diferentes eventos sao peremptorios, inadmitindo-se

manifestacbes e

recursos intempestivos.

Cabe exclusivamente aos

candidatos o

acompanhamento e o atendimento as datas a serem oportunamente divulgadas, por meio do
Diario da Justica do Poder Judiciario do RS e pelos enderecos eletronicos: http://www.tj.rs.gov.br
e http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos, atinentes aos eventos do presente concurso.
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