APRENDIZES-MARINHEIROS

EDITAL DE 28 DE DEZEMBRO DE 2000
PROCESSO SELETIVO DE ADMISSAO AS ESCOLAS DE APRENDIZES-MARINHEIROS
(EAM/01).

A Diretoria de Ensino da Marinha (DEnsM) torna publico que, no periodo de 15/01/01 a 02/02/01,
estardo abertas as inscricdes para 0 Processo Seletivo de Admissdo as Escolas de Aprendizes
Marinheiros (EAM/01).

1 - NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO DE ADMISSAO AS ESCOLAS DE
APRENDIZES-MARINHEIROS

1.1 - DISPOSICOES INICIAIS

1.1.1 - O Processo Seletivo de Admissdo as EAM, daravante denominado Processo Seletivo, é
realizado anualmente sob a supervisdo da Diretoria de Ensino da Marinha (DEnsM).

1.1.2 - O Folheto de Instrugdes ao Candidato — “Processo Seletivo de Admissdo as Escolas de
Aprendizes-Marinheiros’ — se encontrara adisposicéo dos interessados na DEnsM e nas
Organizacdes Militares (OM) da Marinha do Brasil (MB) situadas nos Estados da Federacéo, por
ocasido da abertura das inscricdes. O Folheto incluira as determinacfes deste Edital afetas aos
candidatos, esclarecimentos e detalhes complementares relativos a Selegéo Inicial.

1.1.3 - Nacidade do Rio de Janeiro, os Folhetos de Instru¢des poderéo ser obtidos no Posto de
Inscricéo da DEnsM, situado a Rua Visconde de Itaborai, 69- Centro.

O citado Folheto também podera ser encontrado nos seguintes locais extra-Marinha: Centro de
Recrutamento da PM em Belo Horizonte — MG; 2° Batalhdo da PM em Juiz de Fora — MG; Junta do
Servico Militar em Santa Maria— RS; 5° Batalh&o de Policia Militar de Londrina — PR; Comando
Gera da Policia Militar em Curitiba— PR; 9% Regido Militar — Divisdo de Concurso — 32 Secdo, em
Campo Grande - MS; e Quartel do Comando Gerd da Policia Militar em Goidnia— GO.

1.1.4 - Asdatas relativas as diversas etapas e eventos do Processo Seletivo constardo do Calendario
de Eventos, anexo ao Folheto mencionado no inciso 1.1.2.

1.1.5 - O Curso de Formacdo de Marinheiros para a Ativa sera conduzido nas EAM, sob regime de
internato e tem duracdo de um ano letivo, dividido em dois periodos escolares de 24 semanas.
periodo de Aprendiz-Marinheiro e periodo de Grumete, durante os quais seréo ministradas
disciplinas do Ensino Bésico, do Ensino Militar-Naval e do Ensino Profissiona Diversificado.
Também esta prevista a realizacdo de duas pequenas viagens de instrucdo a bordo de navios da
Marinha.

1.1.6 - O candidato classificado no Processo Seletivo, de acordo com o nimero de vagas
estabelecido, ao se apresentar nas EAM sera matriculado, incorporado com a graduacéo de
Aprendiz-Marinheiro e, ao término do primeiro periodo escolar, promovido a Grumete. Ao concluir
0 Curso com aproveitamento, o Grumete prestara juramento a Bandeira, serd promovido a
Marinheiro e incorporado ao Corpo de Pragas da Armada. A seguir, sera designado para servir a
bordo de navio ou Organizacéo de terra da MB. Pelalegislacdo em vigor, a Praca podera alcancar a
graduacdo de Suboficial.

1.1.7 - O Curso é totalmente gratuito, além de ser proporcionado ao aluno: alimentacéo, alojamento,
uniforme, soldo e assisténcia médico-odontol 6gica, psicolégica, socid e religiosa

1.2-VAGAS

1.2.1 - Asvagas serdo preenchidas por candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo
(PS).

1.2.2 - Para o presente PS foram fixadas 1600 vagas, sendo 400 vagas para cada uma das Escolas de
Aprendizes, EAMCE, EAMPE, EAMES e EAMSC.

1.3 - INSCRICAO

1.3 1- A inscricdo € obrigatéria para todos os candidatos e devera ser solicitada a Diretoria de
Ensino da Marinha (DEnsM).



1.3.2 - S&o condigdes necessérias a inscricao:

a) ser brasileiro nato, do sexo masculino;

b) ser solteiro, nuncater vivido em concubinato e ndo ter filhos;

c) ter nascido entre 02/01/82 e 01/07/84;

d) ter concluido, com aproveitamento, o Curso de Ensino Fundamental, até a data prevista no
Calendério de Eventos para a Verificagdo de Documentos,

e) ter idoneidade moral e bons antecedentes para integrar o Corpo de Pragas da Marinha (art. 11 da
Lei n° 6880/80 — Estatuto dos Militares);

f) n&o ser ex-aluno de Escolas de Aprendizes-Marinheiros;

g) estar em dia com as obrigactes civis e militares (artigo 14, parégrafo 1°, inciso | da Constituicéo
Federal e artigo 2° dalel n°4375/64 — Le do Servigo Militar);

h) ndo estar “sub judice’ ou respondendo a inquérito; e

i) efetuar o pagamento da Taxa de Inscricdo, no valor de R$ 17,00 (dezessete reais); e

J) colar uma fotografia 3x4, recente, na 22 via da Guia de Recolhimento da Taxa de Inscricéo e
cumprir as demais instructes especificas para o Processo Seletivo.

1.3.3 - A inscricdo € obrigatéria para todos os candidatos e devera ser solicitada a DEnsM, de
acordo com o Folheto de Instrugdes ao Candidato.

1.3.4 - No ato da inscricdo sera exigida apenas a declaracéo firmada pelo candidato, sob as penas da
lel, de que possui 0s documentos comprobatrios das condicdes exigidas para a inscri¢ao.

1.3.5 - Os documentos comprobatorios das condicdes de inscricdo, constantes do inciso 1.3.2, serdo
exigidos dos candidatos na data estabel ecida no Calendario de Eventos para entrega de documentos,
importando, a ndo apresentacdo, em insubsisténcia da inscrigdo, eliminagdo do PS e perda dos
direitos decorrentes, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaracdo, conforme
estabelecido no parégrafo Unico do artigo 68 do Decreto-lel n° 3.688/41 - Lei das Contravenctes
Penais.

1.4 - PROCESSO SELETIVO

1.4.1 - Este Processo Seletivo é constituido das seguintes etapas.

a) Prova Escrita de Matemética (Aritmética, Algebra e Geometria);

b) Prova Escrita de Portugués e de Ciéncias (Fisicae Quimica); e

c) Eventos Complementares constituidos de :

1) Selecdo Psicofisica;

I1) Teste de Suficiéncia Fisica (TSF);

I11) Verificagdo de Dados Biogréficos (VDB); e

V) Verificagdo de Documentos.

1.4.2 - As Provas Escritas tém carater eliminatério e classificatorio. Os Eventos Complementares
tém caréter eliminatdrio.

1.4.3 - Serdeliminado do PS, o candidato que deixar de comparecer, no dia e hora determinados, a
qualquer dos eventos programados, ainda que por motivo de forga maior ou caso fortuito.

1.5 - PROVAS ESCRITAS (eliminatérias e classificatorias)

1.5.1 - Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem na Prova Escrita de Matemética
notaigual ou superior a 40 (quarenta), numa escala de O (zero) a 100 (cem), e nota superior a0
(zero) nas demais Provas Escritas.

1.5.2 - Caso 0 nimero de questBes da prova Escrita de Matemética ndo permita a obtencdo exata da
nota minima, prevalecerd, como minima, a nota imediatamente inferior.

1.5.3 - Somente serdo submetidos as Provas Escritas de Portugués e Ciéncias os candidatos
aprovados na Prova Escrita de Matemética.

1.5.4 - As Provas Escritas seréo realizadas em duas etapas.

a) 12etapa - Prova Escrita de Matemaética; e

b) 22 etapa - Provas Escritas de Portugués e de Ciéncias.

1.5.5 - As Provas de Portugués e de Ciéncias constardo de um Unico caderno, porém serdo tratadas
independentemente.

1.5.6 - A Prova Escrita de Portugués constara de duas partes:



a) 12 parte: interpretacdo de texto, de autor nacional ndo classico e gramética; e

b) 22 parte: redacdo dissertativa, cujo tema versara sobre as sunto naciona de importancia ou da
atualidade, digno de registro.

I) Em cada uma das partes serd atribuida uma nota , na escala de 0 (zero) a 100 (cem), sendo
exigida nota superior a0 (zero) em cada uma delas.

I1) A nota da Prova Escrita de Portugués ser& cal culada de acordo com a formula:

P=4T + 2R, onde:
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P = nota da Prova Escrita de Portugués;

T = nota da parte relativa a interpretacéo de texto e gramética; e

R = nota da Redacéo.

I11)Somente serdo corrigidas as redacbes dos candidatos que tenham obtido 0 maior nimero de
pontos, resultante da soma das notas das Provas Escritas de Matemética, Ciéncias e da parte da
Prova Escrita de Portugués relativa a | nterpretacéo de Texto e Gramética, até o limite do niUmero
correspondente ao dobro das vagas estabel ecidas.

1.5.7 — A média das Provas Escritas seré cal culada pela férmula:

ME = 2M+P+C ,onde:
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ME = média das Provas Escritas, aproximada a décimos;

M = nota da Prova Escrita de Matemética;

P = nota da Prova Escrita de Portugués; e

C = nota da Prova Escrita de Ciéncias.

1.5.8 - Ndo havera vista das Provas Escritas.

1.5.9 - Sera eliminado sumariamente do PS e as suas Provas ndo serdo levadas em consideracéo, o
candidato que:

a) der ou receber auxilio para a execucdo de qualquer Prova;

b) utilizar-se de qualquer material n&o autorizado;

c) desrespeitar qualquer prescricao relativa a execucao das provas;

d) escrever o nome, ou introduzir marcas identificadoras em outro lugar que ndo o determinado para
esefim; e

€) cometer ato grave de indisciplina.

1.6 — RECURSOS

1.6.1 - O candidato que desgjar interpor recurso dispora de 3 (trés) dias Uteis contados do dia
seguinte ao da divulgacdo dos gabaritos.

1.6.2 - Caberarecurso contra:

a) questdes das provas escritas objetivas; e

b) erros ou omissdes nos gabaritos das provas escritas objetivas.

1.6.3 - N&o seréo admitidos recursos contra provas dissertativas.

1.6.4 - Para qualquer uma das finalidades listadas no inciso 1.6.2, o Recurso, datilografado ou
digitado de acordo com o model o constante do anexo ao Folheto de Instrugdes, devidamente
fundamentado, incluindo bibliografia pesquisada, devera conter todos os dados que informem a
identidade do requerente, seu nimero de inscricdo, endereco completo e assinatura.

1.6.5 - N&o serd aceito recurso interposto viafax, ou correio eletrénico.

1.6.6 - O recurso devera ser:

a) apresentado com argumentacdo |6gica e consistente, indicando o Processo Seletivo, prova
(disciplina e cor), nimero da questéo, a resposta marcada pelo candidato e a divulgada pelo
gabarito, e asuafinalidade;

b) um para cada questéo; e

C) entregue pessoa mente no Posto de Inscri¢do da DEnsM, situado a Rua Visconde de Itaborai, 69-
Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20010-060, ou remetido pela Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, por SEDEX, para 0 endereco acima. Em ambos os casos devera ser observado o prazo
estabelecido no inciso 1.6.1.



1.6.7 - N&o serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo. A data da postagem, daqueles enviados
pelos Correios, serd a comprovacao da tempestividade dos mesmos.

1.6.8 - O resultado dos recursos contra questdes de provas escritas, ou erros e/ou omissdes no
gabarito, serd dado a conhecer, coletivamente, pela alteracéo ou ndo do gabarito, em caréter
irrecorrivel na esfera administrativa, em Boletim de Ordens e Noticias daMB (BONO), Imprensae
Internet, quando da divulgacéo do resultado das Provas Escritas e chamada para os eventos
posteriores.

1.6.9 - Se, do exame dos recursos, resultar anulacéo de questdes, 0s pontos correspondentes a essas
questBes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de os terem requerido.

1.6.10 - Recursos em desacordo com estas instrugdes ndo serdo analisados.

1.7- EVENTOS COMPLEMENTARES

1.7.1 - Os candidatos classificados nas Provas Escritas seréo chamados para os Eventos
Complementares, de acordo com a respectiva classificagcdo, em nimero correspondente aumavez e
meia das vagas estabel ecidas.

1.7.2 - Durante aredlizacdo dos Eventos Complementares ou ao seu término, caso 0 nhiumero de
candidatos classificados dentro do limite estabelecido no inciso 1.7.1 ndo preencha as vagas,
poderdo vir a ser chamados tantos candidatos quantos forem necessarios, que se seguirem na ordem
de classificagcdo, em nlimero maximo correspondente ao dobro do nimero de vagas ndo
preenchidas, para arealizagdo desses eventos e, assim, sucessivamente.

1.7.3 - Caso ndo haja outros candidatos em condicdes de serem chamados naformado inciso 1.7.2,
0 numero de vagas preenchido ficara limitado ao nimero de candidatos que ja preencheram as
vagas inicialmente.

1.7.4 — O candidato devera estar no local previsto para arealizacdo de cada Evento Complementar,
no minimo, uma hora antes do seu inicio, portando a Ficha de Confirmacdo de Inscri¢do, a 22 via da
Guia de Recolhimento da Taxa de Inscricdo e um documento comprobat6rio de identidade COM
FOTOGRAFIA.

1.8 - SELECAO PSICOFISICA (eliminatéria)

1.8.1 - A Selecdo Psicofisica é a pericia médica que visa verificar se os candidatos preenchem os
padrdes de salide exigidos paraa carreira na MB.

1.8.2 - A Selecdo Psicofisica seré realizada nas éreas dos Distritos Navais e Comando Naval da
Amazonia Ocidental, de acordo com os Procedimentos M édico-Periciais descritos no item 2, no
periodo previsto no Calendério de Eventos, conforme programacéo elaborada e anunciada (dia,
horério e local) pelas ORDI (Organizactes Responsavels pela Divulgacdo). As normas estabelecem
as condicdes incapacitantes, os indices minimos exigidos e exames complementares obrigatorios,
sendo da responsabilidade do candidato o conhecimento prévio das mesmas.

1.8.3 - O candidato julgado incapaz pela Junta Regular de Salde (JRS) sera encaminhado “ ex-
oficio” (automaticamente) a Junta Superior Distrital (JSD), da respectiva érea, para ser submetido a
uma novainspecdo de salide em grau de revisdo. O candidato serdinformado do resultado da
Selecdo Psicofisicaem data e local determinados pelo Presidente da JRS ou JSD

1.8.4 - Nao caberdo recursos parainspecao de JSD, apds cumprido o disposto no inciso anterior.
1.8.5 - Os Marinheiros-Recrutas, aptos sem recomendacdes em Inspecdo de Salde, estardo
dispensados da Selecdo Psicofisica, devendo apenas comparecer a Junta de Salde responsavel com
0s seus Prontuarios Médicos Individuais (PMI), para fins de verificagdo e controle médico, nas
datas previstas para a realizacdo da Selecéo Psicofisica.

1.9 - TESTE DE SUFICIENCIA FiSICA (TSF) (eliminatorio)

1.9.1 - O TSF tem como propdsito aferir a aptiddo fisica do candidato e sera realizado de acordo
com osincisos 1.9.2 a 1.9.7, nos locais mencionados no inciso 1.8.2.

1.9.2 - Apenas o candidato julgado apto na Selecéo Psicofisicarealizara o TSF, que teré carater
eliminatério, constituindo-se das seguintes provas.

a) Natacdo, num percurso de 50 metros; e

b) Corrida, no tempo de 12 minutos.



1.9.3 - O candidato sera submetido ao TSF, normamente, em dois dias ndo consecutivos, sendo-lhe
permitido realizar duas tentativas em cada uma das provas, com intervalo minimo de 60 minutos
para descanso.

1.9.4 - Parando ser eliminado do Processo Seletivo, em TSF, o candidato deverd nadar o percurso
de 50 metros no tempo maximo de dois minutos e trinta segundos; e devera correr o percurso
minimo de 1800 metros no tempo de 12 minutos.

1.9.5 - Caso o candidato sgja reprovado em uma ou em ambas as provas, mesmo apods as duas
tentativas, ser-lhe-& concedida uma Ultima tentativa, em diaa ser determinado pela Comissdo de
Avaliacao, apos a aplicacdo do TSF em todos os candidatos. As datas da Ultima tentativa ndo
ultrapassardo o ultimo dia do periodo para o TSF previsto no Calendario de Eventos, anexo ao
Folheto de Instrugoes.

1.9.6 - O resultado do TSF serainformado ao candidato pela Comissdo de Avaliacao, logo apds sua
conclusdo, no proprio local de realizacéo.

1.9.7 - Além do mencionado no inciso 1.7.4, o candidato devera levar ténis, cal¢do e camiseta para
gindstica e cal¢ao para natacao.

1.10 - VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) (eliminatéria)

1.10.1 - A VDB tem como propdsito verificar se o candidato preenche os requisitos de idoneidade
moral e de bons antecedentes de conduta para ingresso na MB.

1.10.2 - A VDB serafeita por meio do preenchimento do Questionario Biogréfico Simplificado
(QBS) fornecido pelas ORDI da MB aos candidatos chamados para os Eventos Complementares.
Uma vez preenchido adequadamente, 0 QBS devera ser restituido a uma dessas Organizactes da
Marinha, conforme a conveniéncia do candidato, no periodo estabelecido no Caendario de Eventos,
anexo ao Folheto de Instrugdes.

1.11 - VERIFICACAO DE DOCUMENTOS (eliminatéria)

1.11.1 - Apenas os candidatos julgados aptos na Selecdo Psicofisica, no TSF e na VDB deverédo
entregar na ORDI da MB de sua preferéncia, nas datas previstas no Calendéario de Eventos, anexo
ao Folheto de Instrugdes:

a) Certidao de Nascimento;

b) Certificado ou declaracdo de Estabelecimento de Ensino, oficialmente reconhecido, de conclusdo
do Curso de Ensino Fundamental ou equivalente e respectivo histérico-escolar;

c) Titulo de Eleitor, se possuir, e comprovante de votacdo na Ultima elei¢éo ou correspondente
justificacéo;

d) Certificado de Reservista ou prova de quitagdo com o Servico Militar, se o candidato tiver 18
anos ou mais; e

e) Certidao de Alistamento Militar, em caso de o candidato ter-se alistado para prestagéo do Servigco
Militar.

1.11.2 - A ndo-apresentacdo de qualquer documento exigido no prazo estabelecido no Calendério de
Eventos, anexo ao Folheto de Instrucfes, bem como qualquer rasura ou outra irregularidade
constatada nos documentos entregues, implicara na eliminacdo do candidato do Processo Seletivo.
1.11.3 - Os documentos dos candidatos ndo classificados para a matricula nas EAM estardo a sua
disposicéo, por um periodo de 90 (noventa) dias, nas ORDI onde foram entregues, a contar da data
do inicio do Periodo de Adaptacdo naquelas Escolas, apos o que serdo destruidos.

1.11.4 - Nenhuma documentacdo de candidato matriculado nas EAM podera ser retirada ou
devolvida, ando ser por motivo de desligamento.

1.12 - CLASSIFI CA(;AO FINAL

1.12.1 - Ap6s os Eventos Complementares, os candidatos ndo eliminados ser&o classificados por
ordem decrescente da média das Provas Escritas, de acordo com o0 inciso 1.5.7.

1.12.2 - Os candidatos que obtiverem a mesma média nas Provas Escritas serdo posicionados entre
s de acordo com a seguinte ordem de prioridade:

a) maior notaem Matematica;

b) maior nota em Portugués;

¢) maior notaem Ciéncias, e



d) maior idade.

1.12.3 - A relagdo dos candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo, dentro do nimero
de vagas, sera disseminada pelas ORDI.

1.13 - MATRICULA

1.13.1 - Serdo chamados para a apresentacdo nas EAM, na data prevista, os candidatos aprovados e
classificados dentro do nimero de vagas estabel ecido, observando-se a classificagdo no Processo
Seletivo.

1.13.2 - AsORDI da MB providenciaréo a apresentacdo, nas EAM, dos candidatos aprovados e
classificados.

1.13.3 - Os candidatos que deixarem de se apresentar nas EAM na data estipulada, ou que deixarem
de cumprir quaisquer outras exigéncias destas Instrugdes, serdo eliminados do Processo Seletivo e
substituidos pelos que se seguem em ordem de classificacéo.

1.13.4 - Para a apresentacdo nas EAM, os candidatos deveréo levar:

- Material de uso pessoal:

a) um par de ténis branco;

b) um short azul marinho de algodéo;

C) duas camisetas brancas sem manga;

d) duas camisetas brancas com manga curta;

€) uma sunga azul marinho;

f) umatoalha branca;

g) umacalcatipo “jeans’ azul marinho;

h) um par de sanddlias do tipo havaiana, na cor preta;

i) dois cadeados 35mm, com chave sobressalente;

]) escova e graxa preta para sapato;

[) material higiénico (sabonete, creme dental, escova de dentes, pincel de barba etc.);

m) dois cabides; e

n) trés fotografias 3 x 4 recentes, de frente (com cabelo curto e camisa branca, com gola fechada).
- Material escolar:

a) quatro cadernos pequenos ou dois grandes,

b) quatro canetas esferogréficas, na cor azul ou preta;

¢) uma borracha;

d) quatro lapisn° 2; e

€) uma régua e um transferidor.

1.13.4.1 - O candidato que ndo se apresentar com 0 material acima discriminado terd de adquiri-lo,
obrigatoriamente, no Periodo de Adaptacéo.

1.13.4.2 - O candidato devera portar, obrigatoriamente, na sua apresentacéo, comprovante de
inscricdo no CPF - Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda.

1.13.5 - Aoinicio do Periodo de Adaptacdo, o candidato tera a matricula no Curso de Formacao de
Marinheiros efetuada por ato do Comandante da EAM, formalizado em Ordem de Servico,
publicada em Boletim da Marinha do Brasil, pela DEnsM.

1.13.6 - Simultaneamente ao ato de matricula os candidatos seréo incorporados, como Pracas
Especiais, passando ater a condicédo de Aprendiz-Marinheiro, ficando sujeitos as exigéncias do
Regulamento e Regimento Interno da EAM, assim como a Legislacdo Militar.

1.13.7 - Durante o Periodo de Adaptacdo, o candidato eliminado por motivo de desisténcia ou fata
disciplinar grave terd a matricula cancelada, podendo ser substituido pelo reserva que se seguir na
classificaco.

1.14 - DISPOSICOES FINAIS

1.14.1 - A inscricdo no Processo Seletivo implica aceitacdo irrestrita das condicdes estabel ecidas
nestas Normas, néo cabendo ao candidato o direito de recurso para obter qualquer compensacéo
pela sua eliminagéo, pela anulagdo da suainscricdo ou pelo ndo aproveitamento por falta de vagas.



1.14.2 - Ao tratar de assunto relativo ao Processo Seletivo, o candidato devera apresentar a
respectiva Ficha de Confirmagéo de Inscricdo e portéa-la em todas as suas etapas, acompanhada da
22 via da Guia de Recolhimento da Taxa de Inscricdo e de um documento comp robatério de
identidade COM FOTOGRAFIA.

1.14.3 - As despesas com viagem e hospedagem de candidato, desde a ORDI da Marinhamais
préxima de sua residéncia até sua apresentacéo nas EAM para o Periodo de Adaptacao, correrdo por
contada MB, por intermédio das Organizacdes Responsaveis pela Supervisdo Regiona (ORSR):
Comandos de Distritos Navais e Comando Naval da Amazonia Ocidental.

1.14.4 - As despesas com viagem e hospedagem para a realizagcdo das Provas Escritas e dos Eventos
Complementares correrdo por conta do candidato.

1.14.5 - O prazo de validade do Processo Seletivo terminara na data de inicio do Curso na EAM.
1.14.6 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor de Ensino da Marinha.

2 - PROCEDIMENTOS MEDICO-PERICIAIS PARA ADMISSAO NAS EAM

2.1- CONDI Q()ES INCAPACITANTES

a) Cabeca e Pescoco

Deformagdes, perdas extensas de substancia; cicatrizes deformantes ou aderentes que causem
blogueio funcional; contragdes musculares anormais, cisto branquial, higroma cistico de pescoco e
fistulas.

b) Ouvido e Audicdo

Deformidades ou agenesia do pavilh&o auricular; anormalidades do conduto auditivo e timpano,
infecgdes cronicas recidivantes, otite média cronica, labirintopatias e tumores. No teste
audiomeétrico seréo observados os indices de acuidade auditiva constantes do artigo 2.2, ainea h)
deste Edital.

c) Olhose Visao

Infecgdes e processos inflamatdrios, excetuando conjuntivites agudas e hordéolo; ulceraces,
tumores, excetuando cisto benigno palpebral; opacificactes, sequelas de traumatismo ou de
gueimaduras, doencgas congénitas e deformidades congénitas ou adquiridas, incluindo desvios dos
eixos visuais; anormalidades funcionais significativas e diminui¢do da acuidade visual além da
toleréncia permitida; |esdes retinianas, doencas neurol dgicas ou musculares oculares;
discromatopsia de grau acentuado. A cirurgia refrativa em periodo inferior a 24 meses €
incapacitante.

d) Boca, Nariz, Laringe, Faringe, Traguéia e EsdfagoAnormalidades estruturais congénitas ou ndo,
desvio acentuado de septo nasal, mutilacdes, tumores, atresias e retragdes, sequiel as de agentes
nocivos; fistulas congénitas ou adquiridas; infecgdes cronicas ou recidivantes; deficiéncias
funcionais na mastigacdo, respiracado, fonacdo e degluticéo; doencas alérgicas do trato respiratorio.
e) Dentes

Estado sanitario geral deficiente, céries, infecgdes, tumores, as seguintes mé oclusdes da
classificacdo de ANGLE: classe Il elll, mordida cruzada anterior e/ou posterior, mordida aberta,
severa protusdo e as ma-oclusdes com comprometimento funcional jainstalado ou previsivel sobre
amastigacdo, fonacdo, audicdo, integridade da articulagdo témporo-mandibular, e sobre a
musculatura cervical, ou das estruturas do suporte dental. Restauracdes e proteses insatisfatorias.
Para restabel ecer as condicfes normais de estética e mastigacao, tolera-se a prétese dental, desde
gue o inspecionado apresente os dentes naturais, conforme mencionado nos \"indices minimos\".

f) Pele e Tecido Celular Subcuténeo

InfeccBes crénicas ou recidivantes, inclusive a acne com processo inflamatério agudo ou dermatose
gue comprometa o barbear; micoses extensas, infectadas ou cronificadas, parasitoses cutaneas
extensas, eczemas al érgicos cronificados ou infectados; expressdes cutaneas das doencas
autoimunes, manifestaces das doencas al érgicas de dificil resolucéo; ulceracles e edemas;
cicatrizes deformantes, que poder&o vir a comprometer a capacidade |aborativa.

g) Pulmdes e Parede Torécica

Deformidade rel evante congénita ou adquirida da caixa toracica; funcéo respiratoria prejudicada;
doencas e defeitos, congénitos ou adquiridos; infecgdes bacterianas ou micéticas; doengas imuno-



alérgicas do trato respiratorio com passado recente ou em atividade (é importante colher a historia
patol 6gica pregressa); fistula e fibrose pulmonar difusa; tumores malignos e benignos dos pulmd&es
e pleura, anormalidades radiol 6gicas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade
morbida e sem comprometimento funcional.

h) Sistema Cérdio-Vascular

Anormalidades congénitas ou adquiridas; infecgdes, inflamagdes, arritmias, doencas do pericardio,
miocardio, endocardio e da circulacéo intrinseca do coracao; anormalidades do feixe de conducéo e
outras detectadas no eletrocardiograma desde que relacionadas a doencas coronarianas, valvulares
ou miocéardicas, doencas oro-valvulares; sindrome de pré-excitacao; hipotensdo arterial com
sintomas; hipertensdo arterial e taquisfigmia; ateracdes significativas da silhueta cardiaca no exame
radiol 6gico; doencas venosas, arteriais e linféticas. O prolapso mitral sem regurgitacdo e sem
repercussao hemodinamica verificada em exame especializado ndo é incapacitante.

i) Abdome e Trato Intestinal

Anormalidades da parede (ex: hérnias, fistulas), ainspecao ou pal pacdo; visceromegalias; infeccoes,
esqui stossomose e outras parasitoses graves (ex: doenca de Chagas, calazar, maléria, amebiase
extra-intestinal); micoses profundas; histéria de cirurgia significativa ou resseccdo importante
(solicitar relatério cirdrgico, descrevendo o que foi realizado no ato operatério); doencas hepaticas e
pancredticas, |esdes do trato gastrointestinal; distdrbios funcionais, desde que significativos;
tumores benignos e malignos.

j) Aparelho Genito-Urinério

Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitalia, rins e vias urindrias; tumores; infeccdes e
outras |esbes demonstréveis no exame de uring; a existéncia de testiculo Unico nabolsanéo €
incapacitante desde que a auséncia do outro ndo decorra de anormalidade congénita; a hipospadia
bal &nica ndo é incapacitante.

) Aparelho Osteo-Mio-Articular

Doencas e anormalidades dos 0ssos e articulacdes, congénitas ou adquiridas, inflamatorias,
infecciosas, neoplésicas e trauméticas; desvios ou curvaturas anormais significativos da coluna
vertebral: escoliose fixa cervical ou torécica, cifoescoliose, escoliose em \"S\" itdico ou\"S\"
invertido, escoliose dorso-lombar com rotacéo dos pedicul os e aquelas com angulo de COBB acima
de 10 graus, escoliose com bascula de bacia por encurtamento de membros inferiores superior a
7mm, hiperlordose acentuada em que o eixo de sustentacdo da coluna cai antes do promontorio;
spina bifida com mielomeningocele; deformidades ou qualquer ateracéo na estrutura normal das
mMaos e pés; proteses cirdrgicas e sequielas de cirurgias. Convém solicitar o parecer especializado
para avaliagdo de pé plano e curvatura discreta da coluna vertebral, sintomas, disturbios funcionais
organicos e vicio postural.

m) Doencas Metabdlicas e Endocrinas

\"Diabetes Mdllitus\", tumores hipotaldmicos e hipofisarios; disfuncdo hipofiséria e tireoideana;
tumores da tiredide, exceto cistos insignificantes e desprovidos de potencialidade mérbida; tumores
de supra-renal e suas disfungdes congénitas ou adquiridas; hipogonadismo primario ou secundario;
distirbios do metabolismo do célcio e fosforo, de origem enddcrina; erros inatos do metabolismo;
desenvolvimento anormal, em desacordo com a idade cronol égica.

n) Sangue e Org&os Hematopoiéticos

AlteracOes significativas do sangue e érgaos hematopoi éticos. AlteracBes hematol bgicas
consideradas significativas deverdo ser submetidas a parecer especializado.

0) Doencas Neurol6gicas

Disturbios neuromuscul ares; afeccdes neurol 6gicas; anormalidades congénitas ou adquiridas;
ataxias, incoordenacdes, tremores, paresias e paralisias, atrofias, fraguezas musculares e sindromes
convulsivas.

p) Doencas Psiquiéatricas

Avadliar cuidadosamente a historia, para detectar:

- transtornos mentais e de comportamento decorrentes do uso de substéncias psicoativas;

- esguizofrenia, transtornos esquizotipicos e delirantes;



- transtornos do humor;

- transtornos neurdticos;

- transtornos de personalidade e de comportamento;

- retardo mental; e

- outros transtornos mentais.

Deverdo ser observadas as descri¢des clinicas e diretrizes diagndsticas da classificacéo de
transtornos mentais e de comportamento da 102 Revisdo da Classificagdo Internacional de Doengas
da OMS (CID-10).

g) Tumores e Neoplasias

Qualquer tumor maligno; tumores benignos, dependendo da localizag&o, repercussao funcional,
potencia evolutivo. Se o perito julgar insignificantes pequenos tumores benignos (ex: cisto sebaceo,
lipoma), deverajustificar sua conclusdo.

r) Doencas Sexualmente Transmissivels

Qualquer DST em atividade é incapacitante.

2.2 - INDICES MINIMOS EXIGIDOS E EXAMES COMPLEMENTARES OBRIGATORIOS
a) IDADE, ALTURA, PESO MINIMO E MAXIMO

Paraingresso em todos os Corpos e Quadros da MB, a atura minima é de 1,56 cm para homens.
Limites de peso: 10% acima ou abaixo da estatura do candidato em centimetros acima de um (01)
metro, convertidos em quilogramas. A aturamaxima é de 1.95m para ambos 0S Sexos.

Os parametros de peso acima, que ndo sdo rigidos, serdéo correlacionados pelos AMP com outros
dados do exame clinico (massa muscular, conformagéo dssea, proporcionalidade, biotipo, tecido
adiposo localizado, etc.).

b) ACUIDADE VISUAL

- 20/200 em ambos os olhos, sem correcéo, corrigido para 20/20 em um olho e 20/30 no outro, com
amelhor correcao possivel.

¢) SENSO CROMATICO

- Paraiingresso em todos os Corpos e Quadros é admissivel discromatopsia de grau leve, sendo
incapacitante a de grau acentuado, definidas de acordo com as instru¢des que acompanham cada
model o de teste empregado.

d) DENTES

O minimo exigido € de vinte (20) dentes naturais, dez (10) em cada arcada, higidos ou tratados.
Tolera-se protese dental, desde gque o inspecionado apresente os dentes naturais exigidos.

€) LIMITES MINIMOS DE MOTILIDADE

| - Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Superior:

OMBROS = Elevagdo para diante a 90°. Abducdo a 90°.

COTOVELO = Flex&o a 100°. Extensdo a 15°.

PUNHO = Alcance total a 15°.

MAO = Supinacio/pronacso a 90°.

DEDOS = Formagao de pinga digital.

Il - Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Inferior:

COXO-FEMURAL = FHexdo a 90°. Extensdo a 10°.

JOELHO = Extensdo total. Flexao a 90°.

TORNOZELO = Dorsiflex&o a 10°. Flexao plantar a 10°.

f) EXAMES COMPLEMENTARES OBRIGATORIOS

- Telerradiografia do térax, com validade de até seis (6) meses.

- Sangue: glicose, uréia, hemograma completo, VDRL e teste anti-HIV (Método ELISA).

- Urina: EAS.

- ECG, nos casos em que houver indicagéo.

g) INDICES CARDIO-VASCULARES

- Presséo Arterial medida em repouso e em decubito dorsal ou sentado:

SISTOLICA - igual ou menor do que 140mmHg.

DIASTOLICA - igual ou menor do que 90mmHg.



PULSO ARTERIAL MEDIDO EM REPOUSO: igua ou menor que 100bat/min. Encontrada
freqUiéncia cardiaca superior a 100 bat/min, o candidato devera ser colocado em repouso por pelo
menos dez minutos e aferida novamente a freqiiéncia

h) INDICE AUDIOMETRICO

Ser&o considerados aptos os candidatos que apresentarem perdas auditivas, sem prétese otofbnica
em qualquer ouvido, até 35 decibéis, nafaixa de 250Hz a 2000Hz, e de 45 decibéis nas demais
faixas, se oriundos do meio naval; e perdas de até 35 decibéis em todas as freqliéncias, se oriundos
do meio civil.

DELCIO MACHADO DE LIMA
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